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Presentacién
': x4 Escobedenses:
-

Con profundo respeto y compromiso
renovado, me dirijo a ustedes para presentar
el Informe de Gobierno, correspondiente al
primer ano del periodo constitucional 2024-
2027 ejercicio marcado por la transformacion
de General Escobedo, Ia participacion
vecinal y la coordinaciéon institucional con el
gobierno de México y el gobierno de Nuevo
Ledn.

Con la emocién de presentarme ante el pueblo de General Escobedo, motivado por los
resultados del Primer Informe de Gobierno del estado que guarda la administracion
publica municipal, cumplo con el inciso a) de la fracciéon | del articulo 33 de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn.

General Escobedo es un referente del norte de México, donde la riqueza generada se
traduce en bienestar comunitario y la ciudad crece con la properidad humanista, la
prosperidad urbana, la prosperidad productiva, la prosperidad administrativa y la
prosperidad metropolitana.

La prosperidad de General Escobedo se siente y se comparte con Nuevo Ledn. Cada
accion que emprendemos es ejemplo en el norte de México de un modelo de gobierno
gue combina el humanismo mexicano - el apoyo tangible a los que menos tienen - con
el impetu y el capitalismo social de los empresarios de Nuevo Ledn. Nuestra conviccion
es profunda y sencilla, para compartir prosperidad, primero hay que generarla. Por ello,
nos hemos enfocado en ser administracion municipal moderna, eficiente, digital y
transparente que actUa como facilitador para el ciudadano y el inversionista.

General Escobedo contribuye a la competitividad y desarrollo de la zona metropolitana
de Monterrey, con proyectos estratégicos, inversidon productiva y alianzas
intermunicipales. Se fortalece la cohesiéon regional, se generan empleos y se amplian
oportunidades, promoviendo una visiéon de prosperidad incluyente y sostenible. La
ciudad se proyecta como un componente activo y estratégico de la regién, que da
ejemplo de cémo el crecimiento econdmico puede articularse con la prosperidad
comunitaria, con un modelo de desarrollo justo, incluyente y humano para toda la zona
metropolitana.

Escobedenses:

La transformacioén es la fuerza nacional que da identidad politica a General Escobedo y
el compromiso social con una vida digna y plena para todas las familias.
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Los vecinos escobedenses nos reconocemos como protagonistas de esa transformacion
gue se siente en toda la ciudad. General Escobedo avanza con un gobierno comunitario
de prosperidad compartida.

Los resultados estan a la vista.

Porque la transformacién es una comunidad entera que se levanta cada dia para servir a
su ciudad siguiendo un mismo Plan.

Y la presidenta Claudia Sheinbaum Pardo nos ha dado ese plan, esa certeza que muchos
no entendieron o no quisieron entender con buena voluntad, pero que yo retomo con
identidad, con respeto y como una nueva expresion popular: vamos a ir mejor, si “vamos
a ir mejor”.

Estoy convencido de que asi serd, porque lo haremos con la fuerza de nuestra gente, con
el arraigo y trabajo de Escobedo y con la disciplina nortefia que nunca falla.

Este es nuestro tiempo.

En el modelo de gobierno de la 4TNortefia, en la transformacién estilo Nuevo Ledn, tal y
como lo escribid Victor Hugo, sabemos que no hay nada mas poderoso que una idea a la
que le ha llegado su tiempo y estos son tiempos de transformacién en México y en el

norte.

Aqui la transformacién si avanza y avanzara mas, y el futuro de nuestra tierra sera un
futuro de crecimiento con justicia.

Esa es mi mayor certeza y sé que también es la suya, no vamos a fallar.
iQue viva Escobedo!
iQue viva Nuevo Ledn!

iQue viva la transformacién nortefia, transformacién que funde el acero y un orgullo que
nos hace INVENCIBLES!

Muchas gracias y que Dios los bendiga a todos.

Atentamente

Andrés Concepcién Mijes Llovera
Presidente Municpal de General Escobedo, Nuevo Leén
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Estrategia 01

Prosperidad Humanista
Prosperidad centrada en las personas

A. Ciudad comprometida con los vecinos

General Escobedo, es la transformacién del norte de México, lidera a la Prosperidad
Humanista con proyectos de influencia regional que cambian el futuro de la vida
comunitaria, en cada colonia, barrio y poblado, que nos acercan a un futuro cierto de
bienestar compartido.

La transformacién es la fuerza nacional que da identidad politica a General Escobedoy el
compromiso social con una vida digna y plena para todas las familias. Los vecinos
escobedenses se reconocen como protagonistas del cambio verdadero que se siente en
toda la ciudad en forma de redes vecinales, consejos y comités de participacion
ciudadana que deciden sobre los servicios, el equipamiento urbano y la infraestructura
social comunitaria que transforman las colonias y barrios con sentido de pertenencia.

El ayuntamiento de General Escobedo es un espacio de colaboracién de instituciones,
organizaciones civilesy comunidades que trabajan unidas para superar la pobreza, abatir
la exclusién social y construir entornos colectivos para la salud, educacién, deporte, arte
y cultura que hacen efectivos los derechos de la mujeres, ninos, jévenes, personas con
discapacidad y personas mayores escobedenses.

En la ciudad se consolidd un modelo de desarrollo vecinal que articula la participacion
ciudadana con la accién institucional que fortalece las capacidades locales mediante tres
ejes estratégicos comunitarias que impulsan programas de bienestar para la atencién de
las necesidades sociales y la reduccidn de desigualdades, que ejecutan obras de
infraestructura que mejoran la vida de las familias y que fortalecen la cohesién social con
el esfuerzo colectivo que transforma la relacién entre ciudadania y gobierno..

11.1. Ciudad comprometida con el bienestar comunitario

La prosperidad humanista es una politica de bienestar comunitario que nos une al
gobierno de la republica con programas de cobertura universal que se centran en
mejorar la vida de las familias escobedenses. La coordinacion con la federacion multiplica
las oportunidades sociales e impulsa el potencial de cada comunidad con programas que
fortalecen el bienestar colectivo.. En el primer ano de gobierno, resultado del trabajo
comunitario con la Delegacidn de Bienestar Federal, los beneficios sociales transforman
la vida de 40 mil 616 escobedenses y a sus familias.

Las comunidades escobedenses organizadas y solidarias aseguran que los recursos
publicos generen bienestar compartido, al tiempo que se fortalece la cercania con las
instituciones publicas municipales. En el primer ano de gobierno, el compromiso de 144
ciudadanos que integran 35 comités de paraticipacion social con la supervision vecinal
de recursos publicos fortalece la confianza entre la comunidad y las autoridades, y
garantiza el buen uso de la inversidn social.
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La corresponsabilidad entre la comunidad y gobierno, asegura la transparencia en la
gestiéon publica y consolida las estrategias de seguridad ciudadan en General Escobedo.
En el primer ano de gobierno, los 12 grupos de WhatsApp vecinos proxpol, son un activo
comunitario que incluyen a 855 representantes de los comités sociales de las colonias y
barrios escobedenses que facilitan la recepciéon de reportes sobre seguridad ciudadanay
servicios publicos e interactian en forma directa con el presidente municipal, las
autoridades de las dependencias municiales de seguridad ciudadana, medio ambiente,
participacién ciudadanay la secretaria del ayuntamiento.

Las familias escobenses se integran al desarrollo de las comunidades con acciones de
formacién en oficios y emprendimiento comunitario genera condiciones para la
inclusién, la equidad y el fortalecimiento del capital humano. En el primer ano de
gobierno, con la creacién de la Escuela de Artes y Oficios, se integré un espacio
comunitario que brinda cursos gratuitos para el desarrollo de habilidades y competencia
en marketing digital, robdtica, dibujo digital, preparatoria abierta, taller de cuidadores,
community manager y fabricaciéon de artesanias que multiplica el autoempleo y las
oportunidades de trabajo. En esta primera etapa, el programa beneficié a 220 personas
del sector Alianza, que recibieron herramientas que contribuyen a mejorar la calidad de
vida, fomentar el emprendimiento comunitario y reducir la brecha de desigualdad.
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1.1.2. Ciudad comprometida con la salud comunitaria

La salud comunitaria escobedense garantiza la prevencién, la promocidon y la atencién
con proteccién a la vida y el bienestar de todas las familias, especialmente de aquellas
sin seguridad social, resultado de la coordinacién entre la ciudadania, el municipio, la
federacion y el estado, en el objetivo de establecer comunidades saludables y libres de
riesgos sanitarios. En el primer ano de gobierno, se estructuraron programas de salud
gue atienden a las colonias, barrios y poblados con servicios integrales que promueven
promover entornos saludables y seguros para todos.

El cuidado de la salud de los escobedenses impulsa la articulacién de programas
municipales con instituciones de salud y educativas que estructuraron estrategias para
atender las necesidades prioritarias en la colonias, barrios y poblados. Las acciones
vecinales de colaboracién en la salud comunitaria fortalecen la corresponsabilidad social,
elevan la calidad de vida y consolidan los programas integrales que protegen a las
comunidades saludables en General Escobedo.

La colaboraciéon entre el ayuntamiento de General Escobedo, la federacién, el gobierno
del estado y ciudadania favorece la planificacién y operacién de programas de salud con
un enfoque integral y cooperativo de atencién a la comunidad sin seguridad social en
zonas urbanas sin acceso a los servicios médicos institucionales. En el primer ano de
gobierno, en el marco de los programas salud se atendieron a 2 mil 762 ciudadanos que
recibieron consultas médicas del primer nive de atencién y acciones dirigidas a la
atenciéon de enfermedades crénicas degenerativas en Centro Médico Municipal Eulalio
Villarreal y en el Centro Médico Municipal Emiliano Zapata.

La calidad de vida de las familias escobedenses es una prioridad que atendemos en
coordinaciéon con los érdenes de gobierno y con acciones de corresponsabilidad social
comunitaria en la planificacion de los programas de salud que garantizan su adaptacién
a las necesidades locales en alienacion a las estrategias nacionales y estatales orientadas
a la prevencidon, promocién y cuidado de la salud y a la consolidacién de las acciones de
prevencidn y atencién de riesgos sanitarios.

Las brigadas escobedenses de salud son la respuesta a la necesidades de servicios
médicos de las familias en colonias, barrios y poblados. Con un enfoque de promocién,
prevencién y atencidn basica, en el marco del programa Escobedo Saludable, las
brigadas coordinan a las instituciones de los érdenes de gobierno en el objetivo de
garantizar cobertura en las zonas de mayor necesidad. En el primer ano de gobierno, se
brindaron servicios de salud en las comunidades del poniente de General Escobedo, que
incluyen a las colonias Alianza Real, Palmiras, Hacienda la Providencia, Laderas de San
Francisco, Laderas de San Miguel, Solana, Los Agaves, Laderas de San Manuel y Villas de
San Francisco que recibieron 43 brigadas que brindaron consultas médicas,
evaluaciones nutricionales, orientacién psicoldgica, toma de glucosa, medicidn de signos
vitales, entrega de sueros orales y suministro de albendazol en beneficio de 7 mil 800
escobedenses y sus familias.
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La coordinacién institucional escobedense en materia de salud, se orienta a construir un
sistema preventivo que articula la accién local con las estrategias estatales y nacionales
para enfrentar riesgos sanitarios y garantizar el bienestar colectivo. En el primer ano de
gobierno, se instalé el Comité Municipal de Salud con la participacién colegiada de
autoridades estatales y municipales en reuniones mensuales de trabajo para el analisisy
el desarrollo colaborativo de proyectos y acciones municipales de salud. en colonias y
comunidades. Con las autoridades sanitarias del gobierno del estado se integraron
brigadas y realizaron campanas permanentes para combatir la rickettsiosis y dengue.
Nuestra participacion en el Consejo Estatal Contra las Adicciones se orienta a la
promocion, apoyo y coordinacién de acciones de los sectores publico, social y privado
para la prevencion y combate de los problemas de la salud publica.

La estrategia de salud municipal vincula acciones médicas, educativas y comunitarias
para fortalecer el bienestar fisico y prevenir enfermedades relacionadas con la obesidad
y los estilos de vida sedentarios. En el primer aflo de gobierno, se desarrollé el Programa
Integral de Reduccién de Peso en los Centros Médicos Municipales Emiliano Zapata y
Eulalio Villarreal con la participacion de 130 personas y se puso en marcha el programa
Bienestar en tu Escuela, que favorecid la promocion de la salud en 18 planteles en
beneficio de 2 mil 700 alumnos de nivel preescolar, basico y medio superior en las zonas
centro y poniente que recibieron platicas y actividades de prevencién y cuidado.

El Programa de Asistencia Social garantiza acceso a servicios esenciales para los
escobedenses sin seguridad social con necesidades basicas de salud y bienestar, con el
objetivo de aliviar cargas econdmicas en la familia. En el primer aflo de gobierno, el DIF
Escobedo brindd 5 mil 328 servicios de asistencia en beneficio de 2 mil 485 familias que
recibieron medicamentos, estudios médicos, cirugias, tratamientos, protesis, lentes,
aparatos ortopédicos, panales y servicios funerarios.

La salud de la poblacién adolescente escobedense es una prioridad que atendemos con
acciones orientadas a la prevencion de riesgos y a la formacién de habitos que favorecen
su desarrollo integral. En el primer ano de gobierno, se brindd orientacién nutricional
sobre alimentacidn, obesidad y diabetes y sobre salud sexual y reproductiva a 4 mil 600
alumnos de secundaria, medio superior y bachillerato técnico que fortalecen los
programas educativos con la participacion de la comunidad escolar en la promocién y
cuidado de la salud.

La atencién a la salud emocional en las comunidades escobedenses se centra en la
educacion y acompafiamiento de las familias y en la promocién de entornos de
autocuidadoy resiliencia. En el primer afo de gobierno, se realizaron acciones de difusiéon
y educacion en salud mental con la participacién de 328 personas en talleres, dinamicas
y materiales informativos distribuidos en mdédulos informativos . En el marco del Dia
Internacional de la Salud Mental, se organizé una feria orientada a la promocién del
bienestar emocional, herramientas preventivas y de acompafiamiento emocional.
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La atencidén a la salud emocional y la prevencién del suicidio fortalecen el bienestar y la
deteccidon temprana de factores de riesgo entre los adolescentes escobedenses. En el
primer ano de gobierno, en septiembre, mes de la prevencidon del suicidio, se impartieron
platicas informativas a 800 alumnos de secundaria y preparatoria, que incluyeron temas
gue auxilian en la identificacién y prevencion de riesgos en sesiones educativas que
permitieron sensibilizar y capacitar a los jévenes en el autocuidado de la salud mental.
La promocidén de la salud mental favorece la creacién de entornos comunitarios seguros
y resilientes para el cuidado emocional y la deteccién oportuna de riesgos. En el primer
ano de gobierno, con el acompanamiento de personal especializado, se formd una red
comunitaria de prevencion del suicidio mediante una platica a 300 servidores publicos y
a 150 personas que realizan servicios de barberia, manicura y estilistas que conocieron de
herramientas para identificar sehales de alerta y canalizar adecuadamente casos de
riesgo.

El acceso a servicios de salud en General Escobedo se amplia con acciones que integran
servicios médicos, odontologicos, oftalmoldgicos y la oferta de medicamentos a bajo
costo para la atencién de las familias. En el primer ano de gobierno, el DIF Escobedo
consoliddé la coordinacion con Caritas de Monterrey y el Centro de Salud de la Colonia
Celestino Gasca con la realizacion de 18 brigadas médico-dentales que incluyeron
servicios de revision visual y entrega de medicamentos a bajo costo en benficio de 1 mil
260 personas. Con el Centro de Salud de la colonia Celestino Gasca se realizaron 2
brigadas de prevencidon de cancer de mama y cervicouterino que incluyern consultas
médicas generales, en las colonias Felipe Carrillo y Topo Grande en beneficio de 70
escobedenses.

La politica de asistencia social del DIF Escobedo garantiza servicios integrales que
mejoran la calidad de vida de las familias. En el primer ano de gobierno, la coordinaciéon
con Gestoria Social del Estado y asociaciones civiles, el DIF Municipal consolidd un
esquema de gestidn que beneficié a 30 ciudadanos escobedenses que recibieron
acompanamiento personalizado y acceso focalizado a servicios integrales de bienestar.
La asistencia social escobedense se consolida mediante la acciones de coordinacion
interinstitucional que promueven el acceso equitativo a servicios de salud, fortalecen la
atencioén integral y favorecen la inclusion de las familias en situacién de vulnerabilidad.
En el primer ano de gobierno, en coordinacién con la Clinica Club de Leones, se otorgaron
9 mil 580 servicios de atenciéon médica oftalmoldégica y dental que recibieron
diagnodsticos, tratamientos y seguimiento profesional.

La atencién a la salud emocional fortalece la capacidad de las comunidades
escobedenses para brindar apoyo y contencién en situaciones de crisis. En el primer ano
de gobierno, se realizaron acciones que consolidan la resiliencia comunitaria y
contribuyen a la atencién integral de la salud emocional de la poblacién que incluyeron
la capacitacion de 29 escobedenses en Primeros Auxilios Emocionales en coordinacién
con la asociaciéon civil Brigadistas PAE+Escobedo que se formaron para auxiliar a las
personas en situaciones de crisis de vulnerabilidad emocional.
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La inclusién social y la movilidad integral garantizan que las personas con discapacidad
tengan acceso a apoyos funcionales que favorecen su autonomia y calidad de vida. En el
primer ano de gobierno, el DIF Escobedo realizé acciones de colecta de aparatos
ortopédicos en coordinacién con instituciones publicas, asociaciones civiles vy
ciudadanios, entregd 424 aparatos ortopédicos a escobedenses en situacidn de
vulnerabilidad que fortalecen su independencia y movilidad.

La atencidén prioritaria a riesgos sanitarios asociados a la propagacion de enfermedades
por vector se orienta a promover la prevencién y el cuidado de la salud para el bienestar
de las familias escobedenses. En el primer ano de gobierno, se realizaron 12 acciones de
descacharrizacién en las colonias La Unidad, Nueva Esperanza, Praderas de San
Francisco, Residencial San Miguel, Monterreal, Flores Magdn, Alianza Real, Barrio Oaxaca
y Campeche y Hidalgo en beneficio de 28 mil escobedenses. Se realizron acciones de
fumigacidén preventiva contra rickettsiosis en 370 casas habitacion y sectores en colonias
en benficio de 3 mil 700 escobedenses. Con las acciones de fumigacién contra dengue
en 280 colonias con una cobertura de 86 millones 101 mil 48 metros cuadrados en
benficio de 400 mil habitantes.

La proteccidon de la salud comunitaria escobedense se orienta a atender los riesgos
sanitarios asociados a la propagacion de enfermedades y a promover la prevenciéon y
cuidado de la salud para garantizar el bienestar de las familias. En el primer afno de
gobierno, se consolidaron acciones estratégicas alineadas con los programas nacionales
y estatales de salud, con enfoque en prevencidn, promocién y atencién prioritaria de
riesgos sanitarios. Estas acciones fortalecen la capacidad institucional para proteger la
salud de la poblacién y fomentan condiciones sostenibles de bienestar comunitario.

Las estrategias de atencién a la salud y nutricion promueven habitos saludables y
contribuyen a la prevencion de enfermedades, consolidando el bienestar y la formacién
integral de la comunidad escolar. En el primer ano de gobierno, con el programa
Bienestar en tu Escuela se impartieron 12 platicas sobre alimentacién y nutricidon
balanceada a alumnos de preescolar, primaria y secundaria, que incluyen actividades
relacionadas con el plato del bien comer y estrategias de salud comunitaria orientadas a
reducir la incidencia de enfermedades prevenibles por nutricion en beneficio de 2 mil
700 alumnos.

La formacién y la informaciéon en salud sexual entre los adolescentes escobedenses se
orientan a promover decisiones responsables y a reducir riesgos asociados al embarazo
a temprana edad y a la promocién de comunidades escolares mas informadas y
saludables. En el primer ano de gobierno, la Unidad Entrelazados impartié platicas
informativas en 5 secundarias y preparatorias en beneficio de 620 alumnos que
conocieron sobre los riesgos fisicos, emocionales y sociales del embarazo adolescentey
sobre la importancia del uso de métodos anticonceptivos y la toma de decisiones
responsables.
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Las redes escobedenses de colaboracién interinstitucional y facilitan la atencidn
oportuna en salud mental, fortalecen |a capacidad para brindar apoyo integral a la
comunidad educativa, activh la comunicacion institucional y la coordinacién entre
dependencias para asegurar la canalizacién adecuada de casos y promover el bienestar
de la comunidad escolar. En el primer aflo de gobierno, el Centro Entrelazados impulsd
la realizaciéon de juntas de trabajo de la Red Municipal de Psicologia con la participacién
de dependencias municipales y organismos gubernamentales, que permitieron
identificar areas de oportunidad en Ila atencidn psicolégica y promover la
corresponsabilidad institucional en el seguimiento de casos en beneficio de los alumnos,
docentes y familias.

La promocién de la salud de la mujer se orienta a consolidar la prevencién y deteccidn
oportuna de enfermedadescon el acceso oportuno a los servicios médicos. En el primer
ano de gobierno, el programa Casa en Rosa realizé campanas de salud preventiva en
colaboracién con organizaciones civiles que incluye a Salud Digna y con los servicios
estatales de salud de Nuevo Ledn en beneficio de 300 mujeres que recibieron 222
mastografias gratuitas y 145 citologias.

El acompafnamiento a madres, padres y cuidadores garantiza entornos seguros y
promueve el desarrollo saludable de nifas y ninos. El programa Juan Carlos se orienta a
brindar apoyo fisico, social y mental a padres, madres y cuidadores en proceso de
gestacion o con hijos de 0 a 3 anos, promueve el desarrollo de habilidades y herramientas
para el cuidado de la infancia y la prevencién de situaciones de riesgo. En el primer ano
de gobierno, se dio seguimiento al embarazo, desde la gestacion hasta el nacimiento, de
20 mujeres, que recibieron paquete de bienvenida que incluye panales, despensas, apoyo
para registro de nacimiento, atencién médica prenatal y postparto y la atencién a
necesidades meédicas de sus hijos. En el marco del programa, se beneficié a 86
ciudadanos, entre mujeres embarazadas y nifas y ninos de O a 3 anos que recibieron
despensas y orientacién sobre vacunacién, atencion médica y educacioén inicial.
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1.1.3. Ciudad comprometida con la educacién comunitaria

La prosperidad humanista garantiza el acceso a la educacién, la permanencia y el
desarrollo integral de nifas, ninos y jévenes, promueve la formacién de generaciones con
oportunidades equitativas y contribuye a la transformacién de las comunidades
escolares.

Nuestros programas contribuyen a consolidar la estructura escolar y cobertura educativa
en coordinacién con autoridades federales y estatales, fortalecen la gestién escolar,
incrementan los grados de escolaridad e impulsan la permanencia de los alumnos en
todos los niveles educativos.

La gestion educativa escobedense es resultado de la coordinacidon efectiva entre
autoridades y comunidades escolares. En el primer afo de gobierno, Programa
Comunitario de Educaciéon consolida la coordinaciéon entre las autoridades educativas y
el ayuntamiento de General Escobedo, mediante reuniones semestrales para revisar
avances, establecer compromisos y priorizar requerimientos de los planteles y acciones
de seguimiento a la gestidon escolar en todos los niveles educativos mediante la red de
comunicacidon entre supervisores y directores integrados en grupos de WhatsApp que
permite la atencién inmediata a necesidades y seguimiento de acuerdos.

El intercambio de programas educativos y la difusion de experiencias de éxito
constituyen una estrategia para la innovacién pedagdgica en las aulas de las escuelas
escobedenses. En el primer ano de gobierno, el Laboratorio de Buenas Practicas impulsd
proyectos que facilitaron la aplicaciéon de metodologias innovadoras en 350 escuelas con
un impacto en la formacién de 95 mil alumnos de todos los niveles educativos que
fortalecen la calidad de la enseflanza y la formacion integral de los alumnos.

La gestidn colegiada de la mejora de los espacios escolares escobedenses y la
participacién activa de la comunidad escolar fortalecen las condiciones de aprendizaje y
consolidan la corresponsabilidad social en torno a la educacién. En el primer ano de
gobierno, se establecieron mesas de trabajo integradas por servidores publicos
municipales, directivos escolares y padres de familia para definir las prioridades en
infraestructura, gue permitié la construccidén de canchas deportivas en la Secundaria No.
4 Amado Nervo en beneficio de 700 alumnos, en la Secundaria Técnica No. 79 en
beneficio de 1 mil 200 alumnos y en la Secundaria No. 140 de la colonia Alianza Real en
beneficio de 1 mil 200 alumnos. En el marco de la celebracién de talleres de participacion
ciudadana con padres y madres de familia se conformaron 15 Comités Activos de
Participacion Escolar, integrados por 160 personas que realizan acciones de gestidn
escolar en beneficio de 5 mil 250 alumnos, docentes y padres de familia.

La participacién comunitaria en el ambito escolar genera confianza, previene riesgos y
crea condiciones de seguridad que respaldan el desarrollo integral de ninas, ninos y
jovenes. En el primer ano de gobierno, en marco del programa Vecino Vigilante se
consolidaron acciones de corresponsabilidad social en la prevencién, vigilancia y cuidado
del entorno escolar de 365 planteles educativos, resultado del trabajo colegiado que
genera acuerdos de colaboracién entre directivos escolares, autoridades municipales,
padres de familia y comunidad vecinal. Se realizaron 352 operativos en el marco del
programa Escuela Segura en 74 planteles publicos y privados, con la participacion de 143
madres y padres de familia que colaboran en la vigilancia dentro y fuera de las escuelas.
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La corresponsabilidad social escobedense en la gestidon educativa permite orientar los
recursos hacia las prioridades de cada comunidad escolar y fortalece la infraestructura
en beneficio de la ninez y la juventud. En el primer ano de gobierno, con la puesta en
marcha del Comité Escuelas de la Transformacion se establecieron las directrices para
aplicacion efectiva de los recursos disponibles. En la primera etapa, se dispuso el
financiamiento de proyectos de 6 plantes escolares que dispusieron de 131 mil pesos en
beneficio de comunidades escolares integradas por 5 mil alumnos, docentes y familias.
En el marco del programa, se realizan obras de construccién de una techumbre en el
patio central del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Nuevo Ledn,
Unidad Escobedo.

La gestion de la infraestructura educativa municipal fortalece la calidad de la ensefianza
y garantiza espacios escolares funcionales y adecuados para el desarrollo integral de
ninas, ninosy jévenes. En el primer ano de gobierno, se equipd 1aula en el Jardin de Ninos
Julio Cortazar y en las escuelas primarias Solidaridad de la colonia Ricardo Flores Magdén
y Franklin O. Westrup Leal de la colonia Felipe Carrillo Puerto, sector 1V, se instalé una
subestacion eléctrica en beneficio de 750 alumnos, resultado de la gestiéon de
infraestructura de escuelas publicas en coordinacién con la Secretaria de Educaciéon del
Estado de Nuevo Leodn.

El acceso a estimulos econdmicos garantiza que los estudiantes escobedenses de
bachillerato continden la formacién académica y permanezcan en el sistema educativo
hasta completar los estudios. En el primer ano de gobierno, el programa Becarios de la
Transformacion, otorgé 6 mil 800 becas en 7 planteles de nivel medio superior que
incluyen a alumnos de la Preparatoria No. 25 Eduardo Aguirre Pequeno y Preparatoria
No. 16 de la UANL, Preparatoria Emiliano Zapata, CECyTE Escobedo, CECyTE Escobedo II,
CBTA No. 250 Miguel Hidalgo y CBTIS No. 258, con el beneficio del pago de cuotas internas
escolares.

La coordinacidon con el sector privado garantiza la gestidon de recursos que aseguran la
continuidad académica de los jévenes escobedenses, fortalecen la equidad y amplian el
acceso a la educacion. En el primer ano de gobierno, con la asociaciéon Empresario Unido
A.C, integrada por 200 empresarios locales, se otorgaron 100 becas en dos planteles de
nivel medio superior que incluye al CBTA No. 250 Miguel Hidalgo y el CBTIS No. 258 en
beneficio de 50 alumnos de cada institucién mediante el pago completo de las cuotas
escolares.

La ampliacién de oportunidades educativas impulsa la formacién integral de los
estudiantes, fortalece el talento local y conecta la educaciéon municipal con experiencias
nacionales e internacionales que amplian las oportunidades de desarrollo para la
juventud escobedense. En el primer ano de gobierno, mediante el Laboratorio de Buenas
Practicas se realizaron acciones de difusion de oportunidades educativas de
convocatorias de becas de intercambio académico en alianza con instituciones de
educacioén superior y en coordinacion con la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, se
otorgaron becas de 5 mil pesos a 10 alumnos de carreras universitarias que facilitaron su
participacidn en programas de intercambio académico y movilidad nacional e
internacional.
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La vinculacién con el sector privado y la sociedad civil favorece la gestion de Utiles y
materiales escolares para los alumnos escobedenses de educacién basica en el inicio del
ciclo escolar. En el primer ano de gobierno, en coordinacién con Empresarios Unidos A.C,,
se entregaron 250 paquetes de Utiles escolares en las colonias San Marcos, San Martin,
Alianza Real y Palmitas. Con el apoyo de la empresa Su Karne, se entregaron mochilas,
loncheras y termos a 500 estudiantes de la colonia Alianza Real. La empresa TRAYECTO,
distribuyd paquetes de Utiles escolares a 350 ninas y ninos de educacion basica. En el
Ciclo Escolar 2025-2026, el gobierno municipal entregd Utiles escolares a 17 mil 500
estudiantes de primaria y secundaria.

El aprendizaje de una segunda lengua amplia las oportunidades educativas y laborales
de la poblacién, fortalece la preparacion académica, la movilidad social y la inclusidn en
contextos globales. En el primer ano de gobierno, el programa Inglés para Todos: Idioma
gue Transforma atendi® a 235 personas mediante cursos escolares por niveles y
convenios externos que fortalecen la calidad educativa que posicionan a General
Escobedo como un municipio que promueve la educaciéon de calidad e inclusidn
linguistica. En colaboracion con el Grupo Innovador Linguistico, se impartieron cursos
sabatinos en el CBTA No. 250 Miguel Hidalgo y Costilla con una matricula de 150 personas.
El Centro de Idiomas ofrecié un programa basico con una matricula de 50 alumnos. En el
Centro Comunitario 18 de Octubre se atiende una matricula de 35 alumnos en el curso
de inglés dirigido a estudiantes de educacién basica.

La formacién civica y académica en General Escobedo promueve la responsabilidad
social, el liderazgo y la identidad comunitaria entre estudiantes y docentes. En el primer
ano de gobierno, en el marco del Programa de Responsabilidad Social del Modelo ISSOK,
se realizaron talleres de formacién con la participacion de 20 maestros del CBTis 258, 20
maestros del CECyTE Escobedo | y 20 maestros del CBTA 250 que recibieron capacitacion
para fortalecer el civismo y la responsabilidad comunitaria en sus aulas. Se realizaron
paradas civicas, ceremonias y homenajes en fechas conmemorativas nacionales que
incluyen el 24 de febrero Dia de la Bandera, el 21 de marzo Natalicio de Benito Juarez, el
5 de mayo por la Batalla de Puebla; el 15 y 16 de septiembre por el Grito y Dia de la
Independencia, el 30 de septiembre por el Natalicio de José Maria Morelos y Pavdn, el 2
de noviembre por el Dia de Muertos y el 20 de noviembre por el inicio de la Revoluciéon
Mexicana que fortalecen la identidad histérica y el sentido de identidad nacional entre
ninas, ninos y jovenes. Se capacitd a instructores de escolta de bandera de todas las zonas
escolares del municipio en el Auditorio Municipal y celebré el concurso estatal de Bandas
de Guerra en la Unidad Deportiva Lazaro Cardenas con la participaciéon de 750 jévenes.

La preparacion de los estudiantes escobedenses de secundaria para enfrentar el examen
de ingreso a preparatoria, asegura oportunidades equitativas de acceso al nivel medio
superior. En el primer ano de gobierno, 650 estudiantes participaron en asesorias en tres
sedes que incluyen el CBTA 250, CBTis 258 y la Escuela Primaria Antonio Diaz Soto y
Gama, recibieron acompanamiento académico para fortalecer sus conocimientos y
habilidades para el examen de admision.
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El acceso a informacién educativa integral y de calidad permite que la juventud tome
decisiones informadas sobre su formacidn académica y profesional. En el primer afno de
gobierno, en la Feria de Educacion Media Superior y Superior, un espacio de orientacion
integral que concentra en un solo lugar la oferta educativa de nivel medio superior y
superior, participaron 45 universidades publicas y privadas con informacién sobre los
programas académicos, becas y oportunidades de desarrollo. Se visitaron 8 preparatorias
y 15 secundarias del municipio en beneficio de 14 mil alumnos que recibieron orientaciéon
vocacional y conocimiento directo de las opciones de formacién disponibles en la regidn.

La educaciéon inclusiva y certificada asegura que las personas adultas accedan a la
conclusiéon de la formacion en educacion basica y fortalece la equidad educativa y el
desarrollo integral de la comunidad. En el primer ano de gobierno, 150 adultos finalizaron
la educacioén primaria y secundaria en el marco del programa Estudiemos Junto Primaria
y Secundaria en un solo examen, validado por la Secretaria de Educacién Publica del
Estado de Nuevo Leodn.

La formacidn técnica y profesional orienta a la poblacién escobedense hacia el desarrollo
de habilidades practicas que amplian las oportunidades de empleo y autoempleo. En el
primer ano de gobierno, la Escuela de Artes y Oficios impulsd programas educativos de
formacidn practica orientados a generar aprendizajes que aumenten las posibilidades de
empleo y autoempleo. Con las acciones del programa Alianza NEO México y Fundacién
DeAcero otorgd formacién técnica a 50 mujeres mayores de 18 anos que facilita su
incorporacién al empleo formal. La vinculaciéon con el Instituto de Capacitacion y
Educacioén para el Trabajo de Nuevo Ledn permitid capacitar a 45 jovenes en talleres de
montacarguistas, soldadura y técnicos especializados que recibieron la certificacion
laboral. En los Centros Comunitarios 18 de Octubre y Unidad se desarrollaron talleres de
habilidades en beneficio de 250 personas.

El desarrollo integral de la juventud escobedense se fortalece educacién, cultura y
deporte que crean oportunidades equitativas de formacién personal y social con alcance
comunitario. En el primer afno de gobierno, la Secretaria de Bienestar y la Secretaria de
Cultura, Educaciéon y Recreaciéon Social, en coordinacidon, realizaron visitas escolares,
brigadas de salud y actividades culturales y deportivas en 60 planteles educativos en
beneficio de 25 mil estudiantes. Se identificaron 150 jévenes deportistas sobresalientes y
50 joévenes artistas.

La educacién comunitaria escobedense articula aprendizajes académicos, expresiones
artisticas y practicas culturales en espacios abiertos a la inclusiéon y la participacidon que
fortalecen la formacién integral y generan condiciones para ampliar oportunidades de
desarrollo a formacién integral de ninas, ninos, jévenes y adultos. En el primer ano de
gobierno, los Centros Comunitarios 18 de Octubre y La Unidad, se consolidaron como
espacios de formacién comunitaria, ofrecieron orientacién académica a 150 estudiantes
de educacioén basica y terapia de lenguaje a 50 ninas y ninos con necesidades especificas
de apoyo. En el marco de las actividades de los centros comunitarios, se creé un
programa de formacidn artistica con talleres de musica, pintura y teatro que registré una
matricula de 150 ninas, ninos y jovenes. En los 13 Centros DIF y un Centro PAPTI se
impartieron clases de Apoyo Escolar, Educacién Inicial, Educacion para Adultos y MUsica,
con el registro de una matricula mensual de 350 escobedenses, que recibieron 10 mil 500
servicios.
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La estrategia escobedense de atenciéon integral orientada a la restauracion del tejido
social promueve actividades que articulan la educacién, la cultura y la participaciéon
ciudadana como medios de cohesién comunitaria. En el primer ano de gobierno, el
proyecto Escobedo Suena realizdé acciones comunitarias que favorecen la convivencia
familiar y la formacién cultural, fortalecen la identidad social y promueven la
participacién activa de la ciudadania. Las actividades del programa de Cine Comunitario
al Aire Libre reunieron a 600 vecinos y en los talleres de lectura y escritura creativa
participaron 120 ninas y ninos que fortalecieron sus habilidades educativas y expresivas.

La transformacion social se impulsa desde la construccidon de comunidad y el
fortalecimiento de los valores colectivos con la articulaciéon de la educacién, la culturay la
participacién ciudadana como una via para inclusién social y desarrollo comunitario con
la participacion de universidades, instituciones educativas y espacios culturales. En el
primer ano de gobierno, mediante un convenio con la Universidad Auténoma de Nuevo
Ledn, estudiantes de nivel superior realizaron practicas profesionales y servicio social
orientadas al beneficio comunitario. En coordinacién con la DGETI, se integraron 10
talleristas que impartieron clases de apoyo escolar, teatro y musica en la Casa de la
Cultura, el Centro Comunitario 18 de Octubre y el Centro Comunitario La Unidad en
beneficio de 150 alumnos que fortalecen habilidades académicas y artisticas.

La educacion basica para personas adultas escobedenses en rezago educativo es un
mecanismo de inclusidn social y desarrollo personal que garantiza el acceso a la
certificacion de estudios de primaria o secundaria. En el primer ano de gobierno, los
Centros DIF Escobedo coordinaron esfuerzos con el Instituto Nacional para la Educaciéon
de los Adultos, INEA, y con la Secretaria de Educaciéon del Estado de Nuevo Ledn, a través
del Programa COSEA, para la oferta de asesorias y exdmenes a personas de 10 afnos en
adelante. En el marco del programa, se atendieron a 40 escobedenses mensualmente
gue recibieron 1 mil 500 servicios.

Los programas educativos y de atencidn comunitaria se orientan a la inclusién, la
continuidad educativa y el fortalecimiento del bienestar social, mediante la coordinacién
interinstitucional y estrategias de formacién adaptadas a las necesidades de nifas, ninos
y adultos. En el primer ano de gobierno, en coordinaciéon con el INEA, brindaron asesorias
los Centros DIF de las colonias Colinas del Topo Chico, Malvinas, Felipe Carrillo, Flores
Magén, Pedregal, Portal de San Francisco y Praderas de San Francisco. EI Programa
COSEA de la Secretaria de Educaciéon Publica del Estado realiza acciones en beneficio de
escobedenses de las colonias La Unidad y Encinas. El Consejo Nacional de Fomento
Educativo, CONAFE, con los programas de educacion inicial, trabajé en las colonias Santa
Martha, Pedregal del Topo Chico, Praderas de San Francisco, Colinas del Topo Chico,
Felipe Carrillo, Flores Magén y Monterreal.

Los programas de educacion inicial y desarrollo infantil se enfocan en el fortalecimiento
de las habilidades motrices y cognitivas de menores de O a 3 anos y 11 meses y en la
formacién de habilidades parentales para sus padres y cuidadores. En el primer ano de
gobierno, el Consejo Nacional de Fomento Educativo, CONAFE, atendié mensualmente
a 157 escobedenses que recibieron 4 mil 175 servicios que consolidan la atencién integral
en la primera infancia y contribuyen al desarrollo cognitivo y social de los menores,
fortalecen el acompanamiento familiar y la formacién de competencias tempranas.
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La educaciéon y la formacioén integral establecen un marco de desarrollo comunitario que
articula habilidades académicas, culturales y sociales para fortalecer la inclusion y el
bienestar de ninas, niNos y jovenes. En el primer ano de gobierno, los programas
educativos en los Centros DIF y en el Centro de Atencidén Infantil, CAl, fortalece las
habilidades académicas de la poblaciéon infantil y juvenil a través de clases de apoyo
escolar. Enel programa Hilando Cultura en los Centros DIF participan 50 ciudadanos
mensualmente, que reciben 1 mil 846 servicios. En el Centro de Atencidn Infantil, CAl, se
atendieron a 66 ciudadanos que reciben servicio de apoyo escolar en espacios educativos
accesibles y de calidad en la comunidad.
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1.1.4. Ciudad comprometida con el arte y la cultura

La prosperidad humanista que impulsa vida comunitaria escobedense crea espacios de
creatividad y expresion artistica, de recuperacion de tradiciones y de participacion activa
de la ciudadania en espacios. Con identidad comunitaria los escobedenses accedemos a
experiencias culturales con principios de inclusién y justicia social. Los programas
culturales estimulan el trabajo de los artistas y los creadores, desarrollan la iniciaciéon
artistica, fomentan la formacidén de publicos y garantizan la educacidn artistica y cultural.

El desarrollo cultural escobedense responde a una estrategia que fortalece la
infraestructura cultural y promueve la participaciéon ciudadana en actividades artisticas y
culturales con un enfoque incluyente y comunitario fortalece la vida comunitaria
mediante la promocidon de la formacidn artistica y el acceso a espacios culturales. En el
primer afo de gobierno, con el Programa de Desarrollo Artistico se realizaron acciones
de rehabilitacién, mantenimiento y equipamientos de espacios que incluyen la Casa de
la Cultura, el Teatro Municipal Fidel Veldzquez y los Centros Comunitarios, que mejoran
las areas para la ensenanza y difusion del arte con un programa académico que incluye
talleres gratuitos de musica, danza, teatro, pintura y artes plasticas para ninas, ninos,
jovenes, adultos y personas mayores. La agenda municipal de desarrollo cultural
comunitario incluyd 40 actividades en festivales, exposiciones y presentaciones en
colonias y plazas publicas que amplian el acceso a la educacidon artistica y consolidan
espacios de encuentro comunitario que promueven identidad, inclusién y cohesiéon
social.

El fomento del arte y la cultura desde la comunidad fortalece la identidad local, impulsa
la educacién artistica y genera participacion ciudadana en actividades culturales y
recreativas. En el primer ano de gobierno, con la Red Vecinal de Arte y Cultura se integré
a folcloristas, pintores, teatreros y escultores locales como promotores, artistas y publico
en los eventos comunitarios. La red contribuyd a difundir y consolidar festivales culturales
y de recreacidon popular, promovid la educacidon artistica mediante la participacion de
creadores locales en talleres, muestras y presentaciones, y preservd tradiciones y
costumbres regionales, con la participacién de la comunidad en celebraciones y
actividades que fortalecen la identidad comunitaria.

La preservacion de las tradiciones y costumbres regionales fortalece la identidad
comunitaria y promueve la valoraciéon cultural comunitaria de los escobedenses con la
participacién de grupos indigenas en actividades educativas, artisticas y de recreacion.
En el primer ano de gobierno, en marco del NIXantolo Dia de Muertos se proyectd un
documental sobre las costumbres de la comunidad indigena con la asistencia de 100
personas. El Dia de la Lengua Materna se realizd en la colonia Fernando Amilpa, con 80
participantes. Se celebré el Dia Internacional de los Pueblos Indigenas con 1 mil
escobedenses, que participaron en la presentacion de la Banda Estrella, la venta de
artesanias y gastronomia tipica. El Dia de la Mujer Indigena se celebré el 5 de septiembre
en el marco de actividades que preservan la memoria cultural y social de la comunidad.
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La promocidén de la participacion vecinal escobedense en actividades culturales fortalece
la cohesidn comunitaria en torno a la educacién artistica, al tiempo que se organizan
festivales, espectaculos y talleres artisticos, espacios de expresidn para los creadores
locales. En el primer ano de gobierno, en el Teatro Municipal Fidel Velazquez se puso en
escena el espectaculo musical, una presentacién semestral con la presentacién de 300
alumnos de los talleres artisticos ante 3 mil espectadores. Al inicio de cada semestre se
realizd la Expo Talleres Artisticos en el Centro Comunitario 18 de Octubre y en el Parque
Lineal Las Torres con la participacion de los vecinos y familias en muestras de danza,
musica, teatro y artes plasticas que registran una asistencia de 2 mil personas.

La educacién artistica en General Escobedo, brinda oportunidades de desarrollo cultural
y creativo en un marco de inclusiéon y aprendizaje estructurado. El Programa Municipal
de Ensefanza Artistica es una oferta cultural que integra un plan de estudios de 2 anos,
dividido en 4 semestres para la imparticion de los talleres de la Casa de la Cultura, con el
objetivo de profesionalizar el aprendizaje comunitario y asegurar que los alumnos
dispongan de tiempo y formacion de calidad. En el primer ano de gobierno, la oferta
integra talleres en las disciplinas de danza con clases de jazz, urbana y folclore, artes
plasticas con pintura y dibujo, musica con guitarra y teclado y artes escénicas con clases
de teatro con una matricula de 350 alumnos inscritos y 300 alumnos que han concluido
su formacidn e integran su trayectoria artistica a la vida cultural del municipio.

La difusion de la historia promueve la construcciéon de identidad y fortalece el sentido de
pertenencia comunitaria con el acceso a referentes culturales y educativos que
consolidan la memoria histérica de General Escobedo. En el primer ano de gobierno, se
realizé la edicion y presentacion de libros y cuadernillos histéricos que incluye el Cerro del
Topo, el guardian de Escobedo, obra que se difundié y distribuyd ampliamente y el libro
El General Orején Ese sobre el General Mariano Escobedo de Paco Ignacio Taibo Il con la
distribucion de 1 mil ejemplares en instituciones educativas, espacios culturales y
mediante promotores comunitarios. Se realizaron conversatorios, charlas vy
presentaciones publicas en la Casa de la Cultura, escuelas de nivel medio superior y
superior, el Museo de Historia y en coordinacién con el Seminario de Cultura Mexicana,
corresponsalia Monterrey. Se organizaron asambleas con asociaciones de cronistas con
la participacién de 1 mil 500 escobedenses.

La preservacion del patrimonio documental garantiza la conservacién de la memoria
histoérica, la cultura y la identidad comunitaria y el acceso comunitario a registros sobre
la historia, geografia y economia de General Escobedo. En el primer ano de gobierno, el
Archivo Histérico Municipal digitalizé 90 por ciento de sus documentos que asegura su
conservacién, accesibilidad y consulta publica para investigadores, estudiantes,
historiadores y la comunidad en general y consolida el patrimonio documental como un
referente de identidad y orgullo comunitario.
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Las actividades artisticas y culturales escobedenses amplian el acceso a experiencias
creativas, fortalecen la participacion de la comunidad y consolidan la apreciaciéon de las
expresiones locales con igualdad de oportunidades y la integraciéon social. En el primer
ano de gobierno, se impartieron talleres de arte y cultura a 600 nifas y ninos de 20
colonias del sector Alianza Real, se realizaron presentaciones artisticas inclusivas con la
participacidn de personas con discapacidad en actividades de musica y danza que
incluyen el Ballet Folclérico Municipal y el concurso México Canta. En el marco de las
actividades festival cultural Transformarte en Verano se realizaron funciones de teatro,
exposiciones de pintura y festivales de danza con la asistencia de 2 mil 500 vecinos. El
Programa de Cultura y Arte para Adultos Mayores ofrecié actividades de canto y artes
manuales que contribuyen a la convivencia y el bienestar emocional de 350 personas
mayores.

La promocién de la creacidn artistica se orienta a fortalecer la identidad comunitaria
escobedense en espacios de participacion de desarrollo cultural que fomentan la
cohesiodn social y transforman en lugares de aprendizaje y creatividad. En el primer ano
de gobierno, en los espacios comunitarios de los Centros DIF 18 de Octubre, La Unidad y
Pedregal se impartieron clases de pintura y musica en beneficio de 60 escobedenses
mensualmente.

La expresidn artistica escobedense tiene espacios de encuentro comunitario de artistas
y creadores que hacen de la creatividad un vehiculo de identidad y pertenencia colectiva.
En el primer ano de gobierno, el programa Escobedo tiene Talento se consolida como
semillero artistico en la categoria de canto con 6 ediciones realizadas y la participaciéon
de 2 mil ciudadanos. Los ganadores se incorporaron a los eventos masivos del municipio
como representantes de la comunidad. La Compania de Danza Municipal, integrada por
50 jévenes formados en talleres artisticos, participd en competencias internacionales de
Hip Hop y con el orgullo de representar a General Escobedo obtuvo dos primeros lugares
gue evidencian el talento y talento de sus integrantes.

La educaciéon y la expresion artistica en la comunidad generan oportunidades de
desarrollo cultural, participacidn social e inclusién que favorecen la consolidaciéon del
talento local y la cohesiéon comunitaria. En el primer afno de gobierno, en los Centros
Comunitarios La Unidad y 18 de Octubre se impartieron talleres de teatro, musica, danza,
pintura y dibujo a 800 alumnos. En la Escuela Secundaria Técnica No. 95y el CBTIS 258 y
en los Centros DIF Pedregal, Entrelazados y PAPTI, se ofrecieron clases de pintura, musica
y teatro que amplian la cobertura del programa y garantiza el acceso incluyente a la
formacion artistica.

La difusidon de la cultura y la historia escobedense en la comunidad fortalece la identidad
histérica, promueve la recreacidn familiar y genera espacios de integracién social.

En el primer ano de gobierno, con el programa Jornadas Culturales Itinerantes se amplia
el acceso comunitario a las expresiones del arte, la cultura y la historia en escuelas y
colonias. El programa Teatro en tu Escuela presento la obra didactico-cultural El dia que
conoci a Mariano en 90 planteles de nivel primaria en ambos turnos en beneficio de 27
mil estudiantes que ampliaron sus conocimientos sobre la vida y legado del General
Mariano Escobedo. El programa Cine en tu Colonia reactivo la proyecciéon de peliculas de
contenido cultural y familiar en plazas publicas con la asistencia de 50 nifias y nifnos por
colonia.
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El fortalecimiento de la vida cultural en la comunidad genera integracién vecinal,
fomenta la participacién ciudadana y consolida la valoracion de las expresiones artisticas
escobedenses. En el primer ano de gobierno, en el marco de la agenda cultural
comunitaria se realizaron actividades que crean espacios de participacion e integracion
vecinal al arte y la cultura. El Festival Cultural Las Artes Transforman registré la asistencia
de 11 mil 500 espectadores, el programa cultural TransformARTE en Verano convoco la
asistencia de 15 mil personas. La muestra de Teatro Comunitario reunié a 3 mil 700
espectadores y el Festival de Danza Folclérica Tracalada Mexicana registré la
participacién de 1 mil 800 personas. Las exposiciones pictdricas temporales en las tres
galerias de arte de Escobedo que incluyen la Casa de la Cultura, Lobby de la Presidencia
y Patio Central de la Presidencia, recibieron a 1 mil 500 visitantes. Se montaron
exposiciones de artistas locales y de asociaciones de arte pictérico local, que crearon
espacios para la presentacion del Homenaje a Arnaldo Coen, Gratitud, color y luz: paisajes
de Saskia Juarez, la exposicion fotografica del colectivo Mexican Women Photographer
Fotografas de la vida cotidiana, Del amor y sus diversas expresiones. Homenaje a Gerardo
Cantd, Pinceladas de luz y sombra de Iris Cruz, Reflejos del alma de Sylvia Rios Mendoza,
la exposicion del Colectivo Asociacion de Arte Nicolaita Verano y Refraccion de Zarina
Marquez. El programa Escobedo Suena, promueve la enseflanza-aprendizaje en talleres
artisticos que permite la experimentacién directa de la musica, teatro y danza con la
participacién, en primera edicién, de 70 nifas y ninos de la colonia San Marcos. En el
marco de los Jolgorios comunitarios se celebraron el Dia del Nifio, Dia de las Madres, Dia
del Padre, Dia de la Revolucién, Dia de Muertos y Navidad con una asistencia de 250 mil
personas.

La educacién artistica comunitaria valora el talento escobedense, amplia el acceso a las
disciplinas culturales, fomenta la participacion ciudadanay fortalece la identidad cultural.
En el primer ano de gobierno, con el programa Escobedo Suena realizamos acciones de
iniciacion artistica que incluyen talleres practicos de iniciacidn artistica en musica, teatro,
danza y artes plasticas en las colonias San Marcos, Miravista y Mirasur impartidos por
promotores culturales a 350 escobedenses, que incluyen 70 nifas y ninos de la colonia
San Marcos.

La difusién cultural escobedense en medios digitales, redes sociales y plataformas
electrénicas, garantiza el acceso amplio a la educacidén artistica y fortalece la
participacién de la comunidad en el conocimiento de la historia, las tradiciones y las
expresiones artisticas locales. En el primer ano de gobierno, se transmitieron conciertos
artisticos en las cuentas oficiales de Facebook y YouTube de la Secretaria de Culturay la
pagina oficial del gobierno municipal de General Escobedo con un alcance promedio de
150 mil visualizaciones. La difusion de capsulas culturales y educativas sobre historia local,
tradiciones, efemérides y expresiones artisticas registré un alcance de 20 mil usuarios en
redes sociales.

La educacién artistica en el entorno escolar fomenta la creatividad, la disciplina y la
expresion cultural, genera un primer acercamiento al arte y fortalece la vinculacion entre
la escuela y la comunidad. En el primer afio de gobierno, en colaboracién con el CBTis
258, CBTA 250 y la Secundaria Amado Nervo se brindaron los talleres de musica, danzay
pintura que activan la creatividad, la disciplina y la expresiéon artistica desde edades
tempranas en el entorno escolar a 250 estudiantes de nivel basico que se integraron a
actividades culturales de desarrollo integral y de vinculacién comunitaria.
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Las manifestaciones civicas, culturales y recreativas fortalecen los valores comunitarios,
la identidad local y el sentido de pertenencia. En el primer ano de gobierno, las
ceremonias civicas en escuelas y espacios publicos conmemoraron el Dia de la Bandera,
el Natalicio de Benito Juarez, la Independencia de México, el Dia de la Revoluciéon
Mexicana con la participacién de estudiantes, docentes y familias. La participaciéon vecinal
en festividades tradicionales incluyeron el Mictlan por el Dia de Muertos, el Grito de
Independencia y los Jolgorios comunitarios de Navidad, Dia del Nino, Dia de la Madre y
Dia del Padre. Se realizaron eventos lUdicos y culturales en plazas y centros comunitarios
gue integraron a la comunidad en actividades artisticas, gastrondmicas y recreativas. En
coordinacion con la Supervisidon Escolar No. 60, 60 instructores civicos se brindd
capacitacion en cursos de escoltas y educacion fisica a 420 estudiantes de escuelas
primarias del municipio.

El reconocimiento de los valores civicos que acompanan al liderazgo ciudadano dan
ejemplo de la identidad escobedense y de la fuerza de la cohesién comunitaria. En el
primer ano de gobierno, se entregd la presea al Mérito Civico Capitan José de Trevino,
dirigida a los sectores empresarial, deportivo, docente y juvenil. Se recibieron 20
propuestas y se galardond a cuatro escobedenses que dan cuenta del orgullo vecinal por
los valores civicos. Por su compromiso con la comunidad, liderazgo y valores de servicios
se reconociod a la Dra. Concepcidn Rodriguez Elizalde en Docencia, Clementina Sanchez
de Ledn en Humanismo, Lorenzo Uriel Macias Rivera en Deportes y Estrella Leilani
Méndez Carvajal en Juventud.

El impulso al talento artistico local fortalece la participacidn comunitaria y amplia las
oportunidades de desarrollo cultural en General Escobedo mediante becas y estimulos
gue permiten a jovenes y creadores consolidar sus proyectos y difundir su obra en
espacios comunitarios, nacionales e internacionales. En el primer ano de gobierno, se
otorgaron becas y estimulos que garantizan la formacién artistica gratuita de 350
jovenes, alumnos de |la Casa de la Cultura que recibieron formacién profesional artistica
en danza, musica y artes plasticas. Se entregaron estimulos econdmicos a los creadores
gue consolidan sus proyectos de formacidn artistica para continuar su preparacion en
instituciones locales y nacionales.

El fortalecimiento del talento artistico juvenil y comunitario impulsa la participacion
cultural y proyecta la identidad escobedense en espacios nacionales e internacionales.
En el primer ano de gobierno, los jévenes que se incorporaron a las companias artisticas
municipales de danza, teatro y mudsica participaron en festivales regionales e
internacionales que amplian la proyeccién del talento local. Se otorgaron estimulos
econdmicos a agrupaciones de folclore para representar a General Escobedo en
competencias internacionales y muestras nacionales de danza y se abrieron los espacios
municipales para recaudar fondos destinados al mantenimiento de las companias. Los
participantes en certamenes culturales y de belleza recibieron estimulos econémicos
para la gestidon de proyectos artisticos, culturales y sociales que incluyen la participacién
en Miss Petite y Teen Universe.
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El artey la cultura fortalecen la cohesidn social y la identidad comunitaria al integrar a los
artistas y creadores escobedenses en espacios de participacidon colectiva. En el primer
ano de gobierno, el Festival Navideno incorporé la colaboracion de escuelas, academias
artisticas y organizaciones del municipio, sobresale la participacidén de la Universidad
Tecnolégica de Escobedo y el Colegio Agustin Ramirez Barba. Las academias artisticas
escobedenses aportaron presentaciones de mudsica, danza y teatro alusivas a la
temporada navidena que se integraron a un programa plural e inclusivo que reunid a los
Vecinos en un espacio comunitario de celebracion cultural.

La celebracién de tradiciones y festividades populares es un medio para fortalecer la
identidad comunitaria y los valores culturales y preservar la cultura popular en General
Escobedo en torno la participaciéon escolar y vecinal. En el primer afo de gobierno, en el
marco de una agenda cultural orientada a preservar y fortalecer las tradiciones y valores
comunitarios, se celebré el concurso de altares de muertos y catrinas que reunié a 35
instituciones educativas en la elaboracidon de 150 catrinas y montaje de altares en el
marco de la festividad del Mictlan en Escobedo con una asistencia de 5 mil escobedenses.
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1.1.5. Ciudad comprometida con el deporte y la activacion fisica

El deporte en la prosperidad humanista es un lugar de encuentro y transformacion
comunitaria que articula buenos habitos de salud, disciplina y desarrollo integral,
consolida la identidad vecinal y fortalece la cohesidn social con la participacién de nifas,
ninos, jovenes y adultos, al tiempo que forma en valores civicos con sentido de
comunidad. La practica del deporte comunitario es un instrumento de transformacién
social que alinea la infraestructura deportiva a los objetivos de las escuelas deportivas
municipales y las ligas municipales del deporte a programas de activacion fisica para
jovenes, adultos mayores y personas con discapacidad, la practica popular del deporte, el
deporte escolar y el deporte de alto rendimiento.

La gestidon de informacidén y seguimiento del deporte en General Escobedo incorpora
herramientas digitales que permiten registrar la actividad del deporte y los programas
deportivos. En el primer ano de gobierno, el programa municipal del deporte consolidd
un registro digitalizado de 2 mil 400 deportistas y usuarios de las clases formativas en 28
disciplinas. Se coordinaron ligas municipales en 4 disciplinas deportivas y se fortalecio la
vinculacidén con empresas e instituciones para promover la organizacidn deportiva en
beneficio de 6 mil 500 personas mensualmente en 250 colonias.

La planeacidon deportiva en General Escobedo tiene enfoque comunitario con una base
organizada y transparente que aprovecha las herramientas digitales para administrar
programas de activacion fisica y garantizar la participacion ciudadana en condiciones de
igualdad. En el primer ano de gobierno, el registro municipal digital del deporte integré
a 750 deportistas de las 27 escuelas deportivas municipales, bajo la supervision de 35
entrenadores y el acompanamiento de 25 promotores deportivos y maestros auxiliares.
Se incorporaron 1 mil 200 deportistas en 5 ligas municipales y T mil usuarios en las 10
unidades deportivas del municipio.

La formacién de promotores deportivos voluntarios es un eje estratégico orientado a la
participacidn comunitaria en los programas de activaciéon fisica y a la transmision de
valores que fortalecen la cohesidon social. En el primer aflo de gobierno, se capacitaron a
380 ciudadanos como promotores deportivos voluntarios comprometidos con su
comunidad a través de la activacion fisica y la formacion en valores. El programa ISOOK
se consolidd con acciones de capacitacion especializada en primeros auxilios y auxilio
meédico a 4 mil 500 ninas y ninos deportista inscritos en actividades deportivas
municipales.

La formacién deportiva en Escobedo avanza con visibn comunitaria y compromiso
ciudadano e impulsa un modelo con enfoque integral y compromiso social que forma de
lideres deportivos para la practica organizada del deporte. En el primer afio de gobierno,
en el marco del programa EVES, se reactivd la capacitaciéon de promotores deportivos
bajo el modelo ISOOK, estructurado en seis niveles de aprendizaje hasta la certificacion.
En este proceso participan 35 nuevos promotores, que replicaran la metodologia en 250
colonias para el fortalecimiento de las acciones de activacion fisica y el desarrollo de
valores comunitarios.
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El reconocimiento y apoyo al talento deportivo contribuye al desarrollo integral de los
atletas, fortalece la disciplina, promueve la participacién y proyecta la identidad del
municipio en competencias deportivas. En el primer ano de gobierno, se entregaron
estimulos econdmicos a 445 deportistas escobedenses que representan al municipio en
competencias nacionales e internacionales. En 2025, se otorgaron de 600 estimulos
adicionales que amplian la base de atletas con oportunidades de formacién preparacion
para asistir a competencias de alto rendimiento.

El deporte escolar fortalece la disciplina, la educacioén integral y los valores comunitarios,
contribuye a la iniciacién deportiva y al desarrollo de futuros talentos deportivos. En el
primer ano de gobierno, se inicid la capacitaciéon y coordinacién con las instituciones
educativas para el impulso el deporte escolar. El plan de trabajo incluye la capacitaciéon
de 45 maestros de educacion basica con el objetivo de garantizar la instruccién deportiva
de calidad y la promocidn de la actividad fisica entre nifas y ninos del municipio.

El acceso a espacios seguros para la practica del deporte y la activacién fisica generan
oportunidades de desarrollo comunitario, fortalecen la salud integral y fomentan la
participacién ciudadana en el deporte organizado. En el primer afno de gobierno, se
rescataron 6 espacios publicos que carecian de instalaciones deportivas adecuadas y se
habilitaron con canchas de pasto sintético de alta calidad en beneficio de 2 mil 500 ninos,
jovenes y adultos que ahora practican deporte en condiciones dignas y seguras.

La disponibilidad de espacios recreativos seguros potencia el desarrollo fisico, social y
cognitivo de nifas y ninos, al tiempo que se fortalece la cohesién comunitaria. En el
primer ano de gobierno, se entregd equipamiento infantil confinado con malla
perimetral en las colonias Praderas de San Francisco, Pedregal del Topo y Felipe Carrillo
Puerto que garantiza la recreacidon segura y funcional, la seguridad y cuidado en la
practica de actividades lUdicas de los menores.

El fortalecimiento de la infraestructura deportiva garantiza la practica del deporte, la
recreacion y la integracién comunitaria en espacios dignos en colonias y barrios
especialmente en el norponiente del municipio. En el primer ano de gobierno, se
incorpord una unidad deportiva del gobierno del estado al patrimonio administrado por
el gobierno municipal en beneficio de 3 mil 500 deportistas en una zona de alta densidad
poblacional.

La infraestructura deportiva es un elemento comunitario estratégico para promover la
practica del deporte, la recreaciéon y la integracion social en la comunidad. En el primer
ano de gobierno, se invirtieron recursos en la mejora de canchas y espacios publicos que
garantizan instalaciones con medidas oficiales y condiciones adecuadas para la practica
del deporte en beneficio de 2 mil 500 deportistas de las ligas municipales en espacios
dignos y seguros.

El reconocimiento y apoyo al esfuerzo de los atletas escobedenses de alto rendimiento
es un incentivo para la preparacion y desarrollo del talento deportivo y la participaciéon en
competencias. En el primer ano de gobierno, se entregaron estimulos econdmicos a 566
deportistas que aseguran su participaciéon en competencias nacionales e internacionales.
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La deteccidn y promocién de talento deportivo asegura la integracion de los mejores
atletas en las competencias locales, estatales y nacionales. En el primer ano de gobierno,
en el marco del programa de selecciones municipales se realizaron visorias que
permitieron seleccionar a los jévenes con alto desempeno deportivo para integrar las
delegaciones que nos representan en competencias deportivas. En la Olimpiada y
Paralimpiada Estatal 2025, participaron 550 nifnos y jovenes y a los Juegos Estatales del
Adulto Mayor acudié una delegacién integrada por 170 personas mayores escobedenses.

La practica comunitaria del deporte es resultado de la actividad vecinal que genera
cohesion social, habitos de vida saludables y oportunidades de desarrollo integral para
ninas, niNos y jévenes en torno al uso cotidiano de los espacios publicos y el impulso de
los juegos tradicionales. En el primer ano de gobierno, con el trabajo de 270 promotores
deportivos del programa EVES se realizan acciones de activacion fisica para 1T mil 280
ninas, ninos y jévenes en los espacios publicos de las colonias y se promueve el rescate
de los juegos tradicionales que fortalecen la identidad cultural comunitaria.

La difusidon de los programas escobedenses de activacion fisica y del deporte genera
conciencia ciudadana sobre los beneficios del ejercicio y fortalece la participacion
comunitaria en espacios recreativos y deportivos. En el primer ano de gobierno, mediante
las redes sociales, se comunicé las actividades en las 10 instalaciones deportivas
municipales, en parques lineales y canchas deportivas con informacién sobre la practica
deportivay los programas disponibles y el aprovechamiento de los espacios publicos para
la recreacion.

El desempeno deportivo de los atletas escobedenses confirma la disciplinag, el esfuerzo y
la preparacién para acudir a escenarios deportivos de alto nivel en representacién de
General Escobedo. En el primer afo de gobierno, en el marco del programa de Desarrollo
Deportivo se trabaja con 900 deportistas que representan al municipio en disciplinas
convencionales, deporte adaptado y adulto mayor. En la Olimpiada y Paralimpiada
Estatal 2025, los atletas de deporte adaptado obtuvieron 52 medallas de oro, 18 de plata
y 22 de bronce, esfuerzo y preparacion que los coloca en el tercer lugar en el medallero
del deporte adaptado.

La practica del deporte popular es signo de la vitalidad comunitaria y la integraciéon social
a través de la actividad deportiva organizada. En el primer ano de gobierno, los 270
promotores deportivos municipales realizaron actividades deportivas en 250 colonias con
1mil 280 niAas, ninos y jévenes que practican las disciplinas de futbol, voleibol, basquetbol
y activacion fisica.

La practica deportiva requiere infraestructura, equipo y materiales que aseguren la
participacién efectiva y segura de la comunidad. En el primer ano de gobierno, las
instalaciones deportivas municipales recibieron equipo, materiales y asesoria en apoyo a
la actividad de 800 deportistas mensuales que garantiza que cada usuario desarrolle
plenamente la disciplina que practica y alcance su potencial atlético.
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La detecciéon y desarrollo del talento deportivo requiere evaluacidon especializada y
acompanamiento profesional supervisado. En el primer ano de gobierno, los clubes
profesionales de la localidad realizaron visorias a 500 deportistas, principalmente a
jovenes sobresalientes en la practica de futbol y béisbol, evaluados por personal
especializado en cada disciplina que consolidan la formacién de atletas, facilitan el logro
de metas individuales y refuerzan el compromiso del municipio con la proyeccién y
excelencia deportiva.
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B. Ciudad comprometida con las familias

La prosperidad humanista es la respuesta al bienestar integral de la infancia y las familias
escobedenses con la atencidn simultanea a la alimentacidn, la salud, la educacién y la
seguridad juridica que favorecen la integracién y el desarrollo pleno de todos los
integrantes en el hogar. Los programas de asistencia social focalizan servicios de atencién
a las familias escobedenses con cobertura de la asistencia social en todas las colonias,
barrios y poblados que crean un entorno seguro y equitativo para el desarrollo integral
de la infancia, los jévenes, las mujeres, las personas mayores y las personas con
discapacidad.

1.2.1. Ciudad comprometida con la infancia y la familia

La asistencia social escobedense garantiza el acceso a la salud y a la alimentacién de la
poblacién vulnerable, con el objetivo de reducir carencias y fortalecer la economia de la
familia. En el primer ano de gobierno, con el Programa de Asistencia Social del DIF
Escobedo, crea una red de apoyo comunitario de atencién a las familias en situacion de
vulnerabilidad que recibieron 1 mil 553 despensas y 373 prestaciones de asistencia social,
en dineroy en especie, en materia de salud.

Las acciones de alimentacién de la asistencia social escobedense atienden las
necesidades criticas de las familias con prioridad en la cobertura en las colonias, barrios
y poblados nifos y ninas con mayor vulnerabilidad y carencias nutricionales. En el primer
ano de gobierno, con el Programa de Atencién Alimentaria se amplié el acceso a la
alimentacidon y la capacidad institucional para responder a necesidades nutricionales de
las familias, se entregaron de canastas alimentarias en beneficio de 1 mil 227 personas,
gue incluye a nifas y ninos de 2 a 5 anos 11 meses, personas con discapacidad y adultos
mayores.

El registro de beneficiarios de la asistencia social escobedense permite identificar y
atender de manera focalizada a la poblacidn en situacién vulnerable y fortalece la
capacidad institucional para garantizar el acceso a los programas. En el primer ano de
gobierno, en coordinaciéon con DIF Nuevo Ledn, se consolidé un padrén de beneficiarios
gue incluye a 1 mil 227 personas que incluye a adultos mayores, niNas y niNos, y mujeres
embarazadas.

La colaboracién institucional entre instancias publicas y privadas amplia la cobertura de
los programas sociales asistenciales la entrega de apoyos y los beneficios directos a las
familias en la comunidad. En el primer ano de gobierno, los Programas de Asistencia
Social del DIF Escobedo se fortalecen, resultado de alianzas que consolidan recursos y
mejoran la cobertura de los programas, mediante la formalizacién de convenios con
instituciones privadas que incluyen Imagen Creativa Urbana, S A. de C.V,, Unipolares
Inteligentes Siglo XXI, S.A. de C.V.,, Monumentos Publicitarios, S.A. de C.V.y la Cadmara
Mexicana de la Industria de la Construccion.
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El fortalecimiento de los vinculos familiares y la promocién de entornos de crianza
respetuosos constituyen una estrategia institucional centrada en mejorar la salud
emocional y favorecer el desarrollo integral de ninas, nifos y adolescentes. En el primer
ano de gobierno, con el Programa Entrelazados, se impartieron talleres a padres, madres,
cuidadores y adolescentes que incluyen el taller Todo Cambia, para mejorar la
comunicacion familiar, manejar cambios emocionales propios de la adolescencia y
consolidar la relacion entre padres e hijos, el taller Fortaleciendo Familias con Nifnos, con
herramientas para la resolucién de conflictos, establecimiento de limites y fomento de
valores en hogares con hijos en edad escolar, el taller de Competencias Parentales,
dirigido a cuidadores y padres de nifnos de O a 5 anos, con estrategias para la crianza
afectiva, desarrollo temprano y estimulacién adecuada y el Grupo Reflexivo Parental, un
espacio de didlogo sobre disciplina positiva, acompanamiento emocional y el impacto
de la relaciéon parental en el desarrollo infantil. En los talleres participaron 257 familias
con 365 participantes, que desarrollaron habilidades para mejorar las dinamicas
familiares y fortalecer el rol de cuidadores, consolidaron la atencién integral a la salud
emocional y al desarrollo infantil y generaron entornos de crianza conscientes y
responsables.

La promocién de los derechos de nifas, ninos y adolescentes crea una cultura de respeto,
cuidado y de responsabilidad individual y colectiva hacia la infancia y la adolescencia. En
el primer ano de gobierno, el Programa SIPINNA desarrollé actividades de aprendizaje
mediante el juego en jardines de ninos y primarias con la participaciéon de 780 ninas,
ninos y adolescentes que conocieron de manera practica sus derechos y de la
importancia de asumir un papel activo como agentes de proteccidon de sus propios
derechos y de los de otros nifnos.

La participacion de nifas, ninos y adolescentes en espacios de aprendizaje activo sobre
su entorno de proteccién promueve el conocimiento y la defensa de sus derechos en la
escuela, la familiay la comunidad. En el primer ano de gobierno, se consolidé una red de
74 ninas, niNos y adolescentes que desarrollan proyectos y comparten informacion
relevante a través de videos en Facebook que fomentan el derecho a ser escuchados y
el acceso a la informacion.

La colaboracidn interinstitucional permite optimizar los tramites y servicios destinados a
la restitucion de derechos de nifas, niNos y adolescentes y generar sinergias que
potencian la eficacia de las acciones a nivel local y nacional. En el primer ano de gobierno,
nos integramos a la Red Mexicana de Ciudades Amigas de la Ninez, RMCAN, que nos
permite trabajar de manera coordinada con las entidades federativas en la gestion de
tramites y servicios de restitucién de derechos y nos sumamos al Compendio de Buenas
Practicas a Favor de la Nifez y Adolescencia con la Feria SIPINNA y Calli-Barnahus.

Las acciones de prevencion frente al trabajo infantil y la explotacién sexual se enfocan en
fortalecer la conciencia de la comunidad escolar sobre los riesgos y derechos vulnerados
de las ninas y ninos. En el primer ano de gobierno, se incrementd la capacidad de
deteccidn de situaciones de riesgo y se promovidé un entorno educativo mas seguro. Con
el Programa de Atencién y Prevenciéon al Trabajo Infantil, PAPTI, se desarrollaron
actividades ludico-formativas, platicas y talleres de sensibilizacién en una escuela
primaria de la colonia San Miguel Residencial que ha registrado casos de trabajo infantil
en beneficio y protecciéon de 637 alumnos.
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El derecho de nifas, ninos y adolescentes a estar libres de cualquier forma de explotaciéon
laboral requiere acciones integrales en salud, educacién, desarrollo de habilidades y
acceso a la cultura, que fortalezcan su bienestar y protecciéon. En el primer ano de
gobierno, con el Programa de Atencidén y Prevencién al Trabajo Infantil, PAPTI, se
atendieron a 32 ninos que participaban en actividades econdmicas en la via publica.
Durante las visitas de seguimiento se constaté que la mayoria asistia a la escuela,
mientras que a 2 niNos se les proporciond apoyo para reincorporarlos al sistema
educativo que asegura la continuidad escolar y consolida la capacidad institucional para
prevenir la explotacioén laboral infantil.

La restitucién de derechos, la reincorporacién escolar y la reinsercion laboral requieren
coordinaciéon entre instancias y sectores, con el propoésito de garantizar la proteccion de
los menores y el acceso a oportunidades educativas y laborales para sus familias. En el
primer ano de gobierno, a través del Programa de Atencién y Prevenciéon al Trabajo
Infantil, PAPTI, se establecieron acciones de colaboracién con DIF Nuevo Ledn, el
departamento de servicios publicos, la bolsa de trabajo municipal y directivos de
planteles educativos, coordinados en el objetivo de restituir derechos vulnerados,
reincorporar escolarmente a los menores trabajadores y apoyar la reinsercion laboral de
sus padres en beneficio de 32 familias para la proteccién integral de los menores.

La prevencion del maltrato infantil responde a estrategias de sensibilizacion dirigidas a
la comunidad educativa y a los servidores publicos, con el objetivo de fortalecer la
deteccidon tempranay la atencién oportuna de situaciones de riesgo. En el primer afio de
gobierno, en el marco de las acciones del Sistema Municipal de Proteccién Integral de
Nifas, Ninos y Adolescentes, SIPINNA, el DIF EScobedo impartié platicas a maestros,
personal médico, padres de familia, personal de instituciones educativas y servidores
publicos que incluyeron el analisis de casos reales y herramientas para detectar y
atender situaciones de maltrato infantil y la formacién de una ampilia red de proteccién
a las ninas, ninos y adolescentes, con servicios de atenciéon para 3 mil 519 escobedense.

La proteccién de nifas, ninos y adolescentes tiene mecanismos integrales que permiten
identificar, atender y restituir derechos vulnerados de manera oportuna, fortalece la
capacidad de respuesta institucional y asegura el acceso a servicios asistenciales para su
bienestar y desarrollo integral. En el primer ano de gobierno, la Defensoria de Protecciéon
de Ninas, Ninos y Adolescentes atendié 673 reportes de vulneraciéon de derechos
mediante 6 equipos multidisciplinarios conformados por abogadas, abogados,
psicélogos y trabajadores sociales en cuatro Centros Callis ubicados en las colonias
Celestino Gasca, Pedregal de Topo Chico, Alianza Real y Fernando Amilpa. En
coordinacion con las oficialias del Registro Civil, las acciones de la Defensoria de
Proteccion de Ninas, Ninos y Adolescentes se orientaron a restitucion de derecho a la
identidad de 206 nifas, ninos y adolescentes que garantiza el acceso efectivo a servicios
de salud, educacién y proteccion.
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El bienestar de ninas, ninos y adolescentes se fortalece cuando se garantiza la
oportunidad de crecer en entornos protectores que fomenten su seguridad, desarrolloy
estabilidad emocional mientras se resuelve su situaciéon legal o familiar. En el primer ano
de gobierno, la Defensoria de Proteccidn de Nifas, Ninos y Adolescentes capacitd a los 6
equipos multidisciplinarios en los lineamientos y procesos actuales para la formacion,
evaluacién y certificacion de las familias escobedenses a participar como Familias de
Acogida, programa que asegura que los menores reciban cuidado, atencién vy
acompanamiento en hogares que promuevan su desarrollo integral y protecciéon
efectiva mientras se resuelve su situacion legal y familiar.

El desarrollo de la comunicacidén y el lenguaje en nifas, ninos y adolescentes impacta
directamente en su aprendizaje, interaccion social y calidad de vida, especialmente
cuando presentan dificultades para hablar, comprender, leer, escribir o utilizar
correctamente el lenguaje. En el primer ano de gobierno, en el marco de las acciones de
promocion de entornos educativos inclusivos para el desarrollo integral de la infancia y
adolescencia, el Centro de Atencidn Infantil, en las sedes de las colonias Santa Martha,
Topo Grande y Fomerrey 9, atendi® mensualmente a 300 alumnos, que recibieron
terapias de lenguaje, apoyo escolar y estimulacién temprana, con énfasis en 85 alumnos
con alguna discapacidad que recibieron atencidn especializada para favorecer sus
habilidades comunicativas e integraciéon social.

El desarrollo integral de ninas, ninos y adolescentes con discapacidad se fortalece
cuando reciben atencién especializada que promueve sus capacidades cognitivas,
comunicativas y emocionales para su inclusiéon plena en la vida escolar y comunitaria. En
el primer afo de gobierno, la Coordinacion de Atencién a la Discapacidad brindé 4 mil
500 servicios a 150 ninos con discapacidad que recibieron terapias de lenguaje, asistencia
psicolégica y acciones de inclusién que favorecen su aprendizaje, comunicacion y
participacion social.

La restitucién del derecho a la educacidn en ninas, ninos y adolescentes fortalece su
desarrollo integral, abre oportunidades de aprendizaje y genera condiciones para
superar rezagos formativos que limitan su participacién social y comunitaria. En el
primer ano de gobierno, la Defensoria de Ninas, Ninos y Adolescentes realizé acciones
para la reinsercién escolar de 105 menores que incluye 14 en nivel preescolar, 37 en
primaria, 17 en secundaria, 6 en bachillerato y 31 en el INEA. Las colonias con mayor
incidencia fueron Villas de San Francisco, Pedregal de Topo Chico ler Sector, San Miguel
Residencial, Jardines de San Martin, La Unidad y Alianza Real.

La erradicacion del trabajo infantil se acompana de oportunidades de acceso a la
educacion y la generacion de condiciones familiares que favorecen la permanencia de
los menores en la escuela como via para su desarrollo y protecciéon. En el primer ano de
gobierno, el Programa de Atencién y Prevenciéon al Trabajo Infantil, PAPTI, impulsé la
inclusién escolar de 2 menores detectados en actividades laborales que canalizaron para
su ingreso a planteles educativos y la atencidén a necesidades familiares con la oferta de
alternativas que garantizan la asistencia escolar.
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El acceso y la permanencia en la educacién aseguran que ninas, ninos y jovenes en
condiciéon de vulnerabilidad desarrollen sus capacidades, se integren plenamente a
la vida escolar y social y accedan a oportunidades para avanzar en el aprendizaje del
nivel educativo que corresponde a su edad. En el primer ano de gobierno, la
Defensoria de Ninas, Ninos y Adolescentes coordind acciones con instituciones
educativas de nivel basico y medio superior para dar seguimiento a casos de riesgo
de abandono escolar con la reincorporaciéon de 60 menores. En el marco de mesas
de trabajo para atender las necesidades de inclusidon, se capacitd a docentes en
estrategias de acompanamiento y sensibilizacion comunitaria, se organizaron
talleres psicoeducativos para alumnos con discapacidad y sus familias con
especialistas de la Secretaria de Educacidon y se firmaron convenios con para otorgar
becas, apoyos y realizar actividades extracurriculares que fortalezcan el sentido de
pertenencia de los estudiantes en riesgo de exclusion.

La educacidon ambiental en la infancia genera habitos sostenibles, fomenta la
autonomia y fortalece el valor de la responsabilidad en el cuidado del entorno desde
los primeros anos de vida. En el primer afno de gobierno, las Guarderias Comunitarias
de las colonias Pedregal y Santa Martha desarrollaron el proyecto Guarderias Verdes
gue generan aprendizajes practicos sobre el cuidado de la siembra y la autonomia
alimentaria en los ninos mediante la instalacion de minihuertos en beneficid a 36
familias con el asesoramiento de la Facultad de Agronomia de la UANL.

La atencién oportuna a personas en situacion de vulnerabilidad ante contingencias
y accidentes con espacios seguros fortalece la capacidad institucional para
responder a emergencias y necesidades criticas de los escobedenses. En el primer
ano de gobierno, el DIF Escobedo ofrecié albergue temporal a 11 ciudadanos
afectados por fenédmenos naturales, accidentes en sus domicilios o vulneracién de
derechos que recibieron seguridad y proteccién asistencial.

La atencién a las comunidades indigenas responde a una estrategia de desarrollo
comunitario y bienestar social orientada a la inclusién social, el desarrollo de
habilidades productivas y la integraciéon comunitaria. En el primer ano de gobierno,
el DIF Escobedo, a través de la Direccion de Asuntos Indigenas y Religiosos, impartié
95 sesiones del Taller Bordando Suenos en beneficio de 1 mil 447 personas de la
comunidad indigena que participan en la preservacion de tradiciones culturales.
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La capacitacion en oficios domésticos fortalece la economia familiar, impulsa la
autosuficiencia en el mantenimiento y promueve la conservacion de la vivienda en
forma independiente. En el primer ano de gobierno, el DIF Escobedo ofrecid cursos
de capacitacién en carpinteria para el hogar en los Centros DIF de las colonias
Encinas y Pedregal, impartidos por maestros autogestivos en beneficio de 40
ciudadanos mensualmente que recibieron 1 mil 280 servicios orientados a mejorar
las condiciones de sus viviendas.

La gestion de donativos en especie en la temporada invernal fortalece la solidaridad
de las familias escobedenses y contribuye a mejorar las condiciones de vida de las
personas en situacion vulnerable. En el primer ano de gobierno, el DIF Escobedo
realizé una campana permanente de donacién de articulos para cubrir necesidades
basicas, con énfasis en la recepcidon de cobijas durante la temporada invernal y
juguetes en las festividades del Dia del Nifno y Navidad.
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El desarrollo de habilidades productivas fortalece la autonomia econédmica, promueve la
inclusién social y genera condiciones de desarrollo equitativo en la comunidad. En el
primer ano de gobierno, los programas municipales para el fomento del empleo y el
autoempleo atendieron mensualmente a 450 mujeres y hombres escobedenses en los
Centros DIF Escobedo, mediante cursos impartidos por maestros autogestivos que
recibieron 10 mil 800 servicios en talleres de belleza, bisuteria, tejido y bordado,
carpinteria, panaderia, globoflexia, pequena industria, flores artificiales, manualidades,
pasta flexible y reposteria. En la Casa En Rosa se proporcionaron 3 mil 594 servicios de
atencién en talleres productivos y ocupacionales que amplian las oportunidades de
autoempleo.

El fomento al emprendimiento fortalece la economia local, impulsa la autonomia de las
ciudadanas y genera redes de colaboracién que amplian oportunidades de negocio. En
el primer ano de gobierno, el DIF Escobedo promovié el emprendimiento mediante la
organizacion de la Expo Hazlo TU, en alianza con la empresa Sisamex, en beneficio de 12
expositoras que promocionaron sus negocios. En coordinaciéon con el Programa Kimakul
de la Universidad de Monterrey, se capacité a 35 emprendedoras escobedenses en temas
relacionados con la administracion de negocios.

La intervencion familiar desde las areas psicoldgicas de |la asistencia social escobedense
busca fortalecer la convivencia, promover la resolucién de conflictos y generar entornos
de bienestar emocional que contribuyan al desarrollo positivo de todos los integrantes
del hogar. En el primer ano de gobierno, el programa proporcioné atencién psicoldgica,
platicas individuales y grupales, actividades de acondicionamiento fisico y sesiones de
espiritualidad, a 20 familias con el objetivo de mantener relaciones respetuosasy mejorar
la salud en los hogares.

La promocidn de la salud mental y la prevencién de la violencia auxilian a las familias en
situaciones de riesgo, desarrollan habilidades personales y contribuyen a la construccién
de entornos familiares y comunitarios saludables. En el primer ano de gobierno, en el
marco de las acciones de la Secretaria de la Mujer, se promovid el bienestar psicolégico
de las familias, la prevencidon de la violencia y la capacidad para enfrentar retos
emocionales dentro del hogar y la comunidad. Con el programa Mente Sana, Vida Sana
de la Unidad de Atencidn a Victimas, se brindé contencién emocional y terapias
individuales y grupales a 102 familias que conocieron sobre el autocuidado emocional,
prevenciéon de trastornos mentales, habitos saludables, educacién en salud mental y
fortalecimiento de habilidades personales.
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1.2.2. Ciudad comprometida con la juventud

La prosperidad humanista escobedense encuentra en la juventud una fuerza capaz de
transformar los entornos vecinales y comunitarios que incorpora la equidad, la
solidaridad y la responsabilidad civica en cada accién y cada espacio de bienestar
compartido que trasciende lo individual. Los programas municipales tienen una oferta
particular para los jévenes que buscan la formacién técnica, profesional y cultural, que
tienen proyectos de empleo y emprendimiento, que participan en actividades de salud,
asistencia social y deporte y que manifiestan su liderazgo en el activismo vecinal con
participacién en proyectos colectivos comunitarios.

La participaciéon juvenil transforma la vida vecinal al consolidar la solidaridad, el
compromiso comunitario y la colaboracién entre los habitantes. La accién colectiva
permite atender las necesidades de ninas, ninos y adolescentes y fortalece la cohesiéon
social.

En el primer ano de gobierno, los jévenes voluntarios organizaron la segunda ediciéon de
la posada navidena Juntos por la Navidad. Las donaciones recabadas beneficiaron a 200
ninas, ninos y adolescentes en situaciéon de vulnerabilidad en Laderas de San Miguel.

Estas iniciativas reforzaron la integracién de la comunidad, consolidaron la cultura de
apoyo mutuo y proyectaron a la juventud como protagonista en la construccién de
entornos vecinales mas justos y solidarios.

La participacidon cultural juvenil fortalece la expresiéon, el pensamiento critico y la
interaccidn comunitaria, crea espacios para compartir ideas, creencias y talentos, al
tiempo que consolidan su sentido de pertenencia vecinal. En el primer ano de gobierno,
se convoco a los joévenes a convivir en 2 eventos de Noches de Poesia y en 1 evento de
Noche de Karaoke en el Parque Lineal y parque Anahuac, con la asistencia de 60 jévenes
lectores con la participacion de 300 vecinos de las colonias aledanas.

La promocidn de valores en la juventud favorece el desarrollo integral y la convivencia
saludable, al ofrecer experiencias que fortalecen habilidades sociales, la responsabilidad
personal y la participacién comunitaria.

En el primer ano de gobierno, se celebrd el Teen Camp 2025 durante 10 dias en
Divertiparque con actividades recreativas, manualidades, deportivas y platicas de
prevencién con la participacion de 35 nifas, ninos y adolescentes.

La educacién en derechos, valores y salud mental fortalece el desarrollo integral de la
juventud escobedense, al brindar herramientas para la toma de decisiones, la prevencién
de riesgos y la participacion responsable en la comunidad. En el primer ano de gobierno,
se realizaron actividades educativas y preventivas que incluyen Mi Proyecto de Vida,
Conociendo la Norma 046, Test de Orientacién Vocacional, Eco Juventud, Conociendo la
Ley Olimpia, Participacion Juvenil, Rally contra el Acoso Escolar, Expo Arcoiris, La Flor de
Valores, Vinculos Afectivos y Mi Red de Apoyo, con la participacion de 1mil 260 nifas,
niNnos y adolescentes de escuelas primarias y preparatorias.
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La atencién temprana y el fortalecimiento de habilidades emocionales favorece el
desarrollo integral de los jovenes y fortalecen la conciencia comunitaria sobre la
importancia de la salud mental. En el primer ano de gobierno, la Ruta de Bienestar Mental
se establecié en las colonias Felipe Carrillo, Alianza Real, Villas de los Ayala, la preparatoria
CBTA 250 y el Parque Lineal con actividades de orientacién y promocién de la salud
mental en beneficio de 280 jévenes y adolescentes que recibieron acompanamiento
psicolégico y herramientas para el autocuidado de la salud mental.

La expresion artistica de la juventud fortalece la identidad cultural y contribuye al
desarrollo creativo, al mismo tiempo que promueve la transformacién positiva de los
espacios comunitarios. En el primer afo de gobierno, se realizaron actividades de arte
urbano en las colonias Santa Martha, Fernando Amilpa y Joyas de Anahuac con la
participacién de 80 jévenes y adolescentes mediante intervenciones que fomentan el
desarrollo creativo la inclusiéon social y la participacién comunitaria.

El acceso a la educacién para jovenes y personas adultas impulsa el desarrollo
comunitario, mejora la empleabilidad y fortalece la participacidn activa en la comunidad.
En el primer ano de gobierno, se promovieron programas educativos dirigidos a jévenes
mayores de 15 anos y personas adultas para concluir estudios basicos y de nivel medio
superior. El programa Estudiemos Juntos, permite acreditar la educacidn basica en un
solo examen, ofrece oportunidades de alfabetizacién y formacidon integral y el programa
de Preparatoria Abierta ofrece asesoria académica en la modalidades abierta, presencial
y semipresencial. En coordinaciéon con INEA-COSEA y la Universidad Ciudadana, se
realizaron acciones orientadas a la disminucidn del rezago educativo que contribuyeron
a la conclusiéon de estudios de 100 personas que amplian sus oportunidades laborales.

El desarrollo de competencias digitales y creativas en la juventud potencia la innovacioén,
amplia oportunidades de aprendizaje y consolida la participacion activa en entornos
tecnoldgicos y artisticos. En el primer ano de gobierno, se realizd el Taller de Arte para
Videojuegos en la Casa de la Cultura, dirigido a jévenes interesados en dibujo, tecnologia
y videojuegos. El taller ofrecié capacitacién en pixel art y animacion, ilustracion y disefo
digital, l6égica basica de programacion, creacién de personajes, escenarios y mundos
digitales a 80 alumnos que recibieron formacién gratuita y formaron parte de una
comunidad digital de aprendizaje y creacién colectiva.

El acceso a la cultura fomenta la creatividad de la juventud, fortalece la identidad y
promueve la participacion activa en la comunidad. En el primer ano de gobierno, se
realizaron talleres artisticos y concursos de talento que incluye Escobedo Tiene Talento
como plataforma de proyeccién cultural y comunitaria. La Red Municipal de Folcloristas
se integra por 250 jovenes escobedenses que nos representan en competencias
nacionales e internacionales y 100 jévenes participaron en eventos de danza urbana y
jazz. Las acciones de promocién de las artes plasticas abrieron espacios para las
exposiciones pictdricas de 4 alumnos egresados de los talleres de la Casa de la Cultura
con una asistencia total de 800 personas.
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La prevencién de conductas de riesgo en la juventud escobedense contribuye a la toma
de decisiones responsables, promueve estilos de vida saludables y garantiza el acceso a
informacién clara sobre adicciones y embarazo adolescente. En el primer ano de
gobierno, se abordé el programa Di No a las Drogas en 4 planteles de nivel preparatoria,
5 secundarias con problematicas identificadas en adicciones y en plazas puUblicas de las
colonias Pedregal del Topo Chico y Villas de San Francisco con la participacion de 950
jovenes. El proyecto La Vida en una Maleta se desarrollé en preparatorias y secundarias
con acciones de divulgacion de informacidén y dinamicas interactivas sobre prevenciéon
del embarazo adolescente a 500 jévenes.
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1.2.3. Ciudad comprometida con las mujeres

La prosperidad humanista es desarrollo integral de las mujeres y reconocimiento a su
participacién en la vida comunitaria, a su lucha por la igualdad de oportunidades y a su
capacidad de gestion de proyectos colectivos. La integracion de mujeres en redes
comunitarias mediante programas de emprendimiento productivo, formacidon técnicay
profesional, acceso a educacion, salud, deporte y expresiones culturales, consolidan su
liderazgo y participacion en iniciativas vecinales orientadas al bienestar compartido. La
autonomia de las mujeres fortalece su contribucién al desarrollo social y consolida
estructuras comunitarias mas inclusivas y equitativas en General Escobedo.

La integraciéon de las mujeres en redes de apoyo comunitario hace visible su liderazgo,
fortalece la colaboraciéon vecinal y garantiza un entorno mas seguro. En el primer aflo de
gobierno, se crearon 21 grupos de comunicacion por WhatsApp en las colonias con mayor
indice de violencia, que integran a 559 mujeres a un canal seguro de intercambio de
informacion y apoyo mutuo que incrementa la capacidad de respuesta ante situaciones
de riesgo y consolida la solidaridad vecinal.

El impulso al emprendimiento femenino fortalece la autonomia econémica, el desarrollo
de habilidades productivasy la participacidn activa de las mujeres en la vida comunitaria.
En el primer ano de gobierno, en el marco de las acciones de inclusién econémica de las
mujeres, se realizd un taller de emprendimiento en la colonia Villas de San Francisco que
brinda herramientas practicas para iniciar o formalizar negocios propios con la
participacién de 49 mujeres que consolidan sus capacidades empresariales.

El fortalecimiento de las competencias técnicas de las mujeres impulsa su autonomia
econdmica, la generacién de ingresos y su participacion activa en la vida comunitaria. En
el primer ano de gobierno, se impartié el curso Brillando Juntas en corte de cabello,
maquillaje y estilismo con una matricula de 65 mujeres que al egresar ofrecieron servicios
de estilismo a la comunidad como una forma de retribucion social.

El liderazgo femenino se fortalece cuando las mujeres tienen espacios para expresar sus
ideas, adquirir habilidades y asumir un rol activo en la transformacién de su comunidad
con la fuerza de su participacién social y civica. En el primer ano de gobierno, el programa
Mujeres Transformadoras llevd actividades de didlogo, creatividad y acompafiamiento a
calles, salones, parques y centros comunitarios, creo espacios para 14 facilitadoras que
compartieron su aprendizaje con mujeres de la localidad en un entorno de reflexién y el
fortalecimiento de las capacidades y la autonomia femenina.

La prevencion de la violencia y la proteccidn de las mujeres requiere acciones que
reconozcan las manifestaciones de riesgo y fortalezcan los entornos comunitarios con
apoyo integral a quienes lo necesitan y espacios seguros en el ambito vecinal. En el
primer ano de gobierno, en el marco de la estrategia territorial Tod@s Te Cuidamos se
instalaron 154 placas de auxilio vecinal en hogares de mujeres lideres de la comunidad
gue brindan a las mujeres en situacién de riesgo un espacio de ayuda inmediata dentro
de su entorno vecinal.

°
",—..'.' GENERAL

el CAPITALDE LA
15 ESCOBEDO “  TRANSFORMACION
BEICLY  COBIERNO MUNICIPAL -
S

0l PROSPERIDAD HUMANISTA | PROSPERIDAD CENTRADA EN LAS PERSONAS




MIJES LE

PRIMER AND DE PERIODD CONSTITUCIONAL 2024-2027

La incorporacion del enfoque de género en la administracion publica municipal garantiza
la capacidad del gobierno para generar politicas publicas inclusivas y sostenibles y la
igualdady la equidad en los procesos, decisionesy servicios. En el primer ano de gobierno,
se instalé la Unidad de Igualdad de Género y se iniciaron procesos para crear Unidades
de Igualdad de Género en cada dependencia municipal con el objetivo de garantizar que
las politicas y procedimientos incorporen el enfoque de género. Se fortalecieron alianzas
con las asociaciones Mariposas AC y Mujeres Emprendedoras que promueven la
colaboracién interinstitucional y comunitaria.

El fortalecimiento de |la seguridad y el bienestar de las mujeres y familias en situaciones
de riesgo se basa en la articulacidon de servicios especializados y la cercania con la
comunidad con prevencioén y la proteccidn integral. En el primer afno de gobierno, los
modulos de Linea Violeta se instalaron en 36 colonias con mayor incidencia de violencia
familiar o de género que brindaron orientacién legal, apoyo psicolégico y asistencia social
a 7 mil personas.

La promocidon de la salud de la mujer se orienta a facilitar el acceso a informacioéon y
herramientas que fortalezcan la deteccidon temprana de enfermedades y favorezcan la
construccién de entornos comunitarios protectores de la salud femenina. En el primer
ano de gobierno, se visitaron las colonias Alianza Real, Monclovita, Paso Cucharas, Nueva
Esperanzay Agropecuaria con prioridad en las zonas mas alejadas del centro de la ciudad
con acciones de divulgaciéon de informacién sobre autoexploracion mamaria y factores
de riesgo asociados en beneficio de 138 mujeres que consolidan la educacién en salud
femenina y sientan las base para la formacién de las redes vecinales de promociéon del
bienestar integral de la mujer.

La violencia de género limita el desarrollo pleno de las mujeres y demanda estrategias
integrales que fortalezcan la proteccién, la autonomia y la equidad en los entornos
comunitarios, promoviendo la participacién segura y activa de las mujeres en la vida
social y vecinal. En el primer ano de gobierno, el programa Mujer Informada y
Acompanada operé como canal de atencidn via chatbot para orientaciéon y
acompanamiento y el programa Puerta Violeta brindé atenciéon integral
multidisciplinaria a mujeres victimas de violencia que recibieron 1T mil 147 servicios de
atencién psicolégica, juridica y social. Los equipos multidisciplinarios realizaron
recorridos casa por casa en 36 colonias con mayor incidencia de violencia con la
participacién de 1 mil 458 personas. En el marco del programa Juntas, Segurasy Valientes
se capacité a 712 mujeres en la identificacion de los tipos de violencia y cdmo acceder a
los servicios de atencidn especializados en caso de riesgo. La Unidad de Atencidon a
Victimas otorgd 1 mil 500 servicios de atencidn psicoldgica, legal y social a personas en
situacion de vulnerabilidad.
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El fortalecimiento institucional con perspectiva de género asegura que las acciones del
gobierno municipal integren de manera transversal la promocién de la igualdad, la
prevencién de la violencia y la garantia de derechos para mujeres y nihas con la
capacitacion especializada del servicio publico. En el primer ano de gobierno, se
brindaron 8 cursos de capacitacidn con perspectiva de género para 34 servidores
publicas que incluyeron los temas de prevencién de la violencia sexual, prevencién del
embarazo adolescente, lenguaje incluyente y no sexista, nociones basicas de género,
igualdad, discriminacién y equidad, derechos humanos de las mujeres, Ley de acceso de
las mujeres a una vida libre de violencia y el funcionamiento del mecanismo de Atencién
a la Violencia de Género, desarrollo e intervencidén del Estado.

La coordinaciéon institucional y la integracién de acciones transversales permiten
establecer estrategias para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres. En el primer ano de gobierno, se instald el Sistema Municipal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, PASE, que consolida la
colaboraciéon entre las dependencias municipales, el gobierno del estado y el gobierno
federal, con el objetivo de alinear esfuerzos, compartir informacién y garantizar una
atencioén y proteccién integral a las mujeres.

El fortalecimiento de los mecanismos de denuncia y atencién integral a mujeres victimas
de violencia permite un acceso seguro, coordinado y eficaz a los servicios de justicia y
asistencia social que reducen los riesgos de revictimizacion y consolidan un modelo de
atencién centrado en la persona. En el primer ano de gobierno, en coordinacién con la
Fiscalia General de Justicia del Estado, se instalé una Cabina de Denuncia en las
instalaciones de Puerta Violeta, que ofrecen atencidn juridica, psicoldgica y social en un
Mismo espacio y evitan traslados innecesarios. A través de la Cabina de Denuncia Virtual
se canalizaron 47 denuncias.

La igualdad de género en espacios laborales y educativos genera entornos inclusivos,
previene violenciasy promueve la equidad e integra a las instituciones publicasy privadas
en un enfoque de transformacion y bienestar compartido para las mujeres. En el primer
ano de gobierno, se capacitd a personal de las empresas del corredor industrial que
incluye a Metalia, Viskase, Hershey, Viakem y Sisflex en 5 temas con 19 sesiones sobre
prevencidén de acoso y hostigamiento sexual, violencia digital, diversidad, identidad de
género e inclusion laboral, asi como prevenciéon de violencia familiar y en el noviazgo, con
la participacion de 509 personas que generaron compromisos para consolidar los
protocolos internos. En escuelas y empresas se realizaron actividades de sensibilizacion,
sesiones informativas y conferencias sobre violencia, emociones, equidad de género y
diversidad con 623 participantes, que incluyen a estudiantes, docentes y personal
operativo.

°
",—..'.' GENERAL

el CAPITALDE LA
15 ESCOBEDO “  TRANSFORMACION
BEICLY  COBIERNO MUNICIPAL -
S

0l PROSPERIDAD HUMANISTA | PROSPERIDAD CENTRADA EN LAS PERSONAS




MIJES LE

PRIMER AND DE PERIODD CONSTITUCIONAL 2024-2027

El fortalecimiento de la conciencia comunitaria y la promocidén de entornos seguros para
las mujeres crea una cultura de igualdad, respeto y corresponsabilidad. En el primer ano
de gobierno, se realizaron actividades de sensibilizacién y empoderamiento con 627
mujeres. Se realizaron proyecciones de CineFem con reflexidn colectiva sobre
estereotipos y roles sociales con 60 participantes. El Foro 8M Mujeres Conectando ofrecid
espacio de dialogo y herramientas de liderazgo y autocuidado a 103 participantes. El
Bazar Mujeres Imparables combiné venta de productos y platicas sobre
empoderamiento, con 117 participantes. La conferencia Sanando mi nifa interior abordd
el reconocimiento de heridas emocionales con 39 participantes. El encuentro Comer y
Brillar reunié a 19 mujeres para dialogar sobre salud emocional y vinculos afectivos. El
Bazar Sororidad entregd ropay brindd informacidn sobre servicios de apoyo a 72 mujeres
en zonas con alto indice de violencia. Las terapias de sonido permitieron la reconexiéon
emocional de 217 mujeres.

El acceso igualitario a espacios de cuidado infantil fortalece el derecho de madres, padres
y tutores a desarrollarse en el ambito laboral y educativo, al tiempo que asegura entornos
protectores y formativos para la ninez. En el primer afno de gobierno, el DIF Escobedo
atendid a 104 nifnas y ninos de entre 2 y 5 anos 11 meses de edad en las Guarderias
Comunitarias en los sectores de las colonias Pedregal del Topo Chico y Santa Martha que
recibieron 18 mil 872 servicios que incluyeron cuidados basicos de integridad fisica y
salud, formacién de habitos positivos, estimulacién motora y cognitiva y promocién de
valores.

La atencién integral a la salud de las mujeres fortalece su desarrollo fisico, emocional,
social y laboral con un acompanamiento digno y solidario en el cuidado de su bienestar.
En el primer ano de gobierno, Casa en Rosa otorgd 5 mil 567 servicios y apoyos a mujeres
con cancer de mama y a la poblacién femenina en general. Se realizaron 1T mil 206
atenciones tanatoldgicas, 43 entregas de paquetes oncoldgicos post-mastectomia, 3 mil
594 atenciones en talleres productivos y ocupacionales, 224 consultas nutricionales y
actividades de activacion fisica con la participacion de 500 mujeres. Resultado de las
obras de remodelacidon de las instalaciones se fortalecid la red comunitaria de apoyo a la
salud de las mujeres y se elevd la calidad en el acompanamiento que garantiza el
bienestar integral de las mujeres escobedenses.

La prevenciéon y la deteccién temprana del cancer de mama protegen la salud de las
mujeres y consolidan una cultura comunitaria de autocuidado que permite diagndsticos
oportunos y mayor acceso a tratamientos efectivos. En el primer ano de gobierno, Casa
en Rosa realizé acciones de prevencidon y detecciéon que beneficiaron a 2 mil 505
habitantes de Escobedo. Se impartieron 24 platicas en empresas que incluyen a Trayecto,
Geommag 3PL, Hershey y Seven Eleven y en instituciones educativas de la localidad con
la participacién de 1 mil 855 mujeres trabajadoras, estudiantes y madres de familia. Se
realizaron 4 campanas de difusién en medios impresos en avenidas de la ciudad sobre la
cultura de la autoexploracién y la deteccién temprana con un alcance de 650 personas.
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El bienestar emocional de la mujer abre caminos de confianza, autoestima y relaciones
equilibradas. Al propiciar espacios de autoconocimiento, expresion y fortalecimiento
interior, se generan procesos que enriquecen la vida de las mujeres y amplian el sentido
de comunidad que generan confianza, autoestima y resiliencia. En el primer afno de
gobierno se desarrollaron programas de acompanamiento emocional y autocuidado en
beneficio de 1 mil 384 mujeres. Sobresale la participacion de 347 mujeres en 21 Pasos a la
Felicidad, un programa de acompanamiento emocional que proporciona herramientas
para el manejo de emociones, toma de decisiones y fortalecimiento de la autoestima, la
participaciéon de 112 mujeres en el taller 12 Razones para Amarte, la participacion de 181
mujeres en la sesiones de Floreciendo Juntas, la participacion de 104 mujeres en las
dindmicas emocionales de Conectando Conmigo, la participacion de 43 mujeres en el
taller de escritura Letras con Espejo, la participacion de 14 mujeres en las actividades de
acompanamiento de Mujeres Transformadoras, la participacidbn en los espacios
colectivos de 288 mujeres en Cuidate que Tod@s te Cuidamos, de 252 mujeres en el
maratén de baile La musica, mi autoestima y yo y de 43 mujeres en el grupo de reflexion
Cerrando ciclos.

El fortalecimiento de las habilidades socioemocionales de los ninas, ninos y adolescentes
permite el desarrollo capacidades para la autorregulacién, la comunicacién asertiva y la
gestion de emociones que favorecen la convivencia en entornos educativos y
comunitarios. En el primer ano de gobierno, el Programa Entrelazados se formé y
acompand a grupo recreativo para 17 adolescentes que participaron en actividades
orientadas al desarrollo integral, bienestar fisico y emocional, inclusién y crecimiento
cultural. Con la Unidad Entrelazados, se realizaron jornadas de platicas sobre educaciéon
emocional en 8 escuelas primarias, secundarias y preparatorias con la participaciéon de 1
mil 178 estudiantes que conocieron sobre la identificacidn y control de emociones,
autoestima, autorregulaciéon y comunicacidn asertiva en sesiones que incluyeron a
docentes y padres de familia.

El acompanamiento grupal genera bienestar de las mujeres y sus familias, fortalece la
capacidad de afrontar la enfermedad y la pérdida y ofrece contencién emocional y
promueve la resiliencia y seguridad entre las participantes. En el primer ano de gobierno,
Casa en Rosa consolidd grupos de acompanamiento mutuo con 51 sobrevivientes de
cancer de mama y 124 personas en duelo. Se llevaron a cabo 37 sesiones grupales,
sumando 175 asistencias directas centradas en contencidén emocional, fortalecimiento de
la resiliencia y bienestar psicolégico frente a la enfermedad y la pérdida.
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1.2.4. Ciudad comprometida con las personas con discapacidad

En la prosperidad humanista escobedense, nos reconocemos en la inclusién plena a una
vida con dignidad, autonomia y productividad en un entorno comunitario y vecinal sin
limites para las personas con discapacidad. Con un enfoque de integracién comunitaria,
las personas con discapacidad tienen acceso a servicios de salud, educacion,
rehabilitacion fisica y movilidad urbana adaptada. La articulaciéon vecinal en redes
solidarias multiplica las acciones de capacitacién en artes, oficios y formacién profesional,
el emprendimiento productivo y la gestién de empleos con igualdad de oportunidades
para las personas con discapacidad.

La construccidon de una cultura de respeto y empatia hacia las personas con
discapacidad requiere espacios de sensibilizacidn que fortalezcan la conciencia social y
propicien entornos accesibles para la participacion plena de todas las personas. En el
primer ano de gobierno, la Coordinacién de Atencidén a la Discapacidad impartid 23
talleres de sensibilizacion dirigidos a la comunidad, instituciones educativas, servidores
publicos y familias con la participacion de 950 ciudadanos que contribuyeron a reducir
estigmas, promover la inclusién y consolidar una sociedad con igualdad de
oportunidades para las personas con discapacidad.

El fortalecimiento de las capacidades fisicas y funcionales permite que las personas con
discapacidad participen de manera plena en la vida comunitaria y alcancen mayor
autonomiay bienestar en un marco de atencién integral orientado al desarrollo humano
y la participacién social. En el primer ano de gobierno, la Coordinacién de Atencidn a la
Discapacidad, mediante el drea de Rehabilitacidon Fisica, se atendieron a 300 personas
con discapacidad que recibieron 38 mil 850 servicios que incluyeron valoraciones y
programas terapéuticos personalizados, terapias de movimiento, estiramiento y
fortalecimiento, aplicacién de técnicas con apoyos tecnoldgicos y asesoria a familiares
para el seguimiento en el hogar.

La inclusion plena de las personas con discapacidad en la vida comunitaria requiere
entornos accesibles, conciencia social y participacién activa en espacios educativos,
culturales y vecinales. En el primer ano de gobierno, la Coordinacién de Atencién a la
Discapacidad realizé talleres de sensibilizaciéon y de Lengua de Sefas Mexicana,
desarroll6 murales inclusivos en dependencias municipales, promovidé cruceros
inclusivos y organizé caminatas por la inclusiéon. Se realizaron 23 talleres y 27 acciones de
inclusién con la participacion de 4 mil 500 ciudadanos que se integran a las acciones
municipales a favor de la conciencia comunitaria en torno a la discapacidad.

La calidad de los espacios destinados a la rehabilitacion fisica contribuye a la
recuperacion, autonomiay bienestar de la poblacién, fortalece la capacidad institucional
de brindar servicios de atencién integral. En el primer ano de gobierno, en la Unidad
Basica de Rehabilitacion Fisica, se realizaron obras rehabilitacion y ampliacidn con una
inversion de 9 millones 920 mil pesos modernizan los espacios para la prestacion de
servicios con infraestructura para la atencién especializada que favorece la recuperacion
vy la movilidad de las personas.
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La deteccidon temprana de problemas de visién y el acceso a servicios oftalmoldgicos
contribuyen a la mejora de la calidad de vida, al bienestar integral y al desarrollo pleno
de la ciudadania. En el primer ano de gobierno, Casa en Rosa realizd evaluaciones
optomeétricas a 134 personas, con el objetivo de identificar problemas de visiéon y facilitar
el acceso a lentes correctivos a un costo accesible. En el marco del convenio con la Clinica
Club de Leones, se otorgaron 3 mil 27 consultas y tratamientos oftalmolégicos que
fortalecieron la cobertura de atencidén visual preventiva, incrementaron la accesibilidad
a servicios especializados y contribuyeron a mejorar la salud integral de la poblacién.

El acceso oportuno a servicios de deteccidn y correccidon de problemas auditivos
transforma la vida de las personas, potencia su capacidad de integracion a las actividades
sociales y productivas. En el primer ano de gobierno, en colaboracién con Fundacién
MVS Radio A.C, en el marco de la campana Ponte Orejas, se brindaron estudios de
audiometria 100 personas y entregaron aparatos auditivos gratuitos a 30 personas.

El impulso al emprendimiento de madres con hijos con discapacidad fortalece la
autonomia econdmica, la participaciéon activa en la vida comunitaria y la generacién de
recursos propios. En el primer ano de gobierno, el DIF Escobedo, en coordinacidén con la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, en el marco del impulso el emprendimiento madres
con hijos con discapacidad, se realizaron acciones de formacién y entrega de
herramientas y recursos econdmicos para crear un negocio nuevo o fortalecer iniciativas
productivas que fortalecen su capacidad de autoempleo y la independencia econdmica.

El acceso a la capacitacion y oportunidades laborales promueve la autonomia
econdmica y la participacidn plena de las personas con discapacidad que consolida un
entorno inclusivo, equitativo y de desarrollo humano. En el primer aflo de gobierno, el
DIF Escobedo en colaboracién con la Secretaria de Desarrollo Econdmico y la Direcciéon
de Inclusiéon de Nuevo Ledn, gestiond oportunidades laborales ante personas fisicas y
empresas. Se incluyd a 100 personas con discapacidad en programas de capacitacidon y
emprendimiento. Se realizaron 3 talleres de inclusidn laboral, con la participacion de 100
personas con discapacidad y su nucleo familiar. Se capacitd a 27 adolescentes y jovenes
con sindrome de Down en el oficio de reposteria mediante el programa Manitas Dulces
gue fortalece el desarrollo psicomotor, cognitivo y social y promueve su independencia
econdmica.
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1.2.5. Ciudad comprometida con los adultos mayores

En la prosperidad humanista escobedense las personas mayores tienen espacios que
transforman su vida familiar y comunitaria, con acceso a servicios de salud, activacion
fisica, recreacion, emprendimiento productivo y cuidado asistencial. La integracién de los
adultos mayores en la comunidad, fortalecen su autonomiay promueven el desarrollo de
habilidades y la participacidbn en entornos vecinales y comunitarios de respeto,
colaboracién y bienestar colectivo.

La proteccién integral de las personas adultas mayores responde un modelo de atencidén
gue articula dimensiones psicolégicas, legales y sociales para garantizar su integridad y
dignidad en la comunidad. En el primer afno de gobierno, el Programa de Proteccién a
las Personas Adultas Mayores integré un equipo multidisciplinario que trabaja en
coordinaciéon con la Procuraduria de Proteccidon del Adulto Mayor del Estado de Nuevo
Ledn, con servicios para 985 adultos mayores que recibieron asesorias legales, atencién
psicolégica y seguimiento a reportes de maltrato.

La integracioén social de las personas adultas mayores dispone de espacios comunitarios
gue promueven la convivencia, el cuidado de la salud y el acceso a actividades recreativas,
deportivas y culturales. En el primer ano de gobierno, la Casa Club del Adulto Mayor
ofreciod servicios de salud integral y actividades formativas, recreativas y deportivas con
una atenciéon mensual de 27 adultos mayores.

El intercambio de experiencias y la participacion en actividades culturales, educativas y
productivas favorece la convivencia y las relaciones de apoyo entre las personas adultas
mayores. En el primer ano de gobierno, en la Casa Club del Adulto Mayor se atendieron a
133 personas por mes gue participaron en espacios de encuentro y desarrollo personal
gue contribuyen al bienestar integral de las personas mayores.

El albergue con atencidn temporal ante contingencias climaticas garantiza un espacio
seguroy adecuado para resguardar a la poblacién adulta mayor en situaciones de riesgo.
En el primer ano de gobierno, el albergue ubicado en la colonia Flores Magdn
proporciond camas, cobijas, monitoreo, asistencia médicay alimentos a 11 personas antes,
durante y después de eventos de riesgo por condiciones climatoldgicas extremas.

La inclusidn digital de las personas mayores amplia las oportunidades de participacion
social, fomenta la autonomia y facilita la interaccién con entornos educativos, culturales
y comunitarios. En el primer ano de gobierno, el DIF Escobedo, a través del Programa
Adulto Mayor, integré la Academia Digital a 36 personas mayores que se graduaron en la
formacién en herramientas sociales en internet y dispositivos moviles. La firma de la Carta
de Adhesidn al programa Ciudades Amigables, liderado por la Organizacién Mundial de
la Salud, OMS, establece compromisos municipales para instrumentar acciones a favor
de las personas adultas mayores y promover el intercambio de experiencias con otros
paises.
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La divulgacién del conocimiento sobre envejecimiento promueve la comprension, la
valoracién y la participacion de las personas adultas mayores en la vida social y
comunitaria. En el primer ano de gobierno, el DIF Escobedo, en coordinacion con el
Instituto Estatal de las Personas Adultas Mayores, impartié conferencias sobre
gerotrascendencia, derechos, habitos y cuidados que incluyeron los temas de
feminizaciéon del envejecimiento, edadismo, autocuidado en la vejez y salud mental con
la participacién de 350 personas mayores.

La deteccién de situaciones de vulnerabilidad en personas adultas mayores permite
garantizar la atencién integral y oportuna frente a maltrato, asegura el acceso a servicios
médicos, asistenciales y legales segun las necesidades de cada caso. En el primer ano de
gobierno, en el marco del Programa de Proteccidon a las Personas Adultas Mayores se
realizaron 45 canalizaciones de adultos mayores sin seguridad social a instituciones que
incluyen el Hospital de Especialidades en Salud Mental, el Hospital Tierra y Libertad y el
Hospital de Especialidades Médicas UNEME.

La promocién de la salud y el bienestar integral en adultos mayores crea habitos
saludables y mejora la calidad de vida con atencidn fisica, nutricional y emocional. En el
primer ano de gobierno, Casa Club brindé servicios de activacion fisica, asesorias de
nutricién, podologia y autocuidado fisico, mental y emocional a 450 adultos mayores en
las instalaciones de Casa Club y en instituciones externas.

La participacion y formacion de los adultos mayores en actividades que fomentan
aprendizaje, convivencia y desarrollo personal amplian sus habilidades y fortalecen su
integracion comunitaria. En el primer afo de gobierno, en la Casa Club, los Centros DIF y
los Centros Comunitarios recibiese realizaron 9 actividades ludicas y recreativas
organizadas por el sector privado con la participacidon de 133 adultos mayores. Con una
inversion de 13 millones 475 mil pesos se construyd un Centro de Atencién Integral para
Adultos Mayores, educativo y formativo, orientado a impartir talleres y cursos educativos
con certificacion.

El acceso a la educacién basica para los adultos mayores fortalece su desarrollo personal
y su inclusién social. En el primer ano de gobierno, el Programa de Proteccién a las
Personas Adultas Mayores canalizd a 4 adultos mayores a las Jornadas de Incorporacion
Nacional para la alfabetizacion del INEA en la colonia Haciendas del Topo.

El desarrollo de actividades fisicas, culturales, recreativas y sociales permite a los adultos
mayores fortalecer su bienestar integral y vinculaciéon comunitaria. En el primer afo de
gobierno, el Programa de Atencidn a los Adultos Mayores, a través de la Casa Club, ofrecid
clases de activacion fisica, muUsica y canto y talleres de juegos de mesa que incluyen
loteria, domind y ajedrez y realiza paseos o actividades fuera del municipio para su
integracioén social con la participacion de 133 adultos mayores que consolidan redes de
convivenciay la participacion en la vida comunitaria. Se brindaron actividades deportivas
de cachibol y pelota tarasca con la participaciéon de 35 personas mayores en las practicas
del deporte y en competencias deportivas intermunicipales, que fortalecen la salud fisica,
emocional y mental.
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Estrategia 02

Prosperidad Urbana
Prosperidad en armonia con la ciudad

C. Ciudad que crece en armonia

General Escobedo integra la Prosperidad Urbana con armonia en el desarrollo de los
asentamientos humanos, las zonas comerciales e industriales y los espacios publicos
sostenibles bajo criterios de inclusion y sustentabilidad. La ciudad avanza hacia un
modelo de planificacién que coloca en el centro la vida comunitaria, la calidad del
entorno urbanoy la convivencia en equilibrio con el bienestar ambiental.

La nuestra es una ciudad comprometida con los vecinos en armonia urbana que se
expresa en la creacién de vialidades funcionales, soluciones de movilidad accesibles y
servicios urbanos de calidad que elevan la vida diaria de las familias. General Escobedo
convierte la planeacion del crecimiento en una estrategia colectiva donde la comunidad
participa, se reconoce y se beneficia de un entorno digno y sostenible.

El crecimiento de General Escobedo se afirma en la planificacién ordenada del territorio,
garantiza que el desarrollo inmobiliario habitacional, comercial e industrial se realice con
criterios de habitabilidad, movilidad y sustentabilidad. Cada decision sobre el uso del
suelo, el equipamiento urbano y la infraestructura fortalece un modelo de ciudad que
armoniza el progreso econdmico, bienestar social y equilibrio ambiental con Ia
prosperidad compartida.

2.1.1. Ciudad que crece con planificacion sostenible

La rectoria municipal en materia urbana se consolida al dotar de institucionalidad la
planeacion del territorio, con capacidad técnica para formular y actualizar planes de
desarrollo y planes parciales en distritos estratégicos, apoyados en tecnologias
cartograficas y en datos de infraestructura, zonificaciéon y lineamientos urbanos.

En el primer ano de gobierno, se reformé el Reglamento Interior de la Administracion
Publica Municipal, mediante el cual se cred el Instituto de Planeacién Municipal con
atribuciones para aplicar y dar seguimiento a las directrices de planeacion urbana y
desarrollo sustentable que garantiza conduccion ordenada, vision de largo plazo y
continuidad institucional en la transformaciéon de la ciudad.

La rectoria municipal en materia urbana se consolida al dotar de institucionalidad la
planeacion del territorio, con capacidad técnica para formular y actualizar planes de
desarrollo y planes parciales en distritos estratégicos, apoyados en tecnologias
cartograficas y en datos de infraestructura, zonificaciéon y lineamientos urbanos.
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En el primer ano de gobierno, se reformoé el Reglamento Interior de la Administracion
Publica Municipal, mediante el cual se cred el Instituto de Planeacién Municipal con
atribuciones para aplicar y dar seguimiento a las directrices de planeacién urbana y
desarrollo sustentable que garantiza conduccién ordenada, vision de largo plazo y
continuidad institucional en la transformacioén de la ciudad.

La planificacién urbana escobedense adquiere solidez al establecer bases normativas
claras que regulan el uso del suelo, la construccidon y la senalética urbana, que unen los
criterios técnicos y participacion ciudadana en la construccidon de marcos normativos
gue ordenan y armonizan el desarrollo urbano del municipio. En el primer ano de
gobierno, se elaboraron proyectos para los reglamentos de zonificacién y usos de suelo,
de construccidén y de anuncios, que incluyen procesos de consulta publica para
garantizar la participacidon de la ciudadania en la definicién de la normativa.

La planeacién del territorio escobedense favorece la coordinacidn de proyectos urbanos
y la integracién de instrumentos normativos que regulan el crecimiento y la ocupacién
del suelo. En el primer ano de gobierno, se mantuvo actualizado el Programa de
Desarrollo Urbano conforme a la normativa federal y estatal en materia de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, y se
consolidaron los planes parciales del Distrito Industrial y de Logistica. Se inicid la
integracion del plan parcial denominado Distrito Pedreras, bajo la gestion del Instituto
de Planeacién Municipal que garantiza la articulaciéon de criterios técnicos y la
organizacion de la expansiéon urbana del municipio.

La normatividad urbana escobedense define criterios técnicos y la organizacion del
desarrollo territorial del municipio. En el primer ano de gobierno, se formularon los
proyectos para la expedicion de los reglamentos de Zonificacién y Usos de Suelo, de
Construccion y de Anuncios y se presentaron para autorizacion del ayuntamiento las
consultas publicas que permitirdn la participacion ciudadana en la definicidn de estos
instrumentos normativos. Se actualizé el Manual de Organizacién y Procedimientos de
la Secretaria, de Desarrollo Urbano que garantiza la alineacién de la estructura
institucional con los nuevos marcos normativos y la eficacia en la gestion de tramites
urbanos.

La transformacion digital optimiza la gestidén de tramites y servicios municipales, integra
tecnologias que facilitan la interaccion de ciudadanos e inversionistas con la
administracién publica, consolidan la eficiencia administrativa, aceleran la atencién a
ciudadanos y empresarios, y favorecen un entorno propicio para la inversion y el
desarrollo urbano. En el primer ano de gobierno, se instrumentaron 7 proyectos de
digitalizacién en materia de desarrollo urbano. El sistema en linea opera los 35 tramites
de desarrollo urbano de forma completamente digital, incluye la plataforma Cero Filas,
gue permite agendar citas en menos de 48 horas mediante un cédigo QR para atencién
en el Centro Integral de Atencién Ciudadana de Escobedo, CIACE. La interconexién
digital con el area de finanzas y tesoreria, obras publicas, servicios publicos, instituto
municipal de planeacién, seguridad ciudadana y medio ambiente consolida los tramites
urbanisticos en una sola ventanilla digital.
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La Firma Electrénica Avanzada, FIEL, autoriza licencias de desarrollo urbano sin requerir
firmma autégrafa. La ventanilla digital nacional de inversiones redujo de 16 a 4 los tramites
necesarios para abrir y operar una empresa. Con el permiso a la confianza se autorizaron
56 proyectos de construcciéon con inversion privada de 18 mil 770 millones 903 mil pesos,
gue generd 4 millones 665 mil pesos en impuestos y derechos municipales. El Sistema
de Apertura Rapida de Empresas, SARE, autorizd 170 permisos con inversion privada de
63 millones 353 mil pesos con un importe de 5 millones de pesos en ingresos municipales
por impuestos, derechos y aprovechamientos.

La actualizacidon catastral fortalece la gestidon del suelo urbanoy la eficiencia recaudatoria
del impuesto predial. En el primer ano de gobierno, se inicié el Programa de
Modernizacién Catastral con el objetivo de actualizar la cartografia municipal con vuelos
fotogramétricos con drones para obtener una ortofoto que permita identificar y vincular
los cambios y diferencias de construccion en cada predio a las cuentas de predial. Se
actualizara la cartografia de 99 kilémetros cuadrados con vuelos con dron sobre una
superficie de 30 kildbmetros cuadrados de |la zona industrial en la primera etapa y de 69
kildmetros cuadrados de la zona habitacional en la segunda etapa.

La vivienda digna y el desarrollo urbano ordenado generan nuevas oportunidades de
arraigo y bienestar para las familias de General Escobedo. En el primer afilo de gobierno,
se autorizaron 1 mil 771 viviendas y se impulso el proyecto San Miguel del Parque, ubicado
sobre la avenida San Miguel del Parque, colindante al norte con el sector Solana. Este
desarrollo de 1 mil 800 viviendas esta a cargo del Infonavit, en el marco del programa
federal denominado Casas del Bienestar que incorpora soluciones habitacionales al
crecimiento poblacional escobedense.

La regularizacion de asentamientos ofrece certeza juridica y estabilidad patrimonial para
las familias de General Escobedo, fortalece la organizacidon comunitaria y el acceso a
derechos de propiedad. En el primer ano de gobierno, el municipio, el Instituto de la
Vivienda de Nuevo Ledn y el Movimiento Antorchista firmaron un convenio para
regularizar el asentamiento Fraternidad Antorchista. El acuerdo prevé la entrega de
escrituras a 328 familias, con un costo simbdlico en el pago de impuestos de adquisicion
de inmuebles y predial. También se acordé la electrificaciéon y la pavimentacion de la
colonia que mejora las condiciones de vida de la comunidad.

La gestiéon y regularizacion de la propiedad fortalece la certeza juridica y la seguridad
patrimonial de las familias en colonias y ejidos de General Escobedo, asegura el acceso a
derechos legales y instrumentos de propiedad. En el primer ano de gobierno, se
entregaron 23 escrituras y 47 titulos de propiedad a 70 familias de la colonia 18 de
Octubre y del ejido San Miguel de los Garza que mejoran las condiciones de vida de la
comunidad con certidumbre legal y un patrimonio seguro.

El ordenamiento y mantenimiento de espacios urbanos impulsa la seguridad y mejora
la imagen de las colonias, fortalece la habitabilidad y la cohesién comunitaria. En el
primer ano de gobierno, se realizaron 50 acciones de limpieza y ordenamiento
comunitario en viviendas abandonadas, en coordinacién con la Secretaria de Finanzasy
Tesoreria, que contribuye a la seguridad, la calidad de los espacios publicos, a la
convivencia y bienestar para los habitantes, al tiempo que mejora de la imagen urbana.
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2.1.2. Ciudad que crece con obras publicas para el bienestar

General Escobedo avanza en la Prosperidad Urbana con obras publicas para el bienestar
resultado de proyectos urbanos que integran espacios habitables, funcionales y
accesibles, fortalecen la cohesién social y promueven ambientes urbanos que conectan
a los vecinos con la ciudad y con el bienestar compartido. El desarrollo urbano sostenible
consolida la infraestructura comunitaria y los servicios urbanos con espacios funcionales
y practicas de urbanismo social que promueven la habitabilidad con sentido de
cooperacion comunitaria.

La convocatoria y coordinaciéon de representantes de comités sociales fortalece la
inclusiéon y la integraciéon de la comunidad en la planificacién urbana, promueve un
desarrollo municipal alineado con las necesidades locales. En el primer afno de gobierno,
se convocaron 20 representantes de comités sociales de las colonias para participar en
las Mesas de Trabajo de consulta del Plan Municipal de Desarrollo Urbano que consolidan
la gobernanza participativa y promueven un desarrollo urbano incluyente y orientado a
la prosperidad urbana.

El disefo y ejecucion del programa escobedense de obra publica impulsa la
infraestructura urbana y fortalece la funcionalidad de la ciudad y otorga prioridad a
proyectos que generan bienestar colectivo y mejoran los espacios comunitarios. En el
primer ano de gobierno, se formuld un programa de obra publica con una inversién de
710 millones de pesos, provenientes de aportaciones federales, estatales y recursos
propios, destinados a la rehabilitacion de pavimentos, equipamiento urbano e
infraestructura municipal que consolidan espacios urbanos productivos y funcionales.

La planeacidon de las obras publicas garantiza eficiencia en el uso de recursos y calidad en
la ejecucidon, mediante proyectos especificos que responden a los requerimientos de
cada infraestructura urbana. En el primer ano de gobierno, se elaboraron proyectos
ejecutivos mediante ingenieria especializada para cada obra programada que asegura la
correcta aplicaciéon de los recursos destinados a la rehabilitacién de pavimentos,
equipamiento urbano e infraestructura municipal que fortalece la efectividad de |la obra
publica y contribuye a la mejora sostenida de los espacios urbanos en beneficio de la
comunidad.

El acceso a fuentes de financiamiento fortalece la capacidad municipal para ampliar la
infraestructura basica y responder a las necesidades colectivas con obras de largo
alcance. En el primer ano de gobierno, se gestiond el financiamiento para la rehabilitacion
de pavimentos y a la construcciéon de drenajes pluviales, infraestructura basica que
responde a las prioridades comunitarias, resultado de la contratacién de un crédito con
cargo al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social, FAIS, hasta por 62 millones
400 mil pesos con la autorizacion Congreso del Estado y del Ayuntamiento de General
Escobedo 2024-2027. El proceso competitivo se resolvié con la institucién ganadora, el
Banco Nacional de Obras y Servicios PUblicos, BANOBRAS, bajo condiciones de tasa fijay
con destino especifico a la obra publica. Los recursos se canalizaron conforme a los
lineamientos emitidos por la Secretaria de Bienestar para proyectos en bienes de
dominio pubilico.
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El financiamiento responsable permite fortalecer la infraestructura urbana mediante
proyectos de inversiéon publica productiva que transforman la movilidad y la conectividad
en la ciudad. En el primer ano de gobierno, en el marco del programa Linea Global de
Crédito Municipal instrumentado por la Secretaria de Finanzas y la Tesoreria General del
Estado y con la aprobacion del Congreso, se autorizé al municipio de General Escobedo
la contrataciéon de un crédito simple hasta por 190 millones de pesos. El financiamiento
se asigno, tras un proceso competitivo con base en la Ley de Disciplina Financiera, al
Banco Nacional de Obras y Servicios Publicos, Banobras, institucion que ofrecié las
mejores condiciones de mercado a un plazo de 10 anos. Los recursos se destinaron al
programa de obras municipales, con 120 millones de pesos para la rehabilitacion del
pavimento de la avenida Raul Salinas, entre avenida Sendero y el entronque con avenida
Acueducto y 70 millones de pesos para la rehabilitacién del pavimento de la avenida Las
Torres, entre avenida Manuel L. Barragan y avenida Raul Caballero.

El horizonte de la obra publica articula proyectos de movilidad, seguridad, medio
ambientey servicios urbanos que orientan la inversidén hacia una ciudad mejor conectada
y con infraestructura de largo alcance. En el primer ano de gobierno, el Plan Municipal de
Desarrollo 2024-2027 define un portafolio con 10 proyectos estratégicos con alcance
municipal, intermunicipal y metropolitano con la concurrencia de recursos municipales,
estatales y federales que integran un programa de inversién por 1 mil 500 millones de
pesos para la repavimentacidn de la avenida Raul Salinas entre avenida Sendero y
entronque con avenida Acueducto, la repavimentacién de la avenida Las Torres entre
avenida Manuel L. Barragan y avenida Raul Caballero, un paso elevado en avenida Raudl
Salinas y via Torredn, la repavimentacion de la carretera a Colombia, la repavimentaciéon
de la carretera a Nuevo Laredo, el tercer carril en avenida Sendero entre avenida Pinos y
avenida Raul Salinas, la ampliaciéon del carril lateral del libramiento noreste entre avenida
Raul Salinas y avenida Chocolates, la ampliacion de carriles en avenida Camino Real entre
avenida Agualeguas y Libramiento y la modernizacién multimodal del Libramiento y las
carreteras a Monclova y a Colombia en la segunda y tercera etapa.

La coordinacién intergubernamental amplia capacidades y facilita proyectos de
regeneracion urbana, movilidad sostenible e infraestructura de alcance metropolitano.

En el primer afo de gobierno, el ayuntamiento de General Escobedo y el gobierno del
estado, a través del Fideicomiso de Desarrollo Urbano celebraron un convenio para
establecer mecanismos de colaboracidn en estrategias, acciones y programas orientados
alaregeneraciéon y rehabilitacion urbana, el desarrollo urbano y la movilidad sustentable.
Con el gobierno federal y el gobierno del estado se firmdé el convenio marco para la
liberacion del derecho de via destinado a la construccidn del tren de pasajeros Saltillo—
Nuevo Laredo en colaboracién con los ayuntamientos de Garcia, Santa Catarina, San
Pedro, Monterrey, San Nicolas, General Escobedo, El Carmen, Salinas Victoria, Villaldama,
Bustamante, Lampazos de Naranjo y Anahuac, para coordinar acciones relacionadas con
la infraestructura ferroviaria, patios y terminales. Entre los compromisos especificos de
Escobedo sobresalen la exencidn o descuentos en derechos derivados de tramites
legales, la reduccion de plazos y términos en procedimientos administrativos, la
identificaciéon y entrega de inmuebles municipales requeridos para la obra y la
simplificaciéon de tramites y la emisidon de licencias y permisos en el ambito de su
competencia para facilitar la liberacién del derecho de via.
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La coordinacién financiera entre el municipio y el estado garantiza acceso a recursos que
fortalecen la inversion en obra publica productiva y consolidan proyectos de desarrollo
urbano. En el primer ano de gobierno, en el marco de la Ley de Coordinacién Hacendaria
del Estado de Nuevo Ledn, se firmaron convenios con el gobierno del estado para acceder
a los recursos de los fondos presupuestales establecidos. El municipio recibié 35 millones
616 mil pesos del Fondo de Desarrollo Municipal 2025 y 34 millones 391 mil 903 pesos del
Fondo de Ultracrecimiento, ambos destinados a proyectos de infraestructura con
impacto comunitario que amplian la capacidad de inversién local y el alcance
transformador de las obras publicas.

La modernizacion de la infraestructura cultural fortalece los espacios comunitarios y
amplia las oportunidades de acceso al arte y la cultura en condiciones renovadas y
funcionales. En el primer ano de gobierno, el Teatro Fidel Velazquez, con capacidad para
560 personas, se consolida como un espacio comunitario que impulsa la actividad
artistica y cultural en mejores condiciones para el encuentro ciudadano y la expresiéon
creativa. Se remodeld para convertirlo en el primer teatro digital del pais. Sobresale la
instalacién de pantallas gigantes LED, equipo de audio e iluminacién de Uultima
generacion, pantallas LED en el lobby y lineas de lamparas LED en la sala y la
remodelacién de 2 camerinos con nuevo mobiliario y accesorios decorativos. Se rehabilité
el sistema de clima central y se sustituy6 la alfombra en la sala general y camerinos.

La identidad histérica del municipio se fortalece mediante la recuperacion de edificios y
espacios emblematicos que hoy ofrecen condiciones renovadas para la convivencia
ciudadanay el desarrollo cultural. En el primer aflo de gobierno, se realizaron acciones de
rescate y modernizaciéon en el centro histdérico, sobresale la rehabilitacién del edificio de
la Presidencia Municipal, con instalacién de luminarias LED y pisos que mejoran la
seguridad y accesibilidad del edificio. Se rescataron de fachadas histdricas en el entorno
del centro municipal con respeto a su valor arquitecténico y con criterios de accesibilidad
universal.

La infraestructura municipal escobedense responde a las necesidades de personas con
discapacidad, mujeres, ninos y adultos mayores, elimina barreras fisicas y la accesibilidad
a los espacios publicos. En el primer ano de gobierno, se adoptaron normas y guias de
disefo en las obras publicas de carpeta asfaltica, instalaciéon de senalética, camellones,
banquetas y de edificios publicos municipales que aseguran la accesibilidad conforme a
la Ley General para la Inclusidén de las Personas con Discapacidad. En las plazas de la
trasformacioén se incorporaron criterios de perspectiva de primera infancia con prioridad
en el desarrollo integral y el bienestar de ninos y cuidadores, con elementos que
favorecen la seguridad, la exploracion, el juego libre y el contacto con la naturaleza.

La intervencidn comunitaria en la planeacidén de espacios publicos asegura que los
proyectos respondan a las necesidades de los vecinos. En el primer afo de gobierno, se
realizaron 3 ejercicios de diseno participativo en plazas publicas, con la aportacidn de los
ciudadanos de ideas y propuestas para mejorar sus parques. Las plazas de la calle Buho
en la colonia San Francisco, la plaza de la calle Tordo en la colonia Residencial San Miguel
y el parque Ojo de Agua en la colonia Jardines del Canada se activaron como espacios de
corresponsabilidad ciudadana en la mejora del entorno urbano.
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2.1.3. Ciudad que crece con la movilidad urbana sostenible

La Prosperidad Urbana de General Escobedo proyecta un modelo de ciudad habitable,
innovador y sustentable con un sistema de movilidad que transforma la ciudad con
infraestructura que une proyectos habitacionales, comerciales e industriales con la vida
cotidiana de los vecinos. La modernizacién del transporte publico, el desarrollo del
parque vehicular privadoy la expansion de alternativas de movilidad generan un entorno
urbano dindmico, accesible y eficiente.

La movilidad sostenible escobedense potencia la conexién entre comunidades, fomenta
la inclusiédn social y respalda el crecimiento econdmico con acciones de planificacién
urbana orientadas a crear entornos funcionales que reducen tiempos de traslado y
amplian las oportunidades de interaccién vecinal en la ciudad.

La actualizacion del marco regulatorio responde a las dinamicas urbanas actuales,
incorpora criterios de prevencion de accidentes, movilidad sustentable y la gestion
integral del transito entre peatones, ciclistas y conductores. En el primer aflo de gobierno,
se aprobaron reformas al Reglamento de Transito y Vialidad que actualizan las
disposiciones a los requerimientos contemporaneos del municipioy garantiza un transito
ordenado, seguro y accesible, con espacios diferenciados, sefalizacién adecuada y
normas claras que protejan a todos los usuarios de la via publica.

La planificacion urbana escobedense promueve la movilidad urbana segura de
interaccion coordinada entre peatones, ciclistasy conductores para garantizar seguridad,
fluidez y accesibilidad en la ciudad. En el primer afio de gobierno, la Secretaria de
Seguridad Ciudadana, a través de la Direccion de Transito y Movilidad, coordind con el
Instituto Municipal de Planeacién, IMPLAN, el rediseno de una red de carriles alternos y
seguros para transporte no motorizado, separados del flujo vehicular que integra
opciones de conectividad que facilitan la movilidad de ciclistas y peatones, contribuyen
a reducir el indice de personas lesionadas en la via publica y fortalecen la accesibilidad,
seguridad y eficiencia del sistema de transporte urbano.
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D. Ciudad que crece en los servicios

2.2.1. Ciudad que crece con equipamiento urbano funcional

La Prosperidad Urbana de General Escobedo marca un horizonte donde el crecimiento
transforma la vida de la ciudad y de sus familias. Cada calle, parque y espacio publico es
un compromiso con la calidad de vida, la cohesidn social y el bienestar colectivo,
proyectando una ciudad dinamica, inclusiva y armonica en su desarrollo.

La ciudad se proyecta como un territorio inclusivo y armoénico, capaz de generar
oportunidades reales para todas las familias. Cada accién de la ciudad articula desarrollo,
armonia y bienestar, crean entornos sostenibles y funcionales que responden al
compromiso con la dignidad de la vida comunitaria y la inclusion de todos los vecinos.

La vitalidad de la ciudad se percibe en la experiencia de sus habitantes. Cada espacio
urbano consolida cohesion, equidad y progreso, proyecta un modelo de ciudad donde
bienestar colectivo, sostenibilidad y modernidad convergen para construir un futuro
préspero, justo, accesible y pleno para las familias escobedense.

La preservacion del valor histérico, cultural y simbdlico de los monumentos del municipio
es resultado del compromiso con memoria civica que crea un referente Unico de cultura
con valor comunitario. En el primer ano de gobierno, se realizaron labores de rescate y
rehabilitacion en monumentos civicos e histéricos, que incluyen limpieza general,
restauracion de placas y mejora del entorno inmediato. Sobresalen las acciones de
conservacion del monumento a Benito Juarez en el centro de la ciudad, el monumento
a Mariano Escobedo en el patio central de la presidencia municipal y la estatua ecuestre
de Mariano Escobedo en avenida Sendero. Se desarrollaron programas de activacion
social y cultural vinculadas a las acciones al mantenimiento fisico y a la conservacion
simbdlica de los monumentos.

El patrimonio histérico escobedense es una infraestructura urbana de integraciéon
comunitaria que se conserva con acciones de coordinacién con autoridades federales y
la participacidn comunitaria. En el primer aflo de gobierno, se firmdé un convenio de
colaboracion con el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, INAH, para elaborar un
catalogo de casas e inmuebles con valor histérico en el municipio. Este instrumento
permite identificar y documentar el patrimonio arquitecténico, promover su
conservacion bajo criterios técnicos reconocidos y fomentar la participaciéon vecinal en el
uso responsable de los espacios con respeto a la identidad histérica y al legado urbano
que preservamos para las futuras generaciones de escobedenses.

El crecimiento de la ciudad incorpora criterios de seguridad, sostenibilidad ambiental,
accesibilidad, conectividad y servicios integrales que promueve desarrollos
habitacionales con infraestructura completa y regulada. En el primer afio de gobierno, se
actualizaron los lineamientos del Plan Municipal de Desarrollo Urbano para que todo
desarrollo habitacional obtenga los vistos buenos de autoridades en seguridad, medio
ambiente y movilidad y de los prestadores de servicios basicos de agua y drenaje, energia
eléctrica e internet.
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2.2.2. Ciudad que crece con un sistema eficiente de vialidades

El progreso urbano de General Escobedo es resultado de vialidades que conectan la
ciudady potencian la vida de sus habitantes. Cada calle y avenida articula los sectores
productivos con la cotidianidad de las familias, une colonias, barrios, comercios e
industrias, genera un entorno seguro, accesible y dindmico donde la movilidad fluye
en armonia con el desarrollo de la ciudad.

Cada conexion urbana impulsa la integracion de comunidades, amplia
oportunidades de empleo y fortalece la eficiencia del traslado de personas y
mercancias en la ciudad. La movilidad se consolida con la conectividad entre los
desarrollos y la modernidad y sostenibilidad de la red vial que proyecta un tejido
articulado que favorece las actividades comunitarias y productivas las familias
escobedenses.

La gestion de la funcionalidad de los espacios publicos se orienta a la seguridad del
entorno y la imagen urbana con la promocion comunitaria del uso responsable de
plazas, avenidas y areas verdes.

En el primer ano de gobierno, se realizd el desmonte y limpieza de 1 millén 470 mil
705 metros cuadrados en las 329 plazas municipales y el programa de
mantenimiento mensual se orientd al cuidado urbano de camellones, avenidas y
areas verdes.

El cuidado de la infraestructura vial preserva entornos transitables, ordenados y
seguros que favorecen la movilidad de personas y vehiculos en el municipio. En el
primer ano de gobierno, se realizaron trabajos de pintura en camellones y vialidades
en 399 mil 803 metros lineales que incluyen la avenida Republica Mexicana, avenida
Concordia, avenida Barragan, avenida Raul Salinas, avenida Pinos, avenida Union,
avenida Industrias, avenida Constitucion, avenida Santiago Roel, avenida La Unidad,
bulevar Juarez, avenida Paseo de la Amistad, carretera a Las Pedreras, avenida
Revolucién, avenida Raul Caballero, avenida Juarez y puentes de carretera a Laredo
y carretera a Colombia.

La inversion escobedense en infraestructura vial optimiza la conectividad, reduce
tiempos de traslado y mejora la eficiencia del transporte de personas y mercancias
en la zona metropolitana. En el primer afo de gobierno, se realizaron acciones que
fortalecen la movilidad regional, optimizan la infraestructura de transporte y
consolidan corredores estratégicos para el desarrollo econdmico. Se concluyo la
primera etapa de modernizacion del multimodal libramiento Monterrey-carretera a
Monclova-carretera a Colombia, conocido como Triangulo Norte, con una inversion
de 108 millones de pesos provenientes del Programa Estatal de Inversion, PEI-297.
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Se iniciaron los proyectos ejecutivos para la contratacion y ejecucion de las obras de
la segunda etapa por un monto de 210 millones de pesos.

La operacion ordenada del transito optimiza la circulacion vehicular, reduce riesgos
de accidentes y mejora la conectividad en la ciudad.
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En el primer ano de gobierno, se realizaron 3 mil 600 operativos viales en puntos de alta
afluencia vehicular del municipio, enfocados en la supervisidon de obras viales, la atencién
a cruceros conflictivos y la regulacidn del transito en horarios de mayor carga vehicular.

La preservacion y mejora de la infraestructura vial fortalece la circulacion segura de
vehiculos y peatones, optimiza la conectividad en la ciudad y garantiza redes de
transporte funcionales en la ciudad. En el primer ano de gobierno, se proyectd la
renovacion de 5 mil 365 metros cuadrados de pavimentos mediante |la rehabilitacion de
la superficie de rodamiento en vialidades primarias y secundarias.

La modernizacion de cruces y distribuidores vehiculares fortalece la circulaciéon seguray
eficiente en la ciudad. En el primer ano de gobierno, se realizd la reconfiguracion y
ampliacién del cruce a nivel vehicular en el libramiento noreste de la via México-Nuevo
Laredo, en el marco de los trabajos del distribuidor Triangulo Norte que mejoran la
seguridad vial, reducen tiempos de traslado y facilitan la movilidad diaria de los
escobedenses. La atencién integral a la red vial urbana garantiza circulaciéon segura,
funcional y accesible para la ciudadania.

En el primer ano de gobierno, se destinaron 97 millones de pesos a la rehabilitacion y
reparacion de 36 mil metros cuadrados de vialidades. El programa de bacheo continuo
en avenidas principales, secundarias y calles internas ha intervenido 67 mil 232 metros
cuadrados mediante 2 cuadrillas de bacheo de alta presién y 3 de carpeta caliente que
revitaliza la infraestructura vial y fortalecen la seguridad y comodidad en la movilidad
diaria.

La sefalizacidon urbana y correcta identificacion de las calles contribuye a la circulaciéon
segura y ordenada en la ciudad.

En el primer ano de gobierno, se atendieron los reportes de nomenclaturas danadas
recibidos a través del Centro Integral de Atencidén Ciudadana, CIACE, con acciones de
Mmantenimiento y reposicion en las colonias del municipio que favorece la orientacion de
peatones y conductores, mejora la movilidad urbana y consolida un entorno funcional y
accesible.

La seguridad de los nifos en las rutas escolares se integra a la politica de movilidad
urbana y protecciéon ciudadana con prioridad en las acciones orientadas a la prevencion
de accidentesy la coordinacién institucional. En el primer ano de gobierno, se realizaron
1 mil operativos del programa Paso Escolar Seguro en escuelas con mayor afluencia y
riesgo vial en beneficio de 8 mil alumnos.

La sensibilizacién hacia la discapacidad impulsa una cultura de respeto, empatia y
participacién plena que fortalece la conciencia social y reduce estigmas con acciones de
inclusiéon social comunitaria. En el primer ano de gobierno, se realizaron 23 talleres de
sensibilizacidn dirigidos a la comunidad, instituciones educativas, servidores publicos y
familias, con un alcance de 950 ciudadanos. Se brindd apoyo y orientacién a 150 personas
para la obtencién del permiso temporal de uso de lugares exclusivos otorgado por DIF
Nuevo Leon.
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2.2.3. Ciudad que crece con un sistema eficiente de limpia y recoleccién

La ciudad que crece con un sistema eficiente de limpia y recoleccién que sostiene el
bienestar en las colonias, barrios y poblados con servicios puntuales, modernos y
responsables. La gestidn de los residuos fortalece la salud publica y consolida un entorno
urbano limpio, ordenado y digno para todas las familias. La colaboracién comunitaria
impulsa la preservacion de calles, parques y espacios comunes con practicas de
urbanismo social que refuerzan el cuidado del entorno. La ciudad mantiene un
compromiso permanente con la sustentabilidad ambiental y con la calidad de vida de
sus habitantes. General Escobedo se proyecta como referente metropolitano en la
gestion integral de los residuos, con eficiencia en la prestacion de los servicios que
convoca a la participacion vecinal en el cuidado de colonias, barrios y poblados.

El programa de barrido manual en avenidas y calles principales es un compromiso
permanente con la limpieza urbana y con la dignidad de los espacios compartidos,
donde la ciudad afirma su vocacién de cuidado colectivo. La limpieza de la ciudad integra
acciones de barrido manual y recoleccion de escombro, orientadas a mantener espacios
publicos ordenados y transitables. En el primer ano de gobierno, se desarrollé un
programa de barrido manual en avenidas principalesy calles con frecuencia mensual. Se
ofrecid el servicio gratuito de recoleccidon de hasta 3 carretillas de escombro por solicitud
ciudadana que multiplica la gestion de limpia y recoleccion en el marco de un urbanismo
social que garantiza salud publica, sustentabilidad ambiental y bienestar comunitario.

El manejo responsable de los desechos fortalece la salud publica y preserva el equilibrio
ambiental en la ciudad. En el primer afno de gobierno, se consolidé el programa de
recoleccidon continua de basura doméstica a través de Red Ambiental, con cobertura
total en el municipio. Se recolectaron 123 mil 216 toneladas de desechos sdlidos urbanos
que mantienen limpia la ciudad y favorece la calidad de vida en el entorno comunitario.
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2.2.4. Ciudad que crece con un sistema moderno de alumbrado publico

En calles, avenidas y espacios vecinales que brinda seguridad y confianza en cada
entorno urbano y mejora la vida comunitaria. Con una red moderna de iluminacién con
tecnologias sostenibles y sistemas eficientes se impulsa la vitalidad de la ciudad,
acompana el desarrollo de las actividades cotidianas y fortalece la cohesién social en los
barrios y colonias. En General Escobedo el servicio de alumbrado publico integra vision
de bienestar colectivo, que une la modernidad tecnoldgica al derecho de las familias a
vivir con tranquilidad y seguridad en su comunidad.

La modernizacion del alumbrado publico contribuye a la seguridad ciudadana con el
aprovechamiento de tecnologias sostenibles. En el primer afo de gobierno, se consolidé
un registro de reportes a través del CIACE para dar seguimiento al funcionamiento de las
luminarias. Las [damparas tipo LED tiene una durabilidad promedio de 10 afos y reciben
mantenimiento y seguimiento diario para conservar su optimo desempeno mediante
revisiones nocturnas continuas para tener un mejor funcionamiento de la eficiencia en
las luminarias en todo el territorio municipal.

El uso de la iluminacion tematica en la presidencia municipal promueve la identidad, los
valores sociales y patridticos y visibiliza causas relevantes en fechas conmemorativas. En
el primer ano de gobierno, la sede municipal recibié iluminacion especial en dias de
celebracioén civicay conmemorativos, que incluyen el Dia de la Bandera, Dia Internacional
de la Mujer, Natalicio de Benito Juarez, Fiestas Patrias, Dia de Muertos, Aniversario de la
Revolucién Mexicana y Dia Mundial de la Lucha contra el VIH/Sida que fortalecen la
apropiacion de los espacios publicos, resaltan valores civicos y fomentan la participacion
comunitaria en eventos culturales y sociales.
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2.2.5. Ciudad que crece con servicios de conservaciéon de parques lineales y
areas verdes

La ciudad que crece con servicios de conservacion de parques lineales y areas verdes que
impulsan la transformacién comunitaria y fortalecen el bienestar familiar, se convierten
en espacios de la vida vecinal que articulan la participaciéon ciudadana. La modernizaciéon
y ampliacion de plazas, jardines, centros de convivencia y unidades deportivas tiene la
fuerza del urbanismo social y la calidad de los espacios publicos que se transforman en
un entorno de cuidado compartido, cohesidn comunitaria, salud urbana y de vitalidad
vecinal de la ciudad.

La preservacion y ampliacion de areas verdes crea entornos urbanos saludables, seguros
y de valor social para la comunidad. En el primer afno de gobierno, se consolidd un
inventario de 7 parques lineales y 329 plazas con 1 millén 470 mil 705 metros cuadrados
de areas verdes vecinales y comunitarias de acceso y disponibilidad universal a las
actividades de recreacion, deporte y convivencia comunitaria que dinamizan la vida
urbana.

La infraestructura publica escobedense es inclusiva y segura, integra criterios de
accesibilidad en los espacios urbanos fomenta entornos seguros, funcionales y amigables
para todos los ciudadanos. En el primer ano de gobierno, el DIF Escobedo, en
coordinacion con la Secretaria de Obras Publicas y el Instituto Municipal de Planeacion,
desarrollé acciones de sensibilizacion social en proyectos de infraestructura publica que
promueven la adaptacion de espacios para personas adultas mayoresy con discapacidad
con la inclusiéon social comunitaria.
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2.2.6. Ciudad que crece con infraestructura social basica

La expansion de la infraestructura social basica escobedense se orienta a la equidad y
bienestar en la gestion de comunidades con acceso a servicios con cobertura universal
de agua potable, alcantarillado, saneamiento y electricidad en las colonias, barrios y
poblados, particularmente en las zonas de mayor crecimiento habitacional. La
formulacién de proyectos de infraestructura garantiza la operacion eficiente de la red de
servicios con prioridad en la atencidén a zonas con rezago histérico y contribuyen a la
mejora estructural del bienestar comunitario escobedense.

El acceso a servicios basicos en las comunidades histdricamente desatendidas crea
condiciones de vida digna para las familias escobedenses por la habitabilidad de sus
viviendas y el desarrollo saludable. En el primer ano de gobierno, se establecid un
programa de abastecimiento de agua potable a 15 colonias sin infraestructura, que
asegura el suministro en los hogares con acciones focalizadas de bienestar comunitario.

El manejo eficiente de aguas pluviales protege a la poblacidén escobedense, previene
dafos a la infraestructura y contribuye a entornos urbanos seguros y sostenibles. En el
primer afio de gobierno, se construyeron 22 mil metros cuadrados de infraestructura
pluvial que dan cauce a la evacuacion de aguas de lluvia, reducen riesgos de inundacion
en areas urbanas y fortalecen la capacidad de la ciudad para enfrentar contingencias
climaticas.
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2.2.7. Ciudad que crece con servicios de abasto de productos basicos

En General Escobedo la provisiéon de productos basicos es un instrumento de bienestar
colectivo que promueve la seguridad alimentaria, acceso justo y calidad de vida en toda
la ciudad. La ciudad crece con servicios de abasto de productos basicos que se integran
el desarrollo vecinal con la oferta de alimentos y enseres en cada colonia, barrio y poblado
por la actividad del mercado de abasto y mercados rodantes.

El sistema de abasto comunitario escobedense garantiza el acceso oportuno a alimentos,
insumos y bienes de primera necesidad para todas las familias, fortalece la seguridad
alimentaria mercados rodantes que acercan los productos a los habitantes, reducen
tiempos de traslado y apoyan la economia de los productores regionales que se integran
a una cadena productiva de presencia comunitaria.

La planificacion urbana orienta la disponibilidad de servicios esenciales hacia entornos
accesibles, inclusivos y seguros para toda la poblacion. En el primer aflo de gobierno, se
reubicaron 5 mercados localizados en zonas de riesgo, se adaptaron sus instalaciones
para facilitar el acceso de personas con discapacidad y adultos mayores. Se consolidd un
entorno urbano seguro y equitativo, con disponibilidad inclusiva de productos que
procuran el bienestar comunitario.

El desarrollo de los mercados y espacios comerciales integran a productores y
comerciantes locales, promueven la identidad cultural y econdmica del municipio y
fortalecen la economia de las familias. En el primer afo de gobierno, se impulsé la
participacion de comerciantes y productores de articulos artesanales mediante la
adecuacion de normas para facilitar su actividad y promover la interaccion entre
mercados y comunidad que consolidan la identidad de los oferentes y fortalecen la
convivencia social en los espacios publicos.
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E. Ciudad que crece con la naturaleza

2.3.1. Ciudad que crece en equilibrio con el medio ambiente

La ciudad se orienta al crecimiento con la naturaleza con urbanismo social, impulsa
comunidades sustentables en armonia entre el espacio habitable y el entorno ambiental.
Se integran redes vecinales y comunitarias que participan en acciones que protegen el
suelo, el aire, el agua, la flora y la fauna, mientras se consolidan practicas de reforestacion,
saneamiento de rios y cuerpos de agua, y reciclaje de desechos. EI compromiso con la
naturaleza se convierte en un eje de transformacién urbana, que fortalece la cohesiéon
social y fomenta una cultura de cuidado colectivo en parques, areas verdes y espacios
publicos. Cada accion comunitaria integra el desarrollo urbano y sostenibilidad con
calidad de vida y bienestar ambiental. La ciudad avanza en equilibrio con su entorno,
donde la participacion vecinal, la planificacién urbana y la proteccién de los recursos
naturales se unen para garantizar un futuro resiliente, inclusivo y sostenible.

El cuidado compartido del espacio publico gestiona el orden y la limpieza de los espacios
urbanos, fortalece la seguridad y la salud comunitaria, al tiempo que consolida la
corresponsabilidad social en su conservacion. En el primer afo de gobierno, se
atendieron 212 reportes de lotes baldios en condiciones de insalubridad o inseguridad,
mediante inspecciones con evidencia fotografica y actas circunstanciadas que resultd en
la notificacidn a los propietarios del requerimiento de limpieza, desmonte y desyerbe.

La formacién en valores ambientales desde la nifiez fortalece la conciencia social y
promueve habitos responsables con la naturaleza con acciones que construyen una
cultura ecoldgica en nuevas generaciones y fortalecen el compromiso colectivo con la
sostenibilidad y el cuidado del entorno. En el primer aflo de gobierno, en coordinacion
con instituciones educativas de nivel basico y la Secretaria del Medio Ambiente, se
desarroll6 el programa de educacion ambiental con la participacion de 3 mil 500 alumnos
de 10 primarias. Se realizaron campanas escolares de reciclaje y recoleccién de tapitas, 2
talleres de manejo de desechos y separacion de basura impartidos por promotores
ambientales con apoyo de la empresa Red Ambiental, en beneficio de 1T mil 200
estudiantes y jornadas de reforestacion en patios escolares y dreas comunitarias con la
siembra de 50 arboles.

El manejo responsable de residuos fortalece la sostenibilidad urbana y reduce riesgos a
la salud y al entorno. En el primer afno de gobierno, se consolidd un programa de reciclaje
de llantas dirigido a la ciudadania, con el propdsito de ofrecer una alternativa segura para
su disposicion final y evitar acumulaciones que afecten el espacio publico para el impulso
de una gestion ambiental responsable que protege la salud comunitaria y preserva el
equilibrio ecoldgico en el territorio municipal.
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2.3.2. Ciudad que crece con servicios para el bienestar animal

El cuidado y proteccion de los animales forman parte de la vida comunitaria en General
Escobedo. La participacion vecinal y el urbanismo social fortalecen un entorno
equilibrado entre la fauna urbana y el bienestar de las familias. La ciudad avanza con
programas de control responsable de la reproduccién de animales domésticos,
campanas de salud y atencidn veterinaria, y acciones de manejo digno para los animales
en situacion de calle. Cada esfuerzo se suma a la construcciéon de un espacio limpio,
saludable y en armonia con la naturaleza. El compromiso compartido entre autoridades
y comunidad consolida una cultura de respeto hacia la vida animal, promueve la
convivencia responsable y la protecciéon del entorno en el marco de un modelo de ciudad
gue integra bienestar, sustentabilidad y |la participacidon vecinal.

La atenciéon veterinaria preventiva fortalece la salud publica y promueve la tenencia
responsable de mascotas en los hogares. En el primer afio de gobierno, las brigadas de
salud animal acercaron servicios de vacunacién y desparasitacion a las colonias, barrios y
poblados para la atencidén de 3 mil 485 mascotas que recibieron vacunas antirrabicas y
tratamientos preventivos en un entorno comunitario de 11 mil 595 familias.

La regulacién municipal fortalece la convivencia responsable entre la comunidad y sus
animales de compania, garantiza condiciones de cuidado, proteccién y respeto. En el
primer ano de gobierno, se modificé el reglamento para la proteccién, tenencia y
bienestar de los animales, con el propoésito de atender en forma eficaz los reportes de
maltrato, regular con mayor precisidon la tenencia responsable y fortalecer las sanciones
ante conductas que atenten contra su integridad. El reglamento establece disposiciones
sobre alimentacidén, higiene, espacios adecuados, vacunacidon, control sanitario,
prevencién del maltrato y abandono, registro y adopcién en el marco del programa
Escopet-id y reglas claras para que los animales lleguen a hogares responsables, uso de
espacios publicos y convivencia, sobre el acceso de mascotas a parques, areas comunes
y eventos que promueve una comunidad responsable, solidaria y respetuosa con el
bienestar animal.

La colaboraciéon comunitaria contribuye al cuidado y la proteccion de los animales de
compania, integra esfuerzos solidarios por la salud y el bienestar animal. En el primer ano
de gobierno, se consolidé una red de bienestar animal con la participacién ciudadana
gue integré un grupo de rescatistas de 10, conformmado por mujeres voluntarias
capacitadas en el manejo y cuidado de animales, que ofrecen hogares temporales a
perros y gatos en situacion de vulnerabilidad hasta su adopcién definitiva.

El cuidado de los animales y la prevencién del abandono se integran en la red de
bienestar animal del municipio, fortaleciendo la convivencia y la tenencia responsable.
En el primer ano de gobierno, en colaboracién con las organizaciones civiles Prodan,
Comvepe y Unidos, se impulsaron jornadas de esterilizacién que resultaron en 2 mil 50
animales intervenidos que evité el nacimiento de 89 mil 749 crias y contribuyd a la
disminucién de perros y gatos en situacién de calle. El trabajo de las Rescatistas de 10 y
los comités vecinales, consolidan una red integral de proteccién animal que abarca
rescate, cuidado temporal y adopcidn, al tiempo que se forma una cultura de tenencia
responsable en General Escobedo.
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La solidaridad vecinal en atencién al cuidado de animalesy la prevencién de camadas no
deseadas fortalece |la tenencia responsable y la convivencia en la comunidad. En el primer
ano de gobierno, se formalizé un convenio de colaboracién con el Colegio de Médicos
Veterinarios y asociaciones civiles pro-animal, con el objetivo de brindar servicios de
esterilizaciéon gratuita para 200 animales que evitara el nacimiento de 8 mil 756 camadas
no deseadas.

La educacidon y la sensibilizaciéon sobre |la tenencia responsable y el respeto hacia los
animales, integra a la comunidad en torno a la proteccidn y bienestar animal. En el primer
ano de gobierno, se realizaron 51 platicas de concientizacién en escuelas, colonias y
comités vecinales con la participacion de nifas, ninos, jévenes y adultos en la formacién
valores de cuidado, respeto y proteccién hacia los animales. Se atendieron 2 mil 234
reportes de maltrato animal, mediante acciones de respuesta y seguimiento conforme a
la ley que garantiza la protecciéon de los animales y promueve la participaciéon ciudadana
e institucional en su cuidado en entorno comunitario de responsabilidad compartida con
la tenencia de mascotas.

El acceso a los servicios veterinarios municipales fortalece la salud y proteccién de los
perros y gatos, promueve la tenencia responsable y el cuidado integral de los animales
en la comunidad. En el primer ano de gobierno, la Clinica Veterinaria municipal se
consolida como un centro de referencia para el bienestar animal con la atencién de 8 mil
156 mascotas que recibieron consultas médicas preventivas y correctivas, vacunacion
antirrdbica y esguemas de inmunizacién, desparasitacion interna y externa,
esterilizaciones y orientacién sobre nutricidn, cuidado diario y comportamiento animal.

La promocién de una cultura de adopcidn y tenencia responsable asegura a los perros y
gatos en situacion de vulnerabilidad la incorporacién a familias comprometidas en su
cuidado y protecciéon. En el primer ano de gobierno, se registraron 281 adopciones
exitosas, 87 hogares temyporales externos con participacion de la red de ciudadanos en el
rescate y recuperacion de mascotas y 33 fueron atendidos hogares temporales internos
operados desde las instalaciones municipales.

Las plataformas digitales municipales promueven la vinculacién y concientizacién sobre
el bienestar animal y la adopcién, difunden informacién de servicios, recepcién de
reportes y participaciéon en iniciativas comunitarias. En el primer aflo de gobierno, estas
herramientas permitieron atender solicitudes, reportar casos de maltrato y difundir
programas de adopcién e integran a ciudadanos a las acciones municipales al tiempo
gue se fortalece la cultura de tenencia responsable.

La seguridad y el cuidado de las mascotas se fortalecen mediante el registro de
informacioén y la rapida localizaciéon de animales extraviados mediante el uso tecnologia
en la identificaciéon de mascotas que facilitan su localizacién en caso de extravio. En el
primer ano de gobierno, se registraron 542 mascotas en el programa Escopet-id, una
herramienta innovadora para la proteccidon y bienestar animal que consiste en una placa
con coédigo QR colocada en el collar de las mascotas. al escanearse, permite identificar de
inmediato al animal con datos que incluyen el nombre, temperamento y contacto con la
direccidén de proteccion y bienestar animal. Este registro permite que las mascotas
extraviadas regresen rapidamente a sus hogares sin comprometer la privacidad de los
propietariosy que la clinica veterinaria municipal tenga acceso a su historial médico para
atencion eficiente en emergencias.
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Estrategia 03

Prosperidad Productiva
Prosperidad impulsada por el trabajo y la inversion

F. Ciudad impulsada por la inversion y el empleo

General Escobedo lidera un proyecto de Prosperidad Productiva que fortalece la
transformacién del norte de México. La ciudad organiza sus ventajas competitivas para
atraer inversion, generar empleo y consolidar un crecimiento econémico con sentido
humanista. Cada colonia, barrio y sector productivo se suma a esta visidén que convierte
el desarrollo en una fuerza compartida de bienestar y dignidad. El trabajo y la inversion,
unidos en un mismo propdsito, generan una fuerza transformadora capaz de abrir
nuevos horizontes de dignidad, crecimiento y esperanza.

Con una ubicacion estratégica en el norte del pais, la ciudad aprovecha sus ventajas
logisticas y su infraestructura para consolidarse como un referente regional de
crecimiento econémico. El impulso la inversién en General Escobedo significa reconocer
las ventajas que distinguen a nuestra tierra y potenciarlas como motores de desarrollo.
es dar cauce al talento, al emprendimiento y a la innovacién con la sostenibilidad como
la base de un modelo econdmico en equilibrio entre la dinamica del mercado y el
compromiso con la comunidad.

En General Escobedo se desarrolla a los emprendedores, a las empresas y a los
trabajadores con proyectos estratégicos que abren oportunidades, fortalecen la
economia regional y consolidan un modelo sostenible que genera confianza en la
comunidad y liderazgo en la region. Esta politica publica coloca a nuestra ciudad a la
vanguardia en el desarrollo nortefo, donde el crecimiento econémico se traduce en
inclusion, cohesidn social y bienestar compartido para todas las familias.

Se consolida una politica de desarrollo con vision de largo plazo que combina inversion
publica y privada, impulsa la creacion de parques industriales y centros logisticos, y
garantiza condiciones favorables para nuevos proyectos. Este esfuerzo se traduce en
crecimiento econdémico con justicia social, competitividad con inclusién y progreso
compartido en cada colonia, barrio y poblado escobedense.

La fuerza transformadora de General Escobedo se expresa en la creacion de empleos, en
el impulso al emprendimiento y en la innovacion que abre caminos de crecimiento
sostenible. Las empresas, los trabajadores y el gobierno municipal caminan juntos hacia
un mismo horizonte de desarrollo y crecimiento con dignidad y esperanza.
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3.1.1 Ciudad impulsada por la inversion

El ordenamiento territorial industrial y logistico es una estrategia de largo plazo que
orienta la inversidén hacia proyectos con certeza juridica, promueve la economia circular
y articula la participacion de los sectores publico, privado, académico y social que
generan condiciones de certidumbre para la inversion y la generacion de empleo en
General Escobedo. En el primer ano de gobierno, se avanza en las acciones del Programa
Parcial del Distrito Industrial y Logistica con proyeccion al afio 2050, que consolida tres
décadas de ordenamiento territorial y de programacion de obras urbanisticas necesarias.
Este plan fortalece la certeza juridica para los inversionistas y crea condiciones para que
la poblacién encuentre oportunidades laborales dentro del municipio.

La cooperacion interinstitucional fortalece las politicas de sostenibilidad y genera marcos
de actuacion comunes entre General Escobedo y actores estratégicos. En el primer afo
de gobierno, el ayuntamiento de General Escobedo fue convocado por la Secretaria de
Economia, la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, la Fundacién
Internacional para el Desarrollo de Gobiernos Confiables, la Red Latinoamericana de
Gobiernos Confiables, RED LAGOC, y Practica Laboratorio para la Democracia a
integrarse al Acuerdo Nacional de Municipios por la Economia Circular Confiabilidad, que
incorpora la aplicacion de la norma ISO 18091:2019 y articula la participacion de gobierno,
sector privado, academia y sociedad civil organizada. La incorporacién al acuerdo
posiciona a Escobedo en una agenda nacional de economia circular que impulsa el
desarrollo sostenible con participacion corresponsable de todos los sectores.

La modernizacién regulatoria fortalece la certeza juridica, impulsa la competitividad
empresarial y genera condiciones de confianza para la inversién, consolida un modelo de
gobierno eficiente y moderno que acompafa la transformacion digital y mejora la calidad
de los servicios para la ciudadania. En el primer ano de gobierno, se aprobd en octubre
de 2024 el Reglamento para la Mejora Regulatoria y Simplificacion Administrativa,
orientado a agilizar tramites y actualizar el marco juridico municipal. Se actualizd mas del
50 por ciento del marco regulatorio con herramientas de simplificaciéon que actualizan la
transparencia y la rendicién de cuentas. Se integré un Inventario Regulatorio Digital que
concentra reglamentos, acuerdos y disposiciones de caracter municipal que permite una
consulta agil y accesible. Entre las actualizaciones sobresalen los reglamentos de
Desarrollo Urbano y de Mejora Regulatoria, que sustentan la digitalizacion de tramites y
servicios, facilitan la apertura y gestién de empresas, reducen cargas administrativas y
promueven un entorno favorable para la inversion.
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El desarrollo industrial fortalece la competitividad territorial y consolida la vocacion
productiva de General Escobedo como polo estratégico del norte de México. En el primer
ano de gobierno, la estrategia productiva se consoliddé con el Programa Parcial del
Distrito Industrial y Logistico, que brinda certeza a los inversionistas y asegura un
crecimiento ordenado del territorio. En el territorio municipal operan 21 parques
industriales y 18 estan en desarrollo, que evidencian el dinamismo de su infraestructura
productiva. Sobresalen los parques industriales C.P.A. Santa Maria Industrial, Nexxus,
Centro Logistico Libramiento | y I, Expeditors, G.P. Escobedo Sic, Gral. Mariano Escobedo,
Gran Park | y Il, 1.G.S,, Kalos, Landus, Libramiento | y I, Diamante, Nexxus 21, Parque
Industrial Escobedo, Industrial Gate Escobedo, Tecnocentroy Vynmsa |y Il. Se consolida
el desarrollo de los parques industriales Centro Logistico Libramiento |, 2.2 etapa, Centro
Logistico Libramiento Il, 2.2 etapa, Parque Industrial Terrateck, Fortek Park, Grand Park
Escobedo 1, 2.2 etapa, Grand Park Escobedo 2, 2.2 etapa, Grand Park Escobedo 3 y 4,
Parque Logistico Los Agaves, Parque Industrial Park Areya, Parque Industrial Inteligente
y Privado, Fortek Park, GP Pocket Park, GP, Industrias Gate 2.7 etapa, Vynmsa ll, 2.2 etapa,
Parque Tecnoldgico Escobedo Poniente y Pietra Park.

La consolidacion del Distrito Industrial y Logistico de General Escobedo garantiza certeza
y seguridad juridica a los inversionistas que deciden establecerse en el municipio y dan
fortaleza al crecimiento econdmico y la generacién de oportunidades productivas. En el
primer ano de gobierno, se formalizaron acuerdos estratégicos con la Caintra para
fomentar el desarrollo de grandes, medianas y pequenas empresas, con la Coparmex
para impulsar el desarrollo econdmicoy empresarial local, con el Consejo Coordinador de
Mujeres Empresarias para promover el emprendimiento femenino, con el programa de
la Ventanilla Nacional Digital de Inversiones para fortalecer la atraccion de capital
nacional y con la Secretaria de Economia y Fundacién Internacional para el Desarrollo de
Gobiernos Confiables, FIDEGOC, el Acuerdo Nacional de Municipios por la Economia
Circular y la Confiabilidad para promover las practicas de economia circular y confianza
institucional. Se participd en los foros de organismos empresariales para la presentacion
del proyecto de Distrito Industrial y Logistico ante Cintermex, Canaco, Caintra, Canadevi
e Invex, para invitar a los industriales a establecerse en nuestro territorio.

Un entorno propicio para la inversion favorece la diversificacidn productiva y genera
nuevas oportunidades de empleo para la poblacién escobedense. En el primer ano de
gobierno, se concretaron inversiones por 7 mil 804 millones 162 mil pesos, dentro y fuera
del Distrito Industrial y Logistico. Sobresalen las inversiones Premium Restaurant Brands,
KFC, con 5 millones 595 mil 609 pesos, Bodega Aurrera Express con sucursales en
fraccionamiento Palmiras, fraccionamiento San Francisco La Alianza Juarez y Articulo 123,
Privadas del Sauce, Constitucidon y Articulo 43, La Alianza y Real de Agaves con 239
millones 910 mil pesos, Mac Store en Plaza Bella con 12 millones de pesos, Sr. Natural con
30 millones 500 mil pesos, Mercado Libre con 1 mil 854 millones de pesos, Welded Tubes,
Inc. con 410 millones de pesos, M| Technologies Internacional con 2 mil 917 millones 500
mil pesos, Costco con 1 mil 945 millones de pesos, Walmart Lomas de Andahuac con 559
millones 255 mil 974 pesos e inversiones proyectadas en Parque Industrial Inteligente y
Privado, Seojin Mobility, Sam’s Club y Rastro San Gabriel por 2 mil 569 millones 600 mil
pesos.

Estas acciones consolidan la infraestructura industrial y logistica del municipio, fortalecen
la confianza de los inversionistas, generan empleos directos y diversifican la economia
local, proyectando un desarrollo sostenido y ordenado que beneficia a la comunidad.
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3.1.2 Ciudad impulsada por el empleo

El norte de México tiene un proyecto de prosperidad productiva en General Escobedo
gue impulsa crecimiento econdmico, generacidon de empleo y oportunidades de
desarrollo en cada colonia, barrio y poblado. Es un modelo articula inversién, trabajo e
innovacién con un enfoque de justicia social y bienestar compartido. La infraestructura
de la ciudad fortalece el emprendimiento y los proyectos estratégicos que consolidan la
economia regional, promueven sostenibilidad y crean condiciones de progreso para
todas las familias. Cada iniciativa productiva gestiona inversiones que transforman la
vida comunitaria e integran desarrollo econémico con mas empleos para los
escobedenses. El gobierno municipal coordina esfuerzos con empresarios, instituciones
y ciudadania para construir un entorno favorable para el empleo con salarios justos.

La vinculacién laboral entre empresasy solicitantes de empleo asegura condiciones para
elevar la colocacién laboral en el General Escobedo. En el primer ano de gobierno, se
promovieron 16 mil 119 vacantes que vincularon a 2 mil 728 solicitantes, el 53 por ciento
son hombres y 47 por ciento mujeres, con una efectividad del 80 por ciento en la
colocaciéon. Se colaboré con Amazon para facilitar procesos de reclutamiento y se
habilitaron oficinas municipales para la recepcién de candidatos, atenciéon y aplicaciéon
de pruebas médicas.

El acceso a empleo formal y digno constituye un eje estratégico para el desarrollo
econdmico y social que articula mecanismos digitales para acercar a solicitantes y
empresas. En el primer ano de gobierno, se consolidd el Médulo de Bolsa de Empleo
Digital en la pagina oficial, escobedo.gob.mx, del gobierno municipal de General
Escobedo que integra la promocion de vacantes y la vinculacidn de solicitantes y
moderniza los canales de intermediacidon laboral. Esta plataforma permite registrar,
promover y publicar las vacantes activas de las empresas con la certeza que todos los
empleos se oferten con las prestaciones de ley.

Elimpulso al primer empleo juvenil es un compromiso prioritario del gobierno municipal
de General Escobedo. En colaboracion con el CBTIS 258, el CBTA 250, el CECYTE, la
Universidad Tecnoldgica Escobedo, UTE, y la Universidad Emiliano Zapata, UNEZ, se
realizaron ferias de empleo orientadas a vincular a los jévenes con oportunidades
laborales formales para el primer empleo. Estos espacios fortalecen la insercion de
nuevos talentos en el mercado de trabajo y consolidan una estrategia conjunta entre
gobierno, academia y sector productivo para abrir camino a una generacidn con
mayores oportunidades de desarrollo.

La articulaciéon de instituciones educativas, camaras empresariales y autoridades
municipales mediante acuerdos de vinculacidn trazan una ruta para impulsar la
preparacion de capital humano y ampliar las oportunidades de desarrollo productivo en
General Escobedo. En el primer ano de gobierno, se formalizaron convenios con el CBTIS
258, CBTA 250, CECYTE, Universidad Tecnoldgica Escobedo y Universidad Emiliano
Zapatay con las camaras empresariales Canaco y Caintra que consolidan un modelo de
colaboracién que articula educaciéon, empresa y gobierno en torno a la generaciéon de
empleo con capital humano competitivo.
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La capacitacion laboral amplia las oportunidades de formacién técnica para
incorporacion de los escobedenses al empleo formal con la certificacion de
competencias que demanda el mercado laboral. En el primer ano de gobierno, se
formalizaron acuerdos de colaboracidn con el Instituto de Capacitaciéony Educacion para
el Trabajo, ICET, organismo de |la Secretaria del Trabajo de Nuevo Ledn, para promover y
difundir la oferta de talleres de formacién profesional técnica entre la poblacién
econdmicamente activa que busca empleo.

El autoempleo y el emprendimiento son caminos que fortalecen la autonomia
econdmica, la inclusién productiva, generan alternativas de ingreso y consolidan un
entorno de desarrollo con igualdad de oportunidades. En el primer ano de gobierno se
realizaron brigadas de emprendimiento y autoempleo en la colonia San Francisco, en
coordinacioéon con la Brigada de Educacién para el Desarrollo Rural No. 78 de |la Secretaria
de Educacién Publica, que incluyd la oferta de talleres de elaboracién de chorizo y dulces
artesanales. En el marco del Programa Manitas Dulces, se brindd capacitacion en
reposteria a 27 adolescentesy jovenes con sindrome de Down. A través del DIF Escobedo
y la Secretaria de Desarrollo Econdmico se impartieron talleres de fabricaciéon de
conservas, jabones artesanales, reposteria y emprendimiento a 120 escobedenses.

La intermediacién en la colocaciéon laboral promueve la integracién de la poblacién al
mercado de trabajo y el desarrollo econémico local. En el primer ano de gobierno se
organizaron 3 chambatones y 3 ferias de empleo, con una oferta de 16 mil 119 vacantes.
Se atendieron 2 mil 728 solicitantes, el 53 por ciento son hombres y el 47 por ciento
mujeres, con una efectividad del 80 por ciento en la colocaciéon laboral en empleos
formales y dignos.

La capacitacion, el emprendimiento y la inclusién laboral contribuyen al crecimiento
econdmico local y a la diversificacion de actividades productivas en Escobedo. En el
primer ano de gobierno, el programa Expo Emprendedores del Parque Lineal brindd una
plataforma para la exhibicién de productos y servicios en un espacio para la promocién
del consumo de los productos locales. En el marco del programa Nenis 4T, durante los
meses de julio y agosto, se credé un espacio para la comercializacion de los productos de
los emprendimientos de 95 mujeres que recibieron a 755 personas potenciales
compradores. Los Centros DIF ofrecieron mensualmente actividades formativas en
oficios como belleza, bisuteria, tejido y bordado, carpinteria, panaderia, globoflexia,
pequena industria, flores artificiales, manualidades, pasta flexible y reposteria a 450
personas. En los talleres de inclusidon laboral del DIF Escobedo participaron 120 personas.
Se desarrollaron las habilidades productivas y vocacionales de 27 adolescentes y jdvenes
con sindrome de Down participaron en el Programa Manitas Dulces.

La vinculaciéon directa entre la oferta laboral de las empresasy las personas en bUsqueda
de empleo fortalece la colocacién profesional y optimiza el desarrollo del capital humano
en Escobedo. En el primer ano de gobierno, se realizaron 9 ediciones del programa
Chambatén, que ofertaron las vacantes activas de las empresas con solicitantes de
empleo con prioridad en el perfil laboral de cada participante para asegurar coincidencia
con sus habilidades y experiencia que incrementan la eficiencia en la colocacidén y
favorece la integraciéon de los escobedenses al mercado laboral.
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3.1.3 Ciudad impulsada por el mercado interno

El fortalecimiento del mercado interno escobedense expande las oportunidades
econdmicas en las comunidades y consolida un modelo de desarrollo de las micro,
pequenas y medianas empresas integradas a los proveedores locales en modelo de
produccion, distribucion y comercializacion de bienes y servicios. Es un modelo de
prosperidad productiva transforma la economia regional y asegura que los beneficios del
desarrollo se distribuyan de manera justa y accesible a todas las familias.

La integracion de los productores y los negocios locales escobedenses en cadenas
productivas contribuye al fortalecimiento de la economia municipal y a la diversificacién
de oportunidades comerciales. En el primer afo de gobierno, se realizé un encuentro
con Grupo Bachoco para reclutar nuevos proveedores, que promovio la incorporaciéon de
productores y negocios de Escobedo en la cadena de valor de la empresa para el impulso
de la competitividad local y la generacion de ingresos para los productores.

El fortalecimiento de capacidades empresariales impulsa la competitividad, la
innovacion y el desarrollo econdmico local. En el primer ano de gobierno, se realizé el
evento Impulsando empresarios de Escobedo, dirigido a pequefos y medianos
empresarios, con la participacién de 75 personas que recibieron capacitaciéon en
conocimientos practicos y soluciones innovadoras, orientadas a consolidar el ecosistema
de negocios local y a generar condiciones favorables para la expansiéon de empresas
escobedenses.

El impulso al emprendimiento local fortalece la diversificaciéon de negocios y genera
dinamismo econdmico en el municipio. En el primer ano de gobierno, se habilitaron
espacios en el Parque Lineal y en el Parque Ojo de Agua, en la colonia Jardines de
Canada, para que emprendedores exhiban y comercialicen sus productos en apoyo a la
consolidaciéon de sus negocios con un desarrollo empresarial fuerte en un ecosistema de
negocios solido y diverso.
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G. Ciudad impulsada por la competitividad

La capacitacién técnica en la prosperidad productiva abre oportunidades para construir
una economia inclusiva y equitativa, mediante programas de formacién laboral que
desarrollan habilidades, fomentan competencias y brindan aprendizaje practico en
oficios y tecnologias que elevan la productividad y competitividad de los trabajadores. La
formacién continua fortalece la capacidad de adaptacién al cambio del mercado,
impulsa el talento local y favorece la colaboracién entre empresas, instituciones y
comunidades. Cada escobedense capacitado aporta al progreso y consolida una
economia dindmica, competitiva.

3.2.2 Ciudad impulsada por la capacitacion técnica

La capacitacién dual integra la formacién académica con la practica laboral, potencia las
habilidades técnicas de los estudiantes y su preparaciéon para el entorno productivo. En
el primer ano de gobierno, se establecieron programas de capacitacion dual con el CBTIS
258 y el CBTA 250, para el desarrollo de competencias académicas y técnicas de los
alumnos a través de la realizacion del servicio social en entornos laborales reales que
facilita la insercion de jévenes al mercado laboral y promueve el desarrollo de capital
humano calificado en el municipio.

La formacién de habilidades practicas y productivas fortalece la capacidad de los
escobedenses para generar ingresos y contribuir al desarrollo local mediante el
autoempleo y el emprendimiento comunitario. En el primer afo de gobierno, la Escuela
de Artes y Oficios ofrecié cursos comunitarios en artes y oficios digitales, que incluyen
cursos de community manager, dibujo digital y marketing basico; cuidado y atenciéon
comunitaria, con talleres de cuidadores y asistencia basica en salud y formacién técnica
en robdtica. Se capacitaron 220 personas, en el sector Alianza, zona con la mayor
demanda social y econdmica.
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H. Ciudad impulsada por el desarrollo regional

La infraestructura logistica escobedense es prosperidad productiva que impulsa el
desarrollo regional en el noreste, facilita la localizacién de inversiones y la instalaciéon de
empresas industriales, comerciales y cadenas productivas. La ciudad ofrece ventajas de
competitividad, accesibilidad, disponibilidad de suministros, seguridad y cercania a los
consumidores, en un entorno productivo, sostenible y justo.

Los determinantes de la logistica expanden la capacidad del municipio para atraer
inversion estratégica, fortalecer la economia local y consolidar a General Escobedo como
un nodo logistico de relevancia regional. La coordinaciéon entre gobierno, empresas y
comunidad garantiza que la infraestructura logistica contribuya al crecimiento
econdmico con inclusién y bienestar compartido.

3.3.1 Ciudad impulsada por infraestructura logistica

La infraestructura local integrada a la red logistica regional potencia la atraccién de
inversiones mediante la conectividad y accesibilidad estratégica de los parques
industriales y logisticos. En el primer afo de gobierno, el Distrito Industrial y Logistico de
General Escobedo se consolidd como una opcidn para la instalaciéon de empresas, que
aprovechan la cercania con las aduanas de Colombiay Nuevo Laredoy con los complejos
industriales en Ramos Arizpe, Apodaca y Monclova. La movilidad de transporte de carga
se fortalece mediante la modernizacidn de los accesos a carreteras, libramientos, vias de
ferrocarril y a los aeropuertos del Norte y Mariano Escobedo que facilitan la operacidon y
distribucién de productos a nivel nacional e internacional.
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Estrategia 04

Prosperidad Administrativa
Prosperidad creada por un gobierno fuerte

I. Ciudad bien administrada

4.1.1 Ciudad bien administrada con responsabilidad

La Prosperidad Administrativa de General Escobedo transforma el liderazgo municipal
en el norte de México y consolida un modelo de gestidon publica ética, cercana y
responsable. La ciudad es orientada al desarrollo con alianzas y acuerdos con el gobierno
de la republica y el gobierno del estado que consolidan la accién transformadora,
movilizan recursos estratégicos, amplian la intervencion vecinal en la toma de decisiones
y gestionan el cambio verdadero desde el centro de la vida comunitaria.

General Escobedo tiene un gobierno comprometido con la colaboracion comunitaria,
con la participacion de los vecinos, empresas, instituciones académicas y organizaciones
de la sociedad civil que transforma a la administracion publica en instrumento de
prosperidad compartida, moderna en tramites y servicios con el uso tecnologias que
favorecen la transparencia y simplifican el acceso ciudadano, estructuras organicas
actualizadas, manuales de organizacion renovados con un marco regulatorio actualizado
y servidores publicos que reciben capacitacion y son evaluados por su desempefo y
compromiso con los resultados.

Las finanzas publicas se gestionan con disciplina y transparencia, tienen prioridad las
inversiones publicas que modernizan la infraestructura, elevan la calidad de los servicios
y fortalecen la competitividad regional. Cada recurso se dirige hacia resultados medibles
qgue generan bienestar compartido y promueven oportunidades para las familias
escobedenses.

En General Escobedo las finanzas publicas son guiadas por la intervenciéon comunitaria
gue integran presupuestos participativos, por la vigilancia en el destino de los recursos
con auditorias permanentesy por la planeacidon presupuestal y control financiero basado
en indicadores de desempeno. La austeridad en la asignacion de recursos amplia la
disposicion prespuesta y reorientarlos a eficiencia en la ejecucion de obras,
mantenimiento de servicios y modernizacion administrativa que garantiza que cada
peso invertido genere beneficios medibles en infraestructura social comunitaria,
infraestructura urbana y desarrollo econdmico local.

La integridad de la administracion publica municipal escobedense responde a la politica
anticorrupcion con responsabilidad y transparencia, con ética y la vigilancia con la
participacion vecinal en la supervision de los recursos que otorgan certeza al
cumplimiento de la rendicidn de cuentas. La normatividad municipal anticorrupciéon
disefa mecanismos de control interno, de transparancia en la asignacion de contratos,
de cumplimiento de las declaraciones patrimoniales, de acceso a la informaciéon publica
y de la participacion ciudadana en la contraloria social.
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La seguridad ciudadana se integra a la Prosperidad Administrativa como un componente
fundamental del bienestar colectivo que gestiona programas de prevencion social
comunitaria, de proximidad social y justicia cotidiana, de coordinacién intermunicipal y
la modernizaciéon y especializacion de las corporaciones de la policia que posicionan
General Escobedo como un referente de gobierno humanista con politicas seguridad de
transformacion comunitaria.

Los servidores publicos municipales escobedenses actualizan sus conocimientos y
desarollan capacidades de cercania comunitaria y vecinal que transforman a la
administracién publica municipal. En el primer ano de gobierno, resultado de la firma de
los convenios con la Escuela de Gobiernoy Transformaciéon Publica del Tec de Monterrey,
la Universidad de Monterrey, la Facultad de Ciencias Politicas de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, la Universidad Regiomontana y la Escuela Profesional de
Postgrados, se otorgaron becas de 100 por ciento a 30 servidores publicos que accedieron
a programas de maestria, especialidad y educacién continua.

La capacitacion de los servidores publicos escobedenses fortalece las competencias
profesionales y eleva la calidad del desempenfo en la funcién publica. En el primer ano de
gobierno, se capacitaron a 239 servidores publicos de las unidades administrativas
municipales que recibieron formacién mediante cursos, talleres y conferencias en
Liderazgo Politico Positivo que contribuye a consolidar un servicio publico eficiente,
sensible a los cambios del entorno y con mayores herramientas para atender con calidad
a los vecinos escobedenses.

Los servidores publicos fortalecen sus capacidades en materia de ética, legalidad y
prevencién, consolidan practicas responsables en |la actuacidn cotidiana y de atencidn a
los vecinos. En el primer ano de gobierno, en el marco de la alianza estratégica con la
Fiscalia Especializada en Delitos Electorales de Nuevo Ledn, 152 elementos policiales
recibieron capacitacién como primeros respondientes y 22 servidores publicos de nuevo
ingreso fueron capacitados en prevencidon de delitos electorales.

El fortalecimiento del dialogo entre comunidad y gobierno municipal consolida la
confianza y la corresponsabilidad en |la toma de decisiones publicas. En el primer afio de
gobierno, en coordinacién con la Secretaria de Seguridad Ciudadana, se realizaron 39
reuniones de Proximidad Policial PROXPOL y 52 audiencias publicas, con la participacién
de un promedio de 2 mil 275 ciudadanos. Se realizaron 163 reuniones vecinales con la
participacién de 4 mil 75 vecinos, que presentaron peticiones, propuestas y tomaron
acuerdos sobre temas de interés comunitario que consolidan un modelo de participaciéon
y la colaboracién entre ciudadania y gobierno en General Escobedo.
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4.1.2 Ciudad bien administrada con orden y transparencia

La administracion publica de General Escobedo se ejerce con orden y transparencia con
la observancia de la legalidad y el cumplimiento estricto del marco normativo y con
criterios de eficiencia, austeridad y rendicidn de cuentas. Los servidores publicos
cumplen con la normatividad y responsabilidades claras en la ejecucion de politicas,
programas y servicios municipales La informacién se presenta en plataformas abiertas,
accesiblesy comprensibles, para que la ciudadania participe activamente en la vigilancia,
evaluacién y mejora de la gestion publica. El compromiso con la politica anticorrupciéon
consolida la confianza comunitaria y convierte a la transparencia en un principio rector
del desarrollo institucional.

La modernizacién normativa de la gestién administrativa impulsa la actualizacion del
marco juridico municipal con procesos agiles, transparentes y accesibles de intervencion
ciudadana. En el primer ano de gobierno, el ayutamiento de General Escobedo, aprobd
el Reglamento de Mejora Regulatoria y Simplificacion Administrativa, disenado para
responder a las necesidades actuales del municipio con certeza juridica, simplificaciéon
tramites y a transparencia en los procedimientos administrativos.

La gestion de la normatividad urbana para un desarrollo ordenado
promueve la regulacion en materia de zonificacidn y construcciones garantiza el
ordenamiento del territorio y asegura condiciones claras para el uso responsable del
suelo. En el primer ano de gobierno, se mantuvieron vigentes los reglamentos de
Zonificacién y Usos de Suelo y de Construcciones, que establecen procedimientos de
autorizaciéon, control y vigilancia, y los requisitos para permisos relacionados con el
desarrollo urbano. Se formularon nuevos reglamentos de Zonificacidon y Usos de Suelo,
Construccion y Anuncios, con el propdsito de actualizar la normativa municipal que
fortalecen el marco regulatorio y se armonizan con las disposiciones de la Ley de
Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano.

La estandarizacion de procesos administrativos,
resultado de actualizacién de los manuales de procedimientos garantiza procesos claros,
eficientes y uniformes en las dependencias municipales. En el primer afio de gobierno,
se actualizaron 14 manuales de procedimientos de un total de 22 dependencias que
consolidan la estandarizacién de los procesos internos, fortalece la eficiencia
administrativa, la transparencia en la gestién publica e impulsa la mejora continua en la
prestacion de servicios a los vecinos.

El cumplimiento de obligaciones en transparencia y proteccién de datos genera
confianza, integridad y responsabilidad en la gestiéon publica. En el primer ano de
gobierno, se firmd un convenio de colaboracidn con el Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales de Nuevo Ledn para la
capacitacion continua de 40 servidores publicos, 170 servidores publicos en ética y
conducta y 30 servidores publicos en el cumplimiento de declaraciones patrimoniales.
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La revision sistematica de recursos y procedimientos fortalece la gestion municipal y
asegura la correcta aplicacion del gasto publico. En el primer afo de gobierno, se
revisaron 478 estimaciones de obra publica para garantizar su ejecucion con base en los
lineamientos establecidos y el uso adecuado de los recursos. Se auditaron 257 facturas
del sector salud y se validoé el soporte documental de 53 eventos masivos. Se realizaron
revisiones de control interno en la Secretaria de Seguridad Publica, Proteccion Civil,
Justicia Civica, Servicios Publicos y la Direccion de Deportes que fortalecen la
transparencia, la rendicidn de cuentas y la eficiencia en el manejo de recursos
municipales.

La publicidad clara y completa de la informacién municipal consolidad la rendicién de
cuentas y la confianza ciudadana. En el primer afo de gobierno, segun el informe
correspondiente al primer trimestre del ejercicio 2025, el portal INFO NL del Instituto
Estatal de Transparencia y acceso a la Informacién y Proteccién de datos personales del
estado de Nuevo Ledn, el municipio de General Escobedo, N.L., obtuvo una calificaciéon
de 90.9 en el cumplimiento de las obligaciones de informacién que debe publicarse en
el portal de transparencia.

La organizacion y conservacion de la memoria administrativa garantiza el resguardo de
la informacidny la continuidad de la gestién municipal. En el primer afio de gobierno, los
servidores publicos del Archivo Histérico y Documental recibidé capacitacion en
clasificacion de expedientes, normatividad archivistica y procesos de conservacion, que
permitié actualizar los procedimientos internos y fortalecer las capacidades técnicas en
la materia. Se inicio el Proyecto del nuevo edificio de Archivoy Documental, con un disefio
arquitecténico orientado a la preservacion de los documentos histdricos.
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4.1.3 Ciudad bien administrada con atenciéon y compromiso ciudadano

La administracién publica de General Escobedo se organiza en torno a la vitalidad vecinal
y comunitaria, promueve una gobernanza inclusiva que integra la participacion
ciudadana en la toma de decisiones estratégicas. Las redes vecinales y comunitarias
coordinan acciones de colaboracién para atender demandas de mejora en servicios
urbanos, infraestructura y equipamiento, consolidan un modelo de colaboraciéon
responsable que fortalece la cohesidén social. Cada decisiéon se apoya en informacion
sistematizada, indicadores de desempeno y mecanismos de retroalimentaciéon que
aseguran eficiencia, transparencia y resultados en beneficio de las familias y del
bienestar colectivo.

La colaboraciéon vecinal potencia el desarrollo de espacios publicos y promueve la
integracion de la comunidad. En el primer ano de gobierno, se realizaron 3 ejercicios de
disefo participativo en plazas publicas del municipio, con la participacién de 450
ciudadanos, que aportaron ideas y propuestas para mejorar el parque de la calle Buho de
la colonia Villas de San Francisco, parque de la calle Tordo de la colonia Residencial San
Miguel y parque Ojo de Agua de la colonia Jardines del Canada.

El didlogo ciudadano \Y% la colaboracioén comunitaria
con la administracidn publica municipal fortalece la participacidn y promueve la
corresponsabilidad en la toma de decisiones. En el primer ano de gobierno, se realizaron
31 audiencias publicas, que incluyeron reuniones de proximidad policial y reuniones
vecinales, con la participaciéon de 620 vecinos que permitieron presentar peticiones,
sugerencias y propuestas directamente a las autoridades.

La participaciéon vecinal en la mejora urbana fortalece la planificacion y ejecucion de
acciones gue mejoran la infraestructura urbana comunitaria. En el primer ano de
gobierno, se realizaron 14 asambleas ciudadanas que incluyen reuniones para la
integracion de comités y reuniones vecinales, con la asistencia de 480 vecinos que
acuerdan sobre temas relacionados con la Junta de Mejoras que contribuyen al desarrollo
ordenado y sustentable del municipio.

En el didlogo y la colaboracién comunitaria es ejemplo de la vinculaciéon entre la
ciudadania y las autoridades, facilita la atencidn de necesidades y la toma de decisiones
colectivas. En el primer afno de gobierno, se realizaron 39 reuniones de proximidad
policial, PROXPOL, y 52 audiencias publicas con la participacion de 2 mil 275 ciudadanos
gue presentaron peticiones, sugerencias y propuestas a las autoridades. Se realizaron 163
reuniones vecinales, con la participacion de 4 mil 75 vecinos que debatieron y tomaron
decisiones sobre asuntos de interés comunitario.

La gestion comunitaria potencia la atencién de las necesidades vecinales mediante los
mecanismos de participacion ciudadana. En el primer ano de gobierno, resultado del
fortalecimiento de los mecanismos de participaciéon ciudadana, se gestionaron 359
solicitudes realizadas al alcalde en las juntas vecinales.

GENERAL a
ESCOBEDO = ANSFORMACION

INICIP/ ESCOBEDO
?gziig%;l;) MUNICIPAL NUEVO LEON EN TODO NUEVO LEON

04 | PROSPERIDAD ADMINISTRATIVA | PROSPERIDAD CREADA POR UN GOBIERNO FUERTE




[*Y]
[~
2
=

PRIMER AKQ DE PERIDDO CONSTITUCKINAL 2024-2027 2025

El activismmo comunitario de los 300 jueces auxiliares con presencia en seis zonas con 400
colonias, permitid una gestién cercana y efectiva a los vecinos. Se realizaron 36 sesiones
de los Consejos Sectoriales en el marco de las acciones del programa de Presupuesto
Participativo que fortalecen la gobernanza local y promueven una cultura de
participacidén activa, transparencia y toma de decisiones comunitarias.

La retroalimentacidn comunitaria sobre la calidad de los servicios publicos es un
mecanismos de gestion de la eficiencia de la administraciéon publica y fortalece la
cercania con los vecinos. En el primer afo de gobierno, el Centro de Innovacién y
Atencion Ciudadana, CIACE, habilitdé canales para que los vecinos presenten quejas,
propuestas y sugerencias sobre tramites, servicios y atencién de las dependencias que
incluyen encuestas digitales, medios de comunicacién y correo electrénico que
permitieron obtener informacidn directa para optimizar la calidad del servicio publico.

La organizacidon vecinal se activa en torno a la colaboraciéon y la toma de decisiones
comunitarias que convoca a la particpacion ciudadana en las asambleas de colonos. En
el primer afno de gobierno, se celebraron 135 asambleas ciudadanas con la participacién
de 3 mil 750 vecinos en la conformacién de 135 comités sociales integrados por 810
vecinos que deliberan sobre la orientaciéon del desarrollo comunitario.

La comunicaciéon diaria y directa con los lideres y representantes comunitarios permite
una interaccioén eficaz en la gestiéon focalizada de las necesidades de grupos sociales y
comunidades. En el primer ano de gobierno, se habilitaron 3 grupos de WhatsApp con
225 integrantes, conformados por lideres religiosos y miembros de la comunidad
indigena que permiten la recepcion de peticiones, reportes de la ciudadania y la
divulgacion informacioén sobre actividades de la administracién municipal.

El vinculo instucional estructurado que brinda la disposicidn un centro de gestién de la
atencién a los vecinos fortalece la confianza ciudadana y optimiza la gestidon de tramites
y servicios municipales. En el primer ano de gobierno, se atendieron 60 mil 852 de 67 mil
162 reportes ciudadanos recibidos en el Centro de Innovacién y Atencién Ciudadana,
CIACE, que gestiona la atencidn a los vecinos mediante 8 lineas telefénicas, 1 nUmero de
WhatsApp y 1 correo electrénico y sistemas de registro, canalizacién y seguimiento a
reportes, quejas, solicitudes y tramites hasta su resolucién. Con servidores publicos
capacitados se brindd atencidén en moddulos especiales a los ciudadanos que acuden en
forma directa al centro. La comunicacién con la red de jueces auxiliares permitio recibir
informacioén sobre las necesidades y problematicas vecinales.

Los espacios colegiados de didlogo que orientan la toma de decisiones municipales tiene
la fuerza de la participacidon social y ciudadana en la gestién del desarrollo municipal. En
el primer ano de gobierno, se reactivaron y sesionaron de forma periédica 3 consejos
ciudadanos integrados por representantes sociales, empresariales y ciudadanos que
consolidan la consulta y colaboracién en la toma de decisiones municipales. La
intervencion colegiada del Consejo Ciudadano de Seguridad Publica, Consejo de
Anticorrupciéon y del Consejo para la Medalla al Mérito Civico fortalece la gobernanza
incluyente y transparente que garantiza la participaciéon ciudadana y social en los
asuntos municipales.
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4.1.4 Ciudad bien administrada con finanzas publicas sanas

Las finanzas publicas municipales se orientan al desarrollo y bienestar de los
escobedenses con disciplina en la administracion de los recursos publicos que garantiza
un flujo continuo de ingresos para el financiamiento de la infraestructura comunitaria y
servicios urbanos, el impulso a la actividad productiva y el crecimiento econdmico con
prosperidad compartida.

La politica hacendaria municipal promueve una recaudacién justa, eficiente y equitativa
con suficiencia para el financiamiento del gasto publicos con criterios de austeridad y
procedimientos estandarizados de gestion financiera y herramientas electréonicas de
control presupuestal.

La capacidad de gestion del gasto publico de General Escobedo asegura la estabilidad,
eficiencia y transparencia y el destino de los recursos publicos hacia obras, servicios y
programas que transforman la vida de las familias. La recaudacién se administra con
disciplina y claridad, cada decisién financiera responde a criterios de responsabilidad,
evaluacién de resultados y rendicion de cuentas.

El modelo de desarrollo escobdense facilita la instalacidon de empresas genera empleos
bien remunerados, fortalece la actividad productiva y consolida la hacienda publica
municipal. Los ingresos provenientes de impuestos y derechos se traducen en recursos
gue financian la seguridad publica, los servicios urbanos, la movilidad, el equipamiento
de la ciudad y el bienestar social y comunitario mediante becas educativas, apoyos
asistenciales, Utiles escolares y programas de reconstruccion del tejido social.

En General Escobedo instrumentamos un modelo de gestién publica inspirado en la
transformacién nacional y los valores del humanismo mexicano alineado con los
objetivos del Plan México y la 4T Nortena., con el objetivo de generar crecimiento
econdmico acompanado de justicia social. La ciudad convierte cada inversién y proyecto
productivo en oportunidades concretas de bienestar que se comparte con las familias
escobedenses. La estrategia es atraer nuevas inversiones que aumenten los ingresos
municipales para distribuir esos recursos entre quienes mas lo necesitan. En esta
estrategia cada proyecto productivo y cada empresa instalada se convierte en una
oportunidad para hacer realidad la prosperidad como un bien social que se comparte
entre los vecinos que menos tienen.

El programa de fortalecimiento de la hacienda publica municipal impulsa una politica
fiscal orientada a ampliar la base de recaudacién para incrementar los ingresos propios.
Se promueve la eficiencia en la gestidn del impuesto predial, al tiempo que se perfecciona
la féormula de distribucidon de participaciones y aportaciones federales y estatales. La
ciudad asegura recursos suficientes para financiar proyectos de infraestructura, servicios
publicos y programas de bienestar que elevan la calidad de vida de las familias
escobedenses.
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Elincremento de los ingresos propios permite ampliar la capacidad financiera de General
Escobedo para atender prioridades de desarrollo y bienestar ciudadano. En el periodo de
2021 a 2025, la recaudaciéon por concepto de ingresos propios aumenté 80 por ciento, al
pasar de 487 millones 500 mil pesos recaudados en 2021 a 878 millones 700 mil pesos
estimados para 2025, lo que representa un crecimiento de 391 millones 200 mil pesos que
afirman un escenario de autonomia financiera y de la calidad de la inversién en proyectos
estratégicos para el desarrollo comunitario.

El fortalecimiento de la recaudacion del impuesto sobre adquisicion de inmuebles
permite ampliar la capacidad de inversidon en infraestructura y servicios municipales. En
el periodo de 2021 a 2025, la recaudacidn por concepto de ISAl aumentd 79 por ciento, al
pasar de 154 millones de pesos recaudados en 2021 a 276 millones 700 mil pesos
estimados para 2025, lo que representa un incremento de 122 millones de pesos, signo de
la sostenibilidad financiera del municipio y la capacidad de gestién en la ejecuciéon de
proyectos de inversion productiva.

La captacién de participaciones y aportaciones federales y estatales asegura la
disponibilidad de recursos para proyectos de inversién y programas sociales. En el
periodo de 2021 a 2025, los ingresos por este concepto aumentaron 81 por ciento, al pasar
de 976 millones 800 mil pesos recibidos en 2021 a 1T mil 768 millones 100 mil pesos
presupuestados para 2025, lo que representa un incremento de 791 millones 300 mil
pesos que consolidan la capacidad financiera del municipio y respaldan la ejecucién de
obras y servicios en beneficio de la comunidad.

La politica de disciplina financiera asegura la transparencia y el manejo responsable de
los recursos publicos. En el primer semestre del ejercicio fiscal 2025, de acuerdo con los
datos publicados en el portal del Sistema de Alerta de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, el municipio de General Escobedo, Nuevo Ledn, se mantiene con semaforo verde
en tres indicadores clave, conforme al articulo 43 de |la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, que establece la evaluacién de los entes publicos
con financiamientos y obligaciones inscritos en el Registro Publico Unico cuya fuente o
garantia de pago provenga de ingresos de libre disposicion.

Indicador Valor Semaforo
Deuda Publica y Obligaciones / Ingresos de Libre 12.9% ®
Disposicién (DyO/ILD) =2
Servicio de la Deuda y Pago de Inversién / Ingresos de Libre 1.8% ®
Disposicién (SDyPI/ILD) =
Obligaciones a Corto Plazo y Proveedores menos efectivo / _6.8% ®
Ingresos Totales (OCPyPC/IT) =
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El fortalecimiento de la hacienda publica municipal incorpora incentivos que promueven
la recaudacion del impuesto predial. En el primer ano de gobierno, la campana Predial
2025, realizada del 2 de enero al 31 de marzo de 2025, ofrecié descuentos de 15 por ciento
en predial, 50 por ciento en rezagos y 100 por ciento en recargos en enero, de 10 por ciento
en predial, 30 por ciento en rezagos y 80 por ciento en recargos en febrero y de 5 por
ciento en predial, 20 por ciento en rezagos y 50 por ciento en recargos en marzo. Como
estimulo adicional, los primeros 25 mil contribuyentes de casa-habitacion que
cumplieron con el pago recibieron el beneficio de un servicio de asistencia funeraria sin
costo con vigencia hasta el 31 de diciembre de 2025. El resultado de estas acciones se
recaudaron 201 millones 732 mil pesos, equivalente a un incremento del 24 por ciento
con respecto al mismo periodo de 2024, con 65 mil 737 expedientes pagados.

El dltimo trimestre de ano, entre el 15 de noviembre y el 20 de diciembre de 2025 se
reallizé la campana Buen Fin de Afio 2025, con descuentos especiales para propietarios
de vivienda con adeudos de predial o modernizacidn catastral y para los contribuyentes
con infracciones de transito no graves.

La recuperacion de la cartera catastral vencida avanzé mediante acciones especificas en
zonas habitacionales con acceso restringido. En el periodo de julio y agosto de 2024 se
entregaron avisos de invitacién domiciliados con descuentos en rezagos y recargos a 8
mil 193 contribuyentes con una recuperacion de 3 millones 659 mil pesos. En el ejercicio
fiscal 2025, las acciones de notificacion externa a 35 mil 800 contribuyentes con adeudo
de predial permitieron recuperar 11 millones 400 mil pesos entre los meses de abril y julio.

La actualizaciéon de los valores catastrales es una medida de orden financiero y urbano
gue alinea la base gravable con la realidad del mercado inmobiliario. La neutralidad
impositiva en la estrategia de fortalecimiento de la recaudacién municipal en materia de
impuesto predial se ajusta al valor real de los inmuebles, sin afectar la vivienda de uso
habitacional. En el afo 2024 se identificdé que General Escobedo mantenia un rezago en
los valores unitarios de tipo y categoria de construccidn aprobados en 2022, al
compararlos con los municipios de San Nicolas y Monterrey, el rezago superaba la
inflacion acumulada de 15.32 por ciento registrada entre enero de 2022 y septiembre de
2024. Adicionalmente el proceso de re-localizacidn productiva impulsado por
el nearshoring elevé la plusvalia de los inmuebles en el municipio con valores vigentes
por debajo de las operaciones del mercado inmobiliario. Para atender esta situacion, se
propuso para la autorizacidn del Ayuntamiento de General Escobedo y posterior
aprobacién del Congreso del Estado aprobd en diciembre de 2024, una actualizaciéon del
20 por ciento en los valores unitarios de construccién para los usos industrial, comercial
y de servicios, mantiene sin modificacién la categoria G correspondiente a la construccion
habitacional, con efectos para el ejercicio fiscal 2025.

El presupuesto publico es un instrumento estratégico para orientar proyectos y
programas prioritarios que elevan el gasto de inversién en obra publica productiva con el
objetivo de reducir la brecha de la desigualdad. En el primer ano de gobierno, se destind
un mayor porcentaje de los recursos a inversidon publica, con prioridad en obras con
impacto social y econdmico. La gestion presupuestaria se enfocé en proyectos que
fortalecen la infraestructura y amplian el acceso a servicios basicos. Este enfoque da
mayor valor al gasto publico con énfasis en los resultados que transforman el entorno
comunitario y promueven condiciones mas equitativas para la poblaciéon.
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La gestidn presupuestaria eficaz potencia la inversion publica como herramienta para el
desarrollo urbano y social y que favorece la equidad y el bienestar comunitario. En el
primer ano de gobierno, el presupuesto municipal se incrementd un 116 por ciento, pasé
de 1 mil 370 millones de pesos en el ano 2021 a 2 mil 968 millones de pesos
presupuestados para el ejercicio 2025, lo que representa un aumento de 1 mil 508
millones de pesos que fortalece la capacidad de respuesta General Escobedo a las
necesidades sociales y econdmicas de las familias escobedenses.

La politica de gasto municipal orienta los recursos hacia la inversion productiva y la
eficiencia del gasto corriente con prioridad en el desarrollo social y la mejora de la
infraestructura. En el primer afo de gobierno, el presupuesto destinado al gasto de
inversion se incrementd de 26 por ciento en el ano 2021 a 47 por ciento para el ejercicio
2025. El gasto de inversion paso de 360 millones de pesos en 2021 a 1 mil 403 millones 100
mil pesos en 2025, lo que representa un aumento del 288 por ciento. El presupuesto
destinado al gasto corriente se redujo de 68 por ciento en 2021 a 46 por ciento para el
gjercicio 2025 que eleva la asignacion de recursos a proyectos estratégicos de alcance
comunitario y bienestar compartido.

La gestion financiera municipal se rige por la Ley de Gobierno Municipal del Estado de
Nuevo Ledn y el Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de General Escobedo, que
garantizan la transparencia y rendicion de cuentas en la administracion de los recursos
publicos. En el primer afilo de gobierno, se formularon informes contables y financieros
de manera mensual para su revisidn y autorizacién por el Ayuntamiento de General
Escobedo y se integraron los informes trimestrales sobre el origen y aplicacion de los
recursos financieros que se remitieron al Congreso del Estado para su revision.
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J. Ciudad bien gobernada

4.2.1 Ciudad bien gobernada con proximidad policial y justicia civica

General Escobedo prospera con un liderazgo comunitario y un modelo de gobernanza
inclusiva que articula la participacidon vecinal con la gestiéon institucional de un esquema
de seguridad ciudadana basado en territorialidad y proximidad policial, justicia civica y
prevencidon del delito. La seguridad ciudadana se organiza en torno a un sistema de
proximidad que acerca a la corporacién policial a los espacios cotidianos de los vecinos.

La ciudad potencia la seguridad ciudadana con redes vecinales que se organizan como
instancias de prevencidn y acompafamiento comunitario que se vinculan con
programas de formacién en cultura de paz, mediacién comunitaria y educacién civica
gue promueve la corresponsabilidad en la convivencia armodnica y en la solucién de
conflictos.

El modelo que incorpora justicia civica ha probado su capacidad de resolver conflictos
con practicas de mediaciéon y se acompanha de servicios comunitarios y atenciéon
especializada a victimas. La gestidon de la seguridad integra participacion vecinal en los
diagnodsticos territoriales, fomenta una cultura de legalidad y convivencia pacifica, y
promueve valores compartidos que consolidan un entorno comunitario seguro, justo y
solidario.

La seguridad en General Escobedo se fortalece con sistemas de inteligencia territorial
gue georreferencian los incidentes, permiten patrullajes inteligentes y concentran los
esfuerzos preventivos en las zonas con mayor vulnerabilidad. La planeacién de la
seguridad se apoya en analisis de datos, tecnologia de videovigilancia y coordinacion
interinstitucional para anticipar riesgos y actuar de manera estratégica. Esta capacidad
técnica convierte la prevencion del delito en un ejercicio continuo de planeaciéon y
respuesta, con resultados verificables en la reduccién de indices delictivos y en el
fortalecimiento de la percepcién de seguridad.

Los espacios comunitarios fortalecidos por la participacion vecinal activan mecanismos
para responder a las necesidades comunitarias mediante acciones directas en coloniasy
espacios publicos. En el primer ano de gobierno, se realizaron 6 mil 436 recorridos de
seguridad, vigilancia y prevencién en 36 colonias en respuesta a 360 solicitudes que
derivaron de 525 reuniones con lideres vecinales. Se recibieron 60 solicitudes de limpieza
de areas verdes y, a través del programa Recupera tu espacio verde, se rehabilitaron 45
espacios con la colaboracién de 150 ciudadanos.

La seguridad ciudadana se fortalece con acciones prioritarias focalizadas en areas
identificadas como de mayor incidencia delictiva que fortalece la prevencion y la
respuesta institucional en beneficio de la comunidad. En el primer ano de gobierno, se
realizaron 8 mil 900 recorridos en zonas catalogadas como puntos rojos, acompanados
de 520 operativos antipandillas y de filtro que resulté en la detencién de 4 mil 200
personas por faltas administrativas y a 750 por la comision de delitos.
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La prevencion social en la construccion de entornos seguros
fortalece el tejido comunitario con programas que promueven la convivencia, los valores
familiares y la seguridad ciudadana con proximidad social. En el primer ano de gobierno,
se desarrollaron acciones con la participacinon de 4 mil 139 familias en 75 colonias que
incluyen el programa Sembradores de Paz, orientado a la prevencion de adicciones y al
fomento de valores con el programa Rehabilitacion de Espacios Publicos, con jornadas
de limpieza en plazas y corredores; y el programa de Visitas Guiadasy Ferias de
Seguridad, que acercaron informacién preventiva a los vecinos en la colonias, barrios y
poblados.

La justicia civica guia la resolucién comunitaria de conflictos, fomenta la convivencia
pacifica mediante la promocidén de acuerdos y la construcciéon de canales de dialogo
entre los escobedenses y y de los escobedenses con las autoridades. En el primer afio de
gobierno, el sistema de Justicia Civica impulsé la resolucion de conflictos comunitarios a
través de juntas vecinales de seguridad que difundieron mecanismos alternativos para
solucionar disputas y se consolidé la comunicacién directa con los vecinos.

La transparencia \Y% cercania en materia de seguridad
es resultado de la apertura institucional en los procesos comunitarios de seguridad que
fortalece la confianza ciudadana y genera condiciones de colaboracién entre comunidad
y autoridades. En el primer ano de gobierno, se realizaron acciones que consolidan la
legitimidad de las instituciones y el modelo de seguridad participativo con recorridos por
las instalaciones de Seguridad Ciudadana y Justicia Civica que acercaron los
escobedenses al conocimiento de los procesos internos y permitieron transparentar la
actuacion de las areas vinculadas a la proteccién comunitaria.

Los consejos ciudadanos de seguridad es participacidn social con organizacion
comunitaria en torno a la prevencion del delito con espacios de corresponsabilidad
vecinal. En el primer ano de gobierno, se realizaron acciones de fortalecimiento
institucional que impulsan una cultura de paz, legalidad y cohesién comunitaria que
consolida la participaciéon ciudadana en la seguridad publica. Se tomo protesta al Consejo
Ciudadano de Seguridad con representantes del sector empresarial, sindical, magisterial
y de la sociedad civil. Se instalé el Consejo Municipal de Prevencidn Social de la Violencia
y la Delincuencia, integrado por sectores privados, académicos, organizaciones civiles y
areas municipales. Estos consejos se orientan al objetivo de disefar y aplicar estrategias
en los espacios de la infncia y adolescencia, juventudes, familia y género.

La educacién comunitaria en formacién civica y valores comunitarios impulsa la cultura
de la legalidad, el respeto y la responsabilidad social desde las primeras etapas de
formacioén. En el primer ano de gobierno, se desarrollaron eventos civicos en coordinacion
con el calendario escolar oficial, que promovieron en los estudiantes el sentido de
identidad y pertenencia a la nacién mediante la divulgaciéon de las celebraiones
conmemorativas. En el marco del programa Semilleros de Esperanza, se impartieron 8
talleres de capacitacidon ética a 2 mil 500 estudiantes de primaria en las colonias San
Franciscoy San Miguel que fortalecen laformacién integral de la nifez y consolidan bases
civicas y sociales del tejido social comunitario.
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La formacioén escolar con perspectiva preventiva fortalece la seguridad y promueve una
cultura de responsabilidad entre nifas, ninos y jévenes. En el primer ano de gobierno, las
acciones de los programas de seguridad y prevenciéon en 164 centros educativos: 36
jardines de ninos, 56 escuelas primarias, 42 secundarias, 26 de nivel medio superiory 4 de
nivel superior, divulgaron tdpicos relativos a la prevencién de adicciones, ciberacoso y
sexting, seguridad vial, uso de numeros de emergencia y orientacion para denunciar el
acoso escolar.

La formaciéon continua de las corporaciones policiales asegura mayores capacidades para
responder con eficacia y responsabilidad a las necesidades de seguridad ciudadana de la
comunidad. En el primer ano de gobierno, se realizaron 18 cursos de capacitaciéon para el
100 por ciento del estado de fuerza. Los elementos de las corporaciones de policia
recibieron formacién en competencias basicas, primer respondiente, protocolo de
actuaciéon con ninas, ninos y adolescentes, redaccion del informe policial homologado,
sensibilizacidn para la atencidn de adolescentes, talleres electorales, ascenso y descenso
de personal herido en combate, medicina tactica, atencién rapida a personal herido,
manejo del paquete basico de primeros auxilios IFAK y seguridad en aeronaves

La medicién nacional de la percepcién ciudadana registra avances positivos en la
consolidacién de un entorno mas seguro y confiable en General Escobedo. En el primer
ano de gobierno, la Encuesta Nacional de Seguridad Publica Urbana, ENSU, del INEGI y
publicada en abril de 2025, reportd una mejora en la percepciéon de seguridad en
Escobedo con una reduccidn de 9.2 puntos porcentuales con respecto al mismo periodo
del ano anterior, que registré un porcentaje de 55.4 por ciento.. El levantamiento realizado
en marzo mostré que el 46.2 por ciento de los escobedenses percibe inseguridad,
variacion que equivale a un incremento del 16 por ciento en la percepcién de seguridad
de la ciudadania.

La justicia civica cercana garantiza el acceso a mecanismos de atencidn directa permite
fortalecer la confianza ciudadana en la resolucién de conflictos cotidianos y en la gestion
de asuntos de interés comunitario. En el primer ano de gobierno, el sistema de Justicia
Civica registré 4 mil 558 asuntos comunitarios relacionados la resoluciéon de conflictos
comunitarios y vecinales, casos de ruido y asuntos vinculados al bienestar animal y al
medio ambiente. Se difundieron 10 acciones emblematicas del modelo de justicia
cotidiana que favorecen las armonia comunitaria y el acance ciudadano de la resolucién
de conflictos en plataformas digitales.

La articulacién comunitaria de la justicia civica y atencién especializada a la comunidad
de dependencias e instituciones escobedenses fortalece la capacidad de ofrecer
soluciones alternativas a conflictos individuales, emocionales y sociales. En el primer ano
de gobierno, se realizaron canalizaciones hacia el Centro de Atencién Integral para
Adolescentes, el Centro Comunitario de Salud Mental y Adicciones, Alcohdlicos
Andnimos, y se promovieron labores comunitarias.

Los operativos coordinados para la seguridad y la prevencidn responden a la colaboracion
interinstitucional que fortalece la capacidad de atender y prevenir situaciones que
afectan la seguridad y el bienestar comunitario. En el primer ano de gobierno, se
realizaron 60 operativos en coordinacidon con los tres drdenes de gobierno y 75 operativos
intermunicipales que consolidan la presencia institucional en la comunidad y promueven
entornos seguros y ordenados.
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4.2.2 Ciudad bien gobernada con una actuacién policial fuerte

La ciudad bien gobernada con actuacién policial fuerte que procuramos se fortalece con
un mando profesional y comprometido, capaz de responder a las necesidades de la
comunidad con eficiencia y proximidad. La modernizacién institucional incorpora equipo
y tecnologia avanzada, programas de capacitacion continua y sistemas de incentivos al
desempeno, garantizando la protecciéon de la seguridad ciudadana con respeto absoluto
a los derechos humanos. La labor policial se guia por principios de legalidad, objetividad
y profesionalismo, genera confianza vecinal y contribuye a la paz, la cohesién social y la
resiliencia de colonias, barrios y poblados de la ciudad.

La seguridad comunitaria con proximidad social genera cercania y confianza ciudadana.
En el primer ano de gobierno, se realizaron 1 mil 200 operativos de proximidad que
protegen el entorno de vida de 130 mil vecinos en el marco de las acciones de los
programas Policia en tu colonia, Cajero Seguro, Pasajero Seguro, Negocio Seguro, Policia
en tu Parque, Taxi Seguro, Plaza Segura, Poli bike y K9 que consolidan la interacciéon
entre la ciudadania y las instituciones de seguridad y promueven la confianza,
participacién y condiciones seguras de desarrollo comunitario.

La certificacion y acreditaciéon policial se someten a estandares internacionales de
profesionalizaciéon que brindan confiabilidad, profesionalismo y eficiencia de los cuerpos
de seguridad y aseguran procesos transparentes y homologados. En el primer afno de
gobierno, General Escobedo se posiciona como el Unico municipio a nivel estatal y
nacional en obtener la certificacion de la Comisién de Acreditacion para Agencias de
Aplicaciéon de la Ley, CALEA, con el cumplimiento de los 549 estandares. Resultado de la
Certificacion TRI-ARCO, se cred la Direccion de Acreditacion y Certificaciones de Procesos
Policiales CALEA que establece los lineamientos para la profesionalizacion institucional y
la transparencia en la actuacién policial.

La institucionalizacién especializada en seguridad ciudadana incrementa la capacidad
de respuesta frente a delitos de mayor gravedad, asegura una actuacion policial eficaz y
profesional. En el primer ano de gobierno, se cred la Direcciéon de Operaciones
Estratégicas, que opera la Unidad Tactica de Operaciéon Policial, Grupo TOP, se orienta a
la atencidn de delitos de alto impacto en el municipio.

La capacitacion policial responde a un programa de formacién integral vy
profesionalizacién de la fuerza que mejora la capacidad operativa, la pericia y la cultura
de seguridad ciudadana. En el primer ano de gobierno, se destind una inversion de 22
millones de pesos en la creacidén del Centro de Capacitacion Virtual, que incluyd la
adquisicién de 3 simuladores de entrenamiento que incluye 1 simulador de tiro virtual
con tres pantallas que reproducen mas de 500 escenarios, 1 simulador de conduccién de
vehiculos que reproduce diferentes condiciones y escenarios de manejo y 1 simulador de
conducciéon de motocicletas disenado para labores policiales y de vialidad con la
capacitacion en su operacion al 100 por ciento del estado de fuerza.
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La profesionalizacion del cuerpo policial es un eje estratégico para fortalecer
competencias, conocimiento y desempeno institucional. En el primer aflo de gobierno,
se formalizd una alianza con la Universidad Regiomontana, que brinda acceso a los
elementos policiales a estudios de licenciatura y posgrado, que amplian las
oportunidades de desarrollo académico y especializacion profesional.

El reconocimiento al desempeno policial con estimulos por profesionalizacidon y
dedicacién valoran el compromiso y la excelencia del cuerpo policial en el marco del
fortalecimiento institucional y desarrollo profesional. En el primer afo de gobierno, se
otorgaron 1 mil 866 reconocimientos a los elementos de policia mediante el programa de
estimulos al desempeno que incluyen 70 bonos por quinquenio por antigledad, 700
bonos bimestrales al mérito policial por logros destacados y 1 mil 96 bonos bimestrales
por desempeno laboral por productividad.

La profesionalizaciéon policial escobedense es resultado de la formacién continua y la
actualizaciéon de competencias que consolidan la actuacion de corporaciones policial
capacitadas y preparadas para la seguirdad ciudadana. En el primer ano de gobierno, se
fortalecieron los vinculos con la Universidad de Ciencias de la Seguridad, se trabajé con
el Instituto de Formacidén Policial del Estado de Chiapas para actualizar y evaluar las
competencias basicas de los elementos operativos y se mantuvo coordinacion
permanente con academias e institutos del area metropolitana para garantizar
capacitacion permanente y de alta calidad.

La modernizaciéon y ampliacién del parque vehicular incrementa la capacidad de
respuesta y consolida el modelo de proximidad policial y justicia cotidiana. En el primer
ano de gobierno, se adquirieron 60 nuevas patrullas con una inversion de 172 millones de
pesos que incluye la incporporacién de 50 camionetas y 10 vehiculos tipo sedan Charger
con mamyparas divisorias para el traslado de detenidos que se integran a los patrullajes
por cuadrantes, complementan la tecnologia de vigilancia y potencian la capacidad
operativa de |la Secretaria de Seguridad Ciudadana.

La formacién policial de los nuevos elementos desarrolla la capacidad operativa de las
corporaciones y garantiza la continuidad del modelo de proximidad policial. En el primer
ano de gobierno, la Academia de Policia de General Escobedo gradud a 5 generaciones
gue incorpora a 105 nuevos elementos al estado de fuerza de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana.

La proteccidn a la infancia y adolescencia responde a la capacitacidn especializada en la
formacioén policial que garantiza la atencién adecuada y el respeto a los derechos de
ninos, ninas y adolescentes. En el primer afo de gobierno, se impartié el curso Protocolo
de actuacion para la atencion de casos de ninos, nifias y adolescentes a los elementos
de la Secretaria de Seguridad Ciudadana que fortalecen la sensibilidad institucional,
aseguran la correcta intervencién y atenciéon integral en casos que involucran a la infancia
y a adolescentes.
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La gestion de informacioén y supervision de informes policiales en la elaboracién y control
de los informes garantiza la transparencia, la legalidad y el respeto a los derechos
humanos en la actuacion policial. En el primer aflo de gobierno, se elaboraron 4 mil 200
Informes Policiales Homologados civicos y 750 Informes Policiales Homologados
delictivos que responden a la supervision que asegura el cumplimiento de los principios
del uso legitimo, racional y proporcional de la fuerza.

El bienestar integral de las corporaciones policiales es resultado de la promocion de la
salud mental que fortalece la capacidad operativa, la resiliencia y el desempefio
responsable del personal de seguridad. En el primer afo de gobierno, se brindaron 750
servicios de atencion en el manejo de emociones y estrés. Se abrieron 126 expedientes
para brindar atencién personalizada, adaptada a las necesidades de cada elemento
policial.

La atenciéon integral a la poblacion vulnerable asegura la inclusion, el respeto a los
derechos humanos y el acceso a servicios especializados. En el primer aflo de gobierno,
el DIF Escobedo, en coordinacidn con las dependencias municipales, desarrollo talleres
de sensibilizacidn sobre derechos de nifas, ninos, adolescentes, adultos, adultos mayores
y personas con discapacidad. Se brindaron asesorias legales y psicolégicas para la
resolucion de conflictos y la defensa de derechos. Se establecieron protocolos de
actuacion para atender casos de maltrato infantil y de adultos mayores y se realizaron
acciones especificas para la restauraciéon de derechos de los adultos mayores y de las
ninas y ninos.
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4.2.3 Ciudad bien gobernada con seguridad en coordinaciéon con la
federacion y el estado

General Escobedo es una ciudad bien gobernada en coordinacion el gobierno de la
repUblica y estatal que impulsa la seguridad ciudadana a través de redes de confianza
gue integran la participacion vecinal con la acciéon institucional de la federacion y el
estado. La coordinacién se traduce en operativos conjuntos, fortalecimiento de
inteligencia criminal, programas de capacitacion y certificaciéon policial, control de
confianza, homologacién de informes y acceso a fondos de seguridad publica. Esta
articulaciéon garantiza la prevencion del delito, la proteccidn de las familias y la
consolidacién de un entorno urbano seguro, justo y resiliente, en el marco de la
cooperacion interinstitucional que potencia las acciones por el bienestar y la paz
comunitaria.

Los operativos interinstitucionales que procuran la seguridad ciudadana resultan de la
coordinacion entre dependencias municipales, estatales y federales en las aciones de
control y vigilancia en los accesos al municipio, la prevenciéon del delito y la seguridad de
la comunidad. En el primer ano de gobierno, se coordinaron 60 operativos
interinstitucionales con filtros de revision en 4 puntos estratégicos de acceso que
inspeccionaron 1 mil 700 vehiculos y 250 personas que resultd en el aseguramiento de 4
vehiculos por falta de documentos y se recuperd 1 con reporte de robo.

La coordinacion metropolitana en seguridad convoca colaboracién de los 6rdenes de
gobierno en el fortalecimiento de la estrategia de seguridad regional y la respuesta
conjunta ante riesgos comunitarios por la comision de delitos. En el primer ano de
gobierno, se realizaron reuniones periddicas de la Mesa Metropolitana de Seguridad con
los responsables de la seguridad ciudadana en el estado que consolidan canales de
comunicacién y coordinacidn operativa, permiten una vigilancia efectiva, mejoran la
capacidad de reaccidén ante incidentes y potencian la cooperacién institucional.

La colaboracién interinstitucional en la romocién de |la paz y la prevencién de adicciones
fortalece el bienestar comunitario y previen conductas de riesgo mediante actividades
recreativas, educativas y de apoyo psicolégico. En el primer afo de gobierno, en el
programa Jornadas por la Paz, participaron 1 mil 500 ciudadanos en actividades
recreativas y de seguridad. El Centro de Atencidén Integral para la Prevencidon de
Adicciones, CAIPA, brindd 1 mil 800 servicios que incluyen atencién psicolégica individual
y grupal, talleres de habilidades parentales y educacién sexual y la organiacion de ferias
comunitarias orientadas a la prevencién de conductas de riesgo en la comunidad.

El equipamiento para la seguiridad ciudadana fortlece la presencia policial con
incorporaciéon de equipos especializados que fortalece la vigilancia y la proximidad
policial. En el primer ano de gobierno, en el marco de las acciones del Secretariado
Ejecutivo del Estado, se recibié en donacién una Torre Moévil de Videovigilancia, 1 moto
patrullay1camioneta RAM que significa una inversién de 8 millones de pesos que amplia
la cobertura operativa y mejora la capacidad de respuesta ante incidentes de seguridad.
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La inversion en infraestructura y equipamiento policial para el fortalecimiento
institucional de la seguridad publica amplia la capacidad operativa y la profesionalizacion
del estado de fuerza en General Escobedo. En el primer afio de gobierno, se aprobaron 9
proyectos financiados con recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica,
FASP,y del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica,
FOFISP, destinados a la adquisicion de licencia de analisis de redes de vinculos, chalecos
balisticos, torre movil de vigilancia, licencia policial Alerta Inmediata para la Atenciéon
Ciudadana, kardex digital para la policia municipal, uniformes completos, equipo tactico,
patrullas y motocicletas.
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4.2.4 Ciudad bien gobernada con respeto a los derechos humanos

General Escobedo consolida un modelo de gobernanza que coloca la dignidad humana
en el centro de la accién publica. La administracion municipal promueve politicas
inclusivas y libres de discriminacién que integran la perspectiva de derechos humanos
en los programas de seguridad, educacién, desarrollo social y atencién comunitaria. La
actuacioén policial se rige por protocolos con enfoque de legalidad, proporcionalidad y
respeto a las victimas que garantizan la protecciéon frente a la violencia y la explotacion.
Se promueve la cultura de igualdad mediante campanas de educacion civica, cursos de
capacitacion especializados y mecanismos de cooperacidn interinstitucional que
fortalecen la justicia social, la cohesién comunitaria y la construccidén de una ciudad
solidaria y respetuosa de los derechos fundamentales.

La proteccion de los derechos humanos requiere instituciones abiertas y canales
confiables para la denuncia de conductas que vuleneran la dignidad de las personas. En
el primer ano de gobierno, el municipio habilitd la linea telefénica para recibir denuncias
sobre faltas administrativas y hechos de corrupcidon que garantiza la confidencialidad y
protege la integridad de las personas denunciantes que fortalece los mecanismos de
participacién ciudadana, promueve la cultura de la legalidad y se asegura el respeto a los
derechos humanos en la vida publica municipal.

La proteccidn de los derechos de nifas, ninos, adolescentes, mujeres, adultos mayores y
personas con discapacidad es un principio rector de la actuacién de los servidores
publicos municipales. En el primer ano de gobierno, se consolidd la red SIPINNA-
Escuelas, integrada por 425 maestros, directores y supervisores de instituciones publicas
y privadas para la atencién de las necesidades de nifas, ninos y adolescentes e identificar
factores de riesgo mediante protocolos especializados. Se establecidé una red de 43
instituciones educativas y de salud para coordinar la atencién y el cuidado en la primera
infancia. En el marco del Programa de Proteccion a las Personas Adultas Mayores se
atedieron 102 reportes de maltratoy se restituyo los derechos de 204 personas. En la Casa
en Rosa, se fortalecid la atencidn a mujeres con cancer de mama mediante
acompanamiento digno y humano que garantiza el derecho a la salud y a la inclusiéon
social. Se realizaron 23 talleres de sensibilizacidn sobre los derechos de las personas con
discapacidad dirigidos a la comunidad en general, escuelas, servidores publicos y
familias.
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4.2.5 Ciudad bien gobernada con vigilancia vial para la seguridad
ciudadana

La ciudad crece con prosperidad urbana y bienestar vecinal y comunitario en el marco
de un modelo de movilidad integral orientado a regular el trafico, fomentar el respeto
mutuo y mejorar la seguridad urbana que trasciende en la movilidad segura y ordenada
con politicas publicas y tecnologias avanzadas que garantizan un transito fluido y seguro
en las vialidades de la ciudad. La promocién del cumplimiento de normas viales, se
consolida con la colaboracién entre autoridades, vecinos y organizaciones sociales y la
educacion vial dirigida a conductores, ciclistas y peatones.

El orden vial y la movilidad fluida son elementos que garantizanun entorno urbano
seguro y accesible para escobedenses. En el primer aflo de gobierno, se realizaron 3 mil
600 operativos en puntos estratégicos de la ciudad con prioridad en las vialidades con
obras, cruceros conflictivos y dreas con alta carga vehicular requieren la coordinaciéon
entre autoridades y ciudadania para mantener la circulacién en las vialidades y fortalecen
la seguridad en el transito urbano.

La actualizacion de la normativa fortalece la regulacién del transito y la movilidad,
garantiza un entorno urbano seguro, ordenado y accesible para los escobedenses y una
cultura de cumplimiento de las normas viales y de coordinacidn entre autoridades,
vecinos y organizaciones sociales. En el primer ano de gobierno, se reformé el
Reglamento de Transito y Vialidad, con el objetivo de adecuarlo a las necesidades
actuales y homologarlo con las disposiciones de los municipios del area metropolitana y
con la Ley de Movilidad Sostenible, Accesibilidad y Seguridad Vial del Estado.

La educacién vial gestiona una movilidad con seguridad en el transito y facilita el acceso
a derechos ciudadanos relacionados con la conduccidn responsable. En el primer afio de
gobierno, se instrumento el curso basico de manejo gratuito, dirigido a ciudadanos que
tramitan la licencia de conducir. Se realizaron 800 cursos para 3 mil 200 escobedenses
gue conocen de la cultura vial y de la responsabilidad al conducir.

El control estratégico del flujo vehicular en los cruceros mejora la eficiencia del transito y
promueve una circulacion mas fluida en el municipio. En el primer ano de gobierno, se
realizaron inspecciones en los 108 cruceros con mayor indice vehicular, que resultaron en
la optimizacién del flujo de transito y la reduccidn de la congestion vehicular en puntos
criticos con un desplazamiento agil de los conductores y orden en la via publica.

El monitoreo de incidentes viales permite evaluar el comportamiento del transito y
generar informacién confiable para la toma de decisiones. En el primer ano de gobierno,
se cred un sistema de seguimiento conectado a la plataforma ciudadana Como Vamos,
gue registra y analiza los incidentes viales en el municipio para la mejora de la gestién
urbana, anticipar riesgos y optimizar la circulacion.
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La movilidad urbana con un enfoque en accesibilidad y respeto ciudadano es la base de
la regulacion del uso de los estacionamientos que contribuye al uso ordenado y seguro
de la via publica. En el primer ano de gobierno, se aplicaron sanciones a vehiculos que
incumplieron las normas de estacionamiento con el objetivo de garantiar la movilidad
de la circulacién peatonal y la accesibilidad de personas con discapacidad.

La intervencion en cruces viales estratégicos de la ciudad promueve un entorno vial
seguro y organizado. En el primer ano de gobierno, se desarrollaron proyectos en
colaboraciéon con el IMPLAN para atender 6 cruces con la mayor incidencia de accidentes
en el municipio, orientados a reducir riesgos, mejroar el flujo vehicular y fomentar la
seguridad de conductores, ciclistas y peatones.
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4.2.6 Ciudad bien gobernada con protecciéon civil para la seguridad
ciudadana

General Escobedo es una ciudad bien gobernada con proteccién civil para la seguridad
ciudadana. La protecciéon civil escobedense es un esfuerzo colectivo que integra a
autoridades, vecinos y comités comunitarios que se integran en un sistema municipal
moderno de prevencidn de riesgos. La capacitacion certificada de la brigadas vecinales,
la renovacidn de equipos y la difusidn de una cultura de seguridad fortalecen la
capacidad de respuesta ante emergencias naturales o humanas. Este enfoque promueve
la proteccién del bienestar, la seguridad fisica y el patrimonio de las personas, consolidan
un entorno urbano resiliente y preparado para afrontar cualquier contingencia.

El componente de planeacién de la gestion integral de riesgos en proteccidn civil propicia
una respuesta rapida y coordinada ante fendmenos naturales. En el primer ano de
gobierno, se consolidd la colaboraciéon con el Sistema Nacional mediante participacion
en reuniones técnicas y cursos de capacitacion especializados. La genda de traabajo
incluye la Reunién Nacional de Temporada de Incendios Forestales 2025 y la Reunién
Nacional de Temporada de Lluvias y Ciclones Tropicales 2025 que incrementan la
capacidad institucional de anticipar riesgos y mejorar la seguridad de la poblacién ante
los desastres.

La formacién en protecciéon civil promueve la cultura de prevenciéon y la preparacion
ciudadana desde edades tempranas. En el primer aflo de gobierno, se realizaron talleres
sobre primeros auxilios y protocolos de emergencia con la participacion de 3 mil 220
alumnos de escuelas de educacién basica que que conocieron sobre cémo proteger la
integridad fisica personal y de terceros, el patrimonio y la seguridad de la comunidad
estudiantil de emergencia.

La preparacion ciudadana ante emergencias crea una cultura de proteccidén civil que
amplia la capacidad de respuesta ante situaciones de riesgo, la seguridad y la resiliencia
comunitaria. En el primer ano de gobierno, se realizaron 10 simulacros en planteles
educativos y 4 en empresas en cumplimiento con los lineamientos de la Ley General de
Proteccion Civil, que establece la realizacién de dos simulacros al ano en preparaciéon a la
ciudadania, probar la coordinacidon institucional y promver la seguridad integral frente a
emergencias.

El cumplimiento de las normas de proteccidén civil en materia de supervision de la
seguridad en inmuebles y establecimientos garantiza la integridad de las personas y la
correcta aplicaciéon de la normativa vigente. En el primer ano de gobierno, se realizaron
inspecciones continuas para verificar el cumplimiento del Reglamento de Protecciéon
Civil que aseguran que los inmuebles publicos y privados ofrezcan condiciones seguras
para la ciudadania.

La capacitaciéon comunitaria promueve la adopcién de protocolos de actuaciéon y la
resiliencia ante situaciones de riesgo. En el primer ano de gobierno, se realizaron talleres
en colonias y planteles educativos de los tres niveles, con la participacion de 3 mil 220
personas que conocieron sobre qué hacer y cdmo actuar en casos de emergencia.
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La educaciény la participacion ciudadana fortalecen la resiliencia y la autoproteccion en
las comunidades. En el primer afo de gobierno, en el marco del programa Raices de
Esperanza, se desarrollaron actividades en 8 escuelas primarias con la participacion de 2
mil 500 personas que invluyen estudiantes, docentes y familias, con la colaboracién de
dependencias municipales que contribuyen a forma comunidades seguras, organizadas
y resilientes.

La formacién comunitaria en materia de proteccién civil amplia la capacidad de
respuesta ante emergencias y protege la integridad de las familias escobedenses. En el
primer ano de gobierno, se desarrollaron cursos de capacitacion en escuelas de
educacion basica y en colonias del municipio con la participacion de 3 mil 220 personas
que incluye a vecinos, padres de familia y alumnos que conocieron de primeros auxilios
Yy prevencion de riesgos, autoproteccion y cém actuar de manera efectiva en situaciones
de emergencia.
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K. Ciudad bien comprometida

4.3.1 Ciudad bien comprometida con el estado y la federacion

General Escobedo se proyecta como un municipio del norte de México que integra el
liderazgo vecinal, comunitario y publico en una gestion articulada con el gobierno de la
republica y el gobierno del estado. La ciudad impulsa la prosperidad compartida con
acciones de gestion con la federacion y el estado que fortalecen la hacienda municipal,
la seguridad ciudadana, la justicia, el desarrollo social y humano, y la gestion de
infraestructura basica. La coordinacién con los municipios metropolitanos y los poderes
federales y estatales potencia la inversion en vivienda, educacion, salud, alimentacion y
empleo, consolidando la transformacién vecinal y comunitaria en beneficio de todas las
familias escobedenses.

La colaboracidén con el estado y la federacidon se traduce en proyectos estratégicos que
armonizan el crecimiento econémico con el bienestar comunitario. Se gestionan obras
de infraestructura social y programas de desarrollo productivo que elevan la calidad de
vida, fomentan la formacién de emprendedores locales y consolidan la justicia
econdmica. Esta accion integral asegura la seguridad y la certeza en las inversiones,
fortalece la hacienda publica municipal mediante politicas fiscales equitativas y
promueve la sostenibilidad financiera que configuran un modelo de gobernanza
inclusiva que combina eficiencia, ética y resultados para la comunidad.

Con el objeto de coadyuvar en la transferencia de informacién para asuntos de
investigacion en materia de seguridad publica, el Gobierno del Estado de Nuevo Ledn y
el Gobierno Municipal de General Escobedo, Nuevo Ledén, firmaron un convenio de
colaboracién para coordinar acciones, a fin de establecer y desarrollar estrategias o
mecanismos de apoyo entre "LAS PARTES", con el propdsito de facilitar el acceso e
intercambio de informacién contenida en la base de datos del predial municipal, que en
el ambito de sus respectivas competencias, requieran ambas instancias para el adecuado
cumplimiento de sus atribuciones que correspondan a cada institucién orientada a
mejorar la capacidad de respuesta, analisis y la toma de decisiones ante situaciones de
emergencia y eventos de alto impacto social, por lo que convienen llevar a cabo las
acciones necesarias para lograr los fines del mismo, comprometiéndose a generar
mecanismos gque permitan una comunicacién y colaboraciéon efectiva.
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Estrategia 05

Prosperidad Metropolitana
Prosperidad construida en unidad regional

L. Ciudad unida a la cooperacién regional

General Escobedo se integra al desarrollo econdmico de México con la fuerza nortefia
gue aporta a la Prosperidad Metropolitana de Monterrey. La ciudad atrae inversiones que
crean industria, impulsa proyectos de infraestructura que elevan la productividad y
diversifica la actividad sectorial generadora de empleos que potencian fortaleza a la
competitividad regional y amplian oportunidades para todas las familias. La participacion
de General Escobedo en la instalacion de empresas, la consolidacién de cadenas
productivas y la infraestructura estratégica fortalece la dindmica de Ila zona
metropolitana y la proyecta a un crecimiento que une desarrollo urbano al bienestar
compartido.

Los nodos logisticos, parques industriales y espacios escobedenses de inversion
estratégica multiplican la capacidad productiva de la zona metropolitana. La ciudad
comparte una vision de prosperidad incluyente con oportunidades compartidas que
consolidan el sentido de pertenencia a la ciudad mas nortefa de la transformacién en
México.

General Escobedo se afirma como un componente activo y estratégico de la regién que
avanza hacia un futuro mas justo, competitivo y humano para toda la zona metropolitana
de Monterrey.

5.1.2. Ciudad unida a los acuerdos estratégicos para desarrollo
intermunicipal

General Escobedo se afirma en la Prosperidad Metropolitana mediante acuerdos
estratégicos que consolidan proyectos de seguridad, desarrollo humano vy
transformacién urbana. La ciudad participa en compromisos intermunicipales y
convenios con la federacién, el estado y organismos nacionales e internacionales que
fortalecen la cooperacion regional y amplian las capacidades colectivas para el progreso
econdmico y social.
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La presencia de General Escobedo en el norte de México se siente en la agenda regional
de la prosperidad metropolitana, es protagonista de la firma de convenios y acuerdos con
los 6rdenes de gobierno que impulsan proyectos de desarrollo urbano, seguridad y
transformacién digital. En el primer afio de gobierno, se formalizaron convenios que
fortalecen la integraciéon de capacidades entre 6érdenes de gobierno y areas del sector
publico. Se firmo un acuerdo con la Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano,
el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y la Comision
Nacional de Vivienda para impulsar proyectos de vivienda y ordenamiento territorial. Se
establecid un convenio con la Secretaria de Seguridad Publica de Nuevo Ledn que
permite el acceso y la integraciéon de informacién del impuesto predial para optimizar la
planeacion de la seguridad. Se consolidé la colaboracion con la Agencia de
Transformacién Digital y Telecomunicaciones del Gobierno de México, con soluciones
tecnoldgicas que simplifican tramites y servicios municipales.

La coordinacion entre ordenes de gobierno y organismos especializados asegura la
planificacion y ejecucion de proyectos estratégicos de desarrollo urbano, movilidad e
infraestructura. En el primer afio de gobierno, se firmaron convenios con municipios de
Nuevo Ledn para optimizar la gestion regional, con el fideicomiso FIDEURB (BP6823) para
estrategias de regeneracion y rehabilitacion urbana, y con los municipios de Salinas
Victoria, con el municipio del Carmen y el organismo publico SIMEPRODE se firmd un
convenio para la conservacion y mantenimiento vial. Se firmd un convenio marco de
coordinaciéon que establece las bases de la liberacion del derecho de via necesaria para la
construccion del tren de pasajeros Saltillo-Nuevo Laredo.

ﬁ CAPITALDE LA
ESCOBEDO — =" TRANSFORMACION

ESCOBEDO
?(?231_527);4;) MUNICIPAL NUEVO LEON EN TODO NUEVO LEON

05 | PROSPERIDAD METROPOLITANA | PROSPERIDAD CONSTRUIDA EN UNIDAD REGIONAL




Rt
=
&=
=]
=
=

PRIMER AND DE PERIDDO CONSTITUCIONAL 2024-2027 2028

M. Ciudad unida al crecimiento intermunicipal

General Escobedo impulsa la Prosperidad Metropolitana de Monterrey al consolidar
alianzas entre municipios que permiten gestionar proyectos compartidos con impacto
directo en la vida vecinal. Las alianzas intermunicipales fortalecen la cooperacién
intermunicipal y abren paso a nuevas oportunidades de desarrollo econdmico inclusivo,
amplian el bienestar colectivo y generan condiciones de prosperidad que trascienden a
los limites del territorio municipal.

5.2.1 Ciudad unida al crecimiento de la infraestructura intermunicipal

La coordinacion intermunicipal en materia de movilidad y vialidad impulsa la integracion
regional y la eficiencia en la operacién del transito y establece bases sdélidas para la
planificacion y gestiéon vial en la regidén metropolitana. En el primer afo de gobierno, se
reformod el Reglamento de Transito y Vialidad para actualizarlo a las necesidades actuales
y homologarlo con la legislaciéon vigente, que alinea la normativa municipal con los
ayuntamientos del drea metropolitanay con la Ley de Movilidad Sostenible, Accesibilidad
y Seguridad Vial del estado.

5.2.2 Ciudad unida en Ila mejora de los servicios publicos
intermunicipales

General Escobedo participa en la Prosperidad Metropolitana de Monterrey con proyectos
gue elevan la calidad de los servicios publicos y consolidan la coordinaciéon
intermunicipal. Estas acciones fortalecen un desarrollo urbano equilibrado y conurbado,
aseguran que los servicios sean suficientes, oportunos y de alto impacto para mejorar la
vida de las familias.

5.2.3 Ciudad unida a la conectividad intermunicipal

Hacer del sistema de vialidades metropolitano una infraestructura conurbada para el
impulso de movilidad urbana y de fortalecimiento para la conectividad intermunicipal
con proyectos integrales para incorporar y fortalecer corredores urbanos y vialidades
primarias gue mejoren el flujo vehicular y el traslado en el transporte publico interurbano.
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N. Ciudad unida al bienestar metropolitano

Los proyectos intermunicipales de bienestar social que promueve General Escobedo
consolidan la Prosperidad Metropolitana de Monterrey, integra acciones comunitarias de
desarrollo humano, equidad y oportunidades para todas las familias de la zona
conurbada. La coordinacion entre municipios amplia el acceso a infraestructura social,
fortalece la cohesién comunitaria y genera condiciones que elevan la calidad de vida en
toda la regioén.

5.3.1 Ciudad unida a la coordinacién intermunicipal para la seguridad
publica

General Escobedo se integra a la Prosperidad Metropolitana de Monterrey mediante la
coordinaciéon intermunicipal en seguridad publica, que fortalece la cooperaciéon entre
municipios para prevenir y reducir los indices delictivos. Las acciones incluyen el
desarrollo de infraestructura de seguridad, la atencidn prioritaria a zonas vulnerablesy la
profesionalizacidén de las corporaciones, asegura un impacto metropolitano que protege
a las familias y consolida entornos urbanos mas seguros.

La coordinacion institucional para la seguridad publica orienta la planificacion de
estrategias integrales y la atencidén oportuna a riesgos y necesidades ciudadanas,
consolida un esquema de gobernanza preventiva y fortalece la capacidad de respuesta
institucional frente a situaciones de riesgo, contribuyendo a la seguridad y bienestar de
la poblacién. En el primer ano de gobierno, se realizaron 78 mesas de construcciéon de la
paz, con la participacién de autoridades municipales y organismos de seguridad. Las
reuniones se realizaron 2 veces por semana, con el objetivo de analizar resultados y
generar propuestas operativas para mejorar la seguridad publica.

La profesionalizacion del personal de seguridad fortalece la eficacia institucional y la
aplicacion de protocolos actualizados en la regién que consolidan esquemas de
capacitacion continua y garantizan la preparacion técnica y operativa del personal de
seguridad. En el primer ano de gobierno, la Academia de Formacion y Capacitacion
Continua participd en el Consejo Académico de la Regiéon Noreste, CARN, en colaboraciéon
con otras instituciones para la formacién y actualizacién de integrantes de corporaciones
policiales.

La coordinacidon intermunicipal fortalece la capacidad de respuesta y la eficiencia en la
prestacion de servicios de seguridad. En el primer ano de gobierno, se realizaron 38
mesas de trabajo intermunicipales con la participacién de las autoridades de las
corporaciones de seguridad locales con el objetivo de establecer procedimientos
conjuntosy sistemas de informacién compartidos que contribuyen a optimizar la gestién
de recursos y promueven una atencidn efectiva y con enfoque humano.
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La promocion del deporte se orienta a prevenir la violencia y generar entornos seguros
para la infancia y la adolescencia en toda la regién metropolitana. En el primer afo de
gobierno, se puso en marcha el programa Menos Calle y Mas Deporte, con la
participacién de empresarios de PROESCOBEDO y coordinacién con municipios vecinos,
gue realizan una agenda de actividades deportivas en comunidades en situacion de
riesgo que amplian el acceso a espacios de recreacion, fortalecen la integraciéon
comunitaria y promueven la colaboracion para reducir la exposicion de nifas, ninos y
adolescentes a contextos de violencia en la zona metropolitana.
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