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Presentacion

Escobedenses:

Evolucionamos en el desarrollo municipal,
NOS MOoveMmos con certeza en nuestra vision
de ciudad hacia el 2024. Compartimos
la preocupacion de transitar al bienestar

comunitario con prosperidad vecinal.

La participacion de GCente como tu en la
formulacion del Plan Municipal de Desarrollo
2021-2024, evidencia el interés de los ciudadanos
por sentar las bases en forma de estrategias
municipales que nos conduciran los proximos
3 anos al logro de los objetivos de los sectores
sociales y productivos, al logro de bienestar

comunitario con prosperidad vecinal.

Los escobedenses acudimos a la convocatoria

de la consulta publica para la formulacion de
los objetivos, estrategias y lineas de accion
gue materializan nuestra esperanza de vivir
con bienestar en las comunidades y en una

sociedad con prosperidad vecinal. En los
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edificios publicos municipales se colocaron
cinco buzones ciudadanos con formatos
que facilitaron el llenado y clasificacion de
las propuestas para construir los contenidos
de la Estrategia Humana, Estrategia
Urbana, Estrategia Productiva y Estrategia
Administrativa. En torno a cinco mesas de
trabajo se recibieron las propuestas de los
organizados

ciudadanos escobedenses,

en asociaciones, sindicatos y camaras
empresariales. Conocimos en estas mesas los
planteamientos para el desarrollo municipal
expuestos por expertos, estudiantes, maestros

e investigadores.

Las propuestas ciudadanas recibidas en la
consulta publica se organizaron en 4 grandes
estrategias municipales que integran 11 objetivos
vy 43 estrategias de planeacion con mandatos
gue crean 419 lineas de accion, un conjunto
de instrumentos que marcan la rectoria del
desarrollo municipal y orientan la actividad social

y productiva al ritmo del crecimiento propuesto
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por los ciudadanos para el municipio y que sera
conducido por el gobierno municipal de General

Escobedo, Nuevo Ledn.

Nuestra vision del desarrollo municipal se integra
y comparte la profundidad ideoldgica de la
planeacion nacional. Somos parte de un plan de
nacion que nos incluye en la vision del desarrollo
del presidente de la republica. Nuestro Plan
Municipal de Desarrollo 2021-2024, se inserta en
el Sistema Nacionalde Planeacion Democraticay
en el Sistema Estatal de Planeacion Democratica
con la fuerza de erigirse en un documento de

origen ciudadanoy popular.

Nos movemos con los Objetivos del Desarrollo
Sostenible, nos sumamos al llamado universal
para poner fin a la polbreza, proteger el planeta
y garantizar que todas las personas gocen
de paz y prosperidad para 2030. Con los 17
ODS nos reconocemos en las politicas para
equilibrar la sostenibilidad medio ambiental,

econdmica y social.
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Con la Estrategia Humana, el municipio de
General Escobedo Evoluciona por Gente como
Tu, disefamos una ciudad social orientada al
bienestary a las personas que orienta acciones
para construir comunidades con bienestar,
alcanzar la participacion con reciprocidad
comunitaria, gestionar la salud y educacion
comunitaria para el bienestar de las familias,
promover comunidades con arte, cultura,
activacion fisica y deporte y brindar asistencia
social para la infancia y la familia, la juventud,
las mujeres y la inclusion de las personas con

discapacidad y los adultos mayores.

Con la Estrategia Urbana, el municipio de
General Escobedo evoluciona por el crecimiento
de la ciudad. Se orienta a construir una ciudad
planificada para la prosperidad urbana y la
sustentabilidad con obras publicas para el
desarrollo urbano ordenado con bienestar
comunitario y un desarrollo urbbano y movilidad
para el bienestar. Nos movemos hacia una

ciudad social que funciona para el bienestar
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gue incorpora infraestructura, equipamiento
urbano y un sistema de vialidades orientado al
bienestar que garantizan un sistema eficiente
de limpia y recoleccion, una ciudad con un
sistema moderno de alumlbrado publico para
el bienestar comunitario, servicios urbanos para
la conservacion de los parques lineales y areas
verdes, infraestructura basica para el bienestar
comunitario y servicios comunitarios de abasto
de productos basicos con equilibrio ecolégico vy
cultura comunitaria del bienestar animal.

Con la Estrategia Productiva, General
Escobedo evoluciona por los trabajadores vy
los empresarios como ciudad atractiva para la
inversiony el empleo, productiva y competitiva
integrada al desarrollo que realiza acciones
orientadas a la promocion de las ventajas
para la competitividad, la gestion de empleos
para el bienestar econdémico de las familias,
el fortalecimiento del mercado interno, la
incorporacion de infraestructura e innovacion
tecnoldgica

para la productividad vy la



competitividad, el impulso renovado a la micro,
pequena y mediana empresa, la capacitacion
técnica orientada a la productividad y al
bienestar de las familias y el impulso a los
sectores productivos conventajas competitivas
orientados al bienestar con capacidad de
integrarnos al desarrollo metropolitano.

Con la Estrategia Administrativa, General
Escobedo evoluciona por un buen Gobierno y
por la seguridad ciudadana con la fuerza de una
ciudad social orientada al bienestar ciudadano
con un nuevo impulso a la seguridad ciudadana
y alianzas institucionales para el desarrollo
resultado de la actividad de un gobierno con
responsabilidad, una administracion con
orden y transparencia, atencion al ciudadano y
participacion en los asuntos publicos, finanzas
publicas orientadas a los resultados con
proximidad policial y justicia civica con valores
comunitarios, actuacion policial fuerte para
la seguridad de los ciudadanos, colaboracion

con la Federacion y el Estado por la seguridad

\
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ciudadana, actuacion policial con respeto a
los derechos humanos, vigilancia vial para la
seguridad ciudadana, proteccion civil para
la seguridad ciudadana y de un gobierno

ciudadano vinculado a las instituciones publicas.

Nuestro Plan es Evolucionar, tenemos una
vision parael 2024 quenosguiaalosciudadanos
de Ceneral Escobedo hacia el bienestar
comunitario. En General Escobedo tenemos

un plan, es un plan para la prosperidad vecinal.

Atentamente

Andrés Mijes Llovera

Presidente Municpal de

General Escobedo, Nuevo Leén
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Evolucionamos al 2024

Nuestra Mision: Lo que nos mueve

Los escobedenses queremos una transformacion
de fondo en todo el territorio municipal y en
cada aspecto de nuestras vidas. Nos decidimos
la vision de Escobedo Evoluciona

por con

el compromiso de perfeccionarlo en un
instrumento de planeacion con 4 estrategias
para dar respuesta a las necesidades de
bienestar, desarrollo, crecimiento, prosperidad
y buen gobierno de nuestras familias y sectores

productivos.

Nuestra Ciudad Evoluciona por gente como tu
que se integra a una ruta de bienestar social
con objetivos y estrategias que determinan
una Estrategia Humana orientada por valores
comunitarios que trascienden en la vida de cada

miemlbro de la familia.

Nuestra Ciudad Evoluciona por el crecimiento
funcional de la ciudad con la modernidad y
movilidad que la realidad territorial requiere para
que hagamos con regularidad las actividades
del desarrollo, orientados por una Estrategia

Urbana de alcance metropolitano.
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Nuestra Ciudad Evoluciona por los trabajadores
y los empresarios con una vision regional que
aprovecha los recursos de la infraestructura
del territorio municipal para avanzar con una
Estrategia Productiva que ofrece una ruta de

prosperidad para los escobedenses.

NuestraCiudad Evolucionaporunbuengobierno
v por la seguridad ciudadana, sigue una ruta que
consolida los resultados del desarrollo municipal
en la vision de una Estrategia Administrativa
para cumplir las metas que nos haran una

ciudad modernay en movimiento en el 2024.
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Nuestra Vision: Escobedo Evoluciona

Ceneral Escobedo es un municipio que se
integra al desarrollo con la fuerza de las familias
vy los sectores productivos. Su crecimiento
dinamico y sostenido es notable en todo el
territorio. Nuestro plan es evolucionar en todos
los planos de la transformacion social y urbana,
formular un documento prospectivo que
responda a la agenda de retos actuales y futuros
gue hacen necesario plantear estrategias que
nos conduzcan en forma ordenada un desarrollo
con bienestar que nos ofrezca una mejor vida
y condiciones para avanzar hacia el 2050 con
orden y la certeza de trabajar en una ruta de

prosperidad para todos.

En los Ultimos anos organizamos los temas
locales del desarrollo en ejes que nos permitieron
trabbajar en objetivos, estrategias y lineas de
accion que dieron soporte a la construccion
de infraestructura urbana, a la consolidacion
productiva de nuestro territorio y a la creacion
de un patrimonio social que trasciende en el
bienestar comunitario. Lo logrado por todos,
evoluciona, se estructuran estrategias para dar
cauce a lo avanzado. Nuestro plan evoluciona
el desarrollo municipal, en 2021 hacemos una
inflexion que activa los topicos de los ejes de
la planeacion municipal, formulada en 2015 vy
2018, y evolucionan en la Estrategia Humana,
Estrategia Urbana, Estrategia Productiva y la

Estrategia Administrativa.
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Con la Estrategia Humana evolucionaremos
del desarrollo social como politica de alcance
comunitario al bienestar de las familias
escobedensescon unenfoque multidimensional
de apoyo mutuo y mejora de las realidades
individuales con el reconocimiento de los roles
comunitarios de los demas. Nuestra estrategia
es incrementar el acceso de las familias a la
infraestructura del equipamiento social con
cohesion vy participacion, capacitacion para
el autoempleo, una vida sana y saludable, Ia
educacion paralavidayeltrabajo,disfrutedelarte
v la cultura, la practica del deporte v la activacion
fisica, el desarrollo de la mujer, una mejor vida
para los jovenes, la asistencia social para los
adultos mayores vulnerables, las mujeres, ninasy
ninos con necesidades de proteccion e inclusion

de las personas con discapacidad.

Con la Estrategia Urbana evolucionaremos a
la consolidacion del urbanismo social como un
elemento territorial de desarrollo y movilidad
sustentable de apoyo en la incorporacion de la
infraestructura municipal de los servicios de
agua, drenaje, electricidad, manejo de aguas
pluviales, riesgos urbanos, la eficacia de los
servicios de limpia y recoleccion de la basura, la
iluminacion de las vialidades, el funcionamiento
de los parques lineales y la conservacion de las
areas verdes, la modernizacion de los sistemas
de movilidad y rutas del transporte, los procesos
de planeacion y administracion urlbana, la
publicacion vy registro de los planes, proyectos

y programas de desarrollo urbano, el mejor



aprovechamiento del territorio municipal en
mMateria desuelo,equipamiento urbano, espacios
publicos, imagen urbana y patrimonio historico,

la proteccion ambiental v la proteccion animal.

Con la Estrategia Productiva evolucionaremos
hacia la promocion de la inversion que facilite el
desarrollode las pequenasy medianasempresas
Yy que impulse las actividades industriales,
comercialesy de las exportaciones con potencial
generador de empleos para los escobedenses,
la gestion de infraestructura orientada al
fortalecimiento del desarrollo inmobiliario de
parques industriales, el impulso a la produccion
de bienes y servicios que estimulen el mercado
interno vy la incursion en areas de oportunidad
para el desarrollo del turismo, orientadas a la
competitividad y productividad, el formento a
la ciencia y tecnologia para la modernizacion
empresarial, programas y proyectos para el
emprendimiento y el comercio, el desarrollo
de los servicios para el abasto y el fomento al

desarrollo rural.

Con la Estrategia Administrativa evolucionarermos
a la innovacion gubernamental, la participacion y
atencion ciudadana, la intervencion social en
pro de los pobres y los indigenas, la seguridad
ciudadana, la justicia ciudadana, la prevencion
del delito, la vigilancia de las vialidades, transito,
la proteccion civil y la prevencion de riesgos
ambientales, industriales y sanitarios, al ejercicio
del gasto municipal alineado a la planeacion, la

gestion del financiamiento con presupuesto
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base cero, los lineamientos de planeacion que
privilegian la funcion del gasto orientado a
los resultados, al control como elemento de
aplicacion de la normatividad, la disciplina vy
la transparencia en el destino de los recursos
publicos orientados a las adqguisiciones,
arrendamientos y contratacion de servicios y al
buen gobierno relacionado con las instituciones
v poderes publicos que participan en la gestion
del desarrollo municipal e intermunicipal con
una agenda de proyectos de alcance regional,

estatal y nacional.
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Principios de
actuacion

Legalidad

Nuestros actos son realizados con base en la ley.
Los servidores publicos municipales de General
Escobedo otorgamos certidumbre juridica
a los tramites y servicios. Nuestra actuacion
ofrece certeza juridica a la actividad cotidiana
de los ciudadanos con base en el marco juridico

vigente.
Honestidad

Otorgamosvaloraldeciryal hacercomocualidad
inherente a todo acto de los servidores publicos
municipales porque representan la probidad de
una institucion del pueblo y el deber ciudadano

de responder con la verdad.
Honradez

Hacer lo correcto con la certeza de cumplir con
el deber servir a los ciudadanos con rectitud
en todo procedimiento de tramite y servicio
municipal y la satisfaccion de actuar en forma
adecuaday siempre con buena fe ante la gestion

del ciudadano.
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Objetividad

Realizar nuestra actuacion en el servicio publico
es ajustada a los hechos sin posturas con base
a sus creencias personales o prejuicios y sin
conceder privilegios indebidos a organizacion o

persona alguna por preferencias o simpatias.

Responsabilidad

Nuestra actuacion se orienta a cumplir
con diligencia las funciones y atribuciones
encomendadas con la certeza de hacerlo en un
marco normativo que requiere esmero, cuidado
y atencion por la posibilidad de afectacion de las
decisiones que conllevan sancionesen el ambito

personal.

Eficacia

La excelencia en la prestacion de los servicios
orienta la conducta de actuacion del servidor
publico que responde en forma profesional y
técnica a las metas de los programasy proyectos
y atiende los mecanismo de control y evaluacion

de resultados.



Eficiencia

La actuacion del servidor publico se orienta por el
uso Optimoy correcto de los recursos financieros,
humanos y técnicos en el cumplimiento
adecuado de las funciones y servicios sin retraso
en la gestion de las metas y con cuidado del

interés del ciudadano.

Transparencia

Toda actuacion del servidor publico se realiza
con mecanismos e instrumentos siempre
disponibles para el escrutinio ciudadano que
puede ver la ruta de los procedimientos que
siguen sus tramites y el estado de |la gestion de

Sus servicios con acceso a la informacion publica.

Equidad de género

La transversalidad de los valores de igualdad
ofrecen a la actuacion del servidor publico
cualidades de atencion sin distingo a los
ciudadanos, con misma diligencia a hombres y
mujeres y mismas oportunidades de acceso a

los programas y proyectos municipales.
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Colaboracién

El servidor publico reconoce en su actuacion
la necesidad de interactuar con las funciones
de los demas servidores publicos y asume
una conducta de comunicacion eficaz para la
gestion dinamica de los tramites y servicios que

solicita el ciudadano.

Responsabilidad social

Los senvidores publicos responden al compromiso
ético de actuar con empatia y respeto a los
ciudadanos y en forma corresponsable ofrecer
ayuda y cooperacion con el proposito de servir
a sus vecinos y familias desde el espacio publico

municipal.
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Participamos en la planeacion nacional

Marco Juridico

Somos parte de la planeacion nacional y estatal,
la rectoria del desarrollo municipal se construye
y formula en el Plan Municipal de Desarrollo de
Ceneral Escobedo 2021-2024, documento legal
gue suma las propuestas de los escobedenses
en torno al desarrollo deseable y técnicamente
posible del territorio municipal. La rectoria de
nuestro desarrollo responde a los contenidos de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley de Planeacion, la Constitucion
Politica del Estado de Nuevo Leodn, la Ley Estatal
de Planeacion y la Ley de Gobierno Municipal

del Estado de Nuevo Ledn.

En cumplimiento del marco juridico federal y
estatal, el ayuntamiento de General Escobedo,
Nuevo Ledn, emite la convocatoria a los
ciudadanos y a los sectores social y productivos
a participar en la consulta publica para la
formulacion del Plan Municipal de Desarrollo

con base en una vision Municipal que orientara
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los objetivos, estrategias vy lineas de accion que
facilitaran la administracion de los recursos de
las instituciones publicas y privadas en torno
al desarrollo municipal de General Escobedo.
En esta convocatoria municipal se considera
nuestra participacion en los Sistemas Nacional
y Estatal de Planeacion Democratica con el
proposito de alinear nuestras propuestas para el
desarrollo municipal de los préoximos tres anos a
la vision de paisy a la regional que nos orienta en

el desarrollo estatal.

Nuestra participacion en el Sistema Nacional
de Planeacién Democratica
planear,

Corresponde al Estado nacional

conducir, coordinar y orientar la actividad
econdmica nacional para el cumplimiento de
sus cometidos en toda actividad del desarrollo
del

plan para el desarrollo municipal se integra al

pais en un sistema nacional. Nuestro

sistema nacional de caracter democratico con

pase en los articulos 25 y 26 de la Constitucion



Politica de los Estados Unidos Mexicanos que
otorgan al Estado mexicano el papel rector de
la economia nacional y lo responsabiliza de
garantizar el desarrollo econdmico y social de la
nacion y sientan las bases para la participacion
de las entidades federativas y los municipios en
el Sistema Nacional de Planeacion Democratica
orientado a formular y trazar los objetivos de los
programas de gobierno y las iniciativas de los

sectores sociales y productivos.

En cumplimiento del articulo 115 constitucional,
en el ayuntamiento de General Escobedo, con
las propuestas de todos los sectores, trabajamos
en la elaboracion de nuestro plan de desarrollo
y lo aprobamos con criterios de alineacion
nacional y estatal en los términos que senalan
para su formulacion la legislacion federal y
estatal. Particularmente en el dmbito federal,
respondemos a los articulos 1, fraccion 1V: 2, 20,
21, 33 y 34 fraccion Il de la Ley de Planeacion
y gestionamos el desarrollo municipal con
alineacion a la rectoria del Plan Nacional de
Desarrollo 2018-2024.
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Nuestra participacion en el Sistema Estatal de

Planeacion Democratica

Participamos en el desarrollo estatal en el marco
del sistema de planeacion democratica que
orienta la incorporacion de la planeacion para
el desarrollo municipal a la rectoria de objetivos,
estrategias y lineas de accion que se formularan
en el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 para
el estado de Nuevo Leodn. El Plan Municipal
de Desarrollo Municipal de General Escobedo
2021-2024, es un instrumento formulado en
cumplimiento de la legislacion estatal con base
a los contenidos esenciales que se requieren en
forma de programas, proyectos y acciones que
se derivan de los objetivos, estrategias y lineas de
accion para la administracion publica municipal
v los sectores sociales y productivos. Atendemos
el caracter democratico de la planeacion
nacional y estatal con base en la Constitucion
Politica del Estado de Nuevo Ledny la Ley Estatal
de Planeacion cumplimos el mandato de

convocar ala participacion ciudadanaen forosde




IPMD 21-24

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
General Escobedo, Nuevo Ledn

consulta publica para la formulacion del plan de
desarrolloy cumplida la participacion ciudadana
y vecinal, respondemos en forma republicana a
la aprobacion del documento en los términos

del articulo 130 de la Constitucion Local.

Nuestro esfuerzo de formulacion de la
planeacion municipal de General Escobedo,
corresponde al referente juridico de la Ley Estatal
de Planeacion en sus articulos 1, 31, 32 y 33 vy al
Sistema Estatal de Planeacion Democratica en
todos los mecanismos, acuerdosy programasde
colaboracion y coordinacion estatal, municipal
e intermunicipal. Participamos en la vision
del desarrollo metropolitano, nos integramos
con objetivos de alcance intermunicipal que
mMaterializan nuestra presencia en la planeacion
estatal y regional.

Nuestra participacion en el desarrollo de
la zona metropolitana de Monterrey se
consolida con el impulso al Sisterma Estatal de

Planeacion Democrética, se activa en forma
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de coordinacion y colaboracion en la gestion
de objetivos, estrategias y lineas de accion
gue orientan instrumentos intermunicipales vy
conurbados para la creacion de infraestructura
gque trasciende en la vida social y productiva de

los escobedenses.

Con base en el articulo 33 de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Ledn, que
determina para el ayuntamiento facultad de
elaborar, aprobar y publicar el Plan Municipal
de Desarrollo, dentro de los tres primeros
meses, a partir de la fecha de la instalacion del
ayuntamiento, profundizamos en las estrategias
municipales que dan soporte a los programas
de obras y servicios publicos, de desarrollo
institucional para un buen gobierno, el desarrollo
social incluyente, el desarrollo econdmico
sostenible y el desarrollo ambiental sustentable.
Con la estructura que resulta de la formulacion
de planeacion del desarrollo municipal, damos
respuesta a los articulos del 150 al 156 del

CAPITULO UNICO del TITULO SEXTO relativo a



LOS PLANES MUNICIPALES DE DESARROLLO
Y SUS PROGCRAMAS, que establece

disposiciones generales para organizar el

las

sistema de planeacion del desarrollo municipal
y cumplimos con el plazo para formular vy
aprobar el Plan Municipal de Desarrollo con la
obligacion de atenderlo para las dependencias
de la Administracion Publica Municipal y de
promover la modificacion o actualizacion de sus
contenidos en cualquier momento durante el

periodo de gobierno.

Conlaalineaciondel Plan Municipal de Desarrollo
al Sistema Estatal de Planeacion Democratica
concluimos un ejercicio de instrumentacion
gue nos incorpora a las decisiones estatales
de las politicas publicas y al financiamiento de
nuestros programas, proyectos y acciones por
su convergencia en los objetivos, estrategias
v lineas de accion de la planeacion nacional vy
estatal. Nuestro plan para el desarrollo municipal
es resultado de la vision compartida con el

gobierno de la republicay el gobierno del estado

sssssss
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de Nuevo Ledn, tiene la fortaleza de los sistemas
nacional y estatal de planeacion democratica
gue nos impulsan con la fuerza de 4 estrategias.
Con la Estrategia Humana, la Estrategia
Urbana, la Estrategia Productiva y la Estrategia
Administrativa evolucionamos hacia el bienestar

de las familias escobedenses.
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Un territorio de progreso

Una ciudad con historia

A
[ @

ciudad

con historia que nace en la

Habitamos una

parte baja del cerro del Topo.

Los primeros pobladores
se cuentan en un tiempo centenario que se
asientan en el territorio de lo que fue después la
Hacienda del Topo, un referente que delimita lo
que es hoy el municipio de General Escobedo.
Este es un municipio que crece y evoluciona
con la fuerza de un territorio que en los ultimos
30 anos alcanza el trazo metropolitano que lo
conurba con Garcia, Monterrey, San Nicolas vy

Apodaca, Nuevo Ledn.

Nuestro antecedente colonial nos situa en la
Encomienda del Nuevo Reino de Ledon y es
José de Trevino el fundador del municipio, un
criollo nacido en Ciudad de México que llegd
en busgueda de riquezas y fortuna, dispuesto
a convencer a Diego de Montemayor de recibir
tierras para establecer una poblacion. En el ano
1604 el gobernador le concede los Llanos del
Topo. A la muerte de José de Trevino, su hijo José
de Ayala, heredo sus tierras y fundo la hacienda

Topo de los Ayalas.

Sy 2021

En 1867, los habitantes de la hacienda solicitaron
al gobernador del estado erigir una nueva Villa.
El 24 de febrero de 1868 el Gobernador Jeronimo
Trevino autoriza la denominacion del nombre
del municipio con base en el Decreto numero
15, que establece que la Hacienda del Topo de
los Ayala es elevada a la categoria de Villa con
el nombre de General Escobedo, municipio

numero 48 del estado de Nuevo Leon.

Nuestro municipio fue integrado en los afios 80
al area metropolitana de Monterrey conformada
por 9 municipios. En la actualidad la Zona
Metropolitana de Monterrey se conforma por los
municipios de Apodaca, Cadereyta Jiménez, El
Carmen, Garcia, Guadalupe, Juarez, Monterrey,
Salinas Victoria, San Nicolas de los Garza, San
Pedro Garza Garcia, Santa Catarina y Santiago.
Esta incorporacion dinamizo las actividades
en el municipio con un desarrollo acelerado en
las actividades industriales, inmobiliarias y de
servicios. La poblacion de General Escobedo
paso de 37 mil 756 habitantes en 1980 a 481 mil
213 habitantes segun el Censo de Poblacion vy
Vivienda de 2020.

BY GOBIERNO MUNICIPAL
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En el ano 2001, la superficie que comprende
el suelo de Ciudad Solidaridad, La Alianza vy el
poniente del sector Cumbres se desprende del
territorio de General Escobedo para integrarse a

la superficie del municipio de Monterrey.

Un cruce de caminos

General Escobedoeslocalizado
en el centro del estado de

Nuevo Ledn y al norte del area

metropolitana de Monterrey
sobre la margen derecha del rio Pesqueria en Ia
gran Cuenca Central de Nuevo Ledn, colinda al
norte con los municipios de Hidalgo, Abasolo, El
Carmeny Salinas Victoria, al este con el municipio

de Apodaca, al ceste con el municipio de Garcia

SN,
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y al sur con los municipios de San Nicolas de los
Garzay Monterrey. Tiene una extension territorial
de 151 mil 281 kilometros cuadrados equivalentes
al 0.23 por ciento del territorio de Nuevo Ledn. Se
encuentra geolocalizado entre los paralelos 25°
46'y 25° 54 de latitud norte y los meridianos 100°
16"y 100° 28’ de longitud oceste.

Nuestro territorio es un cruce de caminos con
tres importantes ejes carreteros que trazan la
carretera nacional Monterrey-Laredo, carretera
Monterrey-Colombia y la carretera a Monclova y
las dos empresas de ferrocarril que operan dos
lineas ferroviarias del noreste de México que
transportan mercancias a los Estados Unidos
por los puentes de Nuevo Laredo y Matamoros

en Tamaulipas y de Piedras Negras en Coahuila.

General
Escobedo

Garcia Apodaca

San Nicolas
de los Garza
Monterrey
San Pedro
Garza Garcia

Guadalupe

Santa Juarez

Catarina

Coahuila

Santiago

y

Nuevo Ledn
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Lo trascendente de
nuestro nombre '
Nacido un 16 de enero \
de 1826 en el poblado de

San Pablo de Los Labradores, hoy municipio
de Galeana, Nuevo Ledn, Mariano Antonio
la Pena,

Cuadalupe Escobedo de mejor

conocido como General Mariano Escobedo,
fue una figura importante en la historia de
México al haber combatido a los invasores
estadounidenses, haber sido gobernador de
San Luis Potosi, senador por San Luis Potosi
y Querétaro e importante en la victoria de la
guerra de Reforma al lado de los liberales y de
la segunda intervencion del imperio francés.
Participd en la Batalla de Monterrey en el
combate en el Canén de Santa Rosa siendo
alférez de la Guardia Nacional. En 1848 obtuvo
el grado de subteniente, en 1852 paso6 al grado
de teniente, siendo capitan de caballeria en 1854,
coronel en 1858 y general de brigada en 1863. El
presidente Francisco |. Madero decretd que su
nombre se inscribiera en el salon de sesiones del
Congreso de la Union y lo declardé Benemérito

de la Patria por suamor y entrega a la patria.

Sy 2021

Un suelo que supera su destino

El suelo en General Escobedo es un suelo arido
que supera su destino, tiene una profundidad
de menos de 10 centimetros por lo que no es
apto para vegetacion forrajera o forestal. En otras
zonas del municipio la profundidad va desde los
35 a mas de 90 centimetros y sus pendientes
de 3 a 12 por ciento. EI municipio llega a tener
pendientes de 40 a 70 por ciento en la sierra de
San Miguel, la sierra de las Mitras y en el cerro
del Topo. Cuenta con un régimen de humedad
de semiseco a subhumedo con un valor forestal
pobre o nulo y en algunas partes la salinidad

puede pasar de moderada hasta intensa.

El crecimiento del suelo urbano sucede en
lugares del municipio donde antes podias
encontrar agricultura, pastizales y matorrales.
Las zonas urbanas se asientan en lomerios sobre
suelos y rocas sedimentarias del Cuaternario
donde el suelo era denominado como Faeozem,

Leptosoly Phaeozem.
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Ceneral Escobedo forma parte en un 84 por
ciento de la provincia Llanura Costera del Golfo
Norte y 16 por ciento de la Sierra Madre Oriental;
un 84 por ciento de la subprovincia de Llanurasy
Lomerios y 16 por ciento de las Sierras y Llanuras
Coahuilenses. El sisterma de topoformas se
conforma por un Lomerio con llanuras en un 82
por ciento, seguido de Bajada con Lomerio en
un 10 por ciento, la Sierra Plegada en 6 por ciento

y por ultimo la Sierra baja en 2 por ciento.

En la cuenca del rio Pesqueria

El rio Pesqueria, famoso en el estado, nace en
el municipio de Garcia, Nuevo Ledn, aunque
SU cuenca abarca una parte del municipio
de Saltillo, Coahuila y tiene un recorrido de
19 kilometros que atraviesan el municipio de
poniente a oriente, forma parte de la vertiente

del Golfo y de la cuenca rio Bravo-San Juan. Los
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Miguel y finaliza en el municipio de Los Herrera,
donde deposita sus aguas en el rio San Juan.
En temporada de lluvias se forman arroyos con
aguas intermitentes que desembocan en los
cerros del Topo y de San Miguel. Incluso llegd a
existir un ojo de aguas termales en el area de San
Martin. En General Escolbedo no existen cuerpos

de agua disponibles.

Las rocas vy el suelo de General Escobedo son
en su mayoria aluviales y conglomerados con
presencia comprobada de agua, clasificada
como material no consolidado con posibilidades
altas. El resto se constituye por rocas butilicas con

posibilidades de permeabilidad bajas.

El municipio pertenece a la region hidrologica
Bravo-Conchos de la Cuenca del rio Bravo-San
Juan en la Subcuenca Corrientes de agua del rio

Pesqueria en 54 por ciento y del rio Salinas en 46

arroyos que dan origen a este rio se originan  por ciento.
principalmente en el area natural protegida de
Cumbres de Monterrey vy la Sierra El Fraile y San
\ 1/
e,
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Un clima cdlido y seco

El rango de temperatura en General Escobedo
va desde los 18 a los 24 grados y un rango de
precipitacion de 300 a 600 milimetros. Esto lo
cataloga como uno de los climas mas secos vy
extremosos del Estado. El clima es seco muy
calido y calido en 74 por ciento, seco semicalido
en 259 por ciento, semiseco muy calido y calido

en 0.1 por ciento.

En el transcurso del ano la temperatura en
General Escobedo va desde los 9 hasta los 36
grados centigrados. No es muy comun ver
temperaturas de menos de 4 o mas de 39
grados centigrados. La temporada calurosa dura
aproximadamente 4.3 meses y va de mayo a
septiembre. Latemporada fresca dura 2.4 meses
vy va de finales de noviembre a principios de
febrero. La temporada de lluvia para el municipio
dura 10 meses con un intervalo movil de 31 dias

de lluvia de por lo menos 13 milimetros.
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Entre matorrales y mezquites y ébanos

General Escobedo tiene gran variedad de fauna
en el municipio. Se caracteriza por la presencia
de tejones, liebres, coyotes, conejos, tlacuaches,
armadillos, cacomixtles y murciélagos. En aves
podemos observar el vuelo del aura comun,
el caracara, el halcon comun, el murciélago
o palomero, la aguililla roja, la tortola cola
larga, la paloma de alas blancas, la tortolita,
el correcaminos, el garrapatero, el colibri,
el carpintero frente dorada y el rayado, la
golondrina, el cuervo, el moreno o chinito, el
buho, el verdin, el gorrion zacatero, el arlequin,
el carrancista, la calandria y aves migratorias.
Incluso se pueden llegar a ver especies exdticas
como la garza garrapatera, la paloma domeéstica
o pichon,elgorrion domestico o mazero o chilero,
los canarios y especies de cotorritos australianos

y cotorros cabeza amarilla.
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En el municipio se han reducido las areas
de agricultura de riego y de temporal por el
incremento en la demanda de suelo urbano.
El suelo disponible para la agricultura es el 16
por ciento y la zona urbana es de 25 por ciento.
La superficie de matorral es un 48 por ciento,
el pastizal un 11 por ciento y el bosque un 2 por

ciento.

El matorral submontano y el espinoso existen
en grandes cantidades en la zona, los arboles
de mezquite y €ébano son los mas abundantes
v la anacahuita, el palo verde, la tenaza, la coma
v la anacua son arboles de menor tamano que
integran la flora en el municipio. Los arbustivos
como el chaparro prieto, el chaparro amargoso,
el granjeno cenizo, el tasajillo, el nopal y la palma
forman parte de la flora de General Escobedo. El

encino es un arbol comun en el cerro del Topo.
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Diagndstico

Nuestro municipio evoluciona, alberga a una
ciudad grande que demanda infraestructura
y servicios para la realizacion cotidiana de la
vida de sus habitantes. Nuestra poblacion
crece en forma dinamica, en el afno 2000 los
escobedenses sumamos una poblacion de 233
mil 457 habitantes, actualmente en el territorio
municipal habitamos mas del doble de la
poblacion que habia 20 anos atras. Con los datos
del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 que
emite el INEGI, se sabe que General Escobedo es
uno de los municipios mas poblados del estado
de Nuevo Ledn con 481 mil 213 habitantes. Se
espera una poblacion de 508 mil 307 habitantes
para 2030 con una Tasa Media Anual de 1],

segun el reporte de Indice Basico de Ciudades

Prosperas de 2018, publicado por el Instituto
Nacional del Fondo para la Vivienda de los
Trabajadoresy de la ONU-HABITAT.

Losescobedenses habitamosen 383 colonias,
63 Mmas que en 2018, es un crecimiento en
los hogares para 13 mil familias mas, segun
datos de la poblacion en 2020. Las 118 familias
gue habitamos en General Escobedo nos
conformamos por 239 mil 52 mujeres que
significan el 497 por ciento de la poblaciony
por 242 mil 161 hombres que significan el 50.3
por ciento. El crecimiento que registramos
evidencia un flujo de poblacion migrante

que presiona la oferta de servicios publicos.

El Censo de Poblacion y Vivienda 2020 nos sitUa
como el cuarto municipio con el mayor numero
de habitantes en el estado de Nuevo Ledn,
después de Guadalupe, Apodaca y Monterrey,
desplazamos al municipio de San Nicolas de los
Carza que ahora se sitUa en la sexta posicion.
Nuestra poblacion representa el 832 por ciento
de los habitantes del estado de Nuevo Ledn. En
comparacion a 2010, la poblacion en General

Escobedo crecio un 34.4 por ciento.

En el pais, pasamos de la posicion 21 entre
los municipios mas poblados del pais en 2015
a la posicion 53, distantes en 15 y 16 lugares
de la posicion de Apodaca y Guadalupe,
respecto al municipio de Monterrey estamos
43 lugares mas alejados de la posicion 10 que

ocupa entre los mas poblados del pais.




y

La densidad poblacional en el municipio de

General Escobedo esde 3 mil 221.8 habitantes
por kildometro cuadrado. En nuestro territorio
habita un 11.5 por ciento de personas que en
2015tenian un domiciliodistintoen otro lugar
dentroofueradel pais.Con2 mil 827 personas
de origen extranjero nos situamos entre
los 7 municipios de Nuevo Ledon con mayor
poblacion nacida en otro pais. El indicador
de densidad poblacional es considerado de
baja densidad, este registro repercute en
incremento de costos de servicios publicos,
dependencia del automoavil, inequidad social
y baja eficiencia energética y contaminacion,
gue presionan resultados de una agenda
municipal orientada a la solucion de los
retos urbanos que originan el incremento
del trafico de automoviles, el impacto de la
contaminacion, las escasez de vivienda, la

inseguridadylaslimitacionesen la movilidad.

Los escobedenses habitamos en 131 mil 731
viviendas, después de Juarez, Guadalupe,
Apodaca y Monterrey, somos el quinto
municipio del estado de Nuevo Ledn con
el mayor numero de viviendas habitadas.
El crecimiento en mas de 22 mil viviendas
en los ultimos 4 anos, ejerce una demanda
constante de infraestructura social basica
y equipamiento urbano que conlleva la
ampliacion de las redes de agua potable,
drenaje, alcantarillado, electrificacion,
vialidades, banquetas, alumbrado publico

y la disposicion para la cobertura de

Estrategia humana X
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las necesidades de escuelas, unidades
deportivas, espacios publicos y unidades de
salud.

Nuestro municipio se sitla entre los 2]
municipios con un registro del (ndice de
Desarrollo Humano muy alto resultado del
acceso universal a los servicios de salud, la
coberturadelaeducacionylasoportunidades
con ingresos salariales que superan a la
media de los ingresos en los municipios de
Nuevo Leodn. En 2020, el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo, el Indice
de Desarrollo Humano confirma un registro
de un IDH de 0.864, considerado en el nivel
muy alto, nos afirma en la novena mejor
posicion entre los municipios de la zona

metropolitana de Monterrey.

En el Indice de Rezago Social del 2020,
General Escobedo se encuentra en la sexta
posicion con un IRS de -1.342 que evidencia
un grado muy bajo de rezago social, después
de Santa Catarina, San Pedro Garza Garcia,
Guadalupe y San Nicolas de los Garza. Con
respecto a 2015, escald dos lugares, segun el
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica

de Desarrollo Social.

En 2010, el municipio de General Escobedo,
con Monterrey, Guadalupe, ApodacayJuarez,
se encontrabaentrelos municipos con mayor
ndmero de personas en pobreza en el estado

de Nuevo Ledn con 62.8 por ciento, situacion
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sociodemografica que redujeron al 57 por
ciento en el ano 2015, aungue continuaron
con el registro mas alto de probreza, segun el
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social. De igual manera, con
estos municipios del area metropolitana, se
encontraba con mayor numero de personas
en pobreza extrema para el ano 2010 con
54.8 por ciento y redujeron esta proporcion

al 50.9 por ciento para el ano 2015.

Segun el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social, entre los afos 2010
y 2015, en el municipio de General Escobedo se
incremento la pobreza moderada de 23.6 por
ciento a 271 por ciento y la pobreza extrema
se redujo de 1.8 por ciento a 1.5 por ciento. Las
personas vulnerables por carencias sociales
pasaron de 26 por ciento a 20.9 por ciento.
Se redujeron las personas vulnerables por
ingresos de 11.2 por ciento a 11 por ciento y las
personas No vulnerables se incrementaron de
374 por ciento a 39.5 por ciento.

La condicion de rezago educativo que
afectaba a 45 mil 962 escobedenses en 2010,
crecio a 49 mil 34 personas que significo el
1.5 por ciento de la poblacion en 2015, segun
datos de informacion municipal sobre la
medicion de la pobreza 2015 del CONEVAL.
Las personas sin acceso a servicios de salud
gue sumaban 71 mil 81 personas se redujeron
a 53 mil 10 escobedenses que significaron

el 12.4 por ciento en 2015. El indicador de |a

carencia por acceso al agua entubada en la
vivienda paso de 313 por ciento en 2010 a 0.8
por ciento en 2015, segun estimaciones con
base en la metodologia para la medicion
de la pobreza del CONEVAL y datos de la

encuesta intercensal 2015 del INEGI.

SegundatosdelaMedicion multidimensional
de la pobreza a nivel municipal 2010y 2015 del
CONEVAL, las principales carencias sociales
de los habitantes del municipio de General
Escobedo con mayores registros se redujeron
entre 2010 y 2015 con una evolucion positiva.
La carencia por acceso a la seguridad social
pasod de 34 por ciento a 31.2 por ciento, la
carencia poracceso a laalimentacion pasd de
20.3 por ciento a 18.5 por ciento y la carencia
por acceso a los servicios de salud pasd de 16

por ciento a 12.4 por ciento.

En 2020, los indicadores de rezago social
registran que el 0.27 por ciento de la poblacion
de General Escobedo habitan en viviendas
sin acceso a sistemas de alcantarillado, el 0.7
por ciento en viviendas sin acceso a la red
de suministro de agua, el 019 por ciento en
viviendas sin acceso a sanitario o excusado y

O por ciento enviviendassin energia eléctrica.

Los escobedenses disponemos de servicios
y equipamiento con coberturas mayores del
98 por ciento. En el 98 por ciento de nuestras
viviendas tenemos agua entubada, en el 99.6

disponemos de servicios a la red de drenaje,




en el 99.8 tenemos servicio sanitario y en el
99.8 disponemos de energia eléctrica para
las actividades diarias.
indicadores de

Los disponibilidad de

tecnologias de la informacion vy las

comunicaciones evidencian contrastes

sociodemograficos sobre el acceso e
interés de los escobedenses por el uso de
computadores, teléfonos fijos, Internet vy
la television por cable. El 469 por ciento
de los escobedenses disponen de una
computadora, el 55.6 por ciento de una linea
telefonica fija, el 94.8 por ciento de teléfono
celular, el 706 por ciento tiene acceso a
internet y el 475 por ciento disponen del

servicio de television de paga.

La disponibilidad de

escobedenses nos ofrece informacion sobre

bienes de los

el rezago social y la desigualdad en el acceso
a un medio de transporte motorizado propio.
El 96.4 por ciento de los habitantes dispone
de refrigerador en su vivienda y el 87.4 por
ciento de lavadora, el 55.4 por ciento dispone
de automovil o camioneta, el 4.9 por ciento
tiene motocicleta o motoneta y el 11.5 por

ciento tiene bicicleta.

La escolaridad promedio en el municipio de
Ceneral Escobedo es de 1045 grados, junto
con los municipios de Santa Catarina, Garcia
y Juarez, se sitUa entre los municipios de la

zona metropolitana con un indicador por
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debajo del promedio estatal de escolaridad
de 10.74 grados, segun el Censo de Poblacion
y Vivienda de 2020. La tasa de analfabetismo
en General Escobedo es 1.4 por ciento, del total
de poblacion analfabeta, el 45.8 por ciento son

hombresy el 54.2 por ciento son mujeres.

La tasa de alfabetizacion en el municipio de
15 a 24 anos es de 991 por ciento, mientras
gue de 24 anos o Mas es de 98.1 por ciento.
La poblacion de15anos o mas sin escolaridad
representa el 1.7 por ciento, el 49.9 por ciento
termind la educacion basica, el 253 por
ciento termind la educacion media superior,
la educacion superior la concluyo el 22.9 por
ciento y el 0.3 por ciento no especificod su

nivel de estudio.

Segun la estadistica educativa de la Secretaria
de Educacion del Estado Nuevo Ledn, en el
ciclo escolar 2020-2021, la matricula escolar en
educacion preescolar, primaria y secundaria
fue de 85 mil 970 alumnos atendidos por 3 mil
537 maestros en 339 escuelas. En educacion
preescolar asistieron 15 mil 733 ninos atendidos
por 682 maestros en 142 escuelas, a primaria
asistieron 48 mil 400 alumnos atendidos
por 1T mil 628 maestros en 140 escuelas y a
secundaria 21 mil 337 jovenes atendidos por 1

mil 208 maestros en 55 escuelas.

La matricula escolar en bachillerato registro
a 7 mil 342 alumnos atendidos por 385

docentes en 19 escuelas. En el bachillerato
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general la matricula registré a 2 mil 944
alumnos atendidos por 161 docentes en
10 escuelas. En bachillerato tecnologico la
matricula registro a 4 mil 398 estudiantes

atendidos por 224 docentes en 9 escuelas.

Enlaeducacion superior la matricula total de
alumnos fue de 5 mil 889 alumnos atendidos
por 422 maestros en 13 instituciones. La
matricula en técnico superior universitario
o profesional asociado fue de 2 mil 399
alumnos. La matricula en licenciatura fue
de 3 mil 387 alumnos. Las licenciaturas con
mayor nudmero de hombres fueron las de
ingenieria, manufactura y construccion con
698 matriculados, Agronomia y Veterinaria
con 640 y Administracion y Negocios con
358 alumnos. Las licenciaturas con el mayor
numero de mujeres fueron las de Agronomia
y Veterinaria con una matricula de 880,
Ingenieria, Manufactura y Construccion
con 348 y Administracion y Negocios con
2020-

2021 se confirma que la mayor matricula

300 alumnas. En el ciclo escolar
de la educacion superior se registra en la
Universidad Tecnoldgica General Mariano
Escobedo con el 559 por ciento y en el
Campus de Ciencias Agropecuarias de la
Universidad Autonoma de Nuevo Leodn
gue alberga a las escuelas y facultades de
Agronomia, Veterinaria y Zootecnia con el

40.5 por ciento.
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Las carreras mas demandadas en General
Escobedo son la licenciatura en Médico
Veterinario Zootecnista con una matricula
de 1 mil 10 alumnos, seguida por la carrera
de

Mecatrénica Area de Automatizaciéon con

Técnico Superior Universitario en
una matricula de 610 alumnos y Técnico
Superior Universitario en Mantenimiento
Area Industrial con una matricula de 584
alumnos, segun la Asociacion Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion

Superior.

En el municipio de General Escobedo se
observa un movimiento cultural que convoca
a los artistas y creadores a organizarse en
redes comunitarias que trabajan en las
colonias y localidades con proyectos de
creacion y divulgacion de sus obras. Los
grupos teatrales presentan puestas en
escena con contenido de valores ciudadanos
en la Casa de la Cultura orientadas a
promover la cohesion social en las colonias
y poblados rurales mediante la apreciacion
en el arte y la cultura. Los vecinos participan
como promotores culturales en redes que
colaboran en la organizacion y divulgacion
de eventos culturales y artisticos en el Centro
Comunitario de la colonia 18 de Octubre y en
la biblioteca Maria E. Villarreal en la cabecera
municipaly enla biblioteca Pedro A. Martinez

de la colonia Belisario Dominguez.
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En General Escobedo disponemos de
infraestructura e instituciones que fomentan
elartey la cultura, promueven a los creadores
y contribuyen a divulgar las obras. La Casa
de la Cultura tiene una oferta de talleres
de musica, pintura, danza vy literatura,
eventos artisticos y culturales, exposiciones
de artes plasticas, conciertos, muestras de
cine, recitales de danza y obras teatrales.
El Teatro Municipal Fidel Velazquez realiza
un programa de obras de teatro, recitales
de danza y conciertos musicales. En las 2
bibliotecas publicas municipales se alberga
un acervo de mas de 5 mil titulos que
reciben un promedio anual de mas de 30
mil usuarios. En el Museo Historico se exhibe
en forma permanente una muestra de
planchas, petacas y loncheras de obreros de
Mas de cincuenta anos, tiene una coleccion
de puntas de flechas y una coleccion de

fosiles procedentes del cerro del Topo Chico.

En General Escobedo se observan redes del
deporte vecinal que promueven la iniciacion
deportiva, la activacion fisica y la organizacion
de eventos de integracion comunitaria con la
participacion de 210 promotores de iniciacion
deportiva en 200 colonias. En la Escuela
Municipal de Futbol, EVES, participan 4 mil
ninos y jovenes e integran a 13 mil familias
escobedenses. La infraestructura deportiva
en General Escobedo ofrece espacios publicos
para la practica de atletismo, gimnasia

artistica, béisbol, lucha olimpica, halterofilia,
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polo acuatico, ciclismo, badminton, futbol,
bailoterapia, bbox, nado sincronizado, aerobics,
pentatlon  moderno, karate, basquetbol,
patinaje de iniciacion, futbol rapido, handball,
natacion, triatlon, judo, softbol, lucha olimpica,
taekwondo, acuaerobics, tenis, patines
sobre ruedas y voleibol sala. En las unidades
deportivas e infraestructura comunitaria se
observa una oferta de acceso al deporte de alto
rendimiento, la activacion fisicay la practica del

deporte popular en 31 disciplinas del deporte.

Segun el Censo de Poblaciony Vivienda 2020,
el78.3 porcientode los habitantes de CGeneral
Escobedo tienen acceso a los servicios de
salud. EI 79.2 por ciento es atendida por
el Instituto Méxicano del Seguro Social,
IMSS, el 1.6 por ciento recibe servicios del
Instituto de Salud para el Bienestar, INSABI,
el 42 por ciento es derechohabiente del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado, ISSSTE o
ISSSTELEON, el 56 por ciento se atiende
en instituciones privadas, el 0.3 por ciento
son atendidos por los servicios de salud
de Pemex, el 0.2 por ciento por el IMSS-
Bienestar respectivamente y el 1.8 por ciento
pertenece a otra institucion. La poblacion
sin derechohabiencia a servicios de la salud
incrementd del 11.9 por ciento en 2015 al
215 por ciento en 2020, segun el Indice de
Rezago Social del 2020.




I PMD 21-24

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
=== General Escobedo, Nuevo Ledn

En el municipio de General Escobedo
habitan casi 30 mil familias escobedenses
vulnerables en condicion de pobreza, en 1 mil
555hogaresseregistrala pobrezaextrema, las
familias de 11 mil 502 hogares se encuentran
en condicion de vulnerabilidad por ingresos,
1 mil 42 familias habitan en viviendas con
pisos de tierra, en 2 mil 911 viviendas se
registra hacinamiento, el 4.3 por ciento de la
poblacion que son niNos mayores de 6 anos
y menores de 14 anos no asisten a la escuela,
el 1.4 por ciento de la poblacion de 15 anos
0 Mas es analfabeta y el 19.2 por ciento son
personas mayores de 15 anos con educacion
incompleta y el 3.9 por ciento son adultos de

65 anosy mas.

El 3.6 por ciento de la poblacion escobedense
registra alguna discapacidad, el 2 por ciento
son menores de 0 a 17 anos, el 1.8 por ciento
son jovenes de 18 a 29 anos, el 3.2 por ciento
son adultos de 30 a 59 anos y el 18.6 por
ciento son adultos de 60 anos y mas que
requieren servicios medicos especializados
de rehabilitaciony programas de integracion
familiar 'y productiva. La poblacion
escobedense de habla indigena es el 1.40 por
ciento, el 0.42 por ciento solo hablaenlengua
indigena, mayormente hablan nahuatl en
una proporcion de 62.7 por ciento y huasteco

en 18.7 por ciento.
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Ciudad social
orientada al bienestar

1.1 Objetivo

Transformar las colonias, barrios y poblados
en comunidades sociales orientadas al
bienestar con mecanismos de participacion
en forma de comités, consejos y redes
ciudadanas que reconozcan la reciprocidad
de las acciones comunitarias, individuales vy
colectivas, en la gestion de infraestructura y
servicios que mejoren la salud, la educacion,
el deporte, el arte y la cultura comunitaria
para el cambio multidimensional de la vida
de las familias escobedenses, el desarrollo
pleno de la juventud y las mujeres con la
transversalidad de los principios de inclusion,

igualdad y equidad género.

Estrategias y lineas de accién

Comunidades
con bienestar

Articular la infraestructura y servicios que

conforman el capital social de colonias,

barrios y poblados en torno a acciones
desarrollo social y humano con un enfoque
evolucion  a

multidimensional para su
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comunidadessocialesorientadasal bienestar

con potencial para la creacion de beneficios
de largo plazo que consoliden la prosperidad

de las familias escobedenses.

1.1.1.1.

comunitarios que integran la infraestructura

Realizar un inventario de los bienes

y los servicios comunitarios para su

aprovechamiento maximo.

1.1.1.2. Organizar a los vecinos en torno a
la infraestructura y servicios comunitarios
mediante figuras que contribuyan a su
administracion eficaz y mejores resultados.

111.3. Formular programas vy proyectos
comunitarios que aprovechen el capital en
forma de infraestructura y servicios para
incrementar la cobertura de beneficios a las

familias.
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de

en la

1.1.1.4. Integrar la participacion

las organizaciones ciudadanas
gestion de los servicios comunitarios y el
aprovechamiento de la infraestructura para
albergar y desarrollar su objeto social.

1.1.1.5. Activar los recursos comunitarios
de infraestructura y servicios en forma de
programas, proyectos y acciones para la
eliminacion de la pobreza en todas sus

formas.

de

Yy servicios

1.1.1.6. Disponer beneficios de la

infraestructura comunitarios
orientados al aseguramiento de una vida
sana y promocion del bienestar de todos a

todas las edades.

1.1.1.7. Establecer programas de economia
social gque impulsen el emprendimiento,
el autoempleo y la comercializacion con
base en esquemas sociales de créditos vy

microcréditos.

1.1.1.8. Consolidar las acciones comunitarias
para la capacitacion en artes y oficios
gue crean oportunidades de empleo vy
autoempleo y permiten la certificacion

laboral.

1.1.1.9. Consolidary ampliar la infraestructura
y servicios de agua potable, drenaje vy
electrificacion en

las colonias, barrios vy

poblados.
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1.1.1.10. Carantizar la disponibilidad vy la
gestion sostenible del agua y el saneamiento

para el bienestar comunitario. Objetivo 6.

1.1.1.11. Consolidar  la

servicios del

infraestructura vy
equipamiento social urbano
orientado a la salud, educacion, arte, cultura

y deporte.
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Participacion
con reciprocidad
comunitaria

Perfeccionar la organizacion vecinal en
consejos, comitésy redes de padresy madres
de familia, jovenes, mujeres, maestros,
profesionistas, actores, artistas, deportistas
y estudiantes con mecanismos de
participacion comunitaria que reconozcan
acciones de ayuda de mutua entre vecinos
con base en la reciprocidad de beneficios
sociales y reconocimiento vecinal a las
acciones que contribuyen a evolucionar a

comunidades con bienestar.
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1.1.2.1. Establecer un registro de Ia
organizacion vecinal que permita establecer
un programa de activismo en torno a la
gestionyadministracion de lainfraestructura

Y servicios comunitarios.

1.1.2.2. Ampliar la organizacion vecinal en
redes de colaboracion ciudadana con base
en mecanismos de participacion de ayuda

mutua.

1.1.2.3. Ampliar

consejos, comitésy redes de padresy madres

estructura  vecinal de

de familia, jovenes, mujeres, maestros,
profesionistas, actores, artistas, deportistas y

estudiantes.

1.1.2.4. Activar

la gestion y administracion de espacios

la colaboracion vecinal en

comunitarios con servicios de educacion,
salud, arteyla cultura deportey la promocion
de eventos de integracion comunitaria.

1.1.2.5. Establecer un programa de
reconocimiento a la colaboracion en
gestion de beneficios de ayuda mutua que
promueva acciones de reciprocidad en el

entorno comunitario.

1.1.2.6. Consolidar el

vecinales y plataformas de mensajeria en el

uso de las redes

desarrollocomunitario para la transmision de

actividades de ayuda e integracion vecinal.
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Salud comunitaria
para el bienestar
de las familias

Armonizar

las estrategias nacionales vy
estatales orientadas a la salud comunitaria
para la atencion prioritaria de los riesgos
sanitarios asociados a la propagacion de
enfermedades y a la promocion, prevencion
vy cuidado de la salud para el bienestar de las

familias escobedenses.

1.1.3.1. Integrar un registro de acciones de
atencion a la emergencia sanitaria para la
formulacion de un programa de prevencion,
control y superacion de crisis comunitarias
de enfermedades

por la propagacion

contagiosas.

1.1.3.2. Intervenir en los comités y grupos
de trabajo con los servicios nacionales vy
estatales de salud en materia de alerta,
prevencion y control de riesgos sanitarios en
las comunidades.
1.1.3.3. Contribuir a las acciones nacionales
y estatales de atencion comunitaria para
la activacion de protocolos sanitarios y de
auxilio a la poblacion en riesgo.

1.1.3.4. Establecer acciones comunitarias de
fumigacion, limpieza de cacharrosyde controlde
plagasyfauna urbana orientadas a la prevencion

de enfermedades de riesgo sanitario.
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1.1.3.5. Promover infraestructura médica para

el primer nivel de atencion con énfasis en la

cobertura de la medicina preventiva y familiar.

1.1.3.6. Impulsarlacreaciondeinfraestructura
de salud hospitalaria del segundo nivel vy

tercer nivel de atencion.

1.1.3.7. Mantener la calidad de los servicios
meédicos de atencion comunitaria que

ofrecemos con financiamiento municipal.

1.1.3.8. Activar campanas de donacion de
medicinasyaparatosfuncionalesycampanas
comunitarias de consultas médicas, estudios

clinicos y cirugias ambulatorias.

[1\g

£/

4



1.1.3.9. Promover campafias de vacunacion

para la prevencion de enfermedades

infectocontagiosas.

1.1.3.10. Promover campanas de prevencion

y deteccion de enfermedades cronico
degenerativas, cancer y obesidad.
1.1.3.11. Activar acciones que promuevan

habitos positivos de alimentacion, salud dental,
salud mental, prevencion de adicciones y de

enfermedades de transmision sexual.

1.1.3.12. Promover la proteccion de la salud
de las mujeres durante el embarazo, la
prevencion de embarazos en la adolescencia
vy la infancia y la deteccion de cancer de

Mama y cervico uterino.

Estrategia humana

Escobedo evoluciona por gente como tu

PMD 21-24

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
==z General Escobedo, Nuevo Ledn

Educacion para la
comunidady las
familias

1.1.4.

Profundizar en la trascendencia de Ia
educacion en las comunidades y en las
familias escobedenses con oportunidades
de acceso, permanencia en el sistema
educativo de los alumnos y acciones de
gestion escolar orientadas al incremento
de los grados promedio de escolaridad, la
mejora en los resultados de los indicadores
de la cobertura educativa y la reactivacion
presencial de los alumnos y maestros en los
planteles educativos.

inclusiva

11.4.1. Garantizar una educacion

y equitativa de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje permanente

para todos.
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1.1.4.2. Contribuir al establecimiento de
acciones de proteccion a la salud de los
reactivacion

alumnos y maestros en la

presencial de la ensenanza en los planteles.

1.1.4.3. Colaborar de

alfabetizacion y educacion para adultos de la

en los programas
Federacionyel Estadoorientadosalareduccion

del rezago educativo y el analfabetismo.

1.1.4.4. Ampliar las oportunidades comunitarias
de acceso a la educacion con el impulso de
programas de gestion escolar para la mejora

de la calidad de la infraestructura educativa.

1.1.4.5. Promover la colaboracion de padres
de familia, organizaciones de la sociedad
civil y de las empresas en la creacion de

infraestructura en apoyo a la gestion escolar.

1.1.4.6. Promover la colaboracion de padresde
familia, maestros y alumnos en las acciones

de seguridad vial y vigilancia de los planteles.

1.1.4.7. Cestionar acciones publicasy privadas
de infraestructura educativa para el soporte
de la cobertura de la matricula de los ninos y

jovenes en edad escolar.

1.1.4.8. Consolidar un sistema municipal de
becas para la permanencia en la escuela y la
internacionalizacion con la participacion de

empresasy organizaciones de la sociedad civil.
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1.1.4.9. Promover acciones de gestion que
reduzcan el gasto de las familias en Utiles y

uniformes escolares.

1.1.4.10. Fortalecer las acciones institucionales
municipales que promueven el acceso de
los escobedenses al aprendizaje del idioma
inglés.
1.1.411. Promover la participacion de los
ninos y jovenes que cursan la educacion
basica en espacios y eventos que divulguen

la ensenanza vivencial de las ciencias.

1.1.4.12. Promover acciones que fortalezcan
la formacion en valores civicos a los alumnos

escobedenses desde la educacion basica.

1.1.4.13. Fortalecer las bibliotecas publicas
de

programas que promuevan el

como centros apoyo escolar con
uso de
tecnologiasdigitales,laadquisiciondeacervo,
actividadesdelecturayelacompanamientoa

los alumnos en la mejora del logro educativo.

1.1.4.14. Promover la participacion de los
alumnosde educacion basicaen certdmenes
académicos de

lectura, redaccion vy

matematicas.

1.1.4.15.Cestionar servicios de conexion
publica inalambrica a la Internet en plazasy
parguesen apoyo a lasactividades educativas

en linea.
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Comunidades con
arte y cultura

Asentarelarteylaculturaenlascomunidades
escobedensesconlafuerzadelaparticipacion
de los creadores y artistas que representan a
través sus obras las expresiones modernas de
una poblacion emergente que se reconoce
en la preservacion y difusion de nuestro

patrimonio historico y tradiciones.

1.1.5.1. Consolidar la red vecinal de arte y
cultura para el fomento de la educacion
artistica, de eventos de recreacion popular,
de las tradiciones regionales, de la identidad

cultural y de la pertenencia comunitaria.

Estrategia humana
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1.1.5.2. Promover un programa de arte y
cultura con una agenda de presentaciones
Yy exposiciones comunitarias de artistas y

creadores escobedenses.

1.1.5.3. Convocar a la participacion de las
empresas, organizacionesde la sociedad civil,
escuelas, grupos y redes de arte y cultura en
la organizacion de eventos y celebraciones
de las tradiciones comunitarias.

1.1.5.4. Promover para la ensenanza
comunitaria de la musica, las artes plasticas
y artes escénicas que motiven la apreciacion

e iniciacion cultural.

1.1.5.5. Promover a la plaza principal como
escenario comunitario para la presentacion

de eventos artisticos y exposiciones.

1.1.5.6. Cestionar acciones para la creacion
de infraestructura, la administracion de los
espacios del arte y la cultura, la divulgacion
del acervo en los museos y la promocion de

los artistas y creadores escobedenses.

1.1.5.7. Impulsar proyectos de modernizacion,
preservacion, restauracion y conservacion
de la infraestructura artistica y cultural y de

nuestro patrimonio histérico arquitectonico.
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1.1.5.8. Establecer un programa de gestion
cultural orientado a la iniciacion, apreciacion
y profesionalizacion del arte y la cultura
mediante cursos y talleres que promuevan

las obras de nuestros creadores y artistas.

11.5.9. Financiar la creacion artistica y las
expresiones culturales con un fondo de
becas de alcance comunitario.

11.5.10. Preservar, rescatar y resguardar
documentos de la historia, cultura, geografia
y economia de GCeneral Escobedo para
su conservacion 'y publicacion con la
participacion de historiadores y cronistas de
la ciudad.
11.511. Integrar una agenda artistica vy
cultural inclusiva de grupos comunitarios en

condicion de vulnerabilidad.

1.1.5.12. Consolidar las acciones de divulgacion
delaculturaydeiniciacionartisticaatravésde
Cursos gque se impartan por las redes sociales

y plataformas educativas electronicas.

Comunidades con
activacion fisicay
deporte

Integrar a las comunidades a los
espacios deportivos, consolidados en su
infraestructura, oferta de escuelas deportivas
y ligas municipales, para la organizacion
de las familias, los entrenadores, maestros
de educacion fisica y deportistas en torno
a la activacion fisica, la iniciacion deportiva,
la practica del deporte y el deporte de alto

rendimiento.

11.6.1.

deinfraestructura,escuelasyligasdeportivas,

Mantener actualizada la base de datos

atletas de alto rendimiento y entrenadores.




1.1.6.2. Formular un programa municipal de
infraestructura deportiva para la gestion de
nuevos espacios para el deporte popular,
espacios deportivos infantiles, unidades
deportivas y el rescate de espacios publicos
comunitarios.

1.1.6.3. Formular un programa de
mantenimiento Y rehabilitacion de
instalaciones deportivas para la actividad de

las ligas y asociaciones deportivas.

11.6.4. Promover actividades deportivas de
integracion comunitaria con acciones de
organizacion deportiva en torno a redes

vecinales.

1.1.6.5. Consolidar la

entrenadores

certificacion de
y promotores deportivos
comunitarios y de entrenadores, instructores

y promotores deportivos de alto rendimiento.

1.1.6.6. Formular el programa municipal del
deporte con énfasis en la activacion de las
escuelasdeportivasy de lasligas municipales
deportivas,lapracticadeldeporteparalimpico
y la activacion de adultos mayores y personas

con alguna discapacidad fisica.

11.6.7. Promover la actividad de los maestros
de educacion fisica para el impulso de la
practica del deporte en las escuelas de

educacion basica.
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1.1.6.8. Otorgar estimulos y becas para el
impulso de la presencia de los atletas de
alto rendimiento en competencias estatales,

regionales y nacionales.

1.1.6.9. Convocar a la participacion en torneos
deportivos infantiles y juveniles de futbol y
béisbol en las colonias, barrios y poblados del

municipio.

1.1.6.10.Promover la actividad fisica mediante
la practica de deportes urbanos como el
skateboard, patinajey ciclismmoen los parques

lineales.

1.1.6.11. Formular un programa de gestion

y administracion del material deportivo

orientado a la actividad en unidades

deportivas.

1.1.6.12. Consolidar la gestion publicay privada
para la dotacion de uniformes y traslado de
los equipos representativos a competencias

y torneos oficiales.

1.1.6.13. Ampliar el potencial de integrar a las
familias a la activacion fisica y de imparticion
de cursos en casa mediante el uso de

herramientas y plataformas electronicas.
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B.

Ciudad orientada
a las personas

1.2 Objetivo

Intervenir socialmente en el desarrollo

comunitario de las colonias, barrios vy
poblados rurales con acciones asistenciales
orientadas a mejorar la vida de las personas
y al

vulnerable con soluciones focalizadas de

auxilio de los grupos de poblacion

salud, educacion, alimentacion, produccion

para el autoconsumo y el autoempleo,
equidad de género que favorezcan Ia
integracion de las familias escobedenses,
el sano crecimiento de las ninas y ninos, el
desarrollo pleno de los jovenes y las mujeres,
la inclusion social y productiva de los adultos

mayores y de las personas con discapacidad.

N
£

Estrategias y lineas de accién

Asistencia social
para la infancia y
la familia

Actuar con oportunidad y sensibilidad en
gestion de las soluciones a los problemas
asistenciales de las ninasy ninos escobedenses
y sus familias para su integracion a ambientes
familiares sanos, de crecimiento fisico vy
mental, atendidos con servicios y acciones de
alimentacion, salud, educaciony de proteccion

juridica y psicologica.

1.2.1.1

para la infancia y la familia con base en la

Fortalecer los programas asistenciales

alineacion a los objetivos de la asistencia
social de los sistemas nacional y estatal del

desarrollo integral de la familia.




1.21.2 Celebrar convenios con instituciones
publicas y privadas, organizaciones de la
sociedad civil y grupos del voluntariado que
participan en la asistencia social comunitaria
entornoaunareddedefensa delosderechos
de los ninos y de la familia.

1.21.3 Formular un programa municipal
de asistencia alimentaria con acciones para
la infancia y la familia orientado al logro
de la seguridad alimentaria, la mejora de
la nutricion, la lactancia materna y a la

promocion de la agricultura sostenible.

1.2.1.4 Proteger a las familias, de las ninas
y ninos y de los adultos mayores con

programas alimentarios que incluyan
desayunos escolares y comedores mixtos
comunitarios con la participacion vecinal en

la elaboracion de los alimentos.

1.2.1.5 Consolidar las

garantizan el desarrollo de nifnos y jovenes

acciones que
con necesidades de estimulacion temprana,
terapia del lenguaje y de educacion especial
redes

con énfasis en la formacion de

comunitarias con la participacion vecinal.
1.2.1.6 Fortalecer los servicios guarderias
infantiles que garanticen el crecimiento sano
con educacion en valores y alimentacion
entorno de

nutritiva en un personal

capacitado en su cuidado y proteccion.

Estrategia humana X
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1.2.1.7 Garantizar la proteccion asistencial y
la permanencia en la escuela de las ninas,
ninos y adolescentes con acciones de apoyo
escolar y énfasis en los menores en situacion
de maltrato, abandono o calle.

1.21.8 Acompanar a los jovenes en su
desarrollo para la prevencion de la desercion
escolar, las adicciones, las conductas
antisociales, la salud sexual y los embarazos

en adolescentes.

1.2.1.9 Establecer acciones que contribuyan
a la promocion de habitos sanos de
alimentacion en las escuelas de educacion
basica.

1.2.1.10 Promover el establecimiento de
huertos de frutas y legumbres para el
autoconsumo familiar.

1.2111 Cestionar acciones de albergue
temporal y alimentacion a las familias y
personas en condicion de vulnerabilidad sin
hogar.

1.21.12 Convocar a la participacion de
organizaciones de la sociedad civil, grupos
del voluntariado y ciudadanos en campanas
de donacion de medicamentos, aparatos

funcionales, alimentos, cobijas y juguetes.
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1.2.113 Ofrecer cursos basicos en albanileria,
plomeria, carpinteria y electricidad para
el empleo de mano de obra propia en el

mejoramiento de vivienda.

1.2.1.14 Consolidar los programas y acciones
que atienden a victimas de la violencia
familiar y promueven la armonia entre los

miembros de la familia.

1.2.1.15 Otorgar servicios asistenciales para
el desarrollo de las familias indigenas y su

integracion plena a la vida comunitaria.

Acciones de la
comunidad para
la juventud

los servicios e infraestructura

Activar

comunitaria en torno a los jovenes con
acciones que integren la participacion de
los vecinos en la gestion de oportunidades

de asistencia

educacion, salud, social,
capacitacion técnica, formacion profesional,
generacion de empleos, impulso a proyectos
de emprendimiento productivo, deporte e
iniciacion artistica y cultural en apoyo a su

desarrollo pleno y calidad de vida.




1.2.2.1 Formular un programa municipal
de acciones comunitarias gestionadas vy
organizadas por los vecinos para la juventud.
1.2.2.2 Promover la formulacion de
programas juveniles por colonia, barrio vy
poblados para la gestion y organizacion de
asistencia

acciones de educacion, salud,

social, capacitacion técnica, formacion
profesional, generacion de empleos, impulso
a proyectos de emprendimiento productivo,

deporte e iniciacion artistica y cultural.

1.2.2.3 Integrar redes vecinales de jovenes
gue activen consejos y comités juveniles
infraestructura

en torno a los servicios e

comunitaria.

1.2.2.4 Crear

que empleen a los jovenes en los trabajos

redes solidarias de vecinos

de mantenimiento y mejora del entorno

comunitario.

1.2.2.5 Promover la integracion de los jovenes
en programas de mediacion comunitaria y

desarrollovecinal para la convivencia armaonica.

1.2.2.6 Activar la organizacion juvenilentorno
a programas de bienestar social, desarrollo

econdmico y desarrollo politico comunitario.

1.2.2.7 Vincular a los jovenes que cursan
el bachillerato y carreras universitarias al

servicio social comunitario.

Estrategia humana X
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1.2.2.8 Convocar a instituciones publicas y
privadas, organizaciones de la sociedad civil y
ciudadanosala participacion enlasiniciativas
juveniles de trascendencia comunitaria.

1.2.2.9 Promover la organizacion de
actividades asociadas al uso y desarrollo de
las tecnologias digitales y videojuegos como

una forma de integracion juvenil.

1.2.2.10Activar

municipales en torno a una agenda juvenil

los espacios publicos

de celebraciones civicas, de formacion
en valores, de conferencias y encuentros

acadéemicos y eventos de convivencia social.
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Amor del
Bueno

Acciones de la
comunidad para
las mujeres

acciones vecinales directas en

Disponer

los servicios e infraestructura comunitaria
para la atencion de las mujeres orientados
a la acceso

ampliacion del igualitario

a la educacion, salud, asistencia social,
capacitacion técnica, formacion profesional,
generacion de empleos, impulso a proyectos
de emprendimiento productivo, el deporte
e iniciacion artistica y cultural con equidad

genero.

e[/
N

1.2.3.1 Orientar las acciones vecinales para el
desarrollo comunitario al logro de la igualdad
de género y empoderamiento de todas las

mujeresy las ninas. Objetivo 5

1.2.3.2 Convocar a instituciones publicas vy
privadas, organizaciones de la sociedad civil
y ciudadanos al diseno de politicas publicas
municipales para el desarrollo de las mujeres,
su integracion a la sociedad y la generacion

de espacios de participacion.

1.2.3.3

transversales de la mujer que las integren a

Instituir ~ acciones  institucionales
los beneficios del desarrollo social, desarrollo
economico y la asistencia social.

1.23.4 Formular un programa municipal
de acciones comunitarias gestionadas vy
organizadas por los vecinos para el desarrollo

social y humano de las mujeres.

de

programas para la mujer por colonia, barrio

1.2.3.5 Promover la formulacion
y poblados para la gestion y organizacion
de acciones de educacion, salud, asistencia
social, capacitacion técnica, formacion
profesional, generacion de empleos, impulso
a proyectos de emprendimiento productivo,

deporte e iniciacion artistica y cultural.
1.2.3.6 Integrar redes vecinales de mujeres
gue activen el reconocimiento y defensa de

los derechos de las mujeres.

2
g
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1237 Crear redes solidarias de vecinos
qgue participen en la comercializacion de
los productos de los emprendimientos de

economia social de las mujeres.

1.2.3.8 Facilitar la integracion de las mujeres
a actividades productivas con servicios de

guarderia.

1.2.3.9 Activar la organizacion de las mujeres
en torno a programas de bienestar social,
desarrollo econdmico y desarrollo politico

comunitario.

1.2.3.10 Vincular a las mujeres jefas de familia
y madres solteras a actividades productivas
vecinales y de capacitacion que contribuyan

a mejorar sus ingresos.

1.2.3.11 Celabrar convenios con instituciones
publicas y privadas, organizaciones de la
sociedadcivilyciudadanos parala prevencion
de la violencia de género y discriminacion de
las mujeres.

1.2.3.12 Activar los

municipales en

espacios publicos

torno a una agenda

para las mujeres de foros, convenciones,
celebraciones civicas, de formacion en

valores, de conferencias y encuentros

académicos y eventos de convivencia social.

Estrategia humana
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Acciones
comunitarias
asistenciales para
la inclusion de
las personas con
discapacidad

Integrar a las comunidades a las acciones
de inclusion social para las personas con
discapacidad que garantizan el acceso a los
servicios e infraestructura vecinal de salud,
educacion, rehabilitacion fisica, capacitacion
en artes y oficios, de formacion profesional y
de movilidad urbana con el apoyo asistencial
de aparatos funcionales, de gestion de
empleos e

impulso al emprendimiento

productivo.
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1241 Formular un programa municipal

para la inclusion social que promueva

la participacion vecinal en las acciones

comunitarias para las personas con

discapacidad.

1.2.4.2 Promover lacreacion de programasde
colonias, barrios y poblados para la inclusion
social que garanticen el acceso a la salud,
educacion, rehabilitacion fisica, capacitacion
en artes y oficios, de formacion profesional y

de movilidad urbana.

1.2.4.3 Fortalecer

asistencial de

las acciones de apoyo

aparatos funcionales
mediante la donacion vecinal al banco de
aparatos ortopédicos para las personas con

discapacidad.

1.2.4.4 Consolidar las acciones asistenciales
para la gestion de examenes visuales y la
graduacion de lentes a bajo costo para las

personas con discapacidad visual.

1.2.4.5 Promover la participacion ciudadana
en la gestion de aparatos auditivos a bajo
costo para las personas con discapacidad

auditiva.

1.2.4.6 Convocar a las instituciones publicas
y privadas, organizaciones de la sociedad
civil y ciudadanos a participar en la gestion
de empleos e impulso al emprendimiento

productivo para las personas con discapacidad.

B
B
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1.2.4.77 Promover la inclusion de los perfiles
de las personas con discapacidad en los
requisitos para cubrir las vacantes en la bolsa

de trabajo.

1.2.4.8 Colaborar en la

redes vecinales en apoyo a las actividades

formacion de

comunitarias en beneficio de las personas

con discapacidad.

1.2.49 Ampliar la cobertura de los servicios
e infraestructura de rehabilitacion fisica y
consolidar los servicios moviles de terapia
fisica en las colonias para las personas con

discapacidad.

1.2.410 Promover la participacion de las
personas con discapacidad en cursos
comunitarios de capacitacion para el

trabajo con esquemas de certificacion de

competencias laborales.

1.2.401 Integrar la cultura de respeto a las
areas de movilidad urbana de las personas
con discapacidad a los valores comunitarios
de convivencia armonica.

1.2.4.12 Activar la participacion vecinal en
la gestion y cuidado de la infraestructura
urbana para facilitar el desplazamiento de

las personas con discapacidad.

£/



Comunidades
integradas al
cuidado de los
adultos mayores

Involucrar a las comunidades en el cuidado
asistencial de los adultos mayores con
acciones de inclusion social y productiva
orientadasalaccesoalasalud,laeducacion,la
activacion fisica, la recreacion, la reactivacion
laboral y el desarrollo del emprendimiento
productivo como medio de integracion a la
familia.

1251 Formular un programa municipal
que integre los servicios e infraestructura
comunitaria al impulso de las capacidades

de los adultos mayores.
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1.2.5.2 Promover la creacion de programas
por colonias, barrios y poblados que integren
a la comunidad a las acciones de salud,
educacion, la activacion fisica, la recreacion,
laboral

la reactivacion y desarrollo del

emprendimiento productivo.
1253 Crear una agenda vecinal de
actividades de integracion de los adultos
mayores a las celebraciones escolares, civicas
y populares organizadas en el entorno

comunitario.

1.25.4 Consolidar las acciones comunitarias de
deporte y recreacion para los adultos mayores

gue los motivan a la activacion fisica.

1255 Colaborar con las comunidades en la
gestion y auxilio en albergues temporales,
publicos o privados, para el adulto mayor.
1.2.5.6 Cestionar acciones de la asistencia
social para la atencion médica especializada
de los adultos mayores.

1.25.7 Integrar a los adultos mayores al
modelo para vida y el trabajo con acciones
de acompanamiento en la alfabetizacion,
la educacion basica y la formacion en

competencias laborales.
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1.2.5.8 Convocar a las instituciones publicas
Yy privadas, organismos de la sociedad civil,
empresarios y ciudadanos que ofertan
puestos laborales a incluir en el perfil de
las vacantes las capacidades productivas y

competencias de los adultos mayores.

1259 Promover la participacion de los
adultos mayores en los programas de
economia social para el impulso de sus

proyectos de emprendimiento productivo.
1.2.5.10 Activar a la comunidad en torno a la

comercializacion delos productoselaborados

por los adultos mayores.
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02. A

Estrategia
urbana

Escobedo evoluciona
por el crecimiento de
la ciudad

Diagndstico

El territorio del municipio de GCeneral
Escobedo se ordena con base en instrumentos
de planeacion para el desarrollo urbano
para una superficie de 152.48 kilometros
cuadrados que registra una ocupacion del
suelo urbano de 61 kilometros cuadrados de
suelo urbano con un area sin urbanizar de
87 kilometros cuadrados. La ocupacion del
suelo urbano tiene una proporcion de 82
por ciento que se distribuye 2.43 por ciento
de suelo destinado a usos comerciales y de
servicios, 2.58 por ciento al equipamiento
urbano, 20.57 por ciento de uso habitacional,
18.02 por ciento de uso industrial, 13.43 por
ciento son vialidades y el 30.93 por ciento

son vacios urbanos. El area sin urbanizar

se distribuye en 30.29 por ciento de Areas
Naturales Protegidas, un 4.6 por ciento de
suelo no urbano y un 6507 porcentaje de
vacios urbanos.

Los datos sobre la evolucion urbana del

territorio  municipal, publicados en la
actualizacion del Programa de Desarrollo
Urbano del Centro Poblacional de General
Escobedo, Nuevo Ledn de enero de 2021,
crecimiento

confirman la tendencia del

urbano municipal en la zona norte del
territorio con un registro de desarrollos
habitacionales aprobados para 3 mil 323
viviendas en 2020, una reduccion en la
zona centro con desarrollos habitacionales
aprobados para 91 viviendas y una relativa
recuperacion en la zona sur con el desarrollo
habitacional de 393 viviendas. Confirma que
la zona de mayor crecimiento habitacional
se localiza en la margen norte del rio
Pesqueria en la ruta del eje carretero 85
México-Nuevo Laredo y que el crecimiento
de la Zona Metropolitana de Monterrey
presiona la ocupacion del suelo municipal
para nuevos asentamientos humanos que
demandan firmeza en la aplicacion del
marco reglamentario y los instrumentos de

ordenamiento del uso del suelo.

La observacion del marco juridico federal
y estatal en materia de desarrollo urbano
actividad

consolida  la reglamentaria

municipal de General Escobedo, Nuevo Leon.
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Elordenamiento delsuelo municipal atiende,
ademas de los instrumentos de planeacion
para el desarrollo urbano, la aplicacion
normativa del Reglamento de Zonificacion
y Usos de Suelo del municipio de General
Escobedo, Reglamento de Construccion,
Reglamento para la Participacion Ciudadana
en la elaboracion de Planes de Desarrollo
Urbano, Reglamento que crea la Junta de
Movilidad Sustentable, Reglamento del
Patrimonio Cultural del Municipio de General
Escobedo, el Reglamento de Ecologia vy
del

Ceneral Escobedo Reglamento de Limpia,

Proteccion Ambiental Municipio de
el Reglamento de Anuncios del Municipio
de GCeneral Escobedo, Reglamento para
Regular el Acceso Vial y Mejorar la Seguridad
de los Vecinos del Municipio de General
Escobedo, Reglamento de Parques vy
Jardines del Municipio de General Escobedo,
el Reglamento de Rastros de la ciudad, el
Reglamento de Panteones Reglamento
de mercados, el Reglamento de Proteccion
Civil, el Reglamento de Vialidad y Transito,
Reglamento de Nomenclatura del municipio
Escobedo,

de General Reglamento de

Estacionamientos vy el Reglamento de

Turismo.

Segun el reporte de Expansion Urbana de
Monterrey, elaborado por el Tecnoldgico de
Monterrey en 2020, el municipio de General
Escobedo, entre los municipios del area

metropolitana de Monterrey, se sitUa en una

Estrategia urbana N

Escobedo evoluciona por el crecimiento de la ciudad

IPMD 21-24

N 4 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
==z General Escobedo, Nuevo Ledn

segunda posicion en indicador de superficie
pavimentada por habitante con 39.4 metros
cuadrados de vialidades pavimentadas,
después de San Pedro Garza Garcia con
555, le sigue Monterrey en tercera posicion
con 384, Apodaca con 365 y Guadalupe
con 315 metros cuadrados. El Programa de
Desarrollo Urbano del Centro Poblacional
de General Escobedo, Nuevo Ledn advierte
gue se requerira la construccion de 206.03
que 0.73

kilometros corresponden a vias primarias,

kilometros de vias publicas,
97.57 kildbmetros corresponden a via colectora
y 5117 kilémetros de via subcolectora y 6.01

kilbmetros de vias locales.

El territorio municipal se delimita al norte
con el territorio de los municipios de Hidalgo,
Abasolo, EI Carmen, Salinas Victoria y Mina
y al sur con el territorio de los municipios
de San Nicolas de los Garza, Monterrey vy
Garcia. Por el territorio municipal cruzan
las carreteras a Colombia y a Monclova
y vias intermunicipales como Boulevard
José Lopez Portillo, el Periférico Monterrey
y el libramiento Arco Vial o libramiento
Noroeste. Esta infraestructura carretera
y vial se constituye en uno de los accesos
mas importantes de la Zona Metropolitana
de Monterrey. La carretera federal 85, el
cerro de ElI Topo y el rio Pesqueria son
elementos estructuradores del plano de la
ciudad. El Centro Historico se limita al norte

con el rio Pesqueria, al sur con la calle de
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Abasolo, al oriente por la calle de Allende y al
poniente por la calle de Francisco |. Madero,
zona tradicional que situa las principales
actividades de gobierno y administracion
publica. Las primeras 9 manzanas que trazan
un blogue homogéneo en estructura con
usos destinados al pequeno comercio local y

al comercio regional y de servicios al turismo.

El

se divide en

plano urbano del territorio municipal

tres grandes extensiones
identificadas como Escobedo Norte, Escobedo
Centro y Escobedo Sur que responde a la
localizacion de las areas geoestadisticas
basicas y a las vialidades principales que
atraviesan el municipio. Escobedo Norte con 8
mil 435.83 hectareas se forma por el trazo del
Libramiento Noroeste hasta los limites con los
municipios de Hidalgo, Abasolo, EI Carmen vy
Salinas Victoria, hacia el oriente hasta el limite
con el municipio de Garcia. Escobedo Centro
con 4 mil 249.57 hectareas colinda al norte con
el libramiento Noroeste con trazo hacia el sur,
hasta las areas geoestadisticas basicas que
integran el poligono. Escobedo Sur con 2 mil
56321 hectareas corresponde hasta el limite
con el municipio de San Nicolas de los Garza
sobre la avenida Sendero Divisorio y parte de
los limites con los municipios de Monterrey y

Apodaca.

El Programa de Desarrollo Urbano del Centro

Poblacional de General Escobedo, Nuevo

Ledn, senala que la estructura urbana del

municipio General Escobedo se integra por
el centro y subcentros urbanos que requieren
conectividad entre distritos de negocios,
distritos académicos, distritos inmobiliarios,
distritos habitacionales, distritos historicos,
subcentros comerciales y de servicios que se
soporta en la infraestructura de corredores
urbanos municipales que trazan rutas entre
zonas de urbanizacion dispersa y discontinua,
gue provoca una accesibilidad media y baja
al centro de poblacion, una segregacion de
uso del suelo y estrato social que produce el
abandono del centro. Se observa un sistema de
vialidades que responde a la relacion entre los
usos del suelo y la movilidad que implica retos
futuros de sostenibilidad para la conectividad

de las tres zonas y subcentros urbanos.

Con una estructura vial orientada al vehiculo
particular, la conectividad urbana eleva su
eficacia con la modernizacion del mobiliario
urbano, la disposicion creciente de rutas de
ciclopistas, la idoneidad en la disposicion de
puentes peatonales y el uso de tecnologia
de

ventajas de movilidad a las 7 vias principales

semaforizacion inteligente ofrecen
conformadas por el Boulevard José Lopez
Portillo sobre la carretera a Laredo, avenida
General Mariano Escobedo, sobre |la carretera
a Colombia, avenida Sendero, avenida
Prolongacion Manuel L. Barragan y avenida
Republica Mexicana, avenida La Concordia y
avenida Camino Real. Las vias colectoras se

integran por la avenida Raul Salinas Lozano,
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el boulevard Benito Juarez, la avenida
Acueducto, la avenida Raul Caballero,
avenida Las Torres, avenida Los Pinos,

Jardines del Canad3, la avenida Paseo de las
Amistades y Compostela, avenida Monterrey,
avenida Union, avenida San Miguel, avenida
Aguila Real, avenida Paseo de las Aguilas y
avenida Constitucion. Los dos libramientos,
la Autopista Periférico Monterrey, el Arco Vial
vy la carretera a Monclova se consolidan como
elementos articuladores de la conectividad y
confirman la relacion entre los usos del suelo

v las necesidades de movilidad urbana.

Las 3 son carreteras y 1 libramiento que
trazan nuestros corredores, evidencian la
presion que ejerce el transito de vehiculos
particulares,detransporte urbano, transporte
de carga y de pasajeros sobre la movilidad
urbana. Igual presion tenemos en los
desplazamientos conurbados que implican
hasta 1 hora en vehiculo particular y hasta
2 horas en transporte urbano que transitan
por 16 avenidas y calles que se identifican
como corredores urbanos moderados. A la
presion de estos corredores urbanos con el
mayor numero de cruceros metropolitanos
conflictivos se suman los cruces ferroviarios
que originan interrupciones del flujo vial en

horas pico del transito interurbano.

Segun el Censo 2020, el tiempo promedio
de traslado intraurbano del hogar al trabajo

es de 475 minutos, el 73.3 por ciento de la
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poblacion tarda menos de una hora en el
traslado y el 19.3 por ciento tarda mas de
una hora en llegar a su trabajo. El tiempo
promedio de traslado del hogar al lugar de
estudios es de 20.3 minutos, el 93.2 por ciento
de la poblacion tarda menos de una horay el
4.82 por ciento de la poblacion tarda mas de
una hora. El 63.6 por ciento de la poblacion
acostumbra a caminar al trabajo. El 65.8 por
ciento de la poblacion se traslada en camion,
taxi, combi o colectivo como medios de

transporte para ir al lugar de estudios.

El principal problema de la movilidad urbana
es evidente en el transporte colectivo y los
desplazamientos en vehiculos particulares
hacia otros municipios metropolitanos que
requieren soluciones de infraestructura vial
v la actualizacion, modificacion y reubicacion
de las paradas de transporte publico en el
area metropolitana. El soporte principal de la
movilidad urbana en el municipio de General
Escobedo es el transporte colectivo en la
ciudad conformado por la Linea 2 del metro
del

publico que une la parte sur del municipio

sistema metropolitano de transporte

de Escobedo con el area metropolitana de
Monterrey, infraestructura que fortalece la
actividad del sistema transmetro. El transporte
publico en el municipio opera con 8 rutas
con servicio de microbus y 25 con servicios de
camiones urbanos que ofrecen conectividad
con centros y subcentros urbanos en la zona

metropolitana de Monterrey.
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En el crecimiento urbano del municipio
General Escobedo se observa la formacion de
nuevos asentamientos humanos que suman
383 colonias y 15 localidades rurales en el
ano 2021. Las necesidades de crecimiento de
desarrollos de uso habitacional, comercial
e industrial demandan la incorporacion
de reservas de suelo para liberar la presion
que ejercen las actividades de la zona
metropolitana de Monterrey sobre nuestro

territorio.

Resultado de la actualizacion del Programa
de Ordenamiento Urbano se contemplan
zonasterritorialesdereserva para el desarrollo
de nuevas urbanizaciones que atiendan el
crecimiento de poblacion con una superficie
gue representa el 41 por ciento del territorio
municipal. La informacion sociodemografica
confirma que los asentamientos humanos
de Agropecuaria Lazaro Cardenas del Norte,
Arco Vial, Monclovita, Monclova, Ampliacion
Monclova, Alianza Real 1, Alianza Real 2,
Camino Real, Gloria Mendiola, Fernando
Amilpa, Pedregal de Escobedo, Pedregal del
Topo, Nueva Esperanza, Santa Martha, Villas
De San Martin, San Miguel Residencial, Villas
de San Francisco, La Unidad, Felipe Carrillo
Puerto, Andrés Caballero, Fernando Amilpa,
San Miguel de los Garza, Regiomontano
y Brecha Pemex-San Juan, registran los
indicadores con mayores carencias y rezago

social.

La orientacion del Plan de Desarrollo Urbano
impulsa el desarrollo y la ocupacion de los
lotes baldios, promueve un programa de
desarrollo con incentivos para el uso mixto
comercial y residencial, en las estructuras
actuales y futuras. En la zona norte del
municipio, con los propietarios de la tierra
y desarrolladores se formula un plan
maestro parcial sector para el control de la
ocupacion del suelo, la estructura vial, la
conjuncion de las areas municipales y el
funcionamiento de la infraestructura en
un sector de 24857 hectareas. En General
Escobedo el 55 por ciento del territorio esta
en vias de urbanizacion con mecanismos
gue incentivan a los desarrolladores de
vivienda y se activan convenios en marco
del programa de vivienda en conjunto con
Fideicomiso Fomento Metropolitano de

Monterrey, FOMERREY.

En el territorio municipal se identifican zonas
habitacionales de caracter popular y rural
con grado de marginacion muy alto, alto vy
medio, asentamientos de origen precario en
la tenencia de la tierra. Los asentamientos
irregularesde mayor trascendenciaimpactan
la naturalezadelusodesuelodelasmargenes
del rio Pesqueriay en las faldas del cerro Topo
Chico con asentamientos habitacionales
de 500 familias. En los Ultimos 3 anos, el
ayuntamiento ha otorgado un subsidio del

90 por ciento en el pago del impuesto predial
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y modernizacion catastral para 45 colonias
en proceso de regularizacion de la tenencia
de su predio ante el FOMERREY.

La regularidad en los servicios publicos de
agua potable, drenaje, redes de energia
eléctrica, alumbrado publico y recoleccion
de basura se gestiona y administra para las
familias que habitan en 131 mil 731 viviendas
de las 383 colonias del municipio con 72
rutas y 15 unidades con una capacidad de
7 toneladas de basura que recolectaron 98
mil 248 toneladas de basura domiciliaria en
2020.

Se recolectaron 9 mil 540 toneladas de
basura al ano en el territorio municipal con
actividades diarias de barrido en calles,
avenidas, parques y jardines que incluyen
308 plazas y las 16 avenidas principales vy la
disposicion de 317 depodsitos para basura
en plazas,

parques lineales y unidades

deportivas.

La red de alumbrado publico se integra por
33 mil 67 luminarias en avenidas y plazas
del municipio con 29 mil 302 luminarias
con tecnologia LED. En promedio al ano se
atienden casi 4 mil reportes de alumbrado
publico para mantener la cobertura vy
el entorno de seguridad para 408 mil

ciudadanos.
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Elmunicipio de General Escobedo registra en
suterritoriounasuperficiede277.81hectareas
de areas verdes con una concentracion de
2690 por ciento en Escobedo Centro de
4923 por ciento en Escobedo Sur y de 23.87
por ciento en Escobedo Norte con una media
de 786 metros cuadrados por habitante
en 2020, indicador con un registro inferior
superficie minima de 9 metros cuadrados por
habitante recomendada por la Organizacion
Mundial de la Salud. En nuestro territorio
se concentra el 6 por ciento de la superficie
verdey arbolada de la Zona Metropolitana de

Monterrey.
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Ciudad planificada
para la prosperidad

2.1. Objetivo

Favorecer el bienestar comunitario, la
prosperidad social y la sustentabilidad en la
gestion de los instrumentos de planificacion
del crecimiento de la ciudad que ordenan
la incorporacion de Infraestructura para el
desarrollo del suelo habitacional, comercial,
industrial y rdstico con equipamiento que
garantice el acceso a los servicios de agua,
drenaje y electricidad educacion, salud,
deporte, cultura, seguridad y movilidad

urbana con equidad, calidad e inclusion.

Estrategias y lineas de accién

Prosperidad urbana
con planificacion y
sustentabilidad

Proteger el bienestar comunitario, la

prosperidad social, la movilidad vy la
sustentabilidad urbana de las comunidades
como elementos esenciales en la
formulacion y gestion de todo instrumento
de planificacion del desarrollo urbano del

territorio municipal.

2.1.1.1. Dotar de instrumentos de planeacion
urbana y mecanismos de ventanilla Unica
de gestion de desarrollos habitacionales,
comercialeseindustriales parala prosperidad
de la ciudad con asentamientos humanos

inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

2.1.1.2. Garantizar que la planificacion urbana
se oriente a la proteccion, restablecimiento
los

y promocion del uso sostenible de

ecosistemas, la gestion sostenible de Ia
superficie vegetal endémica, la preservacion
delastierrasylaprotecciondelabiodiversidad.
2.1.1.3. Formular planes y  programas
de desarrollo urbano que garanticen la
disponibilidad y la gestion sostenible del

aguay el saneamiento para todos.
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2.1.1.4. Promover la gestion del desarrollo
urbano orientada al acceso de energia

eléctrica asequible, fiable, sostenible vy

moderna para todos.

2.1.1.5. Poner acciones de planeacion para el
desarrollourbanoorientadasa laadopcion de
medidas para combatir el cambio climaticoy

sus efectos.

2.1.1.6. Promover proyectos intermunicipales

de desarrollo  metropolitano para la
urbanizacion sustentable, la regularizacion
de la tenencia de la tierra y el rescate de
ecosistemas.

2.1.1.7. Formular un instrumento  de
planeacion integral de movilidad urbana
sustentable bienestar

que impulse el

comunitario y la prosperidad social vy

productiva.

2.1.1.8. Consolidar mecanismos de consulta
ciudadana en el ambito comunitario para
la formulacion de los instrumentos de
planeacionqueordenanlaciudadenelmarco
de consejos de participacion ciudadana en el
desarrollo urbano, vivienda y movilidad.

2.1.1.9. Modernizar los reglamentos
municipales que crean instrumentos de
planeacion para el desarrollo urbano de
forma de plan parcial con orientacion al

bienestar comunitarioy la prosperidad social
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y productiva en distritos urbanos, educativos

e industriales..

2.1.1.10. Gestionar reservas territoriales que
impulsen el crecimiento de Infraestructura
para el desarrollo del suelo habitacional,
comercial, industrial 'y rdstico con
equipamiento que garantice el acceso a
los servicios de agua, drenaje y electricidad
educacion, salud, deporte, cultura, seguridad
y movilidad urbana con equidad, calidad e

inclusion.

2.1.1.01. Promover el bienestar de las familias
gue habitan en asentamientos irregulares con
acciones que les otorguen seguridad juridica
de la tenencia de la tierra y la municipalizacion
de los fraccionamientos que grantice el
acceso a los servicios y conservacion de la

infraestructura social basica.

2.1.1.12.Facilitar la escrituracion de terrenos
de familias de sectores en regularizacion
con descuentos y subsidios en el pago de
impuestos y derechos.

ante los

2.1.1.13.Cestionar organismos

de vivienda el rescate de las viviendas

abandonadas.
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Obras publicas
para el desarrollo
urbano ordenado
con bienestar
comunitario

Orientar la obra publica municipal al
desarrollo urbano con bienestar comunitario y
prosperidadsocialy productivagquegaranticela
infraestructura social basica, servicios urbanos
y la movilidad urbana con sustentabilidad.

2.1.2.1. Gestionar estudios Y datos
prospectivos que orienten las necesidades
de obra publica y garanticen el acceso a
los servicios de agua, drenaje vy electricidad,
educacion, salud, deporte, cultura, seguridad

y movilidad urbana con sustentabilidad.

2.1.2.2.Formular un programa de obra
publica orientado al crecimiento competitivo
del territorio municipal y a la administracion
eficiente de la gestion de infraestructura,

equipamiento urbano y servicios.

2.1.2.3.Conducir, normar, proyectar vy
gjecutar obras publicas que impulsen
la modernizacion de la infraestructura

comunitaria y los servicios urbanos basicos
con acciones para la activacion de centros

ciudadanos de servicios publicos.

de

infraestructura eduactiva y salud mediante

2.1.2.4.Promover la incorporacion

la gestion de la donacion de predios

municipales.

de

instrumentacion financiera para la gestion

2.1.2.5. Impulsar mMmecanismos
y ejecucion de obras de infraestructura,
renovacion y mejoramiento de servicios
publicos e imagen urbana.
2.1.2.6.Promover la contratacion y
licitaciones de obras publicas orientadas al
desarrollo urbano con bienestar comunitario
y prosperidad social y productiva que
garanticen la infraestructura social basica,
los servicios urbanos y la movilidad urbana

con sustentabilidad.
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2.1.2.7.Realizar acciones de control de
la construccion y supervision de la obra
gue garanticen la orientacion al bienestar
comunitario y la prosperidad social vy

productiva.

2.1.2.8. Establecer procedimientos
constructivos de gestion estratégica y de
normatividad que garanticen la equidad,

calidad e inclusion de la obra publica.

Desarrollo urbano
y movilidad para
una ciudad con
bienestar

Crear un desarrollo urbano y movilidad con
bienestar comunitariocon lasventajasdeuna
ciudad moderna que integra a los vecinos
a proyectos y soluciones de habitabilidad,
desarrollo comercial e industrial, movilidad

urbanay espacios publicos para la recreacion.

2.1.3.1. Formular un programa de desarrollo
urbano orientado al bienestar comunitario
con proyectos y soluciones de habitabilidad,
desarrollo comercial e industrial, movilidad
urbana y espacios publicos para desarrollo

humano y la recreacion.

Estrategia urbana N
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2.1.3.2. Promover la gestion de proyectos de
desarrollos inmobiliarios de vivienda, industria
Yy comercio con instrumentos y mecanismaos
de mejora regulatoria para la gestion de

permisos de construccion y nomenclatura.

2.1.3.3.Instrumentar proyectos que generen

una oferta de lotes urbanizados que
garanticen la gestion de comunidades con
viviendas y equipamiento urbano orientado

al bienestar.

2.1.3.4.Cestionar proyectosde modernizacion
catastral orientados al fortalecimiento de la
base de datos y actualizacion de los sistemas

de informacion geografica municipal.

2.1.3.5. Introducir las practicas del urbbanismo
social a la gestiobn comunitaria con la

participacion de instituciones, empresas,
organizaciones de la sociedad civil y vecinos
en la conservacion y mejoramiento de los
espacios publicos.
2.1.3.6.Formular proyectos de bienestar
vecinal que aprovechen los recursos del
creacion
del

equipamiento urbano de salud, educacion,

entorno comunitario para la

de espacios publicos integradores

cultura y deporte.
2.1.3.7. Actualizar el instrumento de planeacion

sectorial del transporte y vialidad con un

horizonte de mejora comunitaria para el 2030.

2.1.3.8.Promover la realizacion de estudios

para la reestructuracion del sistema de
transporte publico y su asignacion en los

corredores urbanos municipales.

2.1.3.9.Formular un proyecto de movilidad y
transporte con acciones de modernizacion
reglamentaria, de regulacion del uso de
ciclovias y la accesibilidad universal, de
ingenieria einfraestructuravial, participacion
social y uso eficiente del parque vehicular,
renovacion del transporte publico y nuevas

rutas para el uso de la bicicleta.

2.1.3.10. Impulsar proyectosde modernizacion
de las rutas de transporte urbano, de
capacitacion en educacion vial, seguridad,
calidad del servicio y de control, supervision
y verificacion de las unidades del transporte

publico.

2.1.3.11. Gestionar proyectosde modernizacion
de la senalética vial, la infraestructura y el
mobiliario urbano de soporte a la movilidad
urbana y a la identificacion de las rutas de
transporte.

2.1.3.12.

Consolidar  los  proyectos de

infraestructura urbbana y de transporte
orientada a la movilidad por la ciudad de las

personas con discapacidad.




D.

Ciudad social que
funciona para el
bienestar

2.2. Objetivo

Proteger el funcionamiento de ciudad con
sustentabilidad y prosperidad social en la
gestion de infraestructura y equipamiento
los servicios

urbano, la oportunidad de

publicos municipales, la eficiencia del
sistema de vialidades, la cobertura de la
limpieza publica, la puntualidad en las
recoleccion de residuos solidos urbanos, el
Mmantenimiento del sistema de iluminacion,
la conservacion de parques lineales y areas
verdes, la ampliacion y mantenimiento de la
cobertura de la red de agua, el transporte de
agua potable, la cobertura del saneamiento
y la conduccion oportuna de descargas

pluviales.
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Estrategias y lineas de accién

Infraestructura
y equipamiento
urbano para
el bienestar

comunitario
Garantizar el bienestar comunitario con
infraestructura y equipamiento urbano

suficiente para el acceso a la oferta oportuna
de servicios puUblicos, conservacion del
centro historico, rescate de espacios publicos
tradicionales y con practicas de urbanismo
social para la promocion de acciones de

participacion vecinal.
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2.2.1.1. Establecerunprogramade prioridades
deinfraestructura porzonasdelaciudad para
el bienestar de las familias en las colonias,
barrios y poblados rurales con carencias de
servicios de agua potable, alcantarillado,

alumbrado y calles pavimentadas.

2.2.1.2.Formular un programa de imagen
urbana con acciones de conservacion del
mobiliario y equipamiento urbano con
énfasis en la preservacion del patrimonio

historico, cultural y arguitectonico.

2.2.1.3.Formular un programa de rescate y
conservacion del centro histoérico orientado
a la preservacion de los usos tradicionales
de los espacios publicos, la participacion
vecinal en la conservacion y salvaguarda de
los monumentosy a la difusion de los valores
patrimoniales de nuestro patrimonio.

2.2.1.4.Formular de

equipamiento

un programa

infraestructura para el
urbano para la prevencion de desastres por
fendmenos naturales e inducidos por el
hombre que proteja la vida de la poblacion,
sus bienes y el patrimonio construido.

2.2.1.5.Gestionar de

usos

un programa

infraestructura orientada a los
industriales del suelo, con énfasis en las
caracteristicas y volumenes de transito, los
requerimientos de instalaciones especiales,
el tratamiento de sus aguas residuales y la

disposicion final de sus desechos.
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2.2.1.6.Formular un programa de
modernizacion y conservacion de la
infraestructura,  del equipamiento vy

mobiliario urbano que se oriente al bienestar
comunitario con practicas de urbanismo

social.

del

equipamiento urbano y su estado fisico y de

2.2.1.7. Integrar un inventario
funcionamiento por colonia, barrioy poblado
rural con la participacion vecinal.

2.2.1.8.CGarantizar el funcionamiento del
inventario del equipamiento y mobiliario
urbano con los estandares de calidad,
equidad e inclusion de todos los habitantes

de la comunidad.

2.2.1.9.Convocar a las instituciones publicas,
empresas, organizaciones de la sociedad civil
vy a los vecinos a participar en la ampliacion
de la cobertura del equipamiento urbano
de los servicios comunitarios de educacion,

cultura, salud, deporte y recreacion.

2.2.1.10. Integraralosvecinos a lasaccionesde
mantenimiento, rehabilitacion y reposicion
de mobiliario urbano en vialidades, parques,

plazas vy jardines.




Sistema de
vialidades orientado
al bienestar

Modernizar el sistema de vialidades con

acciones de jerarquizacion, organizacion
del transito vehicular y la gestion de nuevos
flujos vehiculares, orientadas a la movilidad
urbana que facilite las actividades de los
habitantes y de los sectores productivos, el
transporte publico y el desplazamiento de
carga vehicular regional que implica la Zona

Metropolitana de Monterrey.
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2.2.2.).Formular un programa orientado a
la modernizacion de la red de vialidades
primarias que estructure la conectividad,
la movilidad vy la accesibilidad universal, los
espacios publicos y los equipamientos de

mayor jerarguia.

2.2.2.2. Promover acciones de planeacion,
programacion, financiamiento Y
construccion que consoliden una red de
vialidades operativa y funcional, un sistema
de transporte publico moderno, eficiente,
seguro, sustentable y un sistema vial para la

movilidad no motorizada.

2.2.2.3. Gestionar proyectos urbanos que
mejoren el sistema de vialidades vy la
movilidad peatonal con infraestructura de
pasos elevados, banquetas, modificacion de
intersecciones, semaforizacion inteligente,
ordenamiento de trayectorias y reubicacion
de transporte publico, modificacion en la
operacion, transito y sentido de circuitos
viales, ampliaciones para incrementar Ila
capacidad de transito que incluya el no

motorizado.

2.2.2.4. Formular programas por colonia,
barrio y poblado rural que integren un
inventario para la conservacion y sustitucion
de los pavimentos, banquetas, guarniciones,
alumbradopublico,semaforos,nomenclatura

vy senalamientos.
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2.2.2.5. GCestionar estudios y proyectos

de ingenieria vial con la participacion
de instituciones publicas vy privadas,
organizaciones de la sociedad civil vy

universidades.

2.2.2.6. Establecer un programa permanente
de sustitucion, conservacion de pavimentos

y reparacion de baches.

2.2.2.7. Garantizar la movilidad y la seguridad
con soluciones viales al flujo vehicular en
horarios de entrada y salida de las escuelas y
centros de trabajo.

acciones inclusivas

2.2.2.8. Establecer

de accesibilidad universal en vialidades

y estacionamientos con infraestructura

adaptada y cajones exclusivos para los
vehiculosdeusootransportacionde personas

con discapacidad y adultos mayores.

Ciudad con un
sistema eficiente de
limpia y recoleccion

un sistema urbano eficiente

Desarrollar

de los servicios de limpieza de vialidades vy
espacios publicosy de recoleccion de basura
domeéstica orientado a elevar el bienestar
comunitario, garantizar la salud publica y a
mejora de laimagen urbana en las tres zonas
de la ciudad, centro y subcentros, en cada

colonia, barrio y poblado rural.

2.2.3.1.Formular

de limpieza urbana orientado a la gestion y

un programa municipal

administracion eficientedelainfraestructura
y equipo de recoleccion de basura en las

vialidades y los espacios publicos.
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2.2.3.2. Formular un programa municipal de
recoleccion de basura domeéstica e industrial
gue oriente la actividad de los servicios en
las colonias, barrios y poblados, empresas,

negocios y parques industriales.

2.2.3.3. Establecer esquemas de gestion y
administracion por proveedores privados
de los servicios de recoleccion de basura
domeéstica que garanticen la continuidad y
oportunidad de atencion a los hogares en

colonias, barrios y poblados.

2.2.3.4. Convocar a la colaboracion vecinal
en las acciones comunitarias de limpieza
publica con acciones orientadas a elevar el
bienestar comunitario, garantizar la salud

publicay a mejorar la imagen urbana.

2.2.3.5. Convocar a las organizaciones de la
sociedad civil y vecinos a participar en las
acciones de mantenimiento de la limpieza
de sus patios y los espacios publicos en el
marco de un programa de acopio de basura
que incluya la participacion de propietarios

de carretones.

2.2.3.6. Promover una cultura urbana de
del

acciones que divulguen un protocolo para

limpieza entorno comunitario con
la disposicion de la basura al momento
de pasar el camioén recolector, de limpieza
de banquetas en el frente de las casas y

descacharrizacion de patios.

Estrategia urbana N

Escobedo evoluciona por el crecimiento de la ciudad

| PMD 21-24

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
General Escobedo, Nuevo Ledn

2.2.3.7. Convocar a empresas, organizaciones
de la sociedad civil y vecinos a participar en
la recoleccion de basura electronica y de
baterias de uso domeéstico para su eficiente
disposicion final.

2.2.3.8. Formular una agenda anual de

limpieza publica en espacios publicos,
antes, durante y después de eventos por
celebraciones civicas y culturales, vialidades,
plazas y panteones municipales en
cumplimiento de las normas y protocolos

sanitarios.
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Ciudad con un
sistema moderno
de alumbrado
publico para

el bienestar

comunitario
Garantizar el funcionamiento de la red
de alumbrado publico con acciones

oportunas de instalacion, mantenimiento y
sustitucion de la luminarias, uso de equipos
v luminarias ahorradoras de energia y de
mantenimiento de los circuitos orientadas
a elevar la seguridad ciudadana, mejora de
la imagen urbana y la reduccion del pago
en la adquisicion de equipos, luminarios y el

consumo de energia eléctrica.

2.2.4.).Formular un programa municipal de
alumbrado publico orientado a la cobertura
total de colonias, barrios y poblados con acciones
orientadas a elevar la seguridad ciudadana,
mejora de la imagen urbana vy la reduccion del
pago en la adquisicion de equipos, luminarios y

el consumo de energia eléctrica.

2.2.4.2. Establecer esquemas de gestion vy
administracion por proveedores privados de los
servicios de alumbrado publico que garanticen
la cobertura en colonias, barrios y poblados, la
mejora de la imagen urbanay la reduccion del
pago en la adquisicion de equipos, luminarios

y el consumo de energia eléctrica.

2.2.4.3. Establecer reportes de seguimiento a
las fallas en el sistema de alumbrado, la vida
util de las luminarias, el consumo, ahorro y

los periodos de mantenimiento.

2.2.4.4.Gestionar proyectos de infraestructura
orientados a la ampliacion de la red de

alumbrado publico.

2.2.4.5. Realizar acciones de supervision de |os
serviciosde alumbrado publico que garanticen
mantenimiento preventivo y correctivo para el
funcionamiento completo de la red.

2.2.4.6. Formular de

alumbrado decorativo en espacios publicos

una agenda anual

en vialidades y plazas por eventos de

celebraciones civicas y culturales.

4



Servicios urbanos
para la conservacion
de los parques
lineales y areas verdes

Cuidar Ia

infraestructura y servicios de
integracion vecinal en los parques lineales y
areas verdes para el bienestar comunitario
con acciones de

construccion, mejora

y ~mantenimiento de infraestructura,
conservacion de mobiliario y limpieza en
pargues lineales, plazas, jardines, centros de

convivencia, unidades deportivas.

Estrategia urbana

Escobedo evoluciona por el crecimiento de la ciudad
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2.2.51.Formular un programa municipal
de infraestructura urbana de integracion
vecinal que garantice el funcionamiento
comunitario de parques lineales, plazas,
jardines, centros de convivencia, unidades
deportivas que incluya acciones de
modernizacion e incorporacion de quioscos
de servicios de conectividad a la internet.

2.2.5.2. Realizar un inventario de
infraestructura y de servicios en parques
lineales, plazas, jardines, centros de
convivencia, unidades deportivas que auxilie
en las acciones de integracion vecinal por

colonia, barrio y poblado.

2.2.5.3. Promover la participacion vecinal
en las acciones de construccion, mejora
y mantenimiento de infraestructura,
conservacion de mobiliario y limpieza en
parques lineales, plazas, jardines, centros de

convivencia, unidades deportivas.

2.2.5.4.

del uso de la infraestructura y servicios

Establecer un programa anual
en celebraciones y eventos comunitarios

gue integre una agenda de acciones
preventivas y correctivas de rehabilitacion de
infraestructura, limpieza y conservacion de

mobiliario.
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2.2.5.5. Formular un programa municipal de
accesibilidad urbana universal que responda
a las necesidades de infraestructura vy
mobiliario adaptado para el acceso vy
desplazamiento en plazas, parques, jardines,
centros de convivenciay unidades deportivas
de personas con discapacidad y adultos

mayores.

2.2.5.6. Establecer un programa de servicios
urbanos para la conservacion, restauracion y
ampliacion de las areas verdes en espacios
pUblicos con énfasis en la produccion de
plantas, cuidado y riego con la colaboracion

vecinal.

Infraestructura
social basica
para el bienestar
comunitario

Crear un entorno de bienestar comunitario
en las colonias, barrios y poblados con
infraestructura social basica que garantice
el abasto y cobertura de los servicios
de las redes de agua potable, drenaje,
alcantarillado, saneamiento y electricidad
con acciones de gestion y financiamiento,
uso racional, aprovechamiento sustentable y

participacion vecinal.




2.2.6.1.Formular

para

un programa municipal
la gestion y financiamiento de la
infraestructura social basica orientado a
la creacion de un entorno de bienestar
comunitario por la cobertura y acceso a las
redesdeagua potable,drenaje,alcantarillado,

saneamiento y electricidad.

2.2.6.2. Contribuir a

acciones que derivan de los servicios de

la gestion de las

coordinacion metropolitana que garantizan

la infraestructura para la produccion,

administracion y distribucion de agua
potable de uso doméstico e industrial.

2.2.6.3. Realizar un inventario de Ia
infraestructura de los servicios de las redes
de agua potable, drenaje, alcantarillado,
saneamiento y electricidad que registre las
necesidades de cobertura por colonia, barrio

vy poblado.

2.2.6.4. Colaborar en las acciones de gestion,
mMantenimiento y rehabilitacion de las redes
de agua potable, drenaje, alcantarillado,

saneamiento y electricidad.

2.2.6.5. Establecer un programa emergente
de transporte de agua potable para la
atenciondelasfamiliasde lascolonias, barrios
y poblados sin servicios de infraestructura

social basica.

Estrategia urbana N

Escobedo evoluciona por el crecimiento de la ciudad
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2.2.6.6. Promover acciones de saneamiento
orientadas a la gestion de infraestructura
paraelalcantarillado,drenaje yeltratamiento

de aguas residuales.

2.2.6.7.Protegerlasfuentesdeabastecimiento
de agua con acciones de vigilancia del
confinamiento de residuos peligrosos y el
tratamiento de aguas residuales industriales
que

garanticen el aprovechamiento

sustentable.

2.2.6.8.

aprovechamiento de las aguas residuales

Disenar mecanismos de
tratadasen las actividades productivasy en el
riego en areas verdes de camellones, plazas,
parques, jardines y unidades deportivas.

2.2.6.9. Promover una cultura del uso
racional y aprovechamiento sustentable del
agua con la participacion de instituciones
publicas, organizaciones de la sociedad civil,

empresarios y vecinos.

2.2.6.10. Gestionar acciones para el control

de las descargas pluviales orientadas

a la construccion, rehabilitacion vy
mantenimiento de la red de drenaje pluvial,
el desazolve y bombeo para la proteccion de

las comunidades en zonas inundables.
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Servicios
comunitarios

de abasto de
productos basicos

Impulsar las actividades comunitarias de
abasto de productos basicos para las familias
en las colonias, barrios y poblados con la
gestion de servicios de mercados, instalacion
de mercados rodantes y la disposicion de
servicios de rastro.

2.2.771.Formular un programa municipal
con acciones orientadas a la gestion de
servicios oportunos de abasto de productos

en mercados y de rastro.

y

2.2.7.2.Promoverlagestiondeinfraestructura

municipal para el abasto de productos
basicos y carnicos en centrales, mercados,
mercados rodantes vy rastros.

2.2.7.3. Promover la colaboracion vecinal
en el abasto y consumo de productos de
agricultores, ganaderos y agroindustriales

locales.

2.2.7.4. Realizar acciones colaborativas de
vigilancia de las normas de sanidad y calidad
de los productos que se comercializan en
centros de abasto y mercados rodantes.
2.2.7.5. Promover acciones de vigilancia
de las normas sanitarias en el sacrificio
de animales para la comercializacion de
productos carnicos.

2.2.7.6. Convocar  a empresarios vy
organizaciones de la sociedad a la realizacion
deaccionescomunitariasdecomercializacion
de productos basicos con descuentos que

protejan el gasto de las familias.
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Ciudad en equilibrio
con la naturaleza

2.3. Objetivo

Formar comunidades sustentables
orientadas al bienestar en equilibrio con
la naturaleza para el desarrollo integral
en colonias, barrios y poblados con la
participacion vecinal y de organizaciones
de la sociedad civil en la formacion de una
cultura del cuidado comunitario del entorno, Estrategias y lineas de accion
del medio ambiente y la vigilancia para
la preservacion del suelo, aire y agua, de Equilibrio ecolégico
con orden para
arroyos y cuerpos de agua, la reforestacion el bienestar

y el reciclaje de desechos en los espacios comunitario

publicos, parques, jardines, plazas, unidades

la flora y la fauna, el saneamiento de rios,

deportivasy las areas protegidas naturales. Garantizar el equilibrio ecologico en las
colonias, barrios y poblados con acciones
de consolidacion de los instrumentos de
ordenamiento y regulacion, la participacion
vecinal en el cuidado del entorno,
proteccion del ambiente y participacion
de organizaciones de la sociedad civil en
la formacion de una cultura ambiental,
reciclaje, manejo de desechos, reforestacion
y aprovechamiento racional de los recursos

naturales.

Estrategia urbana N

Escobedo evoluciona por el crecimiento de la ciudad
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2.3.1.1. Formular un programa municipal

orientado al ordenamiento ecoldgico v
proteccion de areas naturales con acciones
para el bienestar de las comunidades con
educacion ambiental, reciclaje, manejo de
desechos, reforestacion y aprovechamiento

racional de los recursos naturales.

2.3.1.2.Modernizarlanormatividad ambiental
municipal con acciones de actualizacion
de los instrumentos de planeacion vy
ordenamiento, de regulacion ecologica vy
de participacion vecinal en la vigilancia,
supervision y control ambiental.

2.31.3.Formular programas municipales
de ordenamiento y desarrollo urbano con
criterios de ordenamiento sustentable del
uso y aprovechamiento del suelo municipal

para el equilibrio ecologico.

2.3.1.4.Establecer acuerdos con los ordenes
de gobierno orientados a la inspeccion
y vigilancia, la preservacion de especies
endémicas de floray faunay la proteccion de

areas naturales y parques urbanos.

2.3.1.5.Formular un programa de servicios
urbanosorientado a la produccion de plantas
para la ampliacion y mantenimiento de la
tasa de arborizacion y la cubierta de area

verde.

y

2.3.1.6.Formular un programa municipal
orientado a la conservacion y ampliacion de
la superficie arbolada y de areas verdes en los
espacios publicos, parques, plazas, jardines y

unidades deportivas.

2.3.1.7. Formular acuerdos intermunicipales

con ayuntamientos, instituciones  de
educacion superior, organizaciones de la
sociedad civil y empresas orientados al

saneamiento del rio Pesqueria.

2.3.1.8.Realizar

supervision y control de maleza y desechos

una agenda anual de

solidos urbanos en los lotes baldios.
2.3.1.9.Convocar a organizaciones de la
sociedad civil, empresarios y vecinos a la
formacion de una cultura ambiental en los
alumnos de las escuelas de educacion basica

mediante proyectos escolares de reciclaje,

manejo de desechos y reforestacion.




Cultura
comunitaria del
bienestar animal

Transformar nuestras comunidades en

entornos sensibles que participen en
acciones vecinales orientadas a la formacion
del

para la proteccion, cuidado, control de la

de una cultura bienestar animal
reproduccion de los animales domésticos vy
de prevencion y control de la fauna urbana
nociva en equilibrio con la naturaleza y la

salud publica comunitaria.

Estrategia urbana
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2.3.2.1. Formularun programa municipal para
el bienestar animal con acciones orientadas
a la participacion vecinal, la cultura de la
proteccion, servicios veterinarios y el control
de la poblacion de la fauna urbana, silvestre y

doméstica.

2.3.2.2. Convocar a organizaciones de la
sociedad civil y vecinos a participar en la
formacion de una cultura de bienestar
animal orientada al cuidado y control de la
poblacion de los animales domeésticos y en

la calle.

2.3.2.5.

entre los propietarios de mascotas sobre la

Promover conductas positivas
responsabilidad de la vacunacion animal,
el control de la fauna urbana y domeéstica
mediante la esterilizacion y mantener el

entorno comunitario libre de heces.

2.3.2.4. Convocar a organizaciones de la
sociedad civil y vecinos a participar en
la proteccion, atencion y adopcion de
los animales callejeros, domeésticos y en

abandono.
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Estrategia
Productiva

Escobedo evoluciona
por los trabajadores y
los empresarios

Diagndstico

En General Escobedo se rednen caracteristicas
territoriales, de infraestructura urbana e
industrial, de mano de obra calificada vy
de desarrollo empresarial que integran
un inventario con ventajas competitivas
y productivas que son atractivas para la
inversion en el desarrollo de la industria, la
logistica industrial, el desarrollo inmobiliario
industrial, lascomunicacionesy el transporte,
determinantes que detonan la generacion
de empleos con efectos positivos en el
bienestar de las familias escobedenses que
se integran a unentorno municipal dinamico

de desarrollo y crecimiento economico.

o
4
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En el municipio de General Escobedo,

segun datos del Censo de Poblacion vy
Vivienda 2020 publicados en el Panorama
Sociodemografico de Nuevo Leon 2020,
la Poblacion Econdmicamente Activa es
de 634 por ciento, el 61.8 por ciento son
hombres y el 38.2 por ciento son mujeres. La
Poblacion No Econdmicamente Activa es el
36.4 por ciento conformada mayormente por
estudiantes con el 38.1 por ciento, le siguen
personas dedicadas a los quehaceres del
hogar con el 45.4 por ciento, los pensionados
O jubilados con el 7.8 por ciento, las personas
en otras actividades no econdmicas con
el 6.9 por ciento y las personas con alguna

discapacidad con el 1.8 por ciento.

La participacion econdmica del municipio de
General Escobedo en la Zona Metropolitana
de Nuevo Ledn, nos situan en la quinta
posicion por participacion de negocios,
segun el numero de unidades econdmicas,
con el 69 por ciento y en la sexta por
personal ocupado total en el estado con el 51
por ciento, concentrado en manufacturas y
comercio y la sexta posicion en produccion
bruta total con 5.0 por ciento, segun los datos
de los Censos Econdmicos 2019 del Instituto

Nacional de Estadistica y Geografia.

El Producto Interno Bruto, PIB nominal per
capita de General Escobedo fue 16 mil 112
dolares en 2019, dato superior al promedio
de 9 mil 858 dodlares,

nacional segun




estimaciones de la calificadora Standard and
Poor 's, S & P Clobal Rating. Su reporte, segun
datos de 2018, observa que la economia
de nuestro municipio se concentra en la
manufactura de transporte que representa
60 porcientode la produccionindustrialy que
nuestra participacion en la produccion total
del estado de Nuevo Leon disminuyo del 8.9
por ciento al 7.9 por ciento entre 2014 y 2018.
En forma prospectiva la calificadora estima
qgue el municipio tendra un crecimiento
limitado con expectativas de recuperacion
por su ubicacion en la Zona Metropolitana de
Monterrey vy la entrada en vigor del Tratado
Comercial entre México, Estados Unidos vy
Canada, T-MEC.

Segun Data México con informacion de
la Secretaria de Economia, en 2020, las
principalesventasinternacionales de General
Escobedo sumaron 874 millones de dolares.
Sobresalen las ventas de chocolate y demas
preparaciones alimenticias que contengan
cacao que significaron 314 millones de
dolares, acumuladores eléctricos con 177
millones de dolaresy tuberiasy accesorios de
tuberia con 86 millones de ddlares. Identifica
que los principales destinos de ventas
internacionales fueron los Estados Unidos
con 760 millones de dodlares, Canada con 27.8
millones de ddlares y Brasil con 21 millones

de dolares.
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El territorio de General Escobedo tiene

ventajas competitivas nos integran a

un sistema multimodal de transporte
con el area metropolitana de Monterrey
con una infraestructura de conectividad

terrestre, carretera y ferroviaria, que o

comunica con los principales mercados
y zonas con instalaciones y aduanas para
la transportacion de mercancias. Nuestra
ubicacion geografica sobresale en la
Zona Metropolitana de Monterrey por la
conectividad de la carretera federal a Laredo
con el Libramiento Noroeste y la autopista
Monterrey-Saltillo, infraestructura carretera
qgue nos integra a una ruta de traslado
nacional e internacional de mercancias
conectada a los puertos maritimos y aéreos
del pais y a las zonas industriales en Nuevo
Ledn y Tamaulipas.

Participamos en el corredor econdmico
México, Estados Unidosy Canada por nuestra
conectividad con 3 puentes internacionales
de Tamaulipas. Tenemos mayor actividad
con el Puente Internacional Comercio
Mundial

infraestructura con servicios especializados

de Nuevo Laredo, puente 3,
vy exclusivos para vehiculos de transporte de
mercancias. Se integran a nuestras ventajas
de infraestructura carretera, los tramos que
apoyan el movimiento de mercancias por la
carretera Monterrey-Colombia vy la carretera

a Monclova.

Estrategia productiva

Escobedo evoluciona por los trabajadores y los empresarios
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Las principales rutas ferroviarias del norte y
noreste de pais tienen en General Escobedo
la Unica terminal ferroviaria en la zona
metropolitana de Monterrey que comunica
al muncipio con centros industriales que
requieren la transportacion de mercancias
por las rutas Monterrey-Torredn, Monterrey-
Laredo y Monterrey-Matamoros de las
empresas Kansas City Southern y Ferromex.
La infraestructura ferroviaria es un ventaja de
competitividad que favorece el crecimiento
de la infraestructura

logistica para el

comercio internacional.

En nuestro inventario de ventajas competitivas
se confirma el alcance estratégico de nuestro
territorio en el desarrollo y crecimiento de la
economia metropolitana. Por las caracteristicas
de nuestra poblacion, mano de obra, generacion
de empleos y potencial productivo, con los
mMunicipios de Apodaca, Cadereyta Jiménez,
Garcia, San Pedro Garza Garcia, GCeneral
Escobedo, Guadalupe, Juarez, Monterrey, Salinas
Victoria, San Nicolas de los Garza, Santa Catarina
vy Santiago, nos integramos la region econémica
mas importante del Noreste, la segunda en
el pais por su participacion en el PIB nacional
e integracion a las zonas economicas de
Tamaulipas, Coahuila, Zacatecas, San Luis Potosi,

Durangoy Chihuahua.

Los escobedenses participamos en forma
dinamica en las actividades urbanas vy

suburbanas con la Zona Metropolitana

de Monterrey. Nuestro territorio por su
infraestructura y disposicion de servicios
urbanos, articula la logistica de operaciones
conurbadas e intermunicipales que activan
el comercio y los servicios con las ciudades
de Acuna, Piedras Negras, Monclova y Saltillo
vy las zonas metropolitanas de Nuevo Laredo,
Reynosa, Matamoros y Tampico, ciudades

del Norte de Veracruz y San Luis Potosi.

La superficie sembrada y cosechada en el
ano agricola 2020 fue de 80 hectareas, segun
el Anuario Estadistico de la Produccion
Agricola. La superficie susceptible para
la agricultura son 1 mil 778 hectareas, la
superficie con pastizales son 2 mil 370
hectareas y 1 mil 909 hectareas son de
matorrales, segun datos de 2011 del Banco de
Informacion Sociodemograficay Econdmica
del Sistema Estatal y Municipal de Bases de
Datos, SIMBAD, del INEGI y de la Carta de
Uso del Suelo y Vegetacion Serie lll. El suelo
de Escobedo esta clasificado como apto
para el desarrollo de agricultura mecanizada
continua, segun el Programa de Desarrollo
Urbano del Centro Poblacional de General

Escobedo, Nuevo Ledn de enero de 2021.

Las caracteristicas inmobiliarias de nuestros
21 parques de uso industrial de nuestro
territorio son atractivas para la inversion en
ramas productivas que requieren de una
alta infraestructura y servicios de logistica.

En General Escobedo, Nuevo Ledn tienen
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actividad inmobiliaria el
Escobedo Industrial Park, GP Escobedo, GP

Tecnocentro, CPA Logistics Center Escobedo,

Parque Amistad

Pargue Industrial Nexxus XXI, Nexxus Center
Escobedo, Kalos Escobedo, Parque Industrial
Metro Alianza Escobedo, Multiparque Anillo
Periférico, |1GS Escobedo, CPA Logistic
Center, Landus Arco Vial, VYNMSA Escobedo
Park I, VYNMSA Escobedo Park II, Parque
Industrial Puerta del Norte, Parque Industrial
Expeditors, Parque Industrial Libramiento,
Parque SantaMariaIndustrial Partners, Grand
Park Escobedo |, Grand Park Escobedo Il y
el Parque Industrial Mariano Escobedo que
aprovechan la calidad de la mano de obra
de los escobedenses y obtienen ventajas de
la plataforma logistica industrial que coloca
su produccion en el mercado del Tratado
Comercial entre México, Estados Unidos vy
Canada, T-MEC.

En 2018, nuestro municipio se situd en la
posicion 7 en importancia por el registro del
valor agregado censal bruto de la produccion
con un registro de mas de 30 mil millones de
pesos después del municipio de Monterrey
con mas de 321 mil millones de pesos,
Apodacacon masde 92 mil millonesde pesos,
de San Nicolas de los Garza con masde 77 mil
millones de pesos, de San Pedro Garza Garcia
con mas de 75 mil millones de pesos, Santa
Catarina con mas de 55 mil millones de pesos
vy Guadalupe con mas de 54 mil millones de

pesos. General Escobedo contribuye con el 4
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por ciento al valor agregado censal bruto de
la produccion metropolitana de 747 mil 694
millones de pesos, segun datos de los Censos
Econdmicos 2019 del Instituto Nacional de

Estadistica y Geografia.

ElIPIB de Escobedo, segun la Agenda Industrial
Escobedo 2021 de la CAINTRA, representa
el 789 por ciento del total del estado con
173 mil 777 millones de pesos, integrados
mayormente por 149 mil 929 millones de pesos
el PIB Manufacturero con una generacion de
37 mil 478 empleos en el municipio. Nuestro
municipio con el 3.52 por ciento del PIB estatal,
aporta 7 mil 413 millones al PIB con un valor
de 210 mil 516 millones que genera el estado
de Nuevo Ledn. El sector principal en el
municipio es el terciario, que comprende el
transporte, gobierno y otros servicios con 9 mil
397 actividades econdomicas, le sigue el sector
secundario, de mineria, extraccion de petroleo
y gas, industria manufacturera, electricidad,
agua y construccion con 2 mil 405 actividades

econdmicas.

La actividades industriales, comerciales, de
servicios, agroindustriales y agropecuarias
en el municipio de General Escobedo son
realizadaspor 9 mil479 unidadesecondmicas
que generan 87 mil 370 millones de pesos de
produccion bruta total con una participacion
del 6.9 por ciento en la Zona Metropolitana
de Monterrey, segun los Censos Economicos
de Nuevo Ledn 2019,

Estrategia productiva

Escobedo evoluciona por los trabajadores y los empresarios
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Segun informacién de Datatur de Ia
Secretaria de Turismo, a diciembre de 2019,
en el municipio de General Escobedo con un
registro de 6 establecimientos de hospedaje,
1 clasificado de 3 estrellas y 5 sin clasificacion
en ese estandar, se sitla en la posicion 17 en
un contexto de 359 establecimientos en el
estadode Nuevo Ledny con 288 habitaciones
sitUa en la posicion 9 en un contexto de 20 mil
665 cuartos de hospedaje en estado. Datur
tiene un registro de 289 establecimientos de
preparaciony servicio de alimentosy bebidas
con categoria turistica, 119 son restaurantes,
133 son establecimientos de preparacion
de alimentos de consumo inmediato, 17
son cafeterias, fuentes de sodas, neverias o
similares, 4 son centros nocturnos o similares

v 16 son bares, cantinas o similares.
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Ciudad atractiva para
la inversion y el empleo

3.1. Objetivo

Aplicar nuestra fuerza productiva y ventajas
competitivas al desarrollo econdmico de la
ciudad, el crecimiento para el bienestar en los
ingresos de las familias y al impulso de la Zona
Metropolitana de Monterrey con estrategias
orientadas al aprovechamiento de nuestro
territorio, la infraestructura urbbana e industrial, de
manodeobracalificada,eldesarrolloempresarial
vy el mercado interno para el fortalecimiento de Ia
base industrial, la logistica industrial, el desarrollo
inmobiliario industrial, las comunicaciones vy
el transporte como pilares de la atraccion de

inversiones generadoras de empleos.
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Estrategias y lineas de accién

Promocion de las
ventajas para la
competitividad

Promocionar las  ventajas para la
competitividad atractivas para la inversion
en actividades productivas que impulsen
el desarrollo de la infraestructura para la
industria, el comercio y los servicios con
acciones que Nos posicionan como un
territorio orientado a la mejora regulatoria y

los servicios logisticos.

3.1.1.1.

para

Formular un programa municipal
la gestion de acciones orientadas
a la promocion de las ventajas para la

competitividad y la vinculacion productiva.

3.1.1.2. Promover las ventajas competitivas
locales para el crecimiento econdmico
sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo
pleno y productivo y el trabajo decente para
todos. Objetivo 8.
3.1.1.3. Impulsar la construccion de
infraestructuras resilientes, la promocion de
la industrializacion inclusiva y sostenible vy el
fomento a la innovacion. Objetivo 9.

3.1.1.4. Atraer inversiones que desarrollen el
mercado interno que garanticen modalidades de

consumo y produccion sostenibles. Objetivo 12.

Estrategia productiva

Escobedo evoluciona por los trabajadores y los empresarios
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3115, Integrar un inventario de la

infraestructura, plataforma logistica
industrial y capital humano calificado para
la promocion, gestion vy localizacion de

inversiones generadoras de empleos.

3.1.1.6. Promover las ventajas de nuestros

servicios logisticos, infraestructura en el
manejo, carga, almacenamiento y traslado
carretero vy ferroviario de mercancias y del
capital humano y equipo para la operacion

de los recintos fiscalizados.

3.1.1.7. Crear un clima de negocios dinamico
de
de

proveedores locales y de modernizacion de

con acciones mejora regulatoria,

de formacion cadenas valor con

la infraestructura de telecomunicaciones,
de

multimodal de transporte que nos integra al

los tramos carreteros y del sistema

comercio internacional.

3.1.1.8. Formular unaagenda de presencia del
municipio de General Escobedo en eventos
y foros para la promocion de las ventajas
de competitividad de nuestro territorio,

infraestructura y mano de obra calificada.

Empleos para el
bienestar econémico
de las familias

Transformar nuestras ventajas competitivas
y productivas en empleos bien remunerados
por la calidad de nuestra mano de obra y
nuestra vocacion de hacer negocios y por el
impulsoalagestionempresarialyvinculacion
al desarrollo tecnoldgico que potencian a la
industria, la micro y pequenha empresa, los
serviciosy el comercioy reorientan al campo
y el turismo.

3.1.2.1. Formular un programa municipal
de generacion de empleos con acciones
de promocion de inversiones, expansion de
negocios y desarrollo de emprendimientos

generadores de puestos trabajo.

4



3.1.2.2. Fortalecer la calidad de nuestra mano
de obra con acciones de capacitacion para
el trabajo, la certificacion de competencias
laborales y lbecas para el desarrollo de
habilidades laborales en el trabajo.

un clima laboral

3.1.2.3. Promover seguro

y productivo que ofrezca certidumbre
legal y certeza juridica a las inversiones vy al
desarrollo empresarial para la gestion de
nuevos puestos de trabajo que atiendan la
demanda de la poblacion econdmicamente

activa.

3.1.2.4.Impulsar el empleo y autoempleo con
acciones gque impulsen el emprendimiento
personal, grupal y familiar y la gestion
de actividades productivas para grupos
vulnerables de jovenes, madres jefas de
familia, adultos mayores y personas con

discapacidad.

3.1.2.5.Convocar a instituciones publicas vy
privadas, organizaciones de la sociedad civil y
empresarios a la gestion de bolsas de trabajo
enferiasmunicipalesdelempleo,dedesarrollo
comunitario con empleos temporales y de
colocacion laboral de los adultos mayores vy

personas con discapacidad.
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Fortalecimiento del
mercado interno

Apreciar el mercado interno con acciones
gue aumenten su valor y participacion en la
produccion y en la comercializacion de productos
para el consumo local por el impulso a la
proveeduria de bienes y servicios de comerciantes
y emprendedores escobedenses como agentes
guegarantizanelabasto,lageneracion deempleos
y el desarrollo comunitario.

3.1.3.1. Formular un programa municipal
del

interno con acciones de organizacion de

para el fortalecimiento mercado
proveedores locales en cadenas productivas,
de comercializacion de bienes y servicios
locales e impulso al consumo de productos

locales.

Estrategia productiva

Escobedo evoluciona por los trabajadores y los empresarios
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3.1.3.2.Formular un programa de impulso
a proyectos de productivos familiares, la
produccion agropecuariay agroindustrial y la
fabricacion y comercializacion de artesanias
mediante esquemas de financiamiento de la

economia social.

3.1.3.3. Establecer un programa de estimulos
para la reactivacion de pequenos negocios
qgue cerraron por la declaracion de

emergencia sanitaria.

3.1.3.4.Cestionar infraestructura para
el desarrollo del mercado interno con
sistemas vy logistica de abasto al mayoreo vy
menudeo de productos de productores vy

comercializadores escobedenses.

3.1.3.5.Consolidar los mecanismos de
incubacion de negocios con instituciones
de educacion superior para el impulso de
pequenas empresas y proyectos productivos

de emprendimiento social comunitario.

3.1.3.6.Impulsar la comercializacion de
productos locales con acciones qgue
promuevan la participacion de peguenos
comercios como puntos de venta para el

abasto comunitario.
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Ciudad productiva y

3.2. Objetivo

Trasladar las ventajas de la competitividad

y productividad de la ciudad al bienestar

y  prosperidad  comunitaria  con la
incorporacion de infraestructura, la
localizacion de inversiones, la innovacion

tecnoldgica de la industria, el impulso al
desarrollo empresarial de la microy pequefa
empresa, la modernizacion de los servicios,
la promocion del comercio, el desarrollo del

campoy la reorientacion del turismo.

Estrategias y lineas de accién

Infraestructura

e innovacion
tecnolégica para la
productividad y la
competitividad

Ampliar la disposicion de infraestructura
y tecnologia en el territorio municipal con
acciones orientadas al aprovechamiento
de nuestro potencial logistico, el desarrollo
inmobiliario comercial e industrial, la
innovacion de las tecnologias productivas
y al uso intensivo de las tecnologias de

informacion y las comunicaciones.
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3.2.1.1. Formular un programa de gestion

de infraestructura e innovacion tecnolégica
orientado a desarrollar nuestro potencial
industrial, comercial y de servicios.
3.2.1.2.lmpulsar los proyectos, publicos vy
privados, de gestion de infraestructura vy
desarrollo de tecnologia que eleven nuestra
competitividad y productividad.
3.2.1.3.Promover proyectos de mejora vy
adecuacion de infraestructura urbana local
o metropolitana que aporten a la promocion

de inversiones.

3.2.1.4.Convocar a los sectores productivos
y a las instituciones de educacion superior
al desarrollo de tecnologia que eleve la
competitividad y productividad industrial,

comercial, de servicios y agropecuaria.

Estrategia productiva

Escobedo evoluciona por los trabajadores y los empresarios



IPMD 21-24

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
General Escobedo, Nuevo Ledn

3.2.1.5. Impulsar la promocion de inversiones
gue integran la gestion de proyectos de
desarrollo cientifico y tecnoldogico para
el desarrollo industrial y de empresas
proveedorasde tecnologiasde lainformacion
vy las comunicaciones, de conectividad a la

Internet y transmision de voz y datos.

Impulso renovado a
la micro, pequenay
mediana empresa

Desarrollar el potencial de transformacion
comunitaria de la micro, pequefay mediana
empresa por su capacidad generadora de
empleos y de integrarse al desarrollo de la
ciudad con bienes y servicios de calidad que
fortalecen el mercado local y demandados
en otros mercados.

3.2.2).Formular un programa municipal
orientado al desarrollo de la micro, pequena
y mediana empresa con acciones locales y
regionales que consoliden sus actividades
productivas, promuevan la vocacion por el
emprendimiento productivo y amplien la

base empresarial conlaaperturade negocios.

3.2.2.2. Promover mecanismos y esquemas
flexibles y oportunos de ventanilla Unica
para la apertura de negocios y de acceso al
financiamiento con acciones de asistencia
técnica para el desarrollo empresarial.

3.2.2.3. Colaborar en la consolidacion
de proyectos de emprendimiento y de
gestion de negocios con la participacion
de incubadoras para las micro, pequenas y

medianas empresas.




3.2.2.4. Promover la vinculacion de

instituciones de educacion profesional

técnica y superior con los proyectos de
aperturay expansion de las micro, pequenas

y medianas empresas.

3.2.2.5. Promover alternativas productivas
que diversifiquen las ramas de actividad de
las micro, pequenas y medianas empresas
en nuevas vocaciones de hacer negocios
locales y regionales.

3.2.2.6. Impulsar acciones para el desarrollo
empresarial que gestionen el crecimiento
productivo y competitivo por el alcance de

generar empleos y bienestar comunitario.

|PMD 21-24

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

Capacitacion
técnica orientada
a la productividad
y al bienestar de
las familias

Colocar el bienestar de las familias en el
centro de las acciones de capacitacion
técnica por el efecto deseado en la mejora de
los ingresos resultado de elevar la calidad y la
productividad laboral.

3.2.3.0.Formular un programa municipal
que promueva acciones orientadas a elevar
la productividad y mejora de los salarios
mediante la capacitacion técnica para el

trabajo.

Estrategia productiva

Escobedo evoluciona por los trabajadores y los empresarios
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3.2.3.2. Gestionar acciones de vinculacion
productivay becas parala participaciondelos
trabajadores en programas de capacitacion

y certificacion de competencias laborales.

3.2.3.5. Promover la adqguisicion de
competencias basicas de desarrollo personal
y laboral relativas al uso productivo de
las tecnologias de la informacion vy las

comunicaciones.

3.2.3.4. Promover la capacitacion laboral
como un elemento de mejora de la
productividad que incentiva la armonia
laboral y genera un clima propicio para los

Nnegocios.

3.2.3.5. Consolidar la imparticion de cursos
comunitarios en una escuela, artes y oficios
gue capaciten a los vecinos en actividades

productivas que mejoren sus iNngresos.

3.2.3.6. Ofrecer alternativas de capacitacion
para el trabajo y en artes y oficios mediante
el uso de plataformas electronicasy las redes

sociales.




Sectores
productivos
con ventajas
competitivas
orientados al
bienestar

Transformar las ventajas de la competitividad
qgue ofrece la ciudad al desarrollo de la
industria, el comercio, los servicios y del
campo en beneficios comunitarios que
eleven el bienestar de las familias con
mejores empleos y mejor pagados resultado
del crecimiento productivo y la apertura de
NnuUevos Negocios.
3.2.40.Formular un programa municipal

orientado al crecimiento de los sectores
econdmicos con énfasis en actividades
productivas que ofrezcan beneficios al

bienestar de las familias.

3.2.4.2. Promover acuerdos con las camaras
empresariales para el impulso del desarrollo

integral de los sectores productivos.

3.2.4.3.Consolidarlasactividadesecondmicas
gue impulsan el comercio y los servicios, el
desarrollo de franquicias y la proveeduria
con acciones que aprovechen el desarrollo
de centros y subcentros comerciales en las

tres zonas del municipio.
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3.2.4.4. Fortalecer la vocacion municipal

por el comercio y los servicios con acciones
de promocion de actividades econdmicas
emergentes que detonan la gestion de

nuevos negocios.

3.2.4.5. Promover acciones de promocion de
la ofertacomercialydeserviciosenelterritorio
municipal orientada al fortalecimiento de la
comercializacion de bienesy servicios locales.
3.2.4.6. Formular un plan estratégico
orientado a la formacion de una vocacion
turistica que desarrolle el mercado interno

de servicios y bienes para el turismo.

Estrategia productiva
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3.2.4.7. Generar una agenda de gestion
de inversiones para el crecimiento de los
servicios al turismo mediante las acciones
de imagen urbana, equipamiento integral y

desarrollo de zonas comerciales.

3.2.4.8. Integrar un inventario de la oferta
local turistica y un padron de prestadores
de servicios al turismo que contribuya al
establecimiento de vertientes de productos
y servicios asociados a los negocios, de

naturaleza, rural, familiar, ecoturismo de

aventura y de un tianguis turisitico artesanal.
3.2.4.9. Formular un programa de
desarrollo productivo del campo orientado
al fomento rural con acciones orientadas
al financiamiento productivo de siembra
y cosecha, la incorporacion de cultivos, la
produccion pecuaria y la generacion de

productos agroindustriales.

3.2.4.10.

infraestructura agropecuariay mecanizacion

Promover la gestion de
del campo y de financiamiento rural que
contribuya a la ampliacion de la superficie

y al
volumenes de la produccion rural.

agropecuaria incremento de los

3.2.4.01. Colaborar en las acciones de

comercializacion de los productos
agropecuarios Y de gestion de
encadenamientos productivos asociados a

procesos agroindustriales.
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3.2.4.12. Formular un programa municipal

para la consolidacion de la industria que

promueva acciones de localizacion de
inversiones, incorporacion de infraestructura
para el desarrollo logistico y de integracion

de encadenamientos productivos.

3.2.4.13Consolidar las actividades industriales
de la manufactura y automotriz e impulsar la
industriachocolatera porsuencadenamiento

con la industria regional de alimentos.
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Ciudad integrada
al desarrollo

3.3. Objetivo
Integrar las ventajas del desarrollo
metropolitano a nuestra infraestructura

urbana y logistica industrial de produccion
Yy movimiento de mercancias con acciones
de gestion regional gque detonen nuevas
inversiones y actividades productivas para el

bienestar comunitario.

Estrategias y lineas de accién

Infraestructura
logistica para la
integracion al
desarrollo

Participar en la gestion metropolitana de
infraestructura logistica para el desarrollo
qgue ofrezca ventajas para la actividad de
empresas

industriales, comerciales y de

cadenas productivas.

3.3.1.1. Formular una agenda intermunicipal
que formalice acuerdos de los ayuntamientos

metropolitanos  para la  gestion  de

infraestructura que eleve los factores

determinantes de la localizacion de inversiones.
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3.3.1.2.Convocar a las instituciones publicas

y privadas a la formulacion de instrumentos
prospectivos regionales que amplien la vision

del desarrollo productivo intermunicipal.

3.3.1.3.Formular un plan estratégico para
la orientacion de la vocacion regional que
identifique factores productivos que detonen
las ventajas competitivas regionalesy activen
alternativas de negocios.

3.35.1.4.lmpulsar  proyectos, publicos vy
privados, de desarrollo econdmico orientados
a elevar la calidad logistica, la conectividad
y comercio internacional que consoliden la
vocacion de los sectores productivos de los
municipios metropolitanos.
3.3.1.5.Promover inversiones en torno a
localizacion industrial y comercial regional
que favorezcan la integracion de productos

localesacadenasproductivasmetropolitanas.

Estrategia productiva

Escobedo evoluciona por los trabajadores y los empresarios
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Integracion
competitivay
productiva al desarrollo
metropolitano

Integrar nuestras ventajas competitivas vy
productivas al desarrollo metropolitano con
base en un modelo de accion intermunicipal
gque comparta politicas publicas de los
orientadas  al

municipios  conurbados

fortalecimiento econémico regional.
3.3.2.1.Impulsar  proyectos de gestion
metropolitana para el desarrollo econdmico
regional que generen beneficios de calidad
de vida comunitaria, seguridad publica,

transporte y movilidad urbana.

3.3.2.2. Impulsar la formulacion de planes,
estudios, evaluaciones, programas, proyectos,
acciones que gestionen infraestructura vy
equipamiento intermunicipal que eleven la

competitividad regional.

3.3.2.3.

valor

Gestionar infraestructura con

estratégico para intermunicipalidad
metropolitana por su capacidad de atraer
inversiones y su potencial generador de

empleos regionales.

3.3.2.4.

regional y nacional de la zona econdmica

Consolidar la trascendencia

metropolitanaconaccionesintermunicipales

gue equilibren el desarrollo urbano regional.

RAL
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3.3.2.5. Formular una agenda estratégica
con los gobiernos municipales, el estado vy
la federacion y gremios empresariales en
la planeacion, validacion vy ejecucion de

proyectos metropolitanos orientados  al

desarrollo economico regional.
3.3.2.6. Participar en la formulacion de

instrumentos normativos homologados

qgue regulen vy favorezcan el desarrollo

metropolitano equilibrado.

3.3.2.77.Impulsarlagestiondelfinanciamiento

para el desarrollo de proyectos de

alcance metropolitano con organismos
internacionales de cooperacion para el

desarrollo.
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Estrategia

administrativa

Escobedo evoluciona
por un buen gobierno
y por la seguridad
ciudadana

Diagndstico

El gobierno del ayuntamiento del municipio de
General Escobedo lo gjerce un cuerpo edilicio
integrado por 1 presidente municipal, 2 sindicos
v 14 regidores. Con base en la Ley Organica de
la Administracion Publica Municipal del Estado
de Nuevo Ledn, este 6rgano municipal se redne
en sesiones plenarias resultado del trabajo
de 16 comisiones que atienden los asuntos
de Gobernacion, Reglamentacion y Mejora
Regulatoria, Hacienda Municipal y Patrimonio,
Seguridad Publica y Proteccion Civil, Transito
vy Vialidad, Seguimiento del Plan Municipal
de Desarrollo, Salud Publica, Asistencia Social,

Desarrollo Urbbano, Obras Publicas, Servicios

<\
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Publicos Municipales, Derechos Humanos, Agua
PotableyTransporte, Educaciony Nomenclatura,
Juventud y Deporte y Participacion Ciudadana
para la toma de decisiones colegiadas en
forma de acuerdos, aprobacion de proyectos, la
orientacion de las actividades municipales vy el
desarrollo de la administracion publica.

La administracion publica del municipio de
General Escobedo, Nuevo Ledn se conforma
de 1 oficina de la presidencia municipal con
5 unidades administrativas y 13 secretarias
que realizan 256 tramites y servicios en 69
instalaciones que integran el equipamiento
de la ciudad con servicios administrativos y
gubernamentales. La mayor concentracion de
tramites y servicios se realiza en 35 instalaciones
de administracion y gobierno que se distribuyen
29 edificios en la zona centro y 6 edificios en la
zona sur. El equipamiento de imparticion de
justicia y de la seguridad y el orden publico se

conforma de 22 edificios.

La estructura organica de la administracion

publica municipal prevé las facultades vy
obligaciones de la Presidencia que se conforma
de la Oficina de la Presidencia, la Oficina de
Informacion, Enlace y Difusion, la Unidad de
Proteccion Animalyel DIF Municipal,la Secretaria
del Ayuntamiento, la Secretaria Técnica del
GCabinete, la Secretaria de Administracion e
Innovacion Gubernamental, la Secretaria de
Finanzas y Tesoreria Municipal, Secretaria de
la Controlaria Interna, Transparencia y Control

Legal, Secretaria de Servicios PUblicos, Secretaria

"%,




de Desarrollo Urbanoy Movilidad, la Secretaria de
ObrasPublicas,la Secretaria de Servicios PUblicos,
La Secretaria del Medio Ambiente, la Secretaria
de Seguridad Ciudadana, La Secretaria de la
Mujer, la Secretaria de Bienestar y la Secretaria

de Desarrollo Econémico y Turismo.

del

municipio de General Escobedo, actualizado

Se observa un marco regulatorio

con reformas que impulsan, protegen vy
sancionan aspectos emergentes del desarrollo
municipal en el contexto de la crisis sanitaria.
Mediante convocatoria publica los ciudadanos
escobedenses realizaron propuestas para la
modificacion de 14 reglamentos municipales
para la reactivacion econdmica y social post
pandemia que incluyeron el Reglamento
de Proteccion Civil del Municipio de General
Escobedo, Reglamento de Salud del Municipio
de General Escobedo, Reglamento Interior de la
Administracion Publica del Municipio de General
Escobedo, Reglamento de Policia y Buen
Gobierno del Municipio de General Escobedo,
Reglamento Interior del R. Ayuntamiento del
Municipio de General Escobedo, Reglamento
para Prevencion y Combate al Abuso del
Alcoholy de Regulacion de su Venta, Expendioy
Consumo en el Municipio de General Escobedo,
Reglamento para Molinos de Nixtamal,
Expendios de Masa y Tortillerias del Municipio de
General Escobedo, Reglamento de Espectaculos
delMunicipio de General Escobedo, Reglamento
de Peluguerias, Salon de Belleza y Estéticas del

Municipio de General Escobedo, Reglamento de

Estrategia administrativa

Escobedo evoluciona por un buen gobierno y la seguridad ciudadana
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Panteones del Municipio de General Escobedo,
Reglamento de Construccion del Municipio de
Ceneral Escobedo, Reglamento de Transito vy
Vialidad del Municipio de General Escobedo,
Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos
y Contratacion de Servicios del Municipio
de General Escobedo y el Reglamento de
Zonificacion y Usos de Suelo del Municipio de
General Escobedo. Estanvigentes5lreglamentos

municipales.

En el marco de la declaratoria de emergencia
sanitaria el ayuntamiento aprobd medidas
fiscales que ajustaron el presupuesto municipal
con el objetivo de fortalecer las actividades
econdmicas en el municipio y se registro
un limitado desempeno ciudadano en el
cumplimiento de las obligaciones fiscales
municipales. Se observa una reduccion en la
recaudacion de los ingresos propios por el pago
de impuestos a partir de 2020, que transitaron
de 252 millones 487 mil pesos en 2019 a 206
millones 866 mil pesos en 2020 que significo una
diferencia de mas de 45 millones de pesos. En
este periodo, solo el rubro de pago de derechos
observo un crecimiento al pasar de 48 millones

en 2019 a 57 millones en 2020.

Segun el reporte de la calificacion crediticia del
municipio de la calificadora Fitch Ratings, en 2020,
losimpuestos cayeron 18 por ciento respecto a 2019
con una tasa media anual de crecimiento de 02
por ciento de 2016 a 2020 y representaron 165 por

cientodelosingresos totales, resultado del cierrede
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oficinas gubernamentales que suspendieron los
tréamites de desarrollo urbanoy la baja de laventay
construccion inmobiliaria. El reporte confirma una
tendencia a la reduccion de los ingresos propios,
refiere que, a marzo de 2021, disminuyeron 9 por
ciento los ingresos municipales con respecto al

mMismo periodo de 2020.

Ladisposicion de recursos para el financiamiento
de proyectos de infraestructura sumo de
recursos federales y estatales un monto de 119
millones 541 mil 497 pesos en 2021, orientados
a las funciones municipales de seguridad vy
justicia, desarrollo social y humano, construccion
de infraestructura social basica y de impulso
de los sectores productivos. En 2021 dispuso
de 50 millones 575 mil pesos del Fondo de
Infraestructura Social Municipal, de 19 millones
341 mil pesos del Fondo de Ultracrecimiento
Municipal, de 17 millones 705 mil pesos del
Fondo de Desarrollo Municipal y de 31 millones

918 mil pesos del Fondo de Seguridad.

La empresa calificadora Fitch Ratings ratifico
en A(mex) la calificacion en escala nacional del
municipio de General Escobedo, Nuevo Ledn con
la Perspectiva es Estable. Refiere en su reporte
que la ratificacion de la calificacion del municipio
de General Escobedo refleja la generacion de
meétricas que derivan en una sostenibilidad de
la deuda con un puntaje de aa’ y un perfil de
riesgo ‘Mas Débil. La Perspectiva Estable indica
la expectativa de Fitch de que las métricas de

deuda permaneceran en linea con el escenario de

sssssss

calificacion proyectado. El reporte sobre la Solidez
de Pasivos y Liquidez de Rango Medio refiere
gue la deuda de largo plazo se compone por un
crédito con Banobras a 25 anos por 231 millones de
pesos con tasa de interés variable y afectacion de
las participaciones como fuente de pagoy observa
que, en 2018, General Escobedo firmd un contrato
de obra para la renovacion de luminarias que
implica el reemplazo de luminarias y los trabajos
relacionados con la ejecucion de la obra con un
plazo es de 75 anos por un monto de 466 millones
de pesos y como fuente de pago la afectacion de

los ingresos del predial a un fideicomiso.

En marzo de 2021, S&P Global Ratings confirmo
su calificacion crediticia de emisor de largo
plazo en escala nacional —CaVal- de ‘'mxBBB+’
para el municipio de General Escolbedo, Nuevo
Ledn con la perspectiva estable que refleja que
en los siguientes 12 a 18 meses. El reporte sobre
General Escobedo refiere que mantendrd un
desempeno presupuestal estable a pesar de la
incertidumlbre de las transferencias federales y
cambio de administracion y que se espera que
el municipio mantenga una posicion de liquidez
estable pero débil y un muy bajo nivel de
deuda, al tiempo que la economia se recupere

gradualmente en linea con el soberano.

En materia de seguridad publica, el modelo
policial y de justicia cotidiana del municipio de
General Escobedo, Nuevo Ledn, es un referente
nacional por sus caracteristicas comunitarias

orientado a la territorialidad y la proximidad




ciudadana. La justicia civica en las comunidades
del municipio es un procedimiento conocido
por las técnicas de gestion policial orientadas a
la prevencion social, la mediacion y solucion de

conflictos por métodos alternos.

En 2021, segun datos de la Secretaria de Seguridad
y Justicia de Proximidad de General Escobedo,
se registré un estado de fuerza de 540 policias
equipadasparapatrullajeyoperativosconunidades
moviles tipo pick up con Mamparas divisorias para
el traslado de los detenidos, uniformes, equipos
tacticos, radios portatiles, tablets, camaras de
solapa y equipo de rapel. La actividad policial
se estructura en seis divisiones especializadas
conformadas por Fuerzas Especiales, Investigacion
Policial, Proximidad Policial, Orden PuUblico, Justicia
de Proximidad y Analisis Delictivo. En el municipio
de General Escobedo se alberga el Campo
Policial Numero 1 de la Fuerza Civil con areas de
adiestramiento, acondicionamiento fisico, estudio,
operaciones, inteligencia, comunicaciones,
alimentacion, abastecimiento y mantenimiento

para 1 mil 600 elementos.

El estado de fuerza municipal de General
Escobedo se apoya en equipo tecnoldgico de
alta gama que incluye 12 arcos viales que realizan
la vigilancia de los accesos a de la ciudad y en las
vias primarias del municipio y la disposicion de
32 camaras que contribuyen a ubicar y detectar
vehiculos robados por medio de la lectura de las
placas que activa un sistema de alerta para las

corporaciones de policia.

Estrategia administrativa
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En materia de procuracion de justicia, en el
municipio de General Escobedo, opera la
Fiscalia General de Zona de la Fiscalia General
de Justicia del Estado de Nuevo Ledn y se tienen
acuerdos para la realizacion de las funciones
constitucionales del ministerio publico con
la colaboracion de la policia municipal en la
investigacion de delitos de bajo impacto de alta
incidencia relativos a lesiones simples, violencia
familiar y psicolégica, robo a persona, robo a
negocio, rolbo a casa habitacion, rolbo en unidad
de transporte publico, rina, dano en propiedad
ajena y amenazas. En el Centro de Comando,
Control, Comunicacion y Computo, opera el
Centro de Denuncias Escobedo de la Fiscalia

General del Estado.

En 2021, el municipio de General Escobedo
recibid recursos de los fondos federales para
la seguridad publica por 260 millones 753 mil
pesos para la instrumentacion de programas
y estrategias de seguridad publica que se
integraron 228 millones 835 mil pesos del Fondo
de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y 31 millones 918 mil pesos del Fondo

de Seguridad.

El municipio de General Escolbedo, segun datos
de la Encuesta Nacional de Seguridad Publica
Urbana de 2021, entre marzo y junio incremento
la percepcion social sobre inseguridad publica
de la poblacion de 18 afios y mas. En el mes de
marzo de 2021 se registro un 394 por ciento con

un incremento de 32 por ciento al mes de junio de
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2021, mes con un registro de 52 por ciento, dato por

debajo del 666 por ciento de la media nacional.

ElEstudio18:Agosto2019delInstituto Tecnolodgico
y de Estudios Superiores de Monterrey sobre
Indicadores de la Percepcion Ciudadana
de Seguridad en el Area Metropolitana de
Monterrey, sobre el municipio de General
Escobedo, reporta que en abril 2018 un 21.3 por
ciento de los entrevistados consideraron que el
mMunicipio es seguro, una mejora de 5 por ciento
con respecto al 170 por ciento que, en agosto
2019, percibieron como seguro al municipio de
Ceneral Escobedo. El porcentaje de ciudadanos
que, en agosto 2019, expresaron que vivir en
Ceneral Escobedo es inseguro fue de 375 por
ciento, no significativamente diferente al 34.6
por ciento registrado en aloril 2018. Un 455 por
ciento expresd que el municipio es algo seguro
que registra un incremento de 14 por ciento
con respecto al 44.1 por ciento que se sintio algo

inseguro en abril 2018.

del

Ledn reportd que en el municipio de General

La Fiscalia General Estado de Nuevo
Escobedo se registraron 5 mil 962 delitos en
el periodo de enero-octubre del 2021. Los tres
delitos de mayor incidencia en el municipio
fueron el de Violencia Familiar con T mil 699
casos, seguido del Equiparable a Violencia
Familiar con 457 casos y el de Amenazas con
321. En los delitos de afectacion patrimonial
sobresalen el Robo Simple con 260 casos vy el

Robo de Componentes del Servicio Publico. En

SN,
B
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agosto de 2021 se registraron 670 denuncias, con
un registro mayor de denuncias de Violencia
Familiar con 176, de Robo con 108 y Lesiones
con 58, que significaron el 51 por ciento de las
denuncias presentadasen este mes. Alcomiparar
el nimero de denuncias en agosto de 2020 vy
agosto de 2021, aguellas con mayor crecimiento
fueron los delitos que Atentan contra la Vida y la
Integridad Corporal que incremento en 400 por
ciento, el Fraude que aumento en 175 por ciento
vy el Abuso de Confianza con un incremento de
125 por ciento segun el Secretariado Ejecutivo

del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Segun datos del Instituto Nacional de Estadistica
vy Geografia, INEGI, sobre accidentes de transito
terrestre en zonas urbanas y suburbanas en 2020,
enelmunicipiode General Escobedo,seregistraron
2 mil 390 accidentes de transito terrestre en zonas
urbanas y suburbanas sin consecuencias fatales
para las personas y un reporte de 178 personas
heridas. El mayor ndmero de accidentes fueron
colisiones entre vehiculos con un registro de T mil
940, ocurrieron, 160 fueron colisiones con objeto
fijo, 140 atropellamientos colision con peaton,
146 fueron colisiones con motocicleta, 11 fueron
colisiones con el ferrocarril, 11 fueron colisiones
con ciclista, 2 fueron caidas de pasajeros que
vigjaban en autobus y fue colision con animal.
En 2020, la proteccion civil del municipio, con el
cuerpo de bomberos, intervino en 555 incendios
totales, 54 fugas de gas, 18 enjamlbres de albejas,
6 accidentes viales y registro 50 falsas alarmas. El

cuerpo de bomlberos de enero a septiembre del
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2021 participd en sofocar 720 incendios, 23 fugas
de gas, no hubo registro con enjamlbres de albejas,

6 accidentes viales y tuvo 70 falsas alarmas.

La Comision de Derechos Humanos de Nuevo
Ledn en su Informe Anual de Actividades de
2020 reporta que el municipio de General
Escobedo, junto con el municipio de San Pedro
Garza Garcia, es la autoridad con el menor
numero de presuntos hechos violatorios con
48 casos, los hechos mas sefalados son de
presuncion de hechos violatorios en la detencion
considerada arbitraria con 8 casos, le siguen la
presuncion de hechosviolatoriosen la detencion
considerada ilegal con7 casosy la presuncion de
hechos violatorios considerados tratos crueles,
inhumanos y degradantes con 6 casos. En 2020,
Comision de Derechos Humanos de Nuevo
Ledn, reportd la Recomendacion 06/2020 a la
Presidencia de General Escobedo, junto con las
presidencias municipales de San Nicolas y de
Salinas Victoria y General Escobedo, relativa a las
detenciones ilegales y arbitrarias a 5 personas,
por diferentes circunstancias, y una vez privadas
de la libertad, no se les brindd la audiencia
correspondiente para ser escuchadas por el juez
calificador que senala como Derechos humanos
violados los relativos al debido proceso, garantias
judiciales y a la seguridad juridica y a la libertad
v seguridad personales que derivo en la sancion
de apercibimiento privado a elementos de
policia de la Secretaria de Seguridad Ciudadana

vy Justicia Civica de General Escobedo.

Estrategia administrativa
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Ciudad social
orientada al bienestar
ciudadano

4.1 Objetivo

Administrar y gobernar la ciudad con sentido
social, orientada al bienestar ciudadano por
servidores publicos que centren su actuacion
en la responsabilidad, el orden, la austeridad, la
transparencia, la participacion social, la rendicion
de cuentas y los resultados con beneficios
para el desarrollo comunitario y la prosperidad

economica.
Estrategias y lineas de accion

Gobierno con
responsabilidad
orientado al bienestar

Construir un gobierno responsable con

capacidad de tomar decisiones publicas
orientadas al bienestar comunitario que cologue
en el centro al ciudadano en la gestion del

desarrollo de la ciudad.

4.1.1.1. Formularunprogramademodernizacion
reglamentaria, de aplicacion del marco juridico,
de asesoria al ciudadano, de revision de
acuerdos institucionales y de cumplimiento de
procedimientosadministrativosyjurisdiccionales
gue contribuyan a la actuacion responsable de

los servidores publicos y los ciudadanos.

4.1.1.2. Articular acuerdos de politica interior que
favorezcan el desarrollo municipal, la armonia
entre grupos sociales e impulsen la intervencion

ciudadana en las decisiones publicas.

4.]1.1.3. Promover una conduccion responsable
y cumplimiento de las obligaciones ciudadanas
relativas a sus deberes civicos de reclutamiento
en el servico militar, el comercio en la via publica,
regularizacion de la tenencia de la tierra y de

desarrollo comunitario.

\il/
e
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4114, Establecer mecanismos de gestion
interna de informacion de los resultados de
programas y proyectos para cumplimiento de
la normatividad que instruye sobre el deber
republicano de informar sobre el estado que
guarda la administracion publica.

instrumentos

4115, Gestionar juridicos

orientados a la planeacion, el control, la
transparencia y a la rendicion de cuentas de la

actuacion de los servidores publicos.

4.].1.6. Articular acuerdos de politica interior que
favorezcan el desarrollo municipal, la armonia
entre grupos sociales e impulsen la intervencion

ciudadana en las decisiones publicas.

4.1.1.7. Consolidar la acciones de la contraloria
social con acciones de convocatoria comunitaria
orientadas a conformar comités que vigilen y

controlen la ejecucion de los recursos publicos

destinados al mejoramiento del bienestar
vecinal.
411.8. Dotar de manuales de identidad

gubernamental a las dependencias y entidades,
a programas y proyectos, al equipamiento
y mobiliario urbano con base en politicas vy
lineamientos de comunicacion e imagen

municipal.

Estrategia administrativa
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Administracion
conordeny
transparencia

4.1.2.

Mantener en funcionamiento las actividades,
servicios e inmuebles municipales mediante
la administracion con orden y transparencia
de los bienes y recursos de los ciudadanos,
participacion ciudadana en los mecanismos de
acceso a la informacion, certidumlbre juridica en
la rendicion de cuentasy con la instrumentacion
de la politica anticorrupcion.

4]1.2]. Formular un programa para el
fortalecimiento de los servicios generales y el
mantenimiento de inmuebles mMunicipales,
la adquisicion de bienes vy servicios, la
administracion y capacitacion de los recursos
humanosy la atencion médica de los servidores

publicos municipales.
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4].2.2. Formular un programa de orden vy
transparencia en la administracion publica
de

responsable vy

municipal que oriente las acciones

seguimiento a la actuacion

honesta de los servidores pulblicos.

4..2.3. Consolidar la operacion de las unidades

de transparencia y acceso a la informacion

con mecanismos de respuesta agiles vy
acciones de modernizacion  tecnologica.
4..2.4. Transparentar la actuacion

gubernamental en la gestion de programas
Yy proyectos con acciones de publicacion en el
portal de transparencia y con mecanismaos
de comunicacion social para el conocimiento
ciudadano de los programas, sus beneficios vy
resultados.

4..2.5. Consolidar los pilares del programa
anticorrupcion con acciones de participacion
de

anticorrupcion, de aplicacion de los mecanismos

ciudadana, impulso a las politicas
anticorrupcion en la adquisicion de bienes vy
servicios y de declaracion patrimonial de los

servidores publicos.

de

respuesta a las solicitudes de transparencia,

4.1.2.6. Sistematizar los  mecanismos
acceso a la informacion publica v proteccion de
datos personales con base en la normatividad,
las politicas municipales anticorrupcion vy los
derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion

vy Oposicion, ARCO.

4.1.27. Formular un programa de atencion y
seguimiento a las obligaciones de fiscalizacion
conlosérganos estatalesy federales de atencion
ytramitealosprocedimientosderesponsabilidad
administrativa y de fortalecimiento al sistema de

denuncia de actos de corrupcion.

4.1.2.8. Formular una agenda para la gestion
de proyectos estratégicos de impacto en
la administracion publica municipal y de
seguimientoy evaluacion del desempeno de los

servidores publicos.

4.1.29. Realizar acciones de gestion efectiva
de programas y proyectos de inversion con
una agenda de auditoria interna y externa y el
establecimiento de mecanismos e instrumentos
de evaluacion del desempenoy la eficiencia en

gestion presupuestal con base en los resultados.

4.1.2.10. de

responsabilidad social del servidor publico que

Impulsar  una  cultura
fortalezca la éticay compromiso con la actuacion

publica, reconocida por los valores civicos,
comunitarios y ciudadanos que armonizan la

comunicacion institucional.

4.1.2.01. Formular un programa de seguimiento
de la planeacion para el desarrollo municipal,
de

anuales, de evaluacion de politicas publicas

elaboracion de programas operativos

y de evaluacion de resultados de programas,

proyectos y acciones municipales.

4



4..212.Consolidar las acciones de gobierno
de datos abiertos que impulsen el acceso
electronico a informacion municipal de uso
cotidiano por ciudadanos en las actividades

productivas, sociales y comunitarias.

4..2.13.Formularun programade modernizacion
organica municipal, de desarrollo organizacional,
de estandarizacion de los sistemas de gestion
de la calidad y mejora de los tramites y servicios
municipales con mayor oferta en el portal

electronico del ayuntamiento.

4.1.2.104. Modernizar la capacidad de gestion de la
administracion publica municipal con acciones
de actualizacion de manuales de organizacion,
de profesionalizacion y capacitacion de los
servidores publicos municipales y de estimulos

al desempeno.

4.1.2.15.Modernizar

municipal con acciones que consoliden la

la actividad del archivo
digitalizacion de documentos y establezcan
instrumentos que faciliten su clasificacion,

disposicion y consulta.

Estrategia administrativa
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Atencion al
ciudadanoy
participacion en los
asuntos publicos

Atender al ciudadano en su gestion de las
actividades cotidianas vecinales con servicios
oportunos  comunitarios  con acciones
institucionales de respuesta a sus solicitudes
directasydeintegracion a las decisiones publicas
y orientacion del desarrollo municipal mediante
mecanismos de participacion, consulta vy

planeacion participativa.
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4.1.3]. Formular un programa de participacion
ciudadana que consolide las figuras que dan
cauce a las actividades de los jueces auxiliares,
del

participativo, la consulta publica e intervencion

los consejos ciudadanos, presupuesto
en los asuntos publicos mediante el impulso
a la constitucion y vinculacion de érganos de

participacion con el municipio.

4..3.2. Convocar a la participacion ciudadana,
la toma de decisiones y orientacion con la
participacion social, la atencion a las iniciativas
de la participacion comunitaria y el impulso
a las practicas solidarias de la responsabilidad
social en torno a comités, consejos, patronatos y
organos municipales con espacios de presencia

ciudadana.

4..3.3. Establecer una agenda que acompane
la creacion y funcionamiento de asociaciones
O juntas de vecinos en las colonias, barrios vy
poblados que contribuya a la consolidacion de la
red de participacion ciudadana con el gobierno

v la administracion publica municipal.

41.3.4. Promover un programa de atencion
ciudadanay gestoria social orientado a satisfacer
las solicitudes ciudadanas, sus reportes, quejas
y propuestas con mecanismos de recepcion y
respuesta oportuna que eleven la calidad de los

servicios publicos municipales.

4..3.5. Establecer una agenda de audiencias
ciudadanas para la atencion sobre los servicios
publicos y obras de infraestructura mediante
reuniones en espacios publicos y los canales de
comunicacion institucional en redes sociales vy
plataformas de mensajeria.

4.1.3.6. Consolidar el acceso ciudadano a
plataformaselectronicas de organizacion vecinal,
aplicaciones inteligentes, redes sociales y lineas
telefénicas para el reporte de fallas y solicitudes
de servicios publicos con acciones de evaluacion
y medicion de la satisfaccion en las respuestas.
41.37. Ampliar los canales de atencion
ciudadana mediante el uso de aplicaciones de
mensajeria y redes sociales que vinculen a los
miembros del ayuntamiento y los servidores
publicos a las actividades vecinales.

4]1.3.8. Formular un programa comunitario
orientado a proteger la cultura de las personas y
los pueblos indigenas asentados en el municipio
con acciones de preservacion de su patrimonio
cultural y capacitacion a los servidores publicos

sobre las lenguas indigenas.

4.1.3.9. Promover el activismo de organizaciones
de la sociedad civil orientadas a la gestion de
beneficios comunitarios y auxilio a la poblacion
vulnerable, a la promocion de los derechos
humanos, inclusion social, la equidad de género,

la proteccion ambiental y el equiliborio ecologico.

4



4.1.3.10. Convocar a la responsabilidad social de
los ciudadanos en el entorno comunitario para
el fortalecimiento de las acciones vecinales
orientadas al desarrollo humano, la cooperacion
entre las familias y el auxilio a los grupos
vulnerables.

413101 Promover la  participacion de los
servidores publicos en actividades vecinales que
contribuyan al mejoramiento de los espaciosy la
vida de las familias en el entorno comunitario de

las colonias, barrios y poblados rurales.

4.1.3]2.Formular un programa de informacion,
enlace y difusion con acciones de comunicacion
social en medios tradicionales, redes sociales y
plataformas electronicas orientadas a divulgar
los beneficios y resultados de los programas vy

proyectos municipales.

41.303.Ampliar la capacidad institucional de
crear y participar en redes sociales ciudadanas
gue integren a los vecinos a las actividades

comunitarias.

Estrategia administrativa
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Finanzas publicas
orientadas a los
resultados

Orientar nuestras finanzas publicas al bienestar
comunitario con acciones de fortalecimiento de
la hacienda publica municipal, gestion eficaz
de la recaudacion para el incremento de los
ingresos propios, la promocion efectiva de los
mecanismos de coordinacion fiscal y medidas
de austeridad en gasto que incrementen la

inversion en obras y servicios publicos.

4.1.4.. Formularunprogramadefortalecimiento
de la hacienda publica con acciones que
impulsen un desarrollo hacendario eficaz de

coordinacion con la Federacion y el Estado.
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4.1.4.2. Gestionar una evolucion positiva de las
finanzas publicas orientada al financiamiento
oportuno de los programas, proyectosy acciones

municipales.

4.1.4.3. Establecer una gestion presupuestal con
base en laalineacion delosobjetivos, estrategiasy

lineas de accion del plan municipal de desarrollo.

4.1.4.4. Establecer

orientada por

una gestion hacendaria

la eficacia recaudatoria en
la evolucion de las participaciones de la
coordinacion fiscal y la asignacion de recursos
de programas federales a obras publicas para el

desarrollo municipal.

4.1.4.5. Restablecer el desempeno fiscal de
la hacienda publica municipal con acciones
orientadas a restaurar los ingresos propios vy la
reduccion de la gestion del financiamiento del

déficit presupuestal.

4.1.4.6. Fortalecer la recaudacion por la eficacia
en las medidas y estimulos que eleven el
cumplimiento en el

pago de impuestos,

derechos, aprovechamientos, productos vy

multas.

41.4.7. Prommover la modernizacion catastral
para el fortalecimiento de la base de datos
y actualizacion de los sistemas de cobro del

impuesto predial.

4..4.8. Realizar acciones de administracion de
la recaudacion con acciones de actualizacion
del padron de contribuyentes, orientacion al
contribuyente sobre sus obligaciones fiscales vy
la celebracion de convenios de cumplimiento de

las obligaciones.

41.4.9. Promover la austeridad presupuestal
con acciones orientadas a la reduccion del gasto
con mayor disposicion en el financiamiento del

desarrollo municipal.

4.1.4.0. Establecer un sistema de evaluacion
y control de la ejecucion del presupuesto que
contribuya a mantener la disciplina en la gestion
de las metas de los programas, proyectos y
acciones municipales.

41.40.Gestionar proyectos de formulacion
de programas operativos anuales, de diseno
de programas y de seguimiento técnico en la
gestion de resultados con los lineamientos del
presupuesto con base cero.

41.412. Realizar informes financieros que
faciliten el ejercicio presupuestal con reportes
para su presentacion en los términos vy en la

periodicidad que lo pide la legislacion aplicable.
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41.403. Formular un programa municipal de
administracion y gestion del patrimonio con
énfasis en los procedimientos de otorgamiento
de concesiones de uso, aprovechamiento y
explotacion de bienes de dominio publico

municipal.

41404,  Actualizar  los  instrumentos y
mecanismos de control del patrimonio
municipal con el registro del inventario, la
incorporacion y desincorporacion de bienes, la
enajenacion y contratos mediante el uso de las

nuevas tecnologias.

Estrategia administrativa

Escobedo evoluciona por un buen gobierno y la seguridad ciudadana
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Ciudad con nuevo

Impulso a la seguridad
ciudadana

4.2. Objetivo

Proteger el bienestar comunitario con un nuevo
impulso a la seguridad ciudadana que responda
a la vision escobedense de ciudad segura para
Vvivir, organizada en un enfoque de proximidad
policialy dejusticia civica, de participacion vecinal
en la prevencion social del delito, de distribucion
territorial del estado de fuerza con patrullaje
efectivo, de inteligencia policial con equipo para
la vigilancia de la ciudad, de profesionalizacion
de las corporaciones de policia y de respeto a los
derechos humanosy en un entorno de vigilancia

vialy la proteccion civil.

Estrategias y lineas de accion

Proximidad _
policial y justicia
civica con valores
comunitarios

Salvaguardar la seguridad ciudadana y la
armonia vecinal en el entorno comunitario con
acciones de proximidad policial y justicia civica
gueelevenlosvalores ciudadanos de convivencia

pacifica y de cultura de la legalidad.

4210, Impulsar el modelo de proximidad
policial y justicia civica para la promocion de
sociedadespacificaseinclusivasparaeldesarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para
todos y construir a todos los niveles instituciones
eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

4.21.2. Formular un programa municipal
de justicia civica con practicas comunitarias
de mediacion vy justicia restaurativa que
den solucion a conflictos comunitarios en la
convivencia cotidiana para evitar que escalen a

conductas delictivas o actos de violencia.

4.2.1.3. Consolidar el modelo de proximidad
policial con mayor capacidad y rapidez de
respuesta por cuadrante y la actualizacion

permanente del mapa delictivo de la ciudad.

4.2.1.4. Fortalecer la estructura organica de la
gestion policial de proximidad para garantizar
la eficiencia operativa en todas las zonas de
la ciudad con prioridad a la atencion de la
ciudadania en todas las colonias, barrios vy

poblados rurales.

4.2.1.5. Organizar a los vecinos de las colonias,
barrios y poblados rurales con figuras de
participacion en torno a la policia de proximidad
con acciones de prevencion social, comunitaria,
situacional y psicosocial para la formacion de

una cultura de paz comunitaria.

\il/
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4.2.1.6. Convocar a las instituciones publicas y
privadas, organizaciones de la sociedad civil y
ciudadanos a realizar acuerdos de colaboracion
en materia de prevencion social del delito para la
transformacion comunitaria.

4.2.1.7. Consolidar los medios alternativos de
la justicia cotidiana en la solucion de conflictos
entre los vecinos mediante la actualizacion de
Manuales de la gestion policial de proximidad y

de aplicacion de la justicia cotidiana.

4.2.1.8. Fortalecer a la institucion policial en la
atencion del fendmeno de la delincuencia, la
violencia y la inseguridad mediante estudios
de investigacion social y criminoldgica que
identifiquen las causas o factores del delito en

General Escobedo.

4.2.1.9. Promover la formacion de mediadores
comunitarios que multipliquen los resultados
de la justicia cotidiana por su capacidad de
aplicacion de los métodos alternativos en
solucion de controversias en la comunidad.

4.2110. CGCestionar infraestructura para la
creacion de espacios de la justicia cotidiana
en colonias, barrios y poblados rurales para la
aplicacion de métodos alternativos en la solucion
de controversias entre vecinos y miembros de la

familia.

Estrategia administrativa
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4.2.101. Formular un programa de formacion

en valores civicos ciudadanos que fortalezca
la cultura de la legalidad mediante acciones
institucionales que divulguen la trascendencia
en la armonia social del cumplimiento de
las normas y de las obligaciones, respeto a la

autoridad y a los derechos de los demas.
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Actualizacion
¥X policial fuerte
para la seguridad
de los ciudadanos

Fortalecer la actuacion policial para la seguridad
ciudadana con base en los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo,
honradez y respeto a los derechos humanos y
en acciones de equipamiento e infraestructura,
de capacitacion policial y de gestion eficaz del

mando policial.

4.2.2.1. Formularunprogramadefortalecimiento
a la seguridad ciudadana con instrumentos que
garanticen la fuente de financiamiento para la
seguridad publica, proyectos de infraestructura
de atencion comunitaria y acciones para
consolidacion de laactuacion policial con baseen
el modelo de enfogue preventivo de proximidad

policial y justicia cotidiana.

4.2.2.2.Capacitar en protocolos policiales que
consolidan la actuacion policial con legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo,honradez

v respeto a los derechos humanos.

4.2.2.3.Gestionar la adquisicion de tecnologia
de inteligencia policial que eleve la eficacia en
la proteccion de la seguridad ciudadana con

resultados en la prevencion del delito.

4.2.2.4.Promover la  modernizacion de la
estructura organizacional y el mando policial, la
actualizacion de los manuales de organizacion
policial y la gestion de infraestructura para la

ampliacion de la cobertura.

4.2.2.5.Fortalecer el estado de fuerza policial con
el reclutamiento de elementos de seguridad
publica con base en los requisitos y examenes
del sisterma nacional de seguridad publica.

4.2.2.6.Fortalecer la actuacion policial con
la adquisicion de vehiculos que mejoren la
respuesta vy el patrullaje, de camaras de solapa
gue garantizan la objetividad y honradez y de
videovigilancia y de arcos viales que mejoran la

vigilancia e inspeccion de vehiculos.




4.2.2.77. Establecer una agenda de capacitacion
orientada a la actualizacion de las bases de Ia
seguridad ciudadana, la prevencion de los delitos
de alto impacto, la intervencion en situaciones
de desorden del entorno urbanoy la proteccion

a las victimas de delitos.

4.2.2.8.Consolidar la

practicas policiales con base en los lineamientos

capacitacion en las

y protocolos del sistema penal acusatorio de la
detencion legal en flagrancia o inmediatamente
después de la comision de un delito.

4.2.2.9.Promover acciones de certificacion,
capacitacion y especializacion de los elementos
policiales en la prevencion social del delito, justicia
de proximidad, métodos alternos de solucion de
controversias, proteccion a las victimas del delito
y la conclusion de estudios de educacion basica

y media superior.

4.2.2.10. Gestionar estimulos al desempeno de
los servidores publicos de la seguridad publica
municipal en reconocimiento a logros de
profesionalizacion y especializacion, certificacion,
antigUedad, actos de extraordinario valor civico y
productividad.

4.221. Ampliar la cobertura de nuestras
acciones de capacitacion con el fortalecimiento
de los programas de la academia policial, con
convenios con instituciones publicasy privadas e
intercambios y estancias en otras corporaciones

nacionalesy extranjeras.

Estrategia administrativa
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4.2.212. Establecer mecanismos de control
sobre el uso de la ficha de lectura de derechos
en la detencion, las salvaguardas en la detencion
de mujeres, adultos mayores y personas con
discapacidad, el uso necesario de la fuerza, la
elaboracion del informe policial homologadoy la

actuacion en la cadena de custodia.

4.2.2.13. Promover estructuras organicas y de
jerarquizacion de las corporaciones policiales
municipales orientada por los lineamientos
para mejor organizacion y funcionamiento del

mando policial.

4.2.214. Organizar las corporaciones policiales
para la seguridad ciudadana en fuerzas
especiales que interactUan en la prevencion del

delito con base en la inteligencia policial.
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Colaboracién con

la Federaciony

el Estado por la
seguridad ciudadana

Refrendar el desarrollo de las politicas y
estrategias nacionales de seguridad vy justicia
que contribuyen al bienestar comunitario por su
trascendencia en la gestion de seguridad vecinal
con acciones de colaboracion con las fuerzas

federalesy estatales.

4.2.3.1. Colaborar en la gestion de los objetivos
nacionales y estatales de seguridad publica
con acciones municipales de coordinacion que

trasciendan en el bienestar vecinal comunitario.

ssssss

4.2.3.2.Establecer las bases de coordinacion vy
colaboracionen materiadeseguridad ciudadana
con el gobierno de la republica, el gobierno del
estado, el Ejército Nacional y la Marina Armada

de México.

4.2.3.3.Promover acuerdos con la Federacion y
el Estado para la gestion de politicas, estrategias
y programas de seguridad ciudadana que
protejan el bienestar vecinal en colonias, barrios
y poblados rurales.
4234 Participar  en  mesas  orientadas  a
desplegar estrategias para la paz y el bienestar
vecinal y de seguimiento a las acciones de

coordinacion con la Federacion y el Estado.

4.2.3.5.Formular

ciudadana con base en nuestro modelo

una agenda de seguridad
de proximidad policial que convoque a la
coordinacion, colaboracion y organizacion de

operativos conjuntos con la Federacion y el Estado.

4.236.Ampliar la capacidad de gestion de
acceso a recursos de los fondos para la seguridad
publica que garanticen la efectividad de la
coordinacion federal y estatal.

las

4.2.37.Promover el fortalecimiento de

corporaciones  policiales  municipales con
acciones de equipamiento y tecnologia que
garantice la eficacia en la colaboracion de
operativos de coordinacion con la Federacion y

el Estado.




4.2.3.8.Gestionar recursos para el financiamiento
de la sistematizacion de informacion y datos
delincuenciales necesarios para los operativos
de coordinacion con la federacion y estado de

combate del delito.

4.2.3.9.Promover un estado de fuerza equipado
y capacitado en igualdad de recursos con las
fuerzas federales y estatales para la realizacion
conjunta de operativos de prevencion vy

persecucion del delito.

4.2.3.10.

organica minima que estructure la organizacion

Establecer una estructura
y funcionamiento del mando en articulacion

con las acciones de la Federacion y el Estado.

4.2.3.11.Colaborar con la Federacion y el Estado
en la gestion y activacion en otros municipios del

modelo policial de proximidad.

Estrategia administrativa

Escobedo evoluciona por un buen gobierno y la seguridad ciudadana

I PMD 21-24

<’ PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
Smmmm%o General Escobedo, Nuevo Ledn

"'l HW"

Actuacion policial
con respeto a los
derechos humanos

Garantizar la actuacion policial con respeto a los
derechos humanos, probada formacionen el uso
adecuado de la fuerza, apego al procedimiento
de control de la detencion y la debida custodia

de los detenidos.

4.2.4.]. Formular un programa de actualizacion
y formacion permanente en derechos humanos
para la actuacion policial pertinente a una
autoridad se desempena con firmeza en el

cumplimiento de la ley.
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4.2.4.2. Establecer un programa de orden vy
disciplina del personal operativo con acciones
de supervision y seguimiento de la actuacion

policial con énfasis en los derechos humanos.

4243, Actualizar los protocolos de la actuacion
policial en materia de derechos humanos con
base en la responsabilidad de atender la
constitucionalidad 'y convencionalidad en Ia

materia.

4.2.4.4. Responderconaccionesde modernizacion
organica y funcional a la evolucion del marco legal
y al contenido de las sanciones emitidas en las
recomendaciones de los organismos publicos de

los derechos humanos.

4245, Atender los requerimientos de
capacitacion en derechos humanos a los
elementos policiales que instruyen las

recomendaciones emitidas por los organismos

publicos de los derechos humanos.

4.2.46. Convocar a instituciones publicas y

privadas, educativas, organizaciones de la

sociedad civil y vecinos a participar en una
agenda de formacion en la cultura de los

derechos humanos.

4.2.4.7.Promover una agenda de divulgacion
sobre la defensa y respeto de los derechos
humanos con énfasis en el conocimiento de la
actuacion de los policias durante y después de la

detencion de presuntos infractores y delincuentes,

4.2.4.8. Trabajar con investigadoresy expertos en
estudios de observacion sobre la actuacion de la
autoridad en el marco de la constitucionalidad y

convencionalidad de los derechos humanos.

4.2.4.9. Promover acciones transversales en el
gobierno municipal para la proteccion y defensa
de los derechos humanos de los migrantes vy

grupos vulnerables.




Vigilancia para
la seguridad
ciudadana

Desarrollar la capacidad operativa de la vigilancia
vial para la seguridad ciudadana orientada al
bienestar comunitarioyala proteccionvecinalen
un entorno de regulacion renovado, mobiliario
urbano moderno, videovigilancia eficaz en la
prevencion, actividades peatonales seguras,
instrumentos urbanos de ordenamiento vial
actualizados, de modernizacion tecnoldgica en

la semaforizacion y educacion vial para todos.

4.25]1. Formular un programa municipal de
vigilancia vial que atienda las necesidades
de seguridad ciudadana para el bienestar

comunitarioy la proteccion vecinal.
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4.252.Construir una agenda que organice
la gestion de la seguridad vial que incluya la
actualizacion del marco reglamentario de
transito y vialidad, la modernizacion de la
infraestructura de vigilancia y la formacion de

una cultura vial.

4.2.5.3.Promover mecanismos e instrumentos
para el registro de datos e informacion de la
vigilancia vial que contribuyan a la formulacion
de estrategias para la proteccion del peatony el

control del trafico vehicular.

4.2.5.4.Promover programas, proyectos y obras
que favorezcan la operacion eficiente de las
vialidades con base en estudios de ingenieria de

transito.

4,255 Formular un programa orientado a la
reduccion de accidentes viales con acciones de
prevencion y de vigilancia en cruceros y zonas de

mayor incidencia.

4.2.56.Informar a los ciudadanos sobre temas
esenciales que deben conocer en materia de
transito y vialidad, del reglamento municipal, de
educacion vial y sobre como actuar en caso de

accidente vial.

4.2.5.7. Realizar campanas sobre la cultura del
uso del cinturéon de seguridad, la no conduccion
en estado de ebriedad y el no uso del teléfono
celular y las sanciones aplicables por su

incumplimiento.
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4.2.5.8.Promover acciones de proteccion a los
peatones que garanticen un entorno seguro
de pasos viales, semaforizacion inteligente vy la

disposicion de puentes puntos de conflicto.

4.2.59.Establecer medidas y sanciones para
obtener resultados positivos en el control de los
limites de velocidad que permitan el transito
fluido y la seguridad vial de conductores vy

peatones

4.2.510. Avanzar en las acciones de acceso vial
universal con infraestructura inclusivay vigilancia
que garantice la seguridad vial de las personas

con discapacidad.

4.2.5.11. Aplicar con firmeza el reglamento para
garantizar la seguridad vial en zonas escolares, el
lilbre acceso a las rampas en las banquetas v el
uso exclusivo de los cajones de estacionamiento

para los discapacitados y los adultos mayores.

4.2.512.Formularunprogramadeinfraestructura
gue integre una agenda anual de renovacion,
mantenimiento y sustitucion de mobiliario
urbano que garantice el funcionamiento éptimo

de las vialidades.

4.2.5]13.Formularun programadeordenamiento
y  movilidad del transporte publico que
promueva acciones de reestructuracion de
rutas, de vigilancia de rutas y paradas del
servicio de transporte y de educacion vial de los

conductores.

@
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4.2.514. Actualizar la informacion sobre el uso
de carretones en las vialidades que facilite la
identificacion de los conductores para su control

y desplazamiento por vialidades secundarias.
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== PROTECCION CIVIL

Proteccion civil
para la seguridad
ciudadana

Proteger el bienestar comunitario de riesgos
por fendmenos naturales o provocados por el
hombre que impliguen amenaza alaseguridad
ciudadana vecinal con acciones orientadas a
la promocion de una cultura de prevencion
de riesgos, capacitacion y certificacion de
elementos, equipamiento modernoy la vigencia
de alerta y operativa de comités y brigadas de
proteccion civil.
4.2.6.1. Participar en el sistermna nacional de
proteccion civily en el sistema estatal con las acciones
mMunicipales que integran el sistema municipal de

proteccion civily de prevencion de riesgos.

Estrategia administrativa
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4.2.6.2.Formular un programa de proteccion civil

con acciones de prevencion, alerta y atencion de
riesgos comunitarios, de participacion socialenla
integracion de los comités, unidadesy brigadasy
de capacitacion y certificacion de los elementos
de proteccion civil.

4.2.6.3.Realizar acciones de documentacion
v analisis del territorio, el desarrollo urbano vy la
evolucion del crecimiento poblacional para la
toma de decisiones y la actualizacion del atlas

municipal de riesgos.

4.2.6.4. Establecer unaagendaanual desimulacros
de emergencias para probar la efectividad de
las medidas de seguridad, equipo de proteccion
y emergencia y los planes de evacuacion en

establecimientos publicosy privados.

4.2.6.5. Atender con oportunidad la instalaciony
operacion del consejo municipal de proteccion
civil antes, durante y después de eventos

antropogeéenicos y de la naturaleza.

4.2.6.6. Fortalecer la operacion de los sistemas de
prevencion, alerta y atencion de emergencias que
protegen de amenazas a la seguridad ciudadana
mediante la convocatoria a la participacion social

en unidadesy brigadas de proteccion civil.

4.2.6.77.Promover una cultura del autocuidado
para la prevencion comunitaria y ciudadana de
riesgos mediante campanas que informan vy
alertandeaccidentesenelhogarydefenémenos

de la naturaleza provocados por el hombre.
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4.2.6.8.0rganizar talleres de proteccion civil en
escuelasdeeducacion basica, las colonias, barrios
V poblados para la prevencion de accidentes en

los hogares y de riesgos comunitarios.

4.269.Formalizar una agenda anual de
capacitacion y certificacion de los elementos
de proteccion civil y de instituciones publicas y
privadas con servicios de prevencion de riesgos y

de atencion a emergencias.

4.2.6.10. Fortalecer al sistema de proteccion civil
municipal con acciones que integren una red
de tecnologias de monitoreo vy alerta para la

prevencion de riesgos.

42611, Ampliar la calidad y capacidad de
respuesta a las emergencias comunitarias
mediante accionesorientadasal mantenimiento

Y reposicion de los equipos de proteccion civil.

4.2.6.12. Formular un programa de renovacion y
mantenimiento del parque vehicular orientado
a consolidar los servicios de emergencia del
cuerpodebomberosy elserviciode ambulancias

del sistermna municipal de proteccion civil.

4.2.6.13. Contribuir a la inspeccion vy vigilancia
de establecimientos que manejan sustancias
que generan residuos contaminantes para su

adecuada combinacion o disposicion final.

b
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Gobierno con alianzas
para el desarrollo

4.3. Objetivo

Vincular la vision por el bienestar comunitario
v la prosperidad vecinal al desarrollo nacional y
estatal por la capacidad de crear cercania a los
poderes estatales, a los poderes federales y a los
ayuntamientos de los municipios metropolitanos y
de refrendar acuerdos por la educacion, la salud,
desarrollo social y humano, la infraestructura
social basica y por el fortalecimiento de la
hacienda publica municipal, la coordinacion
en materia de seguridad vy justicia y por el
crecimiento de los sectores productivos que
trascienden en el desarrollo municipal por su
potencial de transformacion de la vida de las

familias escobedenses.

Estrategia administrativa

Escobedo evoluciona por un buen gobierno y la seguridad ciudadana

|PMD 21-24

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
==z General Escobedo, Nuevo Ledn

Estrategias y lineas de acciéon

Gobierno ciudadano
vinculado a las
instituciones
publicas

Transformar la cercania con las instituciones
del gobierno de la republica y del gobierno del
estado en acciones concurrentes por el bienestar
comunitario en materia de educacion, salud,
desarrollo social y humano, infraestructura social
basica, fortalecimiento de la hacienda publica
municipal, coordinacion en seguridad y justicia y

de crecimiento de los sectores productivos.

4.31.]. Dotar de instrumentos a la planeacion
para el desarrollo municipal orientados a sentar
las bases de colaboracion con el gobierno de la

republicay con el gobierno del estado.

4.3.1.2. Promover acuerdos con la Federacion

y el
comunitario en materia de educacion, salud,

Estado para la gestion del bienestar
desarrollo social y humano, infraestructura social
pasica, fortalecimiento de la hacienda publica
municipal, coordinacion en seguridad y justicia y

de crecimiento de los sectores productivos.

4.31.3. Gestionar la creacion de fondos que
actualicen la coordinacion hacendaria y fiscal
con el gobierno de la republica y del estado para
el financiamiento de los cometidos esenciales

del municipio relativos a los servicios publicos.
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4.3.).4. Promover una agenda multianual de
programas de desarrollo social y humano con
la Federacion y el Estado que garanticen la
disposicion de recursos y acciones de largo plazo

para el bienestar comunitario.

4.31.5. Establecer mesas de trabajo con el
gobierno de la republicay el gobierno del estado
para la formulacion de programas especificos
para la superacion de carencias en las colonias,

barrios y poblados rurales.

4.3.1.6. Crear espacios de coordinacion con el
gobierno de la republica y del estado para la
operacion de programasy proyectos en materias
concurrentes con acciones de seguimiento vy
evaluacion de resultados.

4.31.7. Gestionar mecanismos de gestion
eficiente, transparencia y rendicion de cuentas
que garanticen el ejercicio oportuno de los
recursos y los resultados esperados en los
proyectos de financiamiento conjunto con el

gobierno de la republica y el estado.

de

los poderes

4.3.1.8. Fortalecer los nmecanismMmaos

colaboracion  republicana con
estatales en materia de administracion publica,
modernizacion legislativa para el desarrollo
municipal y de coordinacion en seguridad vy

justicia.

de

colaboracion republicana con los poderes de la

4.3.9. Fortalecer los mecanismos
Federacion en materia legislativa de impacto
en el desarrollo municipal, de coordinacion
fiscal, de descentralizacion administrativa y de
resoluciones judiciales de trascendencia en la

vida administrativa municipal.

BLE
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Estrategia administrativa

Escobedo evoluciona por un buen gobierno y la seguridad ciudadana
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Alineacién del Plan Municipal de Desarrollo 21-24
al presupuesto de egresos 2022

Presupuesto de egresos 2022

PMD 2021-2024 Funcién del gasto

Grandes estrategias Programas Monto
presupuestarios

Ol. Estrategia .
HUMANA Desarrollo social $139,461,556.00

Desarrollo urbanoy $ 40.640.858.00

medio ambiente ' ' ’

| | Desarrollo social

02. Estrategia o -
URBANA Servicios publicos $306,340,727.00

Obra publicay $ 302,798,084.00

mantenimiento ' ' ’
03. Estrategia Desarrollo Desarrollo
PRODUCTIVA econdmico $10,000,000.00 econdmico

Administracion $ 264 .956.657.00

Ublica ' e

P GCobierno
04. Estrategia Seguridad publica $ 245956,657.00
ADMINISTRATIVA

Obligaciones Otras no clasificadas

9 $149,462165.00 en funciones

financieras )
anteriores

Total $ 1,459,398,773.00
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Proyectos estratégicos para el desarrollo urbano
y la movilidad

No. Nombre del proyecto

1 Multimodal libramiento Colombia-Monclova

2 Carriles exclusivos para el transporte publico

3 Clinica universitaria

4 Centro médico Escobedo (junto al C-4)

5 Centro de atencion para la Seguridad Ciudadana ( Alianza)

6 Centro de atencion para la Seguridad Ciudadana ( Fernando Amilpa )
7 Centro de Servicios Publicos Municipales ( Alianza )

8 Centro de Servicios Publicos Municipales ( Fernando Amilpa)

9 Rehabilitacion Parque de Bésibol “Alfonso Martinez Dominguez”
10 Plazas de la Transformacion

11 Pluvial via Torreon

12 Pluvial canalizacion de arroyo “Potrerillos”

13 Paso elevado Raul Salinas y via Torredn

14 Ciclovia via Torreon

15 Ciclovia via Union
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Evaluacion y seguimiento

El ayuntamiento establecera la metodologia,

procedimientos e instrumentos para el
seguimiento y evaluacion de la ejecucion de
los programas, proyectos y acciones que las
lineas de accion determinan con base en los
objetivos y estrategias de las 4 estrategias del

Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024.

La evaluacion y seguimiento de los programas,
proyectos y acciones que derivan de este plan
municipal de desarrollo se sujetara a la bateria
de indicadores formulados en cada uno, segun
sus fichas de elaboracion y lineamientos de
temporalidad, cobertura en segmentos de
poblacion y cobertura territorial, la calidad
de los resultados, la eficacia en el logro de las
metas, la capacidad para administrar el uso
y destino de los recursos financieros por la
gestion de las metas, la eficiencia en el uso
de los recursos, la efectividad en razén de los
alcances de las metas por su impacto en el

desarrollo municipal.

El cumplimiento de los objetivos, estrategias
y lineas de accion establecidos en el plan de
desarrollo municipal, le corresponde a los
titulares de las dependencias y entidades

publicas. Desde suambito de competencia son

y

STz 2021
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responsables de la ejecucion de los programas
con calidad, economia, cobertura, eficiencia,
eficacia y efectividad. Con base en estas
caracteristicasde ejecucion presentan reportes
del

indicadores para su revision, seguimiento y

avance programatico-presupuestal e

evaluacion.

El uso de los indicadores por los responsables
de los programas, proyectos y acciones en
formma estandarizada por la clasificacion
de eficiencia, eficacia, economia, calidad,
cobertura y efectividad contribuye a evaluar
el cumplimiento de la lineas de accion por
la administracion publica municipal vy el
seguimiento de los indicadores econdomicos
y sociales que publica el Instituto Nacional de
Geografia y Estadistica dan informacion sobre
la efectividad de los objetivos, estrategias vy
lineas de accion por los datos de las actividades
de los sectores sociales y economicos en el

municipio (tabla1).

Los indicadores estratégicos y de gestion
aplicables al desempeno ofrecen informacion
sobre la capacidad de las dependencias vy
entidades municipales para cumplir con
los cometidos de programas, proyectos vy
acciones por el cumplimiento de los objetivos
de las politicas publicas y de los programas
presupuestarios que impactan directamente
en la poblacion objetivo o area focalizada,
segun lo determinado en nuestro tablero de

indicadores (tabla 2).
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Tabla 1. Tablero de indicadores para la evaluacién y seguimiento de programas, proyectos y
acciones del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024

Tipo Uso Medicion Aplicacién por objetivos
A. Ciudad social orientada al bienestar
B. Ciudad orientada a la personas
C. Ciudad planificada para la prosperidad
' -Proporcién D. Ciudad social que funciona para el bienestar
Indicadores de Miden el grado de _Razén E. Ciudad en equilibrio con la naturaleza
o cumplimiento de los F. Ciudad atractiva para la inversion y el empleo
eficacia objetivos. _,Tasa G. Ciudad productiva y competitiva para todos
-Indice H. Ciudad integrada al desarrollo
|. Ciudad social orientada al bienestar ciudadano
J. Ciudad con nuevo impulso a la seguridad ciudadana
K. Gobierno con alianzas para el desarrollo
A. Ciudad social orientada al bienestar
B. Ciudad orientada a la personas
) » -Proporcion C. Ciudad planificada para la prosperidad
Miden la relacion entre "Razén D. Ciudad social que funciona para el bienestar
Indicadores de los productos y servicios Tasa E. Ciudad en equilibrio con la naturaleza
. . generados con respecto o F. Ciudad atractiva para la inversion y el empleo
eficiencia a los iNsuMos O recursos \_/l.;r(ija:(ciieé?ﬁe G. Ciudad productiva y competitiva para todos

utilizados.

proporcional

H. Ciudad integrada al desarrollo

|. Ciudad social orientada al bienestar ciudadano

J. Ciudad con nuevo impulso a la seguridad ciudadana
K. Gobierno con alianzas para el desarrollo

Indicadores de
economia

Miden la capacidad del
programa o de la institucion
para generary movilizar
adecuadamente los recursos
financieros.

-Proporcion
-Razon

-Tasa

-Indice de
variacion
proporcional

A. Ciudad social orientada al bienestar

B. Ciudad orientada a la personas

C. Ciudad planificada para la prosperidad

D. Ciudad social que funciona para el bienestar
E. Ciudad en equilibrio con la naturaleza

F. Ciudad atractiva para la inversion y el empleo
C. Ciudad productiva y competitiva para todos
H. Ciudad integrada al desarrollo

|. Ciudad social orientada al bienestar ciudadano
J. Ciudad con nuevo impulso a la seguridad ciudadana
K. Gobierno con alianzas para el desarrollo

Indicadores de
calidad

Miden los atributos,
propiedades o
caracteristicas que deben
tener los bienes y servicios
para satisfacer los objetivos
del programa.

- Encuestas
- Grupos focales
- Entrevistas

A. Ciudad social orientada al bienestar

B. Ciudad orientada a la personas

C. Ciudad planificada para la prosperidad

D. Ciudad social que funciona para el bienestar
E. Ciudad en equilibrio con la naturaleza

F. Ciudad atractiva para la inversion y el empleo
C. Ciudad productiva y competitiva para todos
H. Ciudad integrada al desarrollo

I. Ciudad social orientada al bienestar ciudadano
J. Ciudad con nuevo impulso a la seguridad ciudadana
K. Gobierno con alianzas para el desarrollo

Indicadores de
efectividad

Miden el cambio sensible
en la calidad de vida,
relacionada con el objetivo
de la actividad.

- Proporcion
- Razon

- Tasa

- [ndice de
variacion
proporcional

A. Ciudad social orientada al bienestar

B. Ciudad orientada a la personas

C. Ciudad planificada para la prosperidad
D. Ciudad social que funciona para el bienestar

E. Ciudad en equilibrio con la naturaleza

F. Ciudad atractiva para la inversion y el empleo

C. Ciudad productiva y competitiva para todos

H. Ciudad integrada al desarrollo

I. Ciudad social orientada al bienestar ciudadano

J. Ciudad con nuevo impulso a la seguridad ciudadana
K. Gobierno con alianzas para el desarrollo
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Tabla 2. Indicadores estratégicos y de gestion aplicables al desempenio institucional
del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024

Tipo Uso Medicion Aplicaciéon
Miden el grado de cumplimiento de los - Proporcion
_ objetivos de las politicas publicasy de los - Razon Programas,
Indicadores , . T
o programas presupuestarios que impactan - 952 proyectosy
estrategicos . g - Indice de .
de manera directa en la poblacion o acciones
variacion
objetivo o area de enfoque. proporcional
- Proporcion
Miden el avan logro en pr .
| ole el avancey logro en procesos y _ Razén Programas,
Indicadores  actividades, sobre la forma en que los
. . . .y - Tasa proyectos y
de gestion bienesy servicios publicos son generados - [ndice de .
o acciones
vy entregados. variaclion

proporcional

La Comision de Seguimiento del Plan Municipal
de Desarrollo y la Contraloria Municipal, segun
lo determinan los articulos 40 y 153 de la Ley de
Cobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn,
verificaran los indicadores y parametros de
medicion establecidos por las dependencias vy
entidades responsables en el marco del tablero
de indicadores que presenta este instrumento de

planeacion.

El establecimiento de este Tablero de Evaluacion,
permite el seguimiento sistematico a los
programas operativos anuales y proyectos en
alineacion a los objetivos, estrategias y lineas de
accionesaplicablesalaactividadadministrativayde
gobierno del ayuntamiento de General Escobedo.
La medicion por indicadores del cumplimientoy el
logro de metas con base en el tablero, estandariza

la evaluacion de los resultados obtenidos vy

y
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el impacto de los programas por la eficacia,
eficiencia, economia, calidad y efectividad en su
ejecucion con relacion directa a la vision planteada
en los ejes del Plan de Desarrollo Municipal 2021-
2024 vy proporciona datos de cumplimiento vy
de diagndstico con utilidad para la actualizacion
del los contenidos de la planeacion municipal.
Las evaluaciones de los resultados, mediante
este tablero, permite la reestructuracion de los
programas operativos anuales y reprogramacion

del presupuesto municipal.

La estandarizacion de las acciones a realizar para
la orientacion de los resultados de la evaluacion,
establece un criterio minimo a realizar para dar
utilidad alosindicadoressegun sutipo. Enelcuadro
de orientacion de los resultados de la evaluacion se

precisa el sentido de la accion a realizar (tabla 3).
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Tabla 3. Orientacion de los resultados de la evaluacion

Resultados por tipo de . .
Acciones a realizar

indicadores
Indicadores de eficacia Comyparacion de lo programado con lo alcanzado.
Indicadores de eficiencia Mejoramiento de la gestion y los procesos administrativos.
Indicadores de economia Eficientizacion del uso de los recursos publicos.
Indicadores de calidad Autoevaluacion para detectar y prevenir la utilidad publica.

_ o Reorientacion de las acciones de planeacion y programacion
Indicadores de efectividad

para reorientar el rumbo.

Para el seguimiento del cumplimiento del El color rojo sefala el incumplimiento de la
Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, la linea de accion, el color amarillo indica un nivel
utilizacion de un sistema alerta de semaforo  de cumplimiento aceptable y el color verde

identifica la actividad de las lineas de accion. senala el cumplimiento satisfactorio.

Frecuencia de Semaforo de cumplimiento
¢Qué se mide? Cantidad o
medicion Satisfactorio  Aceptable Negativo

Grand

en eS. 4 Anual ‘
estrategias
Objetivos 1 Anual ‘
Estrategias 43 Anual ‘
Lineas de accion 420 Anual ‘

N
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