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PODER JUICIAL DEL
ESTADO DE NUEVO LEON
H. CONSEJO DE LA JUDICATURA

ACUERDC GENERAL 17/2018, DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA
JUDICATURA, RELATIVO A LA DETERMINACION DE LOS JUICIOS QUE
SERAN RESUELTOS DE FORMA UNITARIA O COLEGIADA DENTRO
DEL SISTEMA PENAL ACUSATORIO.
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CONSIDERANDO

PRIMERO.- Integracion dei Poder Judicial. De acuerdo con los articulos
94 v 97 de la Constitucion Politica del Estado de Nuevo Ledn, se desprende
que fa administracion, vigilancia, disciplina y carrera judicial del Poder
Judicial, estarén a cargoe del Consejo de la Judicatura v que este es e
organo facultade para expedir Acuerdos Generales para el adecuado
ejercicio de sus funcionas, de conformidad con o que establezea 1a ley.

SEGUNDO.- Facuitades en materia de reorganizacién de los juzgados.
En términos de los articules 97, fraccion Hl, de la Constitucidn Poltica del
Estado Libre vy Soberano de Nuevo Ledn, y 91, fraccion Xill, de la Ley
Crgdnica del Poder Judicial del Estado de Nuevo Ledn, correspande al
Conseje de la Judicatura definir el distrito judicial, numero, materia y
domicilic de cada juzgado, asi como determinar aquellos que seran
especializados en una materia y [os que seran mixtos.

Por su parte, los articulos 2 vy 36 bis 2, en sus Ultimos pérrafos, de la Ley
Organica del Poder Judicial de! Estado de Nuevo Ledn, sefalan que el
Consejo de la Judicatura, mediante Acuerdos Generales, determinara los
asuntos en que los jueces funcionaran de forma unitaria © colegiada, asi
como aguellos de juicio oral, que trabajaran en el sistema acusatorio y que
conoceran del juicio oral penal.

TERCERO.- Reglas para la asignacion de asuntos. En ejerciclo de sus
funciones constitucionalas y argénicas, este Consejo de la Judicatura, en
sesion ordinaria de fecha 11 once de diciembre de 2018 dos mil dieciocho,
determiné gue, para mejorar la dinamica de trabajo v hacer un reparto mas
gquitativo de los asuntos, se resolverdn de manera colegiada Unicamente
algunos de los delitos de relevancia social y constitucional previstos en &l
articulo 19, pérrafo segundo, de la Constitucidn Poiftica para los Estados
Unfdos Maexicanos, asi como los cometidos por servidores publicos. Lo
anterior, ademas, a fin de contribuir a una imparticion de jusiicia pronta,
expedila y transparentz, en términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la
Constitucidn Politica de fos Estados Unidos Mexicanos. '

4 Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 26 de Diciembre de 2018 Periédico Oficial




En consecuencia, de conformidad con las citadas disposiciones ©
constitucionales y legales, este Pleno del Consejo de la Judicatura expide el 0
siguisntea: 'g
] =

CAPITULO | o

Objeto g

o

Articulo 1.- Objeto. El presente Acuerdo General tiene por objeto establecer
las reglas para determinar, con base en el tipo de delito, ios juicios que seran
resueltos de manera unitaria o colegiada por los jueces adsceritos al Juzgado
de Control v de Juicic Oral Penal de! Estado.

CAPITULO I
Reglas de integracidn

Articulo 2.- Reglas de integracién. Con independencia del numero de
jueces que integren el tribunal, los juicios seran resueltos de manera unitaria
o colegiada por jueces adscritos a dicho juzgado.

Seran resueltos de manera colegiada los casos de delincuencia organizada,
delitos cometidos por servidores publicos, homicidio doloso, feminicidio,
violacién y figuras equiparables, secuestro, trala de personas, asi como
delitos graves que determing ta ley en conira de la seguridad de la nacién.

Los juicios relativos a los demés delitos sardn resueltos de forma unitaria.

Articulo 3.- De la asignacidn, Corresponderd a la Gestidén Judicial o a sus
unidades administrativas, asignar los juicios al tribunal; en su conformacidn
unitaria o colegiada, en los términos que ha dispuesto este Conseio de la
Judicatura en este Acuerdo General.

En cualquier asunto, al establecer la integracicn de les mismos, la Gestion
Judicial, 1o comunicard de inmediato de forma electronica a los jueces que
corresponda.

En todos los casos, se cuidara que, en la medida de lo posible, las cargas de
frabajo se distribuyan de forma equitativa v respetando las reglas procesales
raspactivas,

Articulo 4.- Reglas de substitucién. Cuando por cualquier motivo, antes de
iniciado e juicio, un integrante del colegiado o el juez unitario a gue se
refiere el punto anterior, tengan impedimento para conocer del asunto, o no
le sea posible estar presente en el mismo, lo informara con la anticipacion
debida al Sistema de Gestion Judicial para que realice la substifucion
correspondiente de enire |1a ptantilla de jueces adscritos al mismo juzgadeo,
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Cuando el impedimento de los jueces para conocer del juicio, sobrevenga
con motivo de una recusacion, corresponderd al Consejo de la Jud|ca1ura
determinar la substitucion,

En caso de que la totalidad de los jueces adscritos al Juzgado de Juicio Oral
Penal del Estado, se encueniren impedidos para conocer del asunto, o
comunicaran al Consejo de la Judicatura como a la Direccion de Gestion
Judicial, a fin de que el Pleno del Consejo realice la substitucion
correspondiente; para tal efecto, el Sistema de Gestion Judicial, harad constar
el nombre de los jueces de control que tuvieron conocimiento del asunto
para que sean excluidos de la seleccion.

CAPITULO Il
Circunstancias especiaies

Articuio 5.- Circunstancias especiales. E! Pleno del Consejo de la
Judicatura resolverd cualguier cuestion gue se suscite con motivo de la
interpretacion y aplicacion de la presente modificacian y acficién,

TRANSITCRIOS:

PRIMERO.- Vigencia. Este Acuerdo General entrard en viger el dia de su
publicacidn en el Boletin Judicial del Estadio.

SEGUNDO.- Publicacion. Para conocimiento de las autoridades, abogados
litigantes y publico en general, publiquese este Acuerdo General en el
Bofetin Judicial del Estado, asi como en el Perr'é%{‘) Oficial del Estado.
Es dado en la ciudad de Monterray, Nuevo@éﬁn, en sesion ordinaria del
Pleno del Consejo de la Judicatura del Eslady, celebrada el dia 11 once de
diciembre de 2018 dos mil dieciocho. L,‘
Magistrado Franmsco Jawer Mendoza Torres
i
El Presidente del Tnbunal Supeérior de Justicia
vy del Consejo de Igﬁludlcatu? del Estado
A -

Secretano’Géﬁexal de Acuerdos del
Consejo de la Juditatura del Estado
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FODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE NUEVO LEON
H. CGONSEJO DE LA JUDICATURA

ACUERDO GENERAL 18/2018, DEL PLENO DEL CONSEJC DE LA
JUDICATURA DEL ESTADO DE NUEVO LEON, QUE DETERMINA LA
CREACION DE LA COORDINACION DE GESTION JUDICIAL DE LOS

JUZGADQS DE JUICIO ORAL MERCANTIL DEL PRIMER DISTRITO
JUBICIAL.
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CONSIDERANDC:

PRIMERO.- Facultades constitucionales del Consejo de a Judicatura.
De acuerde con los adiculos 94 y 97 de la Constitucidn Polftica del Estado
de Nuevo Ledn, se desprende que la administracion, vigilancia, disciplina y
carrera judicial del Poder Judicial, estardn a cargo del Gonsejc de la
Judicatura y que este es el drgano facultado para expedir Acuerdos
Generales para el adecuado gjercicio de sus funciones, de conformidad con
io que establezca la ley,

SEGUNDO.- Facultades reglamentarias del Consejo de la Judicatura.
Con fundamento en el articulo 91, fraccion VU1, de [a Ley Orgdnica de/
Poder Judicial del Estado de Nueve Ledn, e Consejo de la Judicatura tiene
como atribuciones estahlecer la normatividad y criterios para modernizar las
estructurag organicas, sistemas y procedimientos administrativos internos,
asi como tos de servicios al publice; dictar las medidas que exijan el buen
servicio y 1a disciplina en tos juzgados de primera instancia o menores,

TERCEROD.- Reforma mercantil. Mediante Decreto publicade en el Diario
Oficial de la Federacicn, de fecha 25 veinticinco de enero de 2017 dos mil
diecisiete, se reformaron vy adicionaron diversas disposiciones del Cadigo de
Comercio, particularmente, en materia de juicios orales mercantiles, entre
ias que destacan: a) La incorporacién de la via ejecutiva mercantil a la
modalidad oral en asuntos cuye monto comprenda entre el imporie para gue
sea apelable conforme a! articulo 1339 del Cddigo de Comercio v la
cantidag de $4,000,000.00 (cuatro millones de pesos 00/100 moneda
nacional); y b El aumento gradua! en los afos 2018 dos mil dieciocho, 2013
dos mil discinueve y 2020 dos mil veinte, de la cuantia de los juicios
ordinarios mercantiles orales. '

CUARTO.- Creacién de la Coordinacion de Gestion Judicial. Luego de
un andlisis estadistico realizado por este drganc colegiado, se advirtié que
han ido en aumento el nimero de asuntos gue compeien a 10s jueces orales
mercantiles, 1o cual ha trafdo como consecugncia que se estén incrementado
considerablemente las cargas de trabajo de la Coordinacion de Gestion
Judicial de los Juzgades de Juicio Civil Cral del Primer Distrito Judicial, que
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es el organo que se encarga actualmente de auxiliar a los jusces-civiles y
mercantiles orales en la practica de diligencias, elaboracion y autorizacién de
actuaciones judiciales y demés actividades administrativas v jurisdiccicnales
a que haya lugar, en términos del Acuerdo General ndmera 6/2011, del
Pleno del Consejo de ta Judicatura del Estado.
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Por tanto, tomando en consideracion que en &l afio 2019 dos mil diecinueve,
el nimero de casos de juicios orales mercantiles deberd incrementarse, el
Pleno del Consgjo de la Judicatura, en sesién ordinaria de fecha 18
dieciocho de diciembre de 2018 dos mil diecioche, consideré necesario
implementar una Coordinacion de Gestion Judicial Oral Mercantif, como
organo técnico encargade de auxiliar exclusivamente a los jueces orales
mercantiles en la practica de diligencias, elaboracion y autorizacién de
actuaciones judiciales v demdés actividades administrativas y jurisdiccionales.

En consecuencia, con fundamento en los articulos constitucionales y legales
invocados, el Pleno del Consejo de la Judicatura expide el siguiente:

ACUERDO:
CAPITULO §
Creacién, inicio de funciones y domicilio de la Coordinacidn

PRIMERO.- Creacién. EI Consejo de |a Judicatura determina la creacién de
fa Coordinacion de Gestion Judicial de los Juzgados de Juicio Oral Mercantil
del Primer Distrito Judicial, como ¢érgano técnico encargado de auxiliar a los
jueces orales mercantiles en la practica de diligencias, elaboracidn vy
autorizacion de actuaciones judiciales y demas actividades administrativas y
jurisdiccionales.

La Coordinacion iniciara sus funciones el dia 1 uno de enero de 2013 dos mil
diecinueve, v tendrd su domicilio en la calle Dr. Coss, nimero 731 sur, en &af
Centro de Monterrey, Nuevo Ledn.

CAPITULO Il
Integracién del personal

SEGUNDOQ.- Del secretario encargado. La Coordinacién de Gestion
Judicial de los Juzgados de Juicto Qral Mercantil del Primer Distrito Judicial,
contard con un secretatio encargado, como responsable directo.

TERCERO.- Del personal juridico y administrativo. La Coordinacion de
Gestion Judicial de los Juzgados de Juicio Oral Mercantil del Primer Distrito
Judicial, para su buen funcionamiento y organizacion, contara con el
personal que requisra y que permita el presupuesto, segdn se justifique,
atendiendo siempre a las necesidades del setvicio.
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CUARTO.- De los secretarios. |a Coordinacion de Gestién Judicial de los
Juzgados de Juicio Oral Mercantit del Primer Distrito Judicial contara con
secretarios que actuaran, daran fe y asistirdn, de forma indistinta, a cada uno
de los jueces orales mercantiles,
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CAPITULC NI
Registros

QUINTO.- Libros oficiales. La Coordinacién de Gestion Judicial de los
Juzgados de Juicio Clvil Oral del Primer Distrito Judicial asentara las
certificaciones correspondientes en los libros oficiales relativos a la materia
oral mercantil y, posterior a ello, los enviard a la Coordinacion de Gestién
Judicial de los Juzgados de Juicio Oral Mercantil del Primer Distrito Judicial,
teniendo como fecha limite para realizar lo anterior, ol dia 7 siete de enero
de 2019 dos mil diecinueve.

La Coordinacion de Gestién Judicial de los Juzgados de Juicio Oral Mercantil
del Primer Distrito Judicial continuara con el resguardo y utilizacion de los
libros oficiales, en los que se documentaran los expedientes, valores y
objetos que reciba con motivo de sus funciones,

CAPITULO IV
Inspeccicn

SEXTO.- Inspeccion. La Visitaduria Judicial revisara por lo menos dos
veces al aho, la operacidn y funcionamiento de la Coordinacién de Gestion
Judicial de fos Juzgados de Juicio Oral Mercantil del Primer Distrite Judicial.

CAPITULO V
Circunstancias especiales

SEPTIMO.- Circunstancias especiales. E| Pleno de! Consejo de la
Judicatura resolverg cualguier cuestion técnica o administrativa gue pudiera
suscitarse con motivo de la interpretacidn y/o aplicacion del presente
Acuerdo General.

Transitorios:

PRIMERO.- Vigencia. Este Acuerdo General entrard en vigor al dia
siguienie de su publicacion en el Bofetin Judicial de Estado.

SEGUNDO.- Publicacidn. Publiquese este Acuerdo General en el Boletih
Judicial de! Estado y en el Periddice Oficial del Estado. Para mayor
canacimiento del publico en general, publiquese tambign en el portal oficial
de internet del Pader Judicial del Estado.
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TERCEROQ.- En un plazo que no excederd de 60 sesenia dias habiles
siguientes a fa entrada en vigor del presente Acuerdo General, este Consejo
de la Judicatura expedira el reglamento que habra de regir, entre otros, a la
Gestidn Judicial de los Juzgados Orales Mercantiles.

Las anteriores determinaciones se tomaron an la s/ésic'm ordinaria de! Pleno
del Consejo de la Judicatura, llevada a cabo _e}?:;ué 18 dieciocho de diciembre
Fi

de 2018 dos mil dieciocho. Iy
) _,z‘; j

Magistrado Francisco Javier Mendoza Torres
El Presidente del Tribyhal Superior de Justicia
y del Consejo de la Judicatura del Estado

,
A

T
A e

R
Grisel ﬂl’g—y-de Ledn Rodriguez
La Secretaric Ejecutivo de la ©omisidn de Carrera Judicial del Consejo
de la Judicatura, autorizada para actuar como Secretario General de
esta autoridad colegiada, en términos de o dispuesto por ef articule 116
de la Ley Orgdnica def Poder Judicial del Estado de Nuevo Ledn
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MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
TESORERIA MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
{(PES03)

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MONTERREY, DEL ESTADO DE NUEVO LEON,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019

De conformidad con los articulos 115, 126, 127 y 134 de Ia Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; articulos 8, 10, 11, 14, 15, 18, 19, 20 y 21 de la ley de Disciplina Financiera de lag
Entidades Federativas v los Municipios; los articulos 1, 2, 61 ¥ 63 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; los articulos 119 y 128 de la Constitucidn Potlitica del Estade Libre y Soberano de
Nueva Ledn; articulos 33 fraccién 111 inciso b), 66, 99, 100 fraccidn VI, 170, 178, 179, 180, 181,182,
191 y 192 de la Ley de Gobierno Municipal de! Estado de Nuevo Ledn; los articulos 30 y 37 del
Reglamento de la Administracién Piblica de! Municipio de Monterrey; los articulos 3, 5,6, 7, y 8 del
Reglamento para el Ejercicio de la Partida Contingente; articulos 160 ¥ 161 del Reglamento de
Participacién Ciudadana del Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn; ! artfculo 30 del Reglamento
Organico del Instituto Municipal de Planeacién Urbana y Convivencia de Monterrey, Nuevo Ledn; los
articules 29 v 31 del Reglamento de! Instituto Municipal de las Mujeres Regias ; el articulo 8 del
Reglamento de ta Gaceta Municipal de Monterrey, Nuevo Leén; asi como la Norma para Armonizar
la Presentacion de la Informacion Adicionat del Proyecto de Presupuesto de Egresos, el Acuerdo por
e} que se Emite el Clasificador por Objetoe de Gasto, Acuerdo por ¢l que se Emite la Clasificacidn
Administrativa, Acuerdo por el que se Emite la Clasificacidn Funcional del Gasto, Acuerdo por el gue 4

se Emite la Clasificacién Programatica (Tipologia General), Acuerdo por el que se Emite el :
Clastficador por Tipo de Gasto, los Lineamientos de Coptrol Presupuestal del Municipio de \ e

Monterrey v los Criterios para la elsboracién y presentacién homogenea de la informacién .j‘ ‘71\.\
financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financicra de las Entidades Ir g
Federativas y los Municipios. ' \\ 4

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO %J

Articulo 1. £l presente tiene por objeto regular la asignacién, ejercicio, control y evaluacion del
presupuesto del Municipio de Monterrey para el ejercicio fiscal 2019,

Artiaulo 2. Sera responsabilidad de la Tesorerfa Municipal, la Contralaria Municipal y el Coticejo
Municipal, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumnplir las disposiciohes
establecidas en el presente, asi como determinar las normas ¥ procedimientos administrativbg
tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y levar a‘cabo un mejor control dely,.
presupuesto del Municipio, k

L
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MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
TESORERIA MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL. ANO 2019
(PESOS)

La interpretacién del presente documento, para efectos administrativos, estard a cargo del
Presidente Concejal Municipal a través de la Tesoreria del Municipio de Monterrey y de la
Contraloria Municipal en el &mbito de sus atribuciones conforme a las disposiciones normativas
del Reglamente de la Administracion Piablica del Municipio de Monterrey, la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Ledn, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, los Lineamientos de Control Presupuestal del Municipio de Monterrey ¥ demas
ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacidn que corresponda a otras
autoridades en el ambito de sus respectivas competencias y atribuciones.

Ayuntamientos

Articulo 3. Para los efectos de este documento se entendera port:

1. Adecnaciones Presupuestarias: las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reduccinpes al Presupuesto de Egresos mediante movimientos compensados
y las liberaciones anticipadas de recursos piblicos calendarizados realizadas a través de la
Tesoreriz Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas
de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de Gasto.

Il. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS}: conjunte de obligaciones
contraidas, devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones
presupuestarias que no fueron liguidadas a la terminacién o cierre del ejercicio fiscal
correspondiente y gue son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion,

. Amortizacién de 1a Deuda: representa la cancelacion mediante pago o cualquier forma por
la cual se extinga la obligacidn prineipal de Jos pasivos contraidos por el Gobierno Municipal. |

IV. Asociaciones Piblico-Privadas: las previstas en la Ley de Asociaciones Publico Privadas o
en las leyes de las entidades federativas, incluyendo los proyectos de prestacian de servicios
o cualguier esquema similar de caracter local, independientemente de la denominacidn que
se utilice.

V. Balance presupuestario: la diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de
Ingresos, y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcién de la
amortizacién de la deuda.

" Las definiciones aqui expuestas son de conlormidsd con &l Closario de Términos tods wswaies de finanzas pdblicas de] Centro de
Estudins de las Finanzas pubdicas de la Camara de Diputadns, el Glosario de la Secretaria de Hacienda v Crédita Pablico en su Pdgina web
de Transparencia Presupuestariz, Le bey General de Contabilidad Cubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de fas Efﬂtlldades
Federativas y los Municiping, Ya Ley Federal de Presupueste y Respensabitidad Hacendaria ¥ su Reglamente, los acuerdos (por et gye se
emite ef Clasificadar por Ohjeto de Gasto, por =l que se emite el Clasificador por Fuentes del Financiamiento, por e} que se emilg &)
Clasifizador por Tipo de Gasto, por el que s¢ emite la Clasificacién Programatica [Tipologia General]} emitidas por ef CONAC, y
Reglamento de Ja Administracién Piblica del Municipio de Monterrey, el portal Web del Barco de Méxice v el portal web del Tnstitute™,
Nacionil de Estadistic v Geografia. s,
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Capitulo de gasto: es el mayor nivel de agregacidn que identifica el conjunto homogéneo y
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes piiblicos identificades en el
Clasificador por Objeto del Gasto.

Clasificacion Administrativa: es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por
objeto agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de
rameos.

Clasificacion Funcional del Gasto: esta clasificacién presenta las previsiones de gasto con
base en las funciones y subfuncienes que por disposicién legal le corresponden realizar a los
ejecutores de gasto y de acuerdo con los resultados que se proponen alcanzar; agrupa los
gastos segtin los propdsitos u objetivos de gobierno y socioecondmicos, que persiguen los
diferentes entes publicos. Distribuye el gasto piblico segin la naturaleza de los servicios
gubernamentales brindades a la poblacién. Las Funciones de Gasto se clasifican en cuatro
finalidades gque son: Desarrollo Social, Desarrollo Econdmice, Gobierno y Otras no
clasificadas en las funciones anteriores.

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: la clasificacién por fuentes de

financiamiento consiste en presentar los gastos piblicos segin los agregades genéricos de
los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacién,

Clasificacién por Objeto del Gasto: la que resume, ordena y presenta los gastos
programados en el presupuesto, de acuerds con la naturaleza de los hienes, servicios,
activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes
pablicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacién de servicios
publicos y en la realizacion de transfevencias, en el marco del Presupussto de Egresos.

Clasificacidon por Tipo de Gasto: clasificacién presupuestal que relaciona las transacciones
publicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacién econdémica
presentandoles en Corriente, de Capital, Amortizacién de la deuda y disminucion de pasivos,
Fensiones y jubilaciones y Participaciones,

Clasificacion Programatica: clasificacién que tiene per objeto establecer la clasificacion de
los programas presupuestarios de los entes piblicos, que permitird organizar, en forma
representativa y homogénea, lag asignaciones de recursns de los programas
presupuestarios.

Contraleria: Contraloria det Municipic de Monterrey. \\\

-,
.,

Fideicomiso: Es un acto en virtud del cual se entrega a una institucién financiera

(fiduciaria) determinados bienes para que disponga de ellos.segin la voluntad del que losﬁ.&

entrega (fideicomitente} en beneficio de un tercero {fideicomisario). Mediante la creacidn de

-
Pégina 3 de 417

Periodico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 26 de Diciembre de 2018

kY

Ayuntamientos



Ayuntamientos

MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY

!%E :
- @2{% TESORERIA MUNICIPAL
\ PRES

UPUESTO DE EGRESOS PARA EL. ANO 2019
{PESOS)

XV,

XVIL

XVIL

XVIIL

XX

XX

XX

XXM

XXV

un fideicomiso, ina persona transmite un hien a un tercero con el encargo de que cumpla un
fin licito.

Gasto Corriente: al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creacitn
de activos, sino que constituye un acto de consume. Son los gastos en recursos humanos y de
compra de bienes y servicios, necesarios para la administracidn y operacidén gubernamental.

Gasto etiquetado: las erogaciones que realizan las Entidades Federativas y los Municipios
con cargo a las Transferencias federales etiquetadas. En el case de los Municipios,
adicionalmente se incluyen las erogaciones que realizan con recursos de la Entidad
Federativa con un destino especifico.

Gasto ne etiquetado: las erogaciones que vealizan las Entidades Federativas y los
Municipios con cargo a sus lngresos de libre disposicidn y Financiamientos. En el caso de los
Municipios, se excluye el gasto gue realicen con recursos de la Entidad Federativa con un
destino especifico.

Gasto Ne Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio ¥ que por su naturaleza ne estan asociados a programas
especificos.

Inflacién: Segin el Banco de México, la inflacidn es la tasa de crecimiento promedio en un
periodo determinado de tos precios de una canasta de bienes y servicios. En otras palabras,
es la medida en la que aumentan los precios de ios productos de un pais (Portal BANXICO
educa). )

Ingresos de libre disposicién: los Ingresos Jocales y las participaciones federales, asi como
los recursos que, en su caso, reciban del Fondo de Estabilizacién de los Ingresos de las
Entidades Federativas en los términes del articulo 19 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y cualquier otro recurso que no esté destinade a un fin
especifico.

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el efercicio fiscal se obtienen en exceso de
los aprobados en la Ley de Ingresos.

Ingresos Totales: la totalidad de los Ingresos de lihre disposicitn, las Transferencias
federales etiquetadas y el Financiamiento Neto.

Partida: Las partidas de conformidad con el Clasificador por Objete de Gasto emitidﬂ\gor el
CONAC, corresponde al nivel de agregacién mas especifico en el cual se describan la
expresiones concretas y detaliadas de los bienes y servicios que serdn adquiridos. ",

\

5

Percepciones extraordinarias: los estimulos, reconocimientos, recompensas, incentivos %
pagos equivalentes a los mismos, que se otorgan de manera excepcional a fos servidores
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publicos, condicionados al complimiento de compromisos de resultados sujetos a
evaluacién; asf como asignaciones de cardcter exceprional autorizadas en los términos de las
disposiciones aplicables. Las percepciones extraordinarias no constituyen un ingreso fijo,
regular ni permanente, ya que su otorgamiento se encuentra sujeto a requisitos y
condiciones variables. Dichos conceptos de pago en ningdn caso podran formar parte
integrante de la base de célculo para efectos de indemnizacién o liquidacién o de
prestaciones de seguridad social.

Percepciones ordinarias: los pagos por sueldos y salarios, conforme a los tabuladores
autorizados y las respectivas prestaciones, que se cubran a los servidores publicos de
manera regular como contraprestacion por el desempeno de sus labores cotidianas.

Presupuesto Base Resultados (PbR): es el enfoque en gue se basa el proceso de
integracidn del presupuesto piblico, de forma sistematica, donde las asignaciones se
realizan comprendiendo los resultados y el impacto de la ejecucién de los programas
presupuestarios y la aplicacién de los recursos asignados a estos. Lo anterior con el objeto
de entregar mejores bienes y servicios piiblicos a la poblacién, elevar la calidad del gasto
publico ¥ promover una adecuada rendicién de cuentas y transparencia.

Producto Interne Brute {PIB): el PIB entendido como la contabilizacion de todos los
hienes y servicios gue se producen en un pais durante un determinado periodo, es utilizado
para determinar la salud econdmica de un pais. §i el PIB indica una evolucién positiva, es
posible interpretar que la economia de dicha nacién estd creciendo, y esto repercute en un
mayor dinamismo econdmico, ¥, por tanto, en una mejor calidad de vida.

Programa presupilestario: categoria que permite organizar, en forma representativa y
homogénea, las asignaciones de recursos de los programas federales y del gasto federalizado
a cargo de los ejecutores del mismo, para el cumplimiento de sus cbjetivos y metas.

XXX, Remuneracién: es la retribucion econdmica que constitucienalmente corresponda a

XXX

XXXL

XXX

los servidores piblicos por concepto de percepciones ordinarias y, en su caso, percepciones
extraordinarias.

Sistema de alertas: la publicacién hecha por Ia Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
sobre los indicadores de endeudamiento de los entes piblicos.

Subsidios: las asignaciones de recursos plblicos que se destinan al desarrolle de
actividades productivas prioritarias consideradas de interés general, asf como proporcionar
a usuaries y consumidores, bienes o de forma gratuita y su otorgamiento noimplica

contraprestacion alguna. \
M,

“Transferencias federales etiquetadas: los recursos que reciben de la Federacidn™as

Entidades Federativas y los Municipios, que estan destinados a un fin especifico, entre 165\_

cuales se encuentran las aportaciones federales a que se refiere el Capitulo V de la Ley de¥
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Coordinacién Fiscal, la cuota social v la aportacién solidaria federal previstas en el Titule
Tercero Bis de la Ley General de Salud, los subsidios, convenios de reasignacidn y demas
recursos con destino especifico que se otorguen en términos de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria v el Presupuesto de Egresos de 1a Federacidn.

XXXH]. Unidad Administrativa: es una direccién general o equivalente a la que se Je confieren

atribuciones especificas en el reglamento interne. Puede ser también un érgano que tiene
funciones propias que lo distinguen de los demas en la institucién. Elemento de la clave que
identifica y clasifica el gasto publico por entidades, segin la organizacién interna de cada
institucidn.

XXXIV. Unidad Responsable: fraccion administrativa de la estructura bdsica de una dependencia

facuitada para ejercer gasto que lleva a cabo actividades que conduzean al cumplimiento de
obietives v metas ¥y que puede ser también beneficiaria de recursos otorgades por el
Gabierno de la Reptiblica a través de subsidios y/o transferencias. Es el drea responsable de
la administracién vy ejecucion de los programas, subprogramas y proyectos de las
dependencias y entidades.

XXXV, Unidad de Medida ¥ Actualizacién [UMA}: es la referencia econdmica en pesos para

determinar la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las leyes
federales, de las Entidades Federativas y del Distrito Federal, asi como en ias disposiciones
juridicas que emanen de todas las anteriores.

Cualguier otro términe no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al
glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas v los Municipios y las demas leyes de la materia.

Articulo 4. En la celebracidén y subscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometan los recursos econdémicos del Municipio serd ohligatoria la intervencién de. la
Tesorerfa Municipal.

Articulo 5. Bl ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia v honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de
confermidad con el artfculo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el
articulo 128 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberane de Nuevo Ledn, en el mismo
sentido debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacidén de recursoes,
racionalidad e interés piiblico y social. :

Articulo 6. La Tesorerfa Municipal vigilard a través de las diversas Direcciones que con'forman
su estructura organica autorizada y vigente que toda la informacién presupuestaria y de mg‘resos
cumpla con lo establecide en la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, la Ley e

Disciplina Financiera de las Entidades Federativas v los Municipios, asi como la Ley General da\

Contabilidad Gubernamental y las demds disposiciones normativas gue de fla emanen. N

A

'
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Articula 7. Solo se podra comprometer recursos con carge al presupuesto autorizado, cuando se
cuente con una suficiencia presupuestal previamente autorizada, donde esté identificada la fuente
del financiamiento; ningin egrese podra efectuarse sin estar alineade a la respectiva partida de
gasto def Presupuesto de Egresos.

Articulo 8. Solo se procederd a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y
por los conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubleren registrado y contabilizado
debida y sportunamente las operaciones consideradas en éste.

13

Articulo 9. Para que se autorice una erogacién, las autoridades competentes deberan
cerciorarse de que se encuentra dentre de los limites establecidos conforme al presupuesto de
egresos, que se han cumplido con los requisitos que las leyes y reglamentos determinen en materia
de gasto piiblico y que se cuenta con recursos financierns disponibles.

Articulo 10. La Tesoreria Municipal se reserva la facultad de autorizar a las Dependencias y
Entidades de la Administracién Piiblica Municipal, realizar erogaciones adicionales a las aprobadas
en el Presupuestc de Egresos autorizado con carge @ los ingresos excedentes que se obtengan
durante €] ejercicio fiscal, en ehservancia de lo estipulado por la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Articule 11. Si circunstancias extraordinarias durante el presente ejercicio fiscal se generase una
disminucién en los ingresos proyectados en el Proyecto de Presupuesto de Ingresos (o Iniciativa de
Ley de Ingresos, como es denominada en las Leyes General de Contabilidad Gubernamental y de
Disciplina Financiera de las Eutidades Federativas y los Municipios), el Presidente Concejal
Municipal, previa autorizacién del Concejo Municipal y por conducto de la Tesoreria Municipal, a

“efecte de cumplir con el principio de sostenibilidad del balance presupuestario y del balance
presupuestario de recursos disponibles, aplicara ajustes al Presupuesto de Egresos de conformidad
con lo estahlecido por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

TITULO SEGUNDO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTOQ DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO II
De los Agregados Presupuestales

Articulo 12. Se prevé un PRESUPUESTC DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019 por un
monto de $6,064,284,324.12 [Seis mil sesenta y cuatro millones doscientos ochenta y'guatre
mil trescientos veinticuatro pesos 12/100 Moneda Nacional} que representan los egresos
presupuestados, sin contemplar el financiamiento solicitado al Congreso del Estado de Nuevo Deon
que asciende a un monto de $303,214,216.21 (Trescientos tres millones descientos catorce mll
doscientos dieciséis pesos 21/100 Moneda Nacional).
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Articulo 13. Bl Presupuesto de Egresos del Municipio de Monterrey para el Ejercicio Figeal 2019
esta orientado a resultados, ademés mantiene congruencia con la estimacién de ingresos para el
ejercicio fiscal 2019, manteniendo asi un equilibrio con el objetivo de generar un Balance
Presupuestario Sostenible.

Articulo 14, El presupuesto para el desarrolto de funciones de Transparencia y Acceso 2 la
Informacién Piblica, se encuentra asignado a la Direccién de Transparencia, Unidad Adrministrativa
de la Contraleria Municipal gque asciende a un monto de $3,898,302.52 (Tres millones
ochocientos noventa y ocho mil trescientes dos pesos 52/10¢ Moneda Nacional).

Articulo 15, De forma particular, el presupuesto asignado para transferencias a los institutos
municipakes, organismos pblicos descentralizados de la administracidn publica municipal, asciende
a un monte de $24,856,000.00 {Veinticuatre millones ochocientoes cincuenta y seis mil pesos
00/100 Moneda Nacional} ¥ se desglosa en la siguiente tabla:

Tabia 1. Presupuesto para Transferencias a Institutos

Municipio de 12 Ciudad de Monterrey, Nueve Ledn
Presupuesto de Egresos para el Efercicio Fiseal 2019 APROBADO
Clasificador por Concepto del Gasto
Transferencias a Institutos 24,856,000.00
APORTACIONES AL INSTITUTO DE LA JUVENTUD REGIA 8,008,000.00
APORTACIONES ALINSTITUTQ DE LAS MUIERES REGIAS §,540,000.00
APORTACIONES AL IMPLANC 8,008,000.00

Articulo 16. La asignacién presupuestal prevista para Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos
en el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2019 asciende a un monto de $140,0¢0,000.00
{Ciente cuarenta millones de pesos 00/100 Moneda Nacional}.

Articulo 17, El presupuesto asignado para los Servicios de Comunicacian Social y Publicidad es de
$97,631,461.25 (Noventa v siete millones seiscientos treinta y un mil cuatrocientos sesenta y
un pesos 25/100 Moneda Nacional).

Articulo 18, El presupuesto asignado para Desarrollo Sgcial asciende a un monto de
$342,966,526.02 {Trescientos cuarenta y dos millones novecientes sesenta y seis mil

- guinientos veintiséis pesos 02/100 Moneda Nacional}.

Articule 19.  El Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2019 de conformidad con la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén y el Reglamento de Participacidn Ciudadanaidel
Municipic de Monterrey, prevé recursps por un monto de $5,00¢,000.00 (Cinco millones de

pesos 00/100 Moneda Nacional) para ser utilizados como Presupuesto Participative dé\&\

conformidad con las disposiciones normativas mencionadas.
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Articulo 20. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Monterrey para el ejercicio fiscal 2019,
prevé la existencia de 39 (treinta y nueve) programas presupuestarios para los cuales la asignacion

presupuestal es la siguiente:

TFabla 2. Distribucién de Presupuesto por Programa Presu

puestario

Municipio de 1a Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egrasos para el Eiercicio Fiscal 2019

APROBADO

Programas Presupuestarios

Total| 6,064,284,324.12
SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD 1,194,577,332.58
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 693,164,864.13
ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA 646,213,276.09

PROMOCION, PLANEACION ¥ SUPERVISION DE OBRAS PUBLICAS

613,624,733.89

CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIENTE DE CALLES

£15,373,553.03

FINANZAS PUBLICAS

295,543, 293.66

PROMGCION E IMPULSC AL DEPQRTE Y LA RECREACION

172,427,623.41

MOVILIDAD

171,731,496.65

VINCULACION Y PARTICIPACION CIUDADANA

165,212,801.53

DIEUSION INSTITUCIDONAL

158,957,235.10

CONTROL INTERNO

123,071,188.92

COMBATE A LA POBREZA

62,322,508.96

PROTECCION A LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

54,038,221.88

PROTECCION CIVIL 50,360, 226.86
PROMOCION E IMPUESO AL DESARROLLO CULTURAL 46,110,879.69
FORMACION ¥ PROFESIONALIZACION PQLICIAL 45 858,000.12
SISTEMAS INFORMATICOS Y RECURSOS TECNOLOGICOS 43 440,769.64
INSPECCION ¥ VIGILANCIA DE ESPACIOS DESTINADOS AL

COMERCIC ¥ VENTA, EXPENDIO O CONSUMO DE BEBIDAS 42,744,319.07

ALCOHOUCAS

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

32,420,529.21

Periodico Oficial

CONTROL URBANQ 31,758,848,9
PROMOCION A LA SALUD 29,950,410.70
BIENESTAR FAMILIAR Y COMUNITARIO 26,874,878.99

JUSTICIA MUNICIPAL

27,589,878.68
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Municipio de la Ciudad de Monterrey, Nuavo Ledn
Presupuesto de Egresos para ef Ejercicio Fiscal 2019 APROBADO
Programas Presupuestarios
Total} 6,064,284,324.12
MEJORA REGULATORIA 232,320,000.33
PROMOCION EIMPULSO AL EMPLEC ¥ DESARROLLO
EMPRESARIAL 21,385,186.08
PREVENCION DEL DELITQ 21,253,451.93
COMBATE A LA CORRUPCION 21,184, 858,57
ASISTENCIA SOCALY ALIMENTARIA 16,560,674.54
ATEMCION AL ADULTO MAYOR ¥ A LAS PERSONAS COM 16 100, 628,39
DISCAPACIDAD T
DESARROLLO AMBIENTAL ) 15,904,286.27
PERSPECTIVA DE GENERO 15,549,565.98
FOMENTO A LA INVERSION DE EMPRESAS 12,539,964 87
PROMOCION ¥ FOMENTO AL TURISMO £,965,744.79
DESARROLLO INTEGRAL DE LA JUVENTUD 8,008,000.00
PLANEACION URBANA 8,008,000.00
EVALUACION DEL DESEMPERQ DE RECURSDS PUIBLICOS £,989,671.72
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS MUIERES 4,420,000.00
PERSPECTIVA DE GENERO! : 4,420,000.00
CAPACITACION Y PROFES!ONAUZACION 2,541,434.39
M PROGRAMABLE 719,765,844 45

Articulo 21. Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para otorgar
Ayudas Sociales a Personas, ascienden a un menfo de $40,622,957.94 (Cuarenta millones
seiscientos veintidés mil novecientos cincuenta y siete pesos 94/100 Moneda Nacional).

Articulo 22, Las asignaciones presupuestales en el Presupuesto de Egresos del Municipio de
Monterrey para el gjercicio fiscal 2019 para otorgar Ayudas Sociales a instituciones sin fines de
lucro, ascienden a un monto de $21,935,302.62 (Veintiin millones novecientos treinta y cinco
mil trescientos dos peses 62,100 Moneda Nacional}.

Artfeulo 23. La Tesoreria Municipal podrd reducir, suspender o terminar las transferencias y
subsidios cuando: '\
L. Las entidades a las gue se otorguen cuenten con autosuficiencia financierg;
il Las trasferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiente; N,

1. Las entidades no remitan la informacién referente a la aplicacion de \Estas
transferencias; y %\
V. No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgandolas. A
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8L TESORERIA MUNICIPAL -

) ] PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
LR SRESC

Articule 24. Las asignaciones previstas para la partida contingente para sufragar gastos en
cumplimiento de Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente en el Presupuesto de
Egresos del Municipio de Monterrey para el Ejercicio Fiscal 2019 ascienden a un monto de
$25,662,261.63 {Veinticinco millones seiscientos sesenta y dos mil doscientos sesenta y un
pesos 63 /100 Moneda Nacional).

Articulo 25. El gasto contemplade en este Presupuesto de Egresos que cuenta con aprobacion
para realizar erogaciones plurlanuales asciende para el ejercicio fiscal 2019 a un monte de
$21,380,738.04 (Veintitin millones trescientos ochenta mil setecientos treinta ¥ ocho pesos
04/100 Moneda Nacional}, derivado de un contrato de Asociactdn Piiblico Privada celebrado per
el Municipio de Monterrey, en el afio 2014,

CAPITULOIE
De las Clasificaciones del Presupuesto de Egreses

Articulo 26, De conformidad con los establecido por los articulog 7 y 61 fraccién Il y quinto
transitorio de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para la elaboracion del Presupuesto
de Egresos se presenta la aplicacidn de los recurses conforme a:

L.
113
IiL

La Clasificacidn por Fuente de Financiamiento;
L.a Clasificacion por Tipo de Gasto;
La Clasificacién por Objeto de Gasto;

IV.  LaClasificacidon Administrativa;
V.  La(lasificacién Funcional del Gasto; v ky
V1.  LaClasificacion Programatica. GJ

Articulo 27. Los egresos de conformidad con la Clasificacién por Fuente de Financiamiento es la
siguiente:

Pagina 11 de 415
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TESORERIA MUNICIPAL

(PESQS)

MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY

PRESUPUESTO DE EGRESQS PARA EL ANO 2019

Tab!a 3. Clasificacion per Fuente de financiamiente?.

Municipio de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019 APROBADO
Clasificador por Fuente de Financiamiento
TOTAL| & 6,064,284,324.12

Mo Etiquetade $ 5,236,123,899.84
Recursos Fiscales S 3,137,898,841.68
Financiamientos internos 4
Financiamientos externos $ -
Ingresos Propios s -
Recursos Federales 4 2,098,225,058.16
Recursos Estatales $ -
Otros Recursos de Libre Disposicidn $ -
Etiquetado $  828,160,424.28
Recursos Federales $  R28,160,424.28
Recursos Estatales $ -
Otros Recursos de Transferencias Federales Etiguetadas 5 -

Tabla 4. Clasificacién por Tipo de Gasto®,

Articulo 28. Bl Presupuesto de egreses del Municipio de Monterrey para el ejercicio Fiscal 2019,
“can base en el Clasificador por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente forma:

Municipio de la Ciudad de Monterrey, Nueva Ledn

Presupuesto de Egrasos para el Ejercicio Fiscal 2019

APROBADO

Clasificador por Tipo de Gasto

Total! 6,064,284,324.12

Gasto Corriente 4,729,542,866.48
Gasta de Capital 818,496,145,39 y
Amortizacion de 1a deuda y disminucion de pasives 23,321,296.55 -
Pensiones y lubilaciones 492,923,915.20 ﬂ.\ﬁ:\; /
1
N conformidad con ¢ Clasificador por Fuentes de Financlamiento, emitido por el CONAC, Thima reforma pubtlicada en el Ikario Oficial
de ta Federacion el 20 de diciemble de 2016, disponible €n:
brtps:/ fwww.canac gobumxwork/models/ CONAC /ooy matividad /NOR_I_02_007 pdl .
3 De confermidad can et Acuerdo por el que se Emite e Clasificador por Tipo de Gasto, emitido por el CONAC. (Tkima referma publicada en
el Diariy Oficial de la Federacidn 2] a0 de septiembre de 2015, disponible en:
herps: f fwwrer conac gobm fwork /models /CONAC fnormatividad /NOR_D1_G2_005.pdE
#
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Ayuntamientos

TESORERIA MUNICIPAL
PRESUPUESTOQ DRE EGRESOS PARA EL ANO 2019
(PESOS)
Articuln 29, El Presupuesto de egresos del Municipio de Monterrey para e} ejercicio Fiscal 2019,
con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de capftulo, concepto y partida genérica se
distribuye de la signiente manera:
Tabla 3. Clasificacion por Objete de Gasto®.
Municipio de la Ciudad de Monterrey, Muevo Ledn
Presupueasto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019 APROBADC
Clasificador por Objeto det Gasto
Total| §,064,284,324.12
SERVICIOS PERSONALES 1,952,292,523.19
Remuneraciones al personal con caricter permanenta 999,970,164.00
Sueldos base q personal permarnenie 999,970,164.00
Remuneraciones al personal con caracter transitorio 83,329,190.42
Honararios asimilables o selorios 83,329,190.42
Remuneraciones adicionales v especiales 291,776,559.53
Primas por afios de servicios efectives prestodos 3,926,897.56
Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de efio . 254 170,989.40
Horas extraordinarias 12,600,000.00
Compensaciones ; 21,078,672.57
Sepuridad social 40,000,000,00
Aportaciones gl sistemuo poro el retiro 40,000,000.00
Otras prestaciones sociales y econdmicas 520,696,609.24
Indemnizaciones - 11,564,200.31
Prestaciones contractuales i 139,062,006.03
Apavos a la capacitacién de los servidores publicos 10,800,000.00
Otras prestaciones sociales y econdmicas ] 359,270L,402.50
Pago de estimulos a servidores pibficos 15,520,000.00
Estimulos 16,520,000.00
MATERIALES Y SUMINISTROS 727,295,883.06
Materiales de administracién, emisidén de documentos y articulos oficiales 25,385,587.37
Muateriales, Gtiles y equipos menores de oficing 9,077,264.04
Materiales y ttifes de impresion y reproduccion 15,000.00
Muoterial estadistico y geogrdfico .-
Mutem.:rres,' utites y equipos menores de tecnologios de la informacicn y 5, GOO,n&JQ;OO
COMIU NICOCIanes
Materigl impresa e informacion digital ?D?,S[M.é?
Muaterial de impieza . 9,485,818.71 \zz{
Muaterioles v utiles de ensefianzo 500,000.00 "\\
* De conformudad con el Acuerdo por el gue se Emite ef Clasificador por Objeto de Gaste, emitide por el COKAC. (tima reforma pubiica‘&&..
an el Diario Qficial de fa Federacidr 3| 22 de diciernbre i 2014, disponible en; \-_“_
ittps: / fwwne conac. gobumwork /model s /CONAC /normatividad NOR_DT_02_006 pdf
e
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MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
TESCRERIA MUNICIPAL ~
PRESUPUESTO DE EGRESQOS PARA EL ANO 2019

Municipio de la Ciudad de Monterray, Nuevo Ledn

Presupuesto de Fgresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Clasificador por Objeto de! Gasto

APROBADO

Total

5,064,284,324.12

Materiales para el registro e identificacidn de bienes y personas

Alimentos y utensilios

21,326,322.73

Productos alimenticios para personds 20,200,000.00
Productos alimenticios pora animaoles 357,133.24
Utensilios para el servicio de glimentocion 769,196.49
Materiales y articulos de construccicén y reparacion 181,650,809.82
Productos minerales no metalicos 3,754,118.27
Cemento y productos de concreto 86,101,232.01
Cal, veso y productos de yeso 1R80,648.32

Madera y productos de madera

1,672,580.58

Vidrio y productos de vidrio

Material eféctrico v efectronico 9,934,899.32
Articulos metdficos parg lo construccicn 9,880,398.72
Materiales complementarios 4192,921.68
Otros materiales v articufos de construccion y reparacion 69,634,010.92

Productos guimicos, farmacéuticos y de |aboratorio

225,939,213.49

Praductos quimicos bdsicos

Fertifizantes, pesticidas y otros agroguimicos 12,000,000.00
Medicinas y productos farmacéuticos 171,814,182.46
Maoteriales, accesorios y suministras médicos 25,887,529.92
tMateriales, accesorios y suministros de laboratorio 455,493.02
Fibras sintéticas, hules, pldsticos v derivados 6,023,236.00
Otros productos quimicos 9,758,772.08

Combustibles, lubricantes y aditivos

169,189,126.03

Combustbles, lubricantes v aditivos

169,182,126.03

Vestuario, blancos, prendas de proteccion v articulos deportives

42,814,123.46
Vestuario y uniformes 33,423,656.66
Prendas de seguridad y proteccion personal 5.310,634.56
Articutos deportivos 3,593,476.75
FProductos textiles 104,771.93
Blancos v otras productos textiles, excepto prendas de vestir 381,543.56
Materiales y suministros para seguridad 24,599,913.88
Materiales de seguridad publica 14,901,936,00
Prendas de proteccion para seguridad publica y naciona! 9,688,9?738

Herramientas, refacciones y accesorios menores

36,399,779.28 %

Herramientos menores

1,885,069.86

Refacciones y accesorios menores de edificios

404,577.15

Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 26 de Diciembre de 2018
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MUNIC!PIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
TESORERIA MUNICIPAL

(PESOS)

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

Municipic de |la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egreses para el Ejercicio Fiscal 2019 APROBADO
Clasificador por Objeto del Gasto '
Total] 6,064,284,324.12
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, 16.000.00
educacionol v recreativo T
r‘f?efacc;on'sj’s v occesorios menaores de equipo de computo y tecnologio de la 400,000.00
informacion
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de 37 203.92
lahoraterio T

Refacciones y accesorios menores de equino de transporte

12,735,295.26

Refacciones y accesorios menores de maquingria vy otros equipos

9,000,000.00

Refocciones y accesorios menares de ofros bienes muebles

11,921,633.09

SERVICIOS GEMERALES

1,584,062,087.64

Servicios hasicos

314,059,285.24

Energia eléctrica

270,102,383.85

Gas 252,788.55
Agua 24,814,879.50
Telefonia tradicional 6,275,595.76
Telefonio celular 941,638.46
Servicios de acceso de internet, redes y procesamients de informacion 11,634,619.87
Servicios postales y telegrdficos 37,370.35
Servicios de arrendamiento 115,888,631.38

Arrendamiento de edificios

22,933,799.12

Arrendamiento de mobiliario y equipo de administrocion, educacional y

. 4,078 000.00
recreative
Arrendamiento de equipo e instrumental médico v de laboratorio 1,817,585.91
Arrendamiento de equipo de transporte 17,004,000.00
Arrendamiento de maquinario, otros equipos y herramientas 66,047,572.73
Arrendamiento de activos intangibles 629,735.57
Otros arrendamientos 3,377,958.05
Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios 408,589,498.65
Servicios legales, de contabilidad, auditorio y refacionados 10,951,329.14
Servicios de disefio, arguitectura, ingenieria v actividades relocionodas 34,289,979.84
Servicios de cansultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnofogias 7,679,489.53
Servicios de capacitacion 8,000,000.80
Servicios de apoyo administrative, traduccidn, fotocopiadeo e impresién 7,404,555.90\ k

Servicios de proteccidn y sequridad 26,916.58
Servicios profesionales, dientificos y técnicos integrales 339,637,227.66
Servicios financieros, bancarios y camerciales 78,209,256.55

Fagina 15 de 41

Periodico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 26 de Diciembre de 2018

Ayuntamientos

25



Ayuntamientos

26

TESORERIA MUNICIPAL

S (PESOS)

MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY

s gggg PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

AN

Municipio de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019 APROBADD

Clasificador por Qhjeto del Gasto
Total| 6,064,288,324.12

Servicios financieros y bancarios 19,494,295.68
Servicios de recaudacion, traslado v custodia de valores 920,752.11
Sequro de bienes patrimoniales 47,847,664.40
Fletes y muaniobros 40,345.03
Comisiones por ventas 5,825,725.32
Servicios financieros, bancarios y comerciales integroles 4,080,474.00

Servicios de instalacién, reparacidn, mantenimiento y conservacidn

428,131,204.11

Conservacion y mentenimiento menor de inmuebles

159,950,627.11

Instalocion, reparacidn y mantenimiento de mobifiario y equipo de
administracidn, educacional y recreative

2,864,418.40

Instalacion, reparacicn y mantenimiento de equipo de computoy
tecnologio de fo informacion

30,191,711.78

Instalocion, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumentol médico y
de loboratorio '

491,843.87

Reparacidon y mantenimiento de equipo de transporte

26,818, 168.68

Reparacion y mantenimiento de equino de defensay seguridad

Instalacion, reparacidn v mantenimiento de maguinaria otros equiposy
herramienta

14,495,881.78

Servicios de limpieza v manejo de desechos

242,118,552.49

. |Internet

Servicios de jurdineria y fumigacidn 91,200,000.00
Servicios de comunicacion social v publicidad 97,631,461.25
o - s dios d ;
Difusion por rad:?,' tefevisién y otros de medios de mensafes sobre 77,481 478,39
‘programas y actividades gubernamentales
FUTEH tividad, pr cion duccion de ficidad, except
Servicios de creatividad, preproduceidn y produccion de publfici pto 5,808, 849,06

Servicio de creacion y difusidn de contenido exclusivamente a traves de
internet

13,852,358.80

Otros servicios de troslodo v hospedaje

Otros servicios de informacidn 488,775,00
Servicios de traslado y vidticos 1,619,650.94
Puasajes aéreas 1,010,837.64
Pasajes terrestres 63,966.06
Vititicos en el pais 54&}8:47.24
AN

Servicios oficiales

16,539,569.73

Gastos de orden social y cultural

16,538,134.83 }

Exposiciones

80,000.00

Gastos de representacion

21,534.90

Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 26 de Diciembre de 2018
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TESORERIA MUNICIPAL

(PESOS)

MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

Municipio de |a Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019 APROBADO
Clasificador por Objeto def Gasto

Total] §,064,284,324.12
Ctros servicios generales 123,293,408.69
Servicios funerarios v de cementerios 20,000.00
Impuestos y derechos 5,330,224.11
Sentencios y resoluciones por autoridad competente 25,662,261.63
Penas, multas, accesorios v actualizacionas 5,042,314.18

Qtros gastos por responsabilidades -
Impuesto sobre nominas y otros que se deriven de una relacién foboral 48,631,217.78
Otros servicios generales 38,607,390.99
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDICS Y OTRAS AYUDAS 725,446,509.09
Transferencias af resto de! sector publico 24,856,000.00
Transferencios otorgadas o entidades puroestatales no empresariofes y no 24,856,000.00
Subsidios y subvenciones ' 5,108,333.33
Subsidios poro cubrir diferenciales de tasas de interés 5,108,333.33
Ayudas sociales 62,558,260.56
Ayuduas sociales a personas 40,622,957.94
Ayudas socinles @ instituciones sin fines de fucro 21,935,302.62

Ayudos por desastres naturales y otros siniestros -
Pensiones y jubilaciones 492,923,915.20

Periodico Oficial

Pensiones 103,250,341.28
lubilociones 374,635,304.14
Otras pensiones y jubflaciones 15,038,269.78
Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros andlogos 140,00X0,000.00
Tmnsferer'?c:as Iz} ﬂdejfcom."sos publicos de entidodes porcestatales no - 140,000,000.00
empresarinles y no financieras

Otras Trahsferencfas o fideicomisos -
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 228,864,914.73
Mobilisrio y equipe de administracidn 17,782,379.59
Mugbles de oficing y estanterio 4,000,000.00

Muebles, excepto de oficing v estanteria

™,

Equipo de computo y tecnologias de la informacion

12,672,379,59

Otros mobilinrios y equipos de administracion

1,110,000.00

Mohiliario y equipo educacional y recreativo

1,090,672.41 k.

Equipos y aparatos oudiovisuoles

800,000.00

Camaras fotogrdficas y de video

50,672.41

Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo

240,000.00

o
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TESORERIA MUNICIPAL

{PESOS}

MUNICIFIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

Municipio de [a Ciudad de Monterrey, Muevo Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscaf 2019

Clasificador por Objeto de! Gasto

APROBADO

Tota!| 6,054,284,324.12
Equipo e instrumental médico y de laberatorio 17,381,780.37
Fauipo meédico y de laboratorio 16,699,897.25
instrumental meédico y de laboratorio 681,883.12
Vehiculos y equipo de transporte 7,541,167.78
Vehiculos y equipo terrestre 6,056,367.78
Carrocerias y remolgues -

Otros equipes de fransporte 1,484,800.00

Equipo de defensa y seguridad

158,345,152.22

Equipn de defensa y sequridad

158,345,152.22

Maquinaria, otros equipos y herramientas 26,668,114.86
Maquinaria y equipo industrial 149,114.57
Maquinaria vy equipgo de construccidn 2,068,796.21
Sistemas de aire acondicionado, cafefaccion y de refrigeracitn mdustrmi y 1,381,809.90
comercie!

Equipo de comunicacion y telecomunicacion 6528,487.54
Equipos de generacian efdctrica, aparatos y occesorios electricos 4,254,456,80
Herramientas y mdgquinas-herramienta 8,555,046.12
Otros equipos 5,630,403.62
Activos intangibles 55,647.50
Licencias informaticas e intelectuales 55,647.50
INVERSION PUBLICA 589,631,231.16
Obra ptiblica en bienes de dominio publico 568,250,493.12
Edificacion hebitacional §,242,727.68

Edificacion no habitacional

52,291,924.64

Divisidn de terrenas y construccion de obras de urbanizadian

107,293,111.40

Construccidn de vias de comunicacion

399,422,729.40

Obra ptblica en bienes propios

Edificacidn no habitecional

\ _

28

Proyectos productivos ¥ acciones de fomenio 21,380,7\38.041
Eiecucidn de proyectos productivos no incluidas en conceptos anteriores de S

4 T OB proyectos prosu P 21,380,738'04
gste capitulo %

£
N
5,
AN
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MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY

TESORERIA MUNICIPAL _
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANQO 2019
(PESOS)
Municipio de 1a Ciudad de Monterrey, Nuavo Ledn
Presupuesto de Egresos para ef Ljerdicio Fiscal 2019 APROBADO
Clasificador por Objeto dal Gasto
Total| 6,064,284,324.12

Participaciones v aportaciones 27,119,765,63
Convenios 27,119,765,63
iros Convenios 27,119,765.63
Deuda publica 229,571,403.62
Amortizacion de la deuda pablica ) 23,321,296.55
Amaortizocion de lo deuda interna con instituciones de crédito 23,321,296.55
Intereses de fa deuda piblica 203,520,632.70
Intereses de fo deudn interna can instituciones de crédito 203,520,632.70
Gastos de la deuda puihblica 2,729,480.37
Gastos de fa deuda pdblica interna 2,725,480.37
Adeudas de Ejercicios Fiscales Anteriores {ADEFAS) -
ADEFAS

Articuio 30. El Presupueste de egresos del Municipio de Monterrey para el Ejercicio Fiscal 2019
con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye de la siguiente manera:

Tabla 6. Clasificaciéon Administrativas.

Municipio de {a Ciudad de Monterrey, Nueve Ledn
Presupuesto de Fgresos para el Ejerciclo Fiscal 2019 APROBADO
Clasificacion Administrativa

Total| 6,064,284,324.12
Organo Ejecutive Municipal 6,064,284,324.12
Otras Entidades Paraestatales y organismos ' 0.00

Articulo 31. La distribucién del presupuesto entre las diversas Secretarias de la Administracion
Pitblica del Municipio de Monterrey, es la siguiente:

\\_
\\
\\.
St
5 e confarmidad con e) Acuerdn por el que se Emite el Clasificado= Administrativa, emitido por el COXAC. Uitima reforma publicada en e A
Diaria Ofical de ta Federaciém el 07 de julia tle 2011, disponible en: )
https:/ Swwaa conacgobany fwork S tnodels /CONAC/normatividad /NOR_01_02_00Z pdf \
N
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MUNICIPIO DE LA CIURAD DE MONTERREY
TESORER!A MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
{(PESOS)

Tab!la 7. Distribucién por Secretaria.

Municipio de !a Ciudad de Monterrey, Nugvg Ledn
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019, APROBADO
Clasificacién Administrativa .
TOTAL| 6,064,284,324,12
AYUNTAMIENTO 58,636,397.84
OFCINA BJECUTIVA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 158,957,235.10
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 246,681, 865.04
TESORERIA MUNICIPAL 629,759,928.54
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA 71,217,371.85
SECRETAR!A DE OBRAS PUBLICAS 613,624,733.8%
SECRETARIA DESARROLLO URBANQ Y ECOLOGIA 47,663,135.23
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 342,966,526.02
SECRETARIA DE ADMINISTRACION 707,428 488,96
PROGRAMA DE PREVISION SOCIAL 516,123 646.40
SECRETARIA DESEG. PUBLICA Y VIALIDAD 904,808,810.07
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 113,574,403.80
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 42,890,885.73
SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS | 1,609,950,885.61

Articulo 32, Las asignaciones previstas para el Municipio de Monterrey, incluido el Concejo
Municipal {Concejo y Oficina Ejecutiva del Alcalde), para el ejercicio fiscal 2019 asciende a un monto
de $217,593,632.94 {Doscientos diecisiete millones quinientos noventa y tres mil seiscientos
treinta y dos pesos 94/100 Moneda Nacional).

™,
Articulo 33. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Monterrey para el ejercicio fiscal‘%ﬂ_lQ
con hase en la Clasificacion Funcional del Gasto a nivel de desglose de finalidad, funcidh vy
subfuncién, se distribuye de la siguiente forma: : ’
X

N,

R
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MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
TESORERIA MUNICIPAL

Ayuntamientos

PRESUPUELSTO DE EGRESOS PARA EL ANC 2018
(PESOS)
Tabla 8. Clasificacion Funcional del Gasto® {Finalidad, Funcién y Subfuncién].
tunicipio de iz Ciudad de Monterrey, Muevo Ledn
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018 APROBADC
Clasificador Fundonal de! Gasto por Sub funcion
Total 5,064,284,324.12
GOBIERND 2,326,107,999,29
Legislacon 58,636,397.84
Legislacidn 58,636,397.84
Fiscalizarion -
Justicia
Imparticién de Justicia
Procuracion de Justicis -
Reclusidn y Readaptacion Secial -
Cerechos Humangs -
Loordinacién de la Politica de Gobierno R32.028,770.71
Presidencia / Gubernatura 3,635,916.37
Politica Interior 26,339,380.24
Preservacidn y Cuidado del Patrimaonio Pablico 34,245,537.42
Funcign Publica 67,319, 069.37
Asuntos Juridicos 18,763,938.12
Organizacién de Procesas Electorales -
Poblacign 14,4691,277.29
Territorig -
Otros 657,033,645.50
Relacignes Exteriores -
]Re1ac‘|ones Exterigres ] -
fAsuntos Financieros y Hacendarios 285,06%9,576.59
Asuntos Finanderas 51,045,784 64
Asuntos Hacendarios 237%,123,791.90
Sepuridad Nacional - [
Defensa - \
Marina ]
inteligencia para Ja Preservacidn de |2 Seguridad Nacional -
Asuntos de Orden Pablico y de Seguridad Interior 982,626,142.59 E 6—/
policia ] 703,045,640.81
Protacrion Civil 40,098, 240.09
Qtros Asuntos de Orden Pablice y Seguridad 245,582,262.09
Sistema Nacional de Seguridad Peblisa -
Otros Servicios Generales 166,747,111.16
Servicios Registrales, Administratives y Patrimeniales -
Servicios Estadisticos L
Servicios de Comunicacién y Medios 132,480,0:31.55
Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental 3,898,302,“52
Otros 30,368, ??7.091'-3&\&‘;&;
& Pe conformidad con el Acuerdo por el que se Emite la Clasificacsdn Funcional de Gasto, emitide por el CONAC, Dltima rcforrr;&?publicada
en 2] Diario Oficial de la Federacién al 2% de diciembre de 2010, dispmzihm\ en:
https:/ fwwnwr conacgobonifwork fmodels /CONAC fmormatividad /NOR_H _02_003.pdf .
2
Piginazldedl .
P
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{PESOS)

MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
. TESORERIA MUNICIPAL )
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

Municinio de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Leén

Praesupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019 APROBADO
Clasificador Funcienal de! Gasto por Sub funcion

Total  6,064,284,324.12
DESARROLLO SOCIAL 3,230,774,125,50
Prateccign Ambiental 6,373,867.00
Ordenacidn de Desechos -
Administracion del Agua -
Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantariflado -
Reduccidn de fa Contaminacién -
Proteccion de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje 6,373,867.00

Otros de Proteccion Ambiental

Vivienda ¥ Servicios A La Comunidad

2,232,864,417.20

Urhanizacién 1,105,958,858.24
Desarrollo Comunitario 327,321,867.77
Ahastecimiento de Agua 8,020,072.62

Alumbrado Publico

408,805,741.98

Vivienda .
Servicios Comunales 382,757,876.59
Desarrollo Regional -
Salud 27,713,646.94

Prestacion de Servicios de Salud ala Comunidad

Prestacién de Servicios de Salud a la Persona

27,713,646,.94

Generacidn de Recursos para la Salud

Rectorfa del Sistema de Salud

Proteccidn Sociat en Sajud

Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales

295,688,749.37

Deporte y Recreacion

200,121,111.45

Cultura

95,567,637.92

Radio, Televisidn vy Editoriales

Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales

Educacidn

Educacion Basica

Educacidn Media Superior

Educacion Superior

Posgrado

Educacién para Adultoes

™,

Otros Servicios Educativos y Actividades tnherentes

7,727,694.404

Proteccidn Social

629,528,371.55 | .

£nfermedad e Incapacidad

Edad Avanzada
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(PESOS)

MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
TESORERJA MUNICIPAL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

pMunicipio de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Clasificador Funcional del Gasto por Sub fungidn

APROBADQ

Total

6,064,284,324.12

Familia e Hijos

87,726,595.18

Desempleo

Alimentacion y Nutricién

Apovo Social para la Vivienda

Indigenas

Otros Grupos Vulnerables

Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

541,801,776.37

Ctres Asuntos Sociales 30,877,379.04
Otros Asuntos Sociales 30,877,379.04
DESARRQLLO ECONOMILO 122,706,899.93
Asuntos Econdmicos, Comerciales v Laborales en General 38,521,355.46
Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 21,728,654.46

Asuntos Laborales Genarales

16,792,661.00

Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Cara

Agropecuaria

Sifvicultura

Acuacultura, Pesca y Caza

Agroindustrial

Hidroagricola

Apoyo Financiero ala Banca y Seguro Agropecuario

Combustibles y Energia

Carbén y Otros Combustibles Minerales Sélidos

Petrdleo y Gas Natural {Hidrocarburos)

Combustibles Nucleares

Otros Combustibles

Electricidad

Energia no Eléctrica

Mineria, Manufacturas y Construccion

fxtraccion de Recursos Minerales excepta los Combustibles
Minerales

Manufacturas

Periodico Oficial

Construccion

Transporte

Transporte por Carretera

Transporte por Agua y Puertos

Transporte por Ferrocarril

Pigina23de 4t * 5~
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TESORERIA MUNICIPAL

(PESOS)

MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

/

Municipio de la Ciudad de Monterrey, Nuave Ledén

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019 APROBADO
Clasificador Funcional del Gasto por Sub funcidn

Total 6,064,284,324.12
Transporie Aéreo -
Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de
Transporte -
Otros Relacionados con Transporte -
Comunicaciones -
Cornunicaciones -
Turismo 4,532,218.92
Turismo 4,535,218.92
Hoteles v Restaurantes -
Ciencia, Tecnologia € Innovacidn 39,160,419.73
investigacion Cientifica -
Desarrolto Tecnologice 3%,160,419.73
Servicios Cientificos y Tecnoldgicos -
Innovacion -
Crtras industrias v Otros Asuntos Econdmices 40,485,965.82
Comercio, Distribucian, Almacenamiento y Depédsito

Otras Industrias

40,485,505.82

Otras Asunios Econdmicos

QTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

384,695,299,40

Transacciones de la Deuda Poblica / Costo Financiero de la Deuda

229,571,409.62

Deuda Piblica Interna 229,571,409.62
Deuda Plblica Externa -
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Nive 155,123,889.78

Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierng

155,123,888.78

Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobigrno

Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

Saneamiento del Sistema Financiero

Saneamiento del Sistema Financiero

Apoyos [PAB

Banca de Desarrollo

Apoye z tos programas de reestructura en unidades de inversion
{UDIS}

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 26 de Diciembre de 2018
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MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
TESORERIA MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2012
{PESOS)

Articulo 34. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Monterrey para el ejercicio Fiscal 2019
con base en ta Clasificacion Programatica, se distribuye de la siguiente manera:

Tabla 9. Clasificacion Programatica®.

Municipio de la Ciudad de Monterrev, Nuevo Ledn
e Presupuesto
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019,
S " Aprobado
Clasificacion Programdtica
TOTAL| 6,064,284,324.12
Regulacidn y supervision 242,743,381.90
Adeudos de ejercicios fiscsles anteriores -
Planeacin, seguimiento v evaluacion de politicas publicas 52,172,001.12
Pramocion y fomento 226,646,474.08
Gasto federalizado 850,007,994.74
Prestacion de servicios pablicos 2,492 673,916.31
Apove al proceso presupuestatio y para meiorar 1z eficiencia instituciong 1,%56,256,181 41
Provectos de inversion A 474,645,805.35
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de |a banca -
Obligacicnas de cumplimiento de resolucion jurisdiceional 30,368,777.09
Apovyo a la funcion publica y al mejoramiento de [a gestidn 5,862,355.51 'nl
Especificos 38,719,092.83 i \
Pansiones v jubilaciones 494,188,343.78 0_}
CAPITULO 111 i\)

De los Servicios Personales

Articulo 35. En el ejercicio fiscal 2019, la Administracién Piblica del Municipio de Monterrey
contard con 7,296 {Siete mil doscientos naventa y seis) plazas de conformidad con lo siguiente:

Tahla 10. Analitico de Plazas de la Administracién Piblica del Municipio de Monterrey.

Do conformidad con el Acuerdo por el que se Emite la Clasificacién Prograindtica (Tipelogia General}, emitido por el CONAC. l'J!un&\
reforma  publicada en el [Mario  Ofecial  de Ja Federacion el 8 de  agoste  de 2013, disponible ERN
https:/ fwww. conac gob.inxwark/models; CONAC mormatividad /NOR 1, 02_804.pdf N,

K

~,

i

0
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MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
TESORERIA MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

{PESOS)

Municiple de §a Ciudad de Marterrey, Nuavs Ledn
Presisesto de FRresos para ¢l Tlereicia Fiseal 7019
Analitice de Pazis
Al 30t nowiermbre de 2018
B dreo FUESTO/ORLAZA - fumerode SALARI coNFIANZA | SINDRGALZADOS * | - HOMGRARIDS
Departamenta® . ) Oe Hatra

1[ADMINISTRACION CONTAL [200. ¥OCAL 1 $2,£45.70 $2,645.70 1

E[ADNIHISTRACION CENTRAL [ABOGADO 42 3830000 53500000 35 4

3[ADMINLSTRACION CENTIAL [ACTUARIG L S20,000.00)  S20.609.00 1

| B8 N STRALDICIN CENTTAL [AnKI8 STRADOR 12 36, 135.8] 5i1,251.3% G %

5| ADMINISTRACION CENTRAL [ADMINGSTRATIVG 1 511,304 17 51130457 H

E[ADMINIST RAD ON CENTRAL [MLBANIL 34 $2,106.00 $7,605.50 1 38

7[ADMINISTRAC N CENTRAL [ALMACENISTA 12 §E.474.597 513,063.04 1 13

B[ ADMINISTRACIGN CENTRAL [AMALISTS 104 002.90 35,000.0 | B2 g 14

A ADMINISTRAD AN CENTRAL [ArAZISTA ENVESTIGROSR B M $18,000.00 S18,000.50 2

10{ ADMINISTRAD (K CENTRAI, [A%ALISTA INVESTIGADCR C i $15,000.000  $15,000.00 ]

11| ADMINISTRAD G8 CENTRAL | ARCHIVISTA 3 48,219,733 48,219 73 3

12[ADMINISTRAQ G CENTRAL [ASESOR 16 523,000.68 340,098.08 15
12 ADMNISTRAD G CINTRAL [ASISTENTE 18 $5.000.001  424,000.00 17 1

13| ADMINISTRAL G CENTRAL |ATENDON Y QRIENTATION AL QUDADARC 12 Se0Bazn| 51135773 5 14
15[ADMINISTRA O CENTRAL |ALDITOR 14 seomp|  Sisoonoe 12 %
16EADMINISTRACGM CENTRAL | BUXILIAS 1272 227060 545,424,85 433 ToT 25
17IARMINISTRACION CENTRAS |AYUTANTE 382 szeraen|  Se040000 56 94 ]
15| ACMINIETRACI SN CEN TAAL LBARRENDERD 25 52,645.70 56,400,8% 16 T3

19| ACMINISTRACION CENTAAL {BIGLOTECARIO BS S6,L00.00 58,359.92 7 ; £

20| ADKIRLETRACI ON CENTRAL |CADETE 63 512,480,200 $12.290.30 53

11| ADMIMISTRACI QN CENTRAL |CAIERD B 35,0021 S Yirad a 45 1
22| ADMIN.STRACION CENTRAL |CAMARDGRAFD T Y H $15.033.00 517.133.00 z

13| AnAASTRAC OM CENTRAL |CAPTURAROR 5 $5,978.46 $6,302.62 5

s ADNIAISTRAC) ON CERTRa), |CavTURIETA 2 5832957 51360000 11 1
25| DA MISTSACI ON CENTRAL |CARPINTERD 2 55,110,210 $2,085.17 ] 2

26| ADMIHISTRAL GN CENTRAL |CHOFER 155 $4.224.50 520000110 16 135 A
17| AL NISTRAZ EN CENTRAL |CDUINERD 3% $5,500.00 58,743,219 12 6

19| ADMIMISYRAD GN CENTRAL [COMIEARIG EN IEFE 1 S80,000.00 550.000.00 1 \
28| ADMi MISTRACI CN CENTRAL |COMISARID GENERAL $103,000.96  s102,000.09 )]

IE[CONCEIC MUNI G PAL SONCELAL MUNIC PAL REGIDOR 2r $52,050.07 $62,084.07 a7

SLIADMINISTRAD SN CENTRAL LCONCEATADDR 11 $10,000.00  $15,00045 1

3R{A0MINISTRAD 34 CENTRAL LCONTRALOR MUNICIEAL 1 $90,000.60]  $90,000.00] 1

33| ADMINISTRAC 54 CENTRAL jTOORDINADDR 145 $15579.40  $72,500.90) 182 14
F4|A0MINISTRAC SN CENTRAL |COTIZADOR & $i8,000.000  S18000.00 5

35| ADRAKISTRACHON CERTRAL |CREMADOR 2 56,85 91 $R,AE5.01 2
3E|ABANISTRACION CENTRAL |CRIMINGLOGE i 59,500.10 2,500.10¢ b

37| ACMIN STRACI N CENTRAL |CLSTODIO 23 $10,000.00|  $0,700.30 23

35| ACMINISTRACION CEMTRAL |CEFENSORA MUK PAL 1 25700000 55700060 1

25| A0MINISTAAZ ON LENTRAL |RELEGADD = 526.000.00 525, 300.50 5

AD| AL STAAZION CENTRAL |SERMATOLOGD 1 517,353.50 5$17,353.30 1

41| SO KNESTADION CENTRAL |DESATORARGR H 57,365,857 57.365.57 1

42| A0 K STRAD O CENTRAL |218U:ANTE M 510,865 59 £11,756.33 E .
43| AT NETRALI O CENTRAL |D0CTAMINADOR 33 5200001 S15L7a4E 29 3 i 1
Ad|ADRINSTRAL 88 CENTRAL [2IRECTOR G2 557,000,030 571,500.00 5% T
45| AIMIHISTRAD Of CENTRAL | iRECTCR GENERAL z $E2,000.10 §71,506.00 M : "-‘
AB[ ADMINISTRAD On CENTROL |LrSERADOA ] 510,554 63 518,000 ¢ 3 3 \.
47| ADMIM:STSAN O CENTRAL |SDITOR i 512,000.00 $12,000.00 1
AB|ADMINESTRAC (iy CENTRAL [ZDLCADDRA E $6,000.20 $9.158.30 1 7

48| AIMINIETRAL AN CENTRAL | SECUTIVG EMLACE H S350, 34500000 3

S| A0 I NS Y AT v CENTRAL LITOR z $20,000.01 $A0,000.00 T
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MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
TESCORERIA MUNICIPAL

(PESOS)

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

wankcipho de Bz (Tudad de Montermey, Mo Ledn

Presupuesto de Egreses para el Ejerdicio Fiscal 2010

Analltico ¢a Flatas

AF 30 de noviembre de 2018

o heat '".”p';;.':::"’ SALARIO CONFIANZA | SINDNCALZADOS | HONORARIOS
* ) De Hasta

S| ADNIMISTRACICH CENTRAL |ELECTRICISTA 4 721257 £30,351.08 1

sz{anmInIsTRACI SN CENTRAL [SLEMENTD CPERATIVD L 5582800 55, 600.00 20 £ 1
53| ADMIN ETRAC OM CENTRAL |EMPLEADSD TECHICD 2 L SL0654.65 H10,E64.65 1

S4iADMINISTRAC ON CENTRAL ENCARSGADD 283 £3.101.70 £30,000.00 a1 37 E)
55 A0RA NISTRACION ENTRAL SENDEREZADOR z $6.513.R6 36,51 2.66 2
56[A0MINISTRACISN CENTRAL |EYFERMERA () 111 56,000.00 512,322.04] il i3

ST AGMIMISTRACION CENTRAL |EMGRASADOT 1 S8.E78.07 55,678.07 1
SE[ADMINISTRACION CENTRAL [ERLACE ADNINI STRATIVD 1 S20,000,00 520,00c.00 1

59| AT MINISTRASI GN CEN YAl |ESPECIALISTA DE ARES 1 $32,000.00 $32,002.C0 i
51[ALMIMISTRACIGN JENTRAL |FISIOTERAPELTA 1. S6, 0000 $12,985.42 £l &

S1[ACMIN STRACION CERTRAL |*OTOSIAFD 1 510,052, 50 5i0,052.1% 1

52| ARMINISTRAC ON CENTRAL HFFLMIGADOS 4 $8,600.00 58,723.54 1 £l

£3|abMIMISTRAN ON CENTRAL {GUARD:A 171 £12 500 00 412,900,00 71

G ADMAIMISTRACI N CZHTRAL |HGHORARIOS AZIMI LABLES A& SUELDD 4 43.827.40 524,113.E1 4
E5iADNIMISTRACION CENTRAL [INSPESTOR EE] 54,120.20 525,000 16 =i b I
6 |ADKIMISTRACION CENTRAL |INSTRUCTOR [ 5322140 540,000 00 14 i3 al
A7 ADMINISTRACI GN CENRAL |'NTENDENTE 6 52,645.70 5B,502.70 36 20

GE{ADKTNISTRAI N CENTRAL [IMVES HGAL DR 1 520,600.30 524,000.00 :

S ADMIMISTAAD ON (ENTRAL |IARDIMNERD 4 42,6457 55,477.38 H z

70| ALMIN-TTRAC M CENTRAL TTEFE 188 §1413330  S44748.14 L7 4 4
FLADMIMSTRADON (ENTRAL {JEFE DE LA OFIC WA EIECUTIVA 1 388, 50000 585,500,504 1

72{ADMINISTRACION CENTRAL [JUEZ CALIFECADCR 1 $10,000.00.  $10.400,1C 1i

7a|annl MIETRACION CENTRAL |JUEZ DE PLAZA 1 55, 200,00 55,000.40 i
74| MDA RISTRACIGN CEMTRAL |LAVANDERA 1 4617286 45,172.86 :

75|40 MISTRACI M CENTRAL [LLAMTERQ 2 56,678.07 36,672.07 2

TE|ADMI NISTRACIGN CEMTRAL [MASETRA (D] 13 54,335,460 $8,935.55 15

77| ADMINISTRACI ON CENTRAL LMANTES MIENTC L 53,855.90 512,430.00 3 10 1
75| ADMINISTRAQ ON (ENTRAL JMAYORZOMO 14z £3,857.40) 50,568.25 1 1ag
7a[AUMIRISTEACION CENTRAL |MECANICD a7 32,2800 $:3,000.00 11 E:

E0: ADMIMISTRACION CENTRAL |MEQI 00 ESPECALISTA a0 512,000.00 £35,000.00) 37 El
A1 |ACRANISTRACIGH CERTRAL |MEDLOD GERERAL 44 Q0000 520,000 10 41 4
21 [ALNINISTRACIOM ZENTRAL |AENSAIERD 1 513,540.77 513,340 77 1

A31ACAN NISTRACI ON CENTRAL |MINISTRO EJEQITRR 2 £10,374.51 51386027 L 7
SA{ATMIMISTRACICN CENTRAL [MESICH pi) 51G,000.00)  $30,900.00 2

£5| ADMINSFRACION (ENTRAL jMINERA 3 55,710.08 LAud0. s 3 20
BGLADMINISTRACIGN (ZNTRAL |NOTIFICADOR 3 ocapne|  $12e0000 3

BPLADNINISTRACION CENTHAL [NU TRIOU3GA z 1500000 31500000 H

Za|ADMINISTRACISH CENTRAL |ODONTOLOGO 5 57,535.50) £12,000.00¢ [

3% |[ADMINISTRACI 3N CENTRAL |OFI0 AL ADMINISTRATIVO &1 6, 790,600 L34,005, 30 4 54 2
0| ACAMINISTRACI S0 CERTRAL |OFIC AL CRUCERG 03 515,680.20 515,690 40 03

23 [ADAIMISTRACION CENTRAL |OFICIAL MOTIRIICL STA Lo 518,828,596 513,528 96 56

22 |A0MIMISTRACION CENTRAL [QFICIAL GPERATIVG 71 5365740 50,1578 M 70

23|40 NISTRACION (ENTRAL JOFICIAL SATRULLERD 3 S22 54878 422,504.75 51

SE| DM STRAZION CEMTRAL ICPETADDR 30 5555238 $240,000.39 a8 40z ”,

35| A0MI STRACION PRAAMEDIZD ) 55,786,249 £0,415.25 K El "
26| A0MIN 5PRATIG PELUTILERD ‘ 1 42,000 90 28,600.50 1 kY
7| A0MIN STRACICA CENTRAL [PECN i 1 $5,502.81 $E.500.81 1 \\
9| ADMIN STRACION CENTRAL |PINTOR 2 55,279.45 56,357 &3 2% . -,
95! A0MIN STRACION CENTRAL |PLOMERD 5 $3,500 001 6,795,563 1 g : R
100; ADMINETRATIAN CERTSAL |POLICIA ACLE 415,500,738 S1E5200.00t Lipt: :
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MUMICIPIC DE LA CIUDAD DE MONTERREY

TESORERIA MUNICIPAL

N .
2 PRESUPUESTO DE EGRESCS PARA EL ANG 2012
S {PESOS)
£
8
c Wnicipio de |2 Cledad de Monterney, Nueve Ledn
g Presupuesto de Egresos para f Eferciclo Fisoal 2019
< Analiticn de Plazas
Al 20 de noviem bre da 2018
& Areaf  PUBSTO/OPLAZA 'N"P':‘;'::e SALARID CONFIANZA | SINDICAUIZADOS - | HONORARIGS .
Departamento® De - Hasta
107 | ADPAINISTRAC BN CENTRAL {POLLCIA LERG a $27013.700  $27i1a7 k]
102 | ADMINISTRAC'ON CENTRAL [POLIOA 300 15 572,524.75F  $22594.75 16
103[ADMINISTRACIGN CENTRAL |20LI0A 3ERT 75 $18,836.96f  S1B,528.26 75
108 | CONCEID MUR! I PAL PRESIDENTE CONCEIAL MUNIZIPA - 1 $155.076.100  $155,076.14 1
105 ACAINISTRACIGN CENTRAL [PRESIDENTE DE BOW PROFES OMAL 1 S70RM170]  SImEDOID 1
106[ ADMINISTRACIAN CENTRAL [PRESIDENTE DE LUCHA L BRE PROFESSDNAL 1 535,800.20)  525,200.20 1
L 207§ ADMIMISTRACICIN CENTRAL |PRESIDENTE DE TUTELAS 1 £3,000.20 $3,000.00 1
058347 MERIST RACIGN EENTRAL | PRESIDENTE TRIBL NAL ARDITRAIE 1 541011200 841,011.20 i
105 | CONTEID MUNICIPAL PRIMER CONCEIAL SINDICD 1 57453600 87443604 1
110|ADMINI STRACI DM CENTRAL EPROFESICNAL ESPECIALISTA 12 SE51348)  5ITGECCO 4 8
111 [ADMIM STRACION CENTRAL |FROFESIEINAL TECADMTVA k] §7.315.20)  Si6133aE 1 8
13| SDHI S TRAD BN CENTRAL |PHOSRANADOR L $11,33580)  S1:33sac) L
112 [ADRSNISTRAM G CENTRAL |PAOMOTOR 335 45,800.00 $15,000.00 55 75 1
114 | ADRA NISTRAC OM CENTRAL |PROYECTISTA 5 $12.002008  $1a.94.27 ] 3
115| AL AINISTRAC OM CENTRAL |PSI00LOG0 15 STETCC] 525,000,010 13 s
116 | A4 NISTRACION CENTRAL [ D10 ] SI0.0ME| §14,000.00 3 3
1:7| ADKA NISTRACIGK CENTRAL [RASTRILLERO a $9,580:32 59,580 £2 a
112| ADKE I ET TACIEN CENTRAL |RECEPCICNISTA 4 47.260.3%|  518.2522l) z z2
2 19 ADMINISTRACIGN CENTRAL FRECOLECTOR H £5,032.20 57,3409 5 1
5207 ADMINI ST RACIGN CINTRAL (RERACTIR H $:5034.00[  §1503d.60 1
121{ATRINI STRECON CINT AL IRELOIFRS 11 55,0520 4755682 E L] 1
122 | ADMAI NI STRADOM CENTRAL [REPRESENTANTE 1 436,000.000  425000.00 1
123 | AR NS TRAD BN CENTRAL [RESPONSABLE DE AREA 1% 55,375.61)  $22.000.00 5 k] 1
122 | AL NISTRACIAN CENTRAL [REVISOR 1544 1 $11,538.95F  S11558.48 1
15| ALK NISTRACION CENTRAL [SALVAYI DAS H £5.001.00, 46,000.00 :
126| ADAN MISTIACION CENTRAL |SEIRETARIA 132 55,973 4T; S1,643.41 8 133
LZTFADMINIST 3AEIGIN CENTRAL [SFRETARIO T $85,E00.00)  530,000.08 7
28] ADMENISTRACIIN CENTRAL {SECRETARIO BENERAL S.UT.S M.M. 1 565,B90.07|  SES,890.07 :
225 |ADMINISTRACION CENTRAL {SECRETARIC 5.L.T 5.MML H 448,515.37| 348,310 .37 i
130/ A0MI NISTRAC ON CEKTRAL |SECRETARIS TRIBUMAL 4 SIC,00000) 52009040 1
132 [ COMCESS MUK D Sal, SEGLNDO CORCEIALSINDICD i Gvaa3sog SN 43608 1
132 | ADMIHISTRAG 0N CENTRAL [$86LRISAD INTERNA ZE SREOTND:  314,31830 a5 3
133 | AMIRA NISTRAG (% CENTRAL [SOLDACDR 3 45,385.20 £8,252.49 1 23
134 [ AL NISTRAC O N CENTRAL | SOFCRTE TECHICT B $10,000.00]  §:5,000.00 7 2
135 | ACMINISTRACION CENTRAL |SUB-JEFE ENFERMERIA 1 512,178.891 51717888 1
136 ADMINISTRACION CENTRAL | SUBOFICIAL i $32,536.37{ 53253537 1
1137\ ADMEINISTRACION CENTRAL |SUPERYISCR 105 $5,962.00)  $35,000.00) h 2 7
L3 ADWIN STRACISN (TNTRAL. [TECNICO 57 36,370,480 E12,268.15 3 £l
155]A0MINIETRACION CENTRAL JTECH: 00 RADIOLDGO k £9,281.88 59,251.55
24046 I 5TRACION CENTRAL |TELEFOMISTA 5 515,00.00
141 |40 STRAL BM CERYRAL [TESORERS MUNIOMAL 1 $30,000.20|  $87,000.10 1
32 | ADhel W STRAD fr CEN T RAL |TOPOGRAFC 1 S0, 05. 50 31070534
43| ADMI NS TRAC. O CENTRAL | TORM'LLERD 3 316338680 41033386
144 | ADRAINISTRAGIO? CENTRAL [TRARAIADDA [A) 5O0AL ® STO00.0C)  $14.000.00 [
145 | ADMINISTRACION TENTRAL |V ADOR 1 5E.579.47 54,356 37 :
16| ACHAINISTRACIG N {ENTRAL |wERIFICADOR 3 58,0001 58,000.%7 3
147 | ADMINISTRACION CENTRAL [VETERINARID 3 s4.000.00F  $13,000.00 i
48[ AT NISTRACIGN CEMTRAL [W-3ILANTE 135 53,208 800 $i0.970.58 7
143[ AT NISTRACION CENTRAL |VOCAL DE TUTELAS 1 $2,645.70 52,645.70 H
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MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY

(@@ TESORERIA MUNICIPAL
‘5.»- PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
{PESOS)

Articulo 36. Los servidores piblicos ocupantes de las plazas a que se refiere el artieulo anterior,
percibirdn las remuneraciones determinadas en el tabulader de sueldos y salarios previstos en el
mismo artfcule, el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos con base alo establecido en
los articulos 115 fraccién IV v 127 de la Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos, sin
que el tota] de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este
Presupuesto de Egresos.

Articulo 37. Tl personal operative de seguridad piblica recibird las remuneraciones que se
determinen en el tabulador de sueldas v salarias del personal de seguridad publica municipal, el
cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos con base en lo establecido por los articulos
115 fraccién IV y 127 de Ja Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sint que el total de
erogaciones por servicios perseonales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de
Egresos.

“abla 11. Tabulador de sueldos y salarios del personal operativo de seguridad
pliblica del Municipio de Monteirey.

Municipic de la Cludad de Monterrey, Nuevo Ledn
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019
Tabulador de Sueldos y Salarios del Parsonal Operative de [a
Secretaria de Sepuridad Piblica y Vialidad del Municipio de Monterrey
Pugsto Nmero de plazas |Salario de Salario Hasta
JEFE ZONA 2 5 2111370 S 27,113.70
QFICIAL CRUCERD 103 5 15,630.80 | § 15,680.80
CFICAL MOTOUICLISTA 56 5 18,828.96 | 5 18,828.95
DFICIAL PATRULEERQ el s 22,584.75 1 5 22,594.75 )
FOLCIA 1018 5 15,690.78 | & 15,690.90 !
POLICIA JERD 9 5 2711370 | & 27,113.70 \
POLICHA 2D0 16 5 22,564.75 1 5 22,504.75 y
POLICIA 3ERO 75 5 18,828.96 | 5 18,823.95 S’ «
SUBOFICIAL 1 5 32,536.37 | 5 32,536.37 \
Articulo 38. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos \‘
galariales la Secretaria de Administracién se sujetard a [o previsto en las normas y lineamientos en _
materta de administracién, remuneraciones v desarrollo del personal, y cualquier vtra incidencia "-;_/-..

que modifique la relacidn juridice-laboral entre et Municipio y sus servidores publicos, incluyendo 4

B3
\

el control y elaboracién de la nomina del personal del Gobierno Manicipal. ] )F'\—?{“

Articuto 39, Las Entidades piblicas v los sindicatos establecerdn conjuntamente los criterios }%.A]os
periodos para revisar las prestaciones que disfruten los trabajadores sujetos al régimen sindical. Las
condiciones generales de trabajo de cada Entidad Piblica deberdn ser consultadas a fa Tesorerla\
Municipal. oy
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MUNICIPIO DE LA CIJUDAD DE MONTERREY
TESORERIA MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2012
(PESOS)

/

Artienlo 40, Para el gasto previsto enm prestaciones sindicales el Presupuesto de Egresos del
Municipio de Monterrey para el Ejercicio Fiscal 2019 prevé un monto de $304,399,463.21
(Trescientos cuatro millones trescientos noventa v nueve mil cuatrocientos sesenta y tres
pesos 21/100 Moneda Nacional).

Articulo 41, Para el ejercicio fiscal 2019 se tienen considerada la existencia de 2,939 (Dos mil
novecientos treinta y nueve) plazas de personal pensionado, jubilado y beneficiarias, de
conformidad con el siguiente tabulador:

Tahia 12. Tabulador de Pagos a pensionados, jubilados y beneficiarias.

Municipio de la Ciudad de Monterrey, Muevo Ledn

Prasupuesto de Egresos para el Ejercicio_Fis_cal 2019
o isioiiados; fubitados v Beneficiatiay

Categoria

Nimerp de plazas

Salario mensual desde | Salario mensual hasta

Pensionado Confianza

169

§

2,569.28

3

78,112.00

Pensionado Sindicalizado

525

2,497.24

38,206 92

Jubilado Canfianza

477

264344

94.681.52

lubilado Sindicalizado

1529

2.580.72

32,827.06

Baneficiaria

239

w8 || 87

2.845.70

o1 | | 5 | &7

32,136.00

Articulo 42. Para el gasto previsto para cubrir lo sefialado en el articulo anterior el Presupuesto
de Egresas del Municipio de Monterrey para ef Ejercicio Fiscal 2019 prevé un monto de
$492,923,915.20 (Cuatrocientos noventa y dos mil noventa y dos millones novecientoes veinte
tres mi! novecientos quince pesos 20/108 Moneda Nacional).

CAPITULO IV
e ta Deuda Pablica

Articulo 43. Tl salde total de deuda Puablica y Otros Pasives del Gobierno del Municipio de
‘Monterrey asciende a un monte de $2,422,191,003.27 (Dos mil cuatrocientds veintidods
millones ciente noventa v un mil tres pesos 17/100 Moneda Nacional) con fech'a\ de corte al
tercer trimestre de 26118, E

*,
.

Tabla 13. Estada Analitico de la Deuda y Otros Pasivos del Municipio de Monterrey \*%E
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MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
TESCRERIA MUNICIPAL

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
(PESOS}

Articutlo 44, Para el ejercicio fiscal 2019 se establece una asignacidn presupuestal por concepto
de deuda puiblica por un monto de $229,571,402.62 (Doscieiitos veintinueve millones
quinientos setenta ¥ tn pesos cuatrocientos nueve pesos 62/100 Moneda Nacional}, la cual se
ejercera de la siguiente forma:

Tabla 14. Asignacion Presupuestal para el gasto de la Deuda Pliblica

Municipto de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn PRESUPUESTADO
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019 2019
{7000} Deuda Pablica
Total 229,571,409.62
Amortizacidn de 1a Deuda POblica 23,321,296.55
Intereses de la Devyda Pablica ] 203,520,632.70
Comisiones de la Deuda Publica -
Gastos de 1z Deuda Pablica 2,729,480.27
Costo por Coberturas -
Apoyos Financieros -
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores {ADEFAS) -

Articulo 45. De conformidad con lo establecido por la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, los recurses para cubrir adendos del ejercicio fiscal
anterior, previstos en este Presupuesto de Egresos, podran ser hasta por el 4.5% de los Ingresos
Totales del Municipio.

Articulo 46. Las Dependencias y Entidades deberdn registrar ante la Tesoreria Municipal, todas
las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los
cuales solo se podran erogar si se encuentran autorizadas en el presupnesto respectivo,

TITULO TERCERO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursoes federales transferidos at Municipio

Articulo 47. El Presupuesto de egresos det Municipio de Monterrey que asciende a un un monto
$6,064,284,324.12 (Seis mil sesenta ¥y cuatro millones doscientos ochenta y cuatre mil
trescientos veinticuatro pesos 12/100 Moneda Nacional) se conforma de $3,14§-,|089.739'06
(Tres mil ciento coarenta y cinco millones ochenta y nueve mil setecientos trei\n\ta v acho
pesos 34/100 Meneda Nacional) de Recursos Propios ¥ un monto de $2,919,194,585.06 (Dos
mil novecientos diecinueve millones ciente noventa y cuatro mil guinientes ochenta '}gginco
pesos 06/100 Moneda Nacional) que representa el gasto proveniente de la federacidn. '
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MUNICIPIO DE LA CJUDAD DE MONTERREY
TESORERIA MUNICIPAL

;%{ PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2018
o (PESOS)

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de
manera concurrente con recursos municipales, el Goblerno Municipal deberd realizar las
aportaciones de recursos gue le correspondan en las cuentas especificas correspondientes,

Articulo 48. Las Dependencias, entidades v organismos auténomos en el ejercicio de los recursos
que les sean transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades
Federativas ¥y Municipios, se sujetardn a las disposiciones en materia de informacitn, rendicién de
cuentas, transparencia y evaluacion estahlecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de
los Estados Unides Mexicanos, 48 y 49, fraceion V, de 1a Ley de Coordinacion Fiscal, 85y 110 de la
Ley Federal de Presupuesto y Respansabitidad Hacendaria.

Articnlo 49, Los fondos del Subsidio para el Fortalecimiento del Desempeio en materia de
Sepuridad Publica {FORTASEG) que se esperan recihir para e! ejercicio fiscal 2019 ascienden a un
monte de $33,598,867.30 (Treinta y cinco millones quinientos noventa y ocho mil
oechocientos sesenta y siefe pesos 30/100 Moneda Nacional). se desglosa por Capitulo de Gasto
de conformidad con el Clasificador por Objeto de Gasto, como se muestra en la Tabla:

Tabla 15. Desglose del Subsidio (FORTASEG)

Avticule 58, Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que el Municipio de
Monterrey estima recibir por parte del Gobierne Federal ascienden a un monto de
$2,098,225,058.16 {Pos mil noventa y ocho millones doscientos veinte cinco mil cmcuema v
oche pesos 16/100 Moneda Nacional}.

Articulo 51. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que el Municipi‘@_\_ de
Monterrey estima recibir ascienden a un monto de $785,370,659.60 [Setecientos ochenta y ciﬂ-c{g

%
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Municipio de la Ciudad de Monte rre.y, Nu‘evo fean PRESUPUESTADO
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019 2019
FORTASEG
Totall  35598,867.30
Servicios Personales -
Materigles y Suministros 14,517,093.01
Servicios Generales 11,625,627.03
Tronsferencias, Asignaciones, Subsidios y Ofras Ayudas -
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 9,456,147.26
Inversion Publico -
Inversiones Financieras y Otras Provisiones L -
Participaciones y Aportaciones -
Deuda Piblica - (‘/ . \
F
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MUNICIPIO DE LA CIURAD DE MONTERREY
TESORERIA MUNICIPAL

(/2] -
2] PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019
c
5 {PESOS)
£
3
:C: millones trescientos setenta mil seiscientos cincuenta y nueve pesos 60/100 Moneda
2 Nacional} ¥ se desglosan a continuacion:
Tahla 16. Desglose de fondo de aportaciones {Ramo 33).
Municipio de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Legn )
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiseal 2019 APROBADO
Anortaciones (Ramo 33}
Total 785,370,659.60
Fondo de Aportaciones para la Infraestuctura Social Municips! {FISM) 112,373,683.60
Fondo de Aportacienes para el Fortalecimienta de los Municipios y de fas \‘.
Demarcaciones Territoriales de! Distrito Federal (FORTAMUN] . i  &72,996,97670
5
Articulo 52. La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de'los fondoes de participacioneﬁ\
y aportaciones que conforman el Ramo 28 y el Ramo 33 respectivamente, se desglosan por Capitulo \_‘
de Gasto de conformidad con el Clasificador por Objeto de Gasto, como se muestra en la Tabla: AN
:I
\|
i
\ /
A
“
FPaginag 3¢ de 41 B
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MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
TESORERIA MUNICIPAL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL ANO 2019

o

Tabla 17. Besglose de aplicacidn presupuestal del gasto lederalizad de fondo de
participaviones (Ramo 28) y del fondo de aportaciones {Ramo 33).

Municipio de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn

— . PRESUPUESTADQ
Presupuesto de Egresos para el Efercicle Fiscal 2019 2019
Participaciones y Aportaciones por Capitulo
Total| 2,883,595,717.76

RAMO 28 PARTICIPABLE

2,098,225,058.16

Servicios Persornales

737,155,247.07

Materiales y Suministros

478,540,288.70

Servicios Generales

765,742,607.30

Transferencias, Asignaciones, Subsidios v Otras Ayudas

47,875,263.43

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

68,911,651.66

Inversion Publica

Inversiones Financieras y Qtras Provisiones

Participaciones y Aportaciones

Deuda Piblica

RAMO 33 FISM

112,373,683.60

Servicios Personales

Materiales v Suministros

- i

Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

S

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

=\

inversicn Publica

112,373,683.60

Inversiones Financieras y Ctras Provisiones

. ﬁ\.;:

Participgciones y Aportaciones

e

Deuda Publica

RAMO 33 FORTAMUN 672,9965,876.00
Servicios Personales 194,530,627.03
Materigles y Suministros 17,383,797.68

Periodico Oficial

Servicios Generales

94,749,225.18

Transferencias, Asfgnaciones, Subsidios v Otras Ayudas

Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles

139,491,396.86

fnversion Publica

inversiones Financieras y Otras Provisiones

b

. o

Participaciones y Aportaciones

R -K;\,;//

Deuda Publica

226,841, 929.25 )

R

™,
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MUNICIPIO DE LA CIUDAD DE MONTERREY
TESORERIA MUNICIPAL

. gé-{} PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL AND 2019
(PE3SOS}

p—

TITULO CUARTO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 53. El ejercicio del gasto piblico deberd sujetarse estrictamente a las disposiciones
previstas en el Presupuesto de Egresos ya, las que emita la Tesoreria Municipal ¥ la Contraloria
Municipal en el dmbito de la Administracidn Piblica Municipal, Tratdndose del Concejo Municipal y
de drganos jurisdiccionales, asi como de Jos entes autdnomos, las unidades administrativas
competentes emitiran las disposiciones correspondientes.

Articule 54. La Tesoreria Municipal analizande los objetives y . la situacién de las finanzas
phbticas, podra realizar adecuaciones presupuestarias con el objetive de mantener el balance
presupuestario sostenido.

CAPITULO I
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del
gasto

Articnlo 55, S6lo se podrd constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con recursos
publicos con la autorizacién del Presidente Municipal emitida por la Tesorerfa Municipal en los
terminos de las disposiciones aplicables.

Articulo 56. En aquellos fideicomisos en los gue se involucren recursos pithlicos municipales, se
deberd establecer una subcuenta especifica, con el abjeto de diferenciarlos del resto de las demds
aportaciones. La Tesoreria Municipal llevard el registro y control de los fideicomisos en los que
participe el Gobierno Municipal.

Articulo 37. El Presidente Concejal Municipal o el Concejo Municipal, por conducto de Ia
Tesorerfa Municipal, autorizard la ministracién, reduccidn, suspension y en su caso, terminacion de
las transferencias v subsidios gue con cargo al Presupueste se prevén en este acuerdo.

Articulo $8. Los titulares de lag entidades a los que se autorice la hsignacidn de transferencias y
subsidios con cargo al Presupuesto, serdn responsables de su correcta aphcacmn conforme a lo
establecido en este Presupuesto v las demds disposiciones aplicables. )

B
\

"
Articule 59. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre
la eperacién, evaluacién v ejercicio del gasto relacionade con el otorgamiento y aplicacién de Ias

transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior. b

s
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Articulo 60. Las erogaciones por concepto de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, se sujetardn a los objetivos y las metas de los programas que realizan las entidades ya
las necesidades de planeacién y administracion financiera del Gobierno Municipal.

Articulo 61. Cuande la Tesoreria Municipal dispenga durante el ejercicio fiscal de recursos
econdémices excedentes de los ingresos recandades respecto de los ingresos estimados, el
Presidente Concejal Municipal podra aplicarlos a programas y proyvectos a cargo del Gobierno del
Municipio, asi como para fortalecer las reservas actuariales para el pago de pensiones de los
servidores piblicos ¢ al saneamiento financiero.

Tratandose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habrén de emplearse serd
ei previsto en la legislacion federal aplicable,

Los recursos excedentes se considerardn de ampliacién automatica y serdn aplicados de
conformidad con lo previsto por ta Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Municipales y log
Municipios y demds leyes Generales en la Materia.

Articulo 62. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias v Entidades se sujetaran
a la calendarizacién que determine y emita la Tesoreria Municipal, la cual sera congruente con los
flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreriz, la
informacién presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones
normativas en vigentes,

Articulo 63. El Concejo Municipal, los organismos descentralizados, asf come las Dependencias y
Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se autoricen
adecuaciones presupuestarias en los términos de este Presupuesto y de lus Lineamientos de Control
Presupuestal, por consiguiente, no deberdn adquirir compromises distintos a los estipulados en el
presupuesto aprobado,

Articule 64. En caso de que durante el ejercicio fiseal exista un déficit en el ingreso recandado
previsto en el Proyecto de Presupuesto de Ingresos (o iniciativa de Ley de Ingresos, como es
denominada en las Leyes General de Contabilidad Gubernamental v de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas v los Municipios}, el Presidente Concejal Municipal por conducto de la
Tesorerta Municipal, podrd aplicar tas siguientes normas de disciplina presupuestaria;

L La disminucidn del ingreso recaudade de alguno de los rubros estimados en el Provecto
de Presupuesto de Ingresos (o Iniciativa de Ley de Ingresos, como es denominada en las
Leyes General de Contabilidad Gubernamental v de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y tos Municipies), podrd compensarse con el incremento quie, en
su caso, observen otros rubros de ingresas, salve en el case en que éstos tltimos terigan
un desting especifico por disposiciér expresa de leyes de cardcter fiscal o conformé,a
€stas, se¢ cuente con autorizacién de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fii
especifico, asf como tratindose de ingresos propios de las Entidades:
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1. En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacién de
ingresos y gastos aprobados o ésta resulte insuficiente, se proceders a la reduccion de
los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias
Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

&) Los gastos de comunicacian social;

h] El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de 1a poblacién;

¢} El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
percepciones extraordinarias; y

d] Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los
calendarios de presupueste autorizados a las dependencias y entidades; y

tHR En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la
disminucidn del ingreso recandado, podran realizarse ajustes en otros conceptos de
gasto, inciuidas las transferencias a otros entes pdblicos v a los organismos auténomos,
siempre ¥ cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Concejo Municipal y tos organismos descentralizados deberdn emitir sus propias
normas de disciplina presupuestaria.

TITULO QUINTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PhR})

CAPITULO UNICO
Disposiciones generales

Articulo 65. Los programas presupuestarios del Municipio de Monterrey gue forman parte del

presupuesto basada en resultados (PbR} para el efercicio fiscal 2019 son un total de 39 (treinta y
nueve), a continuacion, se presenta la distribucion presupuestal de los misnos:

Tabla 18. Desglose de apiicacién presupuestal PhR, por programa presupuestario

Municipie de [a Cudad de Monterrey, Nuevo Ledn
Presupuesto de Egresos para el Ejergicio Fiscal 2019 APRGQBADC
Programas Presupuestarics

Total| 5,064,284,324.12

SERVICIOS PUBLICOS DE CALIDAD 1,194,577,332.58
SEGURIDAD PUBLICA MUNICISAL 692,164,864.13
ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA | 846,213,276.00

PROMOCIGN, PLANEACION Y SUPERVISION DE OBRAS PUBLICAS | 513,624,733.89

CONSTRUCCION ¥ MANTENIMIEN TO DE CALLES 415,373,553.03

FINANZAS PUBLICAS 295,543,293 66

PROMOCION £ IMPUESO AL DEPORTE ¥ LA RECREACION 172.427,623.4%,

MOVILUDAD 171,731,496.65 k\,,\
e
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Municipio de 12 Ciudad de Monterrey, Muevo Leédn

Presupuesta de Fgresos para e! Ejercicio Fiscal 2019 APROBADO

Programas Presupuestarios

Total| 6,064,284,324.12

VINCULACION ¥ PARTICIPACION CIUDADANA 165,212,801.53
DIFUSION INSTITUCIONAL 158,957,235.10
COMTROLINTERNG 123,071,198.99
COMBATE A LA POBREZA £2,322,508.96
PROTECCION A LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA 54,038,221.88

PROTECCION CIVIL

50,260,226.86

PROMOCION EYMPULSO AL DESARRDLLO CULTURAL

46,110.873.62

FORMACION ¥ PROFESIONALIZACION POLICIAL

45,858,090.12

SISTEMAS INFORRMATICOS ¥ RECURSOS TECNOLOGICOS 43,440, 769,64
INSPECCION ¥ VIGILANCIA DE ESPACIOS DESTINADOS AL

COMERCIO ¥ VENTA, EXPENDIO O CONSUMO BE BEBIDAS 42,744,319.07
ALCOHOUICAS

TRANSPARENCIA Y ACCESD & LA INFORMACIGN 32,420,529.21
CONTROL URBANG 31,758,548.95
PROMOCION A LA SALUD 29,950,410,70
BIEMESTAR FAMILIAR Y COMUNITARIO 26,874,878.99
JUSTICIA MUNICIPAL 22,589,578.68
MEJORA REGULATORIA 22,330,000.33

PROMOCION E IMPULSO AL EMPLECQ Y DESARROLLD
EMPRESAR|AL

21,385,186.08

PREVENCION DEL DELITO

21,253,491 .93

COMBATE A LA CORRUPCION

21,184,858.57

ASISTENCIA SOCIALY ALIMENTARIA

16,560,674.54

ATENCION ALADULTO MAYOR ¥ A LAS PERSONAS CON
RISCAPACIDAD

165,100,628.329

DESARROLLO AMBIENTAL

15,904,286.27

PERSPECTIVA DE GENERO 11

15,549,565.98

FOMENTO A LA INVERSION DE EMPRESAS 12,539,854,87
PROMOCION Y FOMENTO AL TURISMO 2,965,744.79
DESARROLLO INTEGRAL DE LA JUVENTUD 8,008,000.00
PLANEACION URBANA £,008,000.00
EVALUACION DEL DESEMPENC DE RECURSOS PUBLICOS £,989,671.72
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS MUJERES 4,420,080.00
PERSPECTIVA DE GENERO 2,420,000400
CAPACITACION ¥ PROFESIONALIZACION 2,541,434.39
NQ PROGRAMABLE 719,765,844.45
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO, Publiquese este Considerande Quinte en e Periddice Oficial del Estado de
Nuevo Ledn.

ARTICULO SEGUNDO. El presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2019 sera publicado en ia
Gaceta Municipal y en la Pagina Oficial de Internet www.monterrev.gob.mxy.

ARTICULQ TERCERO. Para la debida ejecucion de les actos, tramites y atribuciones previstos en
este Presupuesto de Egresos y en términos de Decreto nimero 017 de la LXXV Legislatura del
Congreso del Estado de Nuevo Ledn, publicado en el Periddico Ofictal del Estado de Nuevo Léén
ntimere 142 con fecha 19 de noviembre del 2018, una vez que sea determinada de manera
definitiva la validez de la eleccién extracrdinaria del Municipio de Monterrey, se concluya la Gltima
instancia del proceso judicial electoral extranrdinario y tomen posesion quienes resulten electos, de
conformidad con lo sefialado ¢n la legislatura electoral, en aguellos casos en los que se haga
referencia al Presidente Concefal Municipal se entendera come atribucién, responsabilidad u

obligacion propia del Presidente Municipal.

En os mismos términos ia referencia que se haga en el Presupuesto de Egresos al Concejo Municipal
se entenderd come propia del Ayuntamiento del Municipio de Monterrey.

ARTICULO CUARTO. En cumplitmiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Gobierno del Municipio instrumentard los documentos técnico-normativos que
emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos
establecidos para ese fin,

ARTICULO QUINTO. La informacion financiera y presupuestal adicionatl a la contenida en el
presente acuerdo, asi como la demds que se genere durante el ejercicio fiscal, podrs ser consultada
en los reportes especificos que para tal efecto difunda la Tesorerfa Municipal en los medios oficiales,
incluyendo los medios electronicos.

ARTICULO SEXTO. El municipio de Monterrey, elaborard y difundird a mds tardar el ultimo dia de

eénero, en su respectiva pagina de internet, el Calendario de Ingresos con base mensual y el /
Calendario de Presupuesto de Egresos con base mensual con hase en la informacién presupuestal E\U
contenida en el presente acuerdo, de confermidad con el articulo 66 de la Ley General de A
Contabilidad Gubernamental, con la Norma para establecer la estructura de! Calendaric del k;

Presupuesto de Egresos base mensual®y la Norma para establecer la estructura del Calendario de

ingresos base mensual’. 5-‘.\\

ARTICULO SEPTIMO. EI municipio de Monterrey, elaborara y difundird a més tardar 6D\*d__ias

naturales siguientes a la publicacién del presente acuerdo, en su respectiva pagina de intemet,\e‘%-\__: T

hitps:/ fwwe ronacgob mx fwerk/models /CONA C/narmatividad /NOR_01_14_005 pdf 3
* hetps:/ fwww.conac.gebumx/ worlk/medels /CONAC foormativida d/NOR_07_14_004 pdt . ",
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presupuesto ciudadano con base en la informacién presupuestal contenida en el presente acuerdo,
de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental ycon la Norma
para la difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y de} Presupuesto de Egresos emitida por el
Consejo Nacional de Armonizacidén Contablelo,
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE CAUEREYTA JIMENEZ, N.L.
.ol CACIOM AL PRESUPUESTO DE B EGRESOS PARA EL EJERCICIO e

PROGRAMA RESPONSABLE
o £ tesorera Munidpal
ADMINISTRACION PUBLIGA
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DESARROLLO SOCHL
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE CADEREYTA JIMENEZ, N1
. PROYECTO DE PRESUPUESTG DE EGRESOS PARA EL EJERCICEO e

UNIDAD
RESPCNEARLE

ADMINISTRACION PUBLIGA ¢ Tesorera blunicipal

SERVECIOS COMUNITARIOS  * Qiwas Pibliess

DESARROLLO SOCIAI. | Desarmolic Sociat

" Tesuseria Municipai

MANTENIMIENTO Y  Senvicios Pebiicos

CONSERYACION DE ACTIVOS

¢ Obrae Pibficas
; Desaerolle Social
¢ Decredatla del

PROGRAMA DE INVERSION + Ayunariento

PROGRAMAS SOCIALES : Desarrolla Sociat

QBLIGACIONES FINANCIERAS

8
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MUNICIPIO DE CERRALVO __
ESTADO DE NUEVO LEON o 07

En el Municipio de Cerralve, Nuevo Ledn, siendo las 16:00 horas del dia 18-diciocho de diciembre del
afio 2018, con fundamento en o establecido en los articulos 44 fraccidn |, 45, 46, 47, 48, 43 y demas
establecidos de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, reunidos en la sala de
seslones de esta Presidencia Municipal, en virtud de la convocatoria, el C. Baltazar Gilberto Martinez
Rios, Presidente Municipal, la C. Sonia Garza Mascarefias, Primer Regidor el C. José Guadalupe
Mijares Gaytdn, Segundo Regidor, la C. Minerva Guadalupe Méndez Gonzdlez, Tercer Regidor, el C,
Leopoldo Martinez Gonzilez, Cuarto Regidor, la €. Maria Gloria Lozano Trevifio, Quinta Regidor, el C.
Ricardo Gonzilez Gonzalez, Sexto Regidor y la C. Kendra Frenecy Garcia Garcfa, Sindica Municipal,
todos ellos integrantes del R. Ayuntamiento del Gobierno Municipal 2018-2021, haciéndoles saber los
siguientes:

ACUERDOS

PRIMERO.- Se aprusban Las bases generales para el otorgamiento de subsidios, disminuciones yfo
condicicnes con cargo a los Ingresos y demds contribuciones municipales que reciba el Municipio de
Cerralvo, para el ejercicio fiscal 2018, otorgandole al C. Tesorero Municipal la facultad para que por sio
a través del C. Director de ingresas y jefe de ingresos aplique, previo andlisis y en relacidn con las
actividades o contribuyentes respecta de los cuales juzguen indispensable tal medida, el monto de los
subsidios en las contribuciones aprovechamientos o productos que se hayan generado de acuerdo a los
criterios establecidos en las mismas, en el entendido que cuando se haga referencia a una cuots, se
entiende fa cantidad equivalente al UMA vigente en ese momento; bases gue quedan como sigue:

CONCEPTO F| ACTIVIDAD O SECTOR DE CONTRIBUYENTES BENEFICIO SOCIAL ¥ LIMITE DE
U BENEFICIADOS ECONGMICT QUE SuUBSiD0,
N REPRESENTA PARA EL DECUCCION
jul MUNIGIPIG Q
A CONDONACI
] onN
E
N .
: |
i 91 H i
E ) IMPUESTC PREDIAL
Personas que cljemuestren fue §0n; i | Apoyar a este sector
&) Huerfanos menores de 18 afins, econémicamente desprotegide y | Para
11 impuesto Predial | A b} Mujeres cualquier ecad, excepto Estirular fa Recaudacion Inmuebles can
Pres::nlt: 2?&0 ¥ tr casadas, Eficiente ¢ incrementar el vator cata‘st—ral
o £} Veteranos de la Revolucion, segiin Ingresa por impuesto predial, Hasta 16,327
o No.71 del 19/12/1950, evitar su praseripelon y asta 1,
acreta No.71 del poT actualizar el padrén de cuckas: hasta
& db  Personas Incapaciiadas fisicaments contribuyentes de este IMPUeSts  of 5 9 de
L para trabajar, . impLesto y fo
h g} Jubilades y Pansionades , Gnicamerte rezago quele
m 0 exigiTd para este supuesto 1a corresponda
credendial o el documento expadida pagar.
por |astitucion Oficial Inmuebles eon
valor mayor 3
16,327 y
i . . - . . - . . MEenar a |
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2
28,530 ‘ £
cuotas, hasta S
el 40% del [=
irnpuesta yio =}
rezago qua le <>'
corraspande
pagar en el
e jercicio fiscal.
12 impuesto Predlaly | A Par&? p-lersonas de escasos recursos a falta Poner al corriente el padron de Hasta un 50%
Rezago ¢ | de liquidez, va sea que se trate de personas | causantes dsl impuesto Predial
t ] fisicas o personas racrales sin fines de lugra ¥ Evitar su prescripcion
* | ycuya actividad principal esté enfocada y
9 | dirigida a fines de intarés general de los
2| hahitantes del Municipio de Cerralvo.
L
H
]
B . .
1.3 Sanciones Aj] Contdbuyente del Pago del Impussto Prodial Ponar at cormieate el padrén de Hasta un
r causanies y evitar gu 100%
t prescripcion
g
2
L
H
L M
1.4 Gastos de Al Contrtbuyenta del Page det Impuesto Predial Poner &l corriente el padrén de Hasta un
Ejecucion r causantes y evitar su 100%:
t prascripeion
]
2
L
H
1.5 Actualizacian Al Contribuyenie del Page te! Impusste Predial Poner al corrlente el padrdn de Hasta un
ir causantes y evitar su 100%
t prascripcion
g
2%
L
H
L L]
3 IMPUESTS SOBRE ADGUISICIONES DE INMUEEBLES
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© 31 Impuaste Sobre A Contribuyente det page det 15A1 Apoyo ala economia de fos Hasta un 50 %
et Adguisicion ge r Contrlbayentes del ISA!
c Inmuebles t
=]
>
< 8
L
|
M
32 Racargos A| Contribuyente con recargos en el pago del ISA] Apoyo a Causantes del ISAI Hasta un
r 160%
t
g
2
L
H
M
33 Actualizacion A| Gontrbuyenta conracargos en el pago del ISAH Poner al corriente el padrén de Hasta un 50%
r causantes del pago del ISAly
t evitar su prescripcidn
]
2
L
H
M
34 Gastos de A Contribuyente ¢on recargos an el pago del 1SAL Poner al corriente 2l padrén de Hasta un 50%
Elacucitin r causantes da! pago del [SAly
t evitar su prescripcién
9
2
L
‘ H
)]
4 IMPUESTO SOBRE DIVERSIONES Y ESPECTACULSS PUBLICOS
a1 impuesta A Confribuyante del page de ests enpuesto Apoyo a la economla del los Hasta un &0 %
r Confribuyentes de este g tor
t
&
L
1
M
472 Racargos A Contrlbuyente del page e este impuesto Apoyo a la econamia del log Hastz un 100%
r Contripuyentes de este Impuasto
t
8
2
L
H
]
4.3 Agtualizacién A Contribuyente dei pago de este Imp > Regularizar a los tes de Hasta un 50%
r este Impueste, para [ograr una
t] I mayor resaudacion . ;
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L
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4.4 Gastos de A Contribuyente del paao de este Impuesto Regular|zar a los cauvsantes de Hasta un 50%
Efacucitn r aste Impuesto, para lograr una
i mayor recaudation
3
2
L
H
M
5 POR COPERACION PARA OBRAS PUBLICAS
5.1 Pago de derechos A Contribuyente cen page por dergchos por Apoyo a la economia dal jos Hasgta un 60 %
por cooperacian r cooperacion para Obras Publicas Contribuyentes por pagos de
para Obras t derechos por cooperacidn para
Publlcas . Qbra Pubiica
6
L
I
M
5.2 Recargos A GConfribuyente con pago per derechos por Apdyo aia ecanomia def los Hasta un
r cooperacitn para Obras Publicas Contribuyentes por pages de 100%
t derechos por coaperacion para
. Chra Pubilca
L]
2
L
H
™
53 Actualizacian A Contribuyente con pago por derachos por Regularizar a los causantes de | Hasta un
r cooperacién para Obras Publicas sate Impuesto, para lograruna 100%
t mayor recaudacion
9
2
[
H
]
bd Gastos te A Ceontrlbuyente con page por derschos par gularizar a {os cal tes de Hasta un
Ejecucion T cooperachin para Obras Publicas ezte Impussto, para lograr una 100%
t mayor recaudacion
5
2
L
H
L)
6 FOR CONSTRUCCION Y URBANIZACION
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g %1 Page de derechas A| Confribuysante en materta de Desarrello Urbano Apoya a jos cantribuyentes con Hasta un 50%
- por Construgeidny | r pago de derechos en materia de
g Urbanlzacidn t Desarrollo Prbano
Z 6
L
1
M
6.2 Recarges A| Contribuyante &n matarfa de Desarrpllo Urbang | Apoyc a los contribuyentes con Hasta un
r page de derachos en materia de 100%
t Desarrolle Urbana
e
2
L
H
]
6.3 Sanciones A| Contribuysnte en materia de Desarrolle Urbano Apoyo a los contribuyentes con Hasta un
r paqge de derechos en matetia de 1%
t Cesamrolle Urbang
]
2
L
H
M
B4 Actualizagion A Contribuyents en materla de Desarralle Urbano Regularizar a los causantes de Hasta un
r aste Impuesto, para lograr una 100%
t mayar recaudacion
g
F)
L
H
bap, 00000000000 e
7 CERTIFICACIONES AUTORIZACIONES CONSTANCIAS ¥ REGISTROS
7 Certiflcaciones, A Coniribuyente del pago de este Derecho Facilitador y contribuir con la Hasta un T58%
autorizaciones, r Economia Famlliar
constancias y t '
reqistros .
6 :
by
Hl
[ S ]
E} INSCRIPCION ¥ REFRENDC DE ANUENCIA MUNICIPAL
8.1 F Porinscripsidn y A Cantrlbuyente del pago da este Dereche [ Lograr la Deapuracion de Estas Hasta un T6%
H Refrendo r i Cuentas y Aumentar &l Ingreso
1 t Prapic del Municipio y
. coadyuvar en la economla de los
i 5 contribuyentes
1 3
J B
i ]
f 3
; B B B P . P ———— e
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N
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22 Recargos A Contribuyents dael page da este Dereche Logear la Depuracitn de Estas Hagta un 100%;
4 Cuentas ¥ Aumentar &l Ingreso
t Propio del Municipio y i
. coadyuvar #n la econgmia de los
a contribuyentes
2
L
H
L]
23 Sanciones A Contribuyente del pago de este Dereche Lograr la Depuracidn de Estas Hasta un 100%
T Cuentas y Aumentar ef Ingreso
t Propic del Municipio ¥
. coadyuvar en fa economia de los
9 contribuyentes
2
L i
u ;
B4 Actuailzacion LS Contribuyante del pago de esta Derecho Legrar ta Diepuracian de Estas Hasta un 100%
Y Cuentas y Aumentar el ingresc
t Propic del Municiplo y
. coadyuvar en la economia de jos
-} cantribuyentes
2
L
H ’
M
’Tj POR REVISION, INSPECCION Y SERVICIOS
!
a1 Por Revision, A Todos los contribuyentes que reallcen eventos, Apoyo al fomento de Hasta un 50% |
Inspaceién y r culturzles y deportivos Instituciones departivas, i
Servicios t culturales y educatlvas
]
2
L
H ;
P :
]
E
N
L -
19 FOR EXPEDICION DE LICENCIAS i
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[
Q2
g L Por expadicion de [ A Contribuyente del pago de este Derecho Apoyo ala Economiz de los Hasta un 5%
el licencias r Contribuyentes con pago a este
= t dereche
=2 .
> 8
< 2
L
H
P
M
E
N
L
H
i i LIMPIEZA DE LOTES BALDIOS
1.1 Por fimplaza de A Contrlbuyente del pago de aste Apoyo a fa Economia de Jos Hasta un 76%
lotes baldios r Aprovechamiento Conkribuyentes eon page a este
t aprovechamiento
)
5
L
H
-]
™
E
N
b
‘ i2 LIMPIEZA ¥ RECOLEGCION DE DESECHOS WDUSTRIALES ¥ COMERCIALES
121 l For limpiaza y A Contribuyente del pago de este Apoyo a la Economia de los Hasta un 50%
i recoleccion de r Aprovechamianto Contribuyentes con pago 4 este
desechos t aprovechamlanto
indusiriales y .
comerciales ]
&
[+
i
5
L
H
P
M
E
: J
! L e
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el

[=
2
L]
et
[=
} 13 PQR DCUPACION DE LA VIA PUBLICA ;
<
131 Porocupacion de la | A Contribuyents el page de eate Derecho Apoyo a la Economlia de los i Hasta un 50%
Via Publica r Contribuyentas con pago a este
t derecho
:]
5 ¥
F
i
L
H
P
]
£
N
- L
13.2 Por acupar fa via A Contrlbuyente del pago de este Derecho Apoye a |a Economia de los Hasta un 100%
poblica, los r Contribuyentes con payo a este
propletarios de t derecho
sitios de .
automdviles, de B
camiones y 5
camicnetas de
carga ¢ de F
pasajeres 1
destinades al !
seTvicio pabllce, L
pagardn 7 cuotas H
por unidac M
trimestralmente.  : E
N :
L i
L 14 MULTAS
. .
14.1 Multas al A Infracciones al reglamento de transito Apoyar a los infractores de Hasta un 50%
reglaments de fr fransito con excepcidn de: los
translto t que &l conducior sea
s sorprendido conduciendo con
i 6 aliento alcohdlice, estado de
ineptitud ¢ estado de ebriedad
L i
i 1
] M
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Q2
£ | , . ' |
© 14.2 Recargos ;A Infracciones al reglamento de transito Mayor recavdacldn ‘ Hasta un 50%
r
k= :
3 3
Z :
L
H
M
4.3 Multas por | A&| Contribuyentes que cuenten cop Licencla para Regularizacidn de los Hasta al 50%
viglacian a la Ley [ r | el expendio de id jeohdl| que debido a | Contribuyentes deudores de este para los giros
para la prevencién : t | ladificil situacidn por la gue atraviesan, no han concente y lograr una mayor de “abarrotes
¥y combate al abuso | . podido pagar sus adeudns por el glto costo de recaudacian para e municlpio con venta de
del alcohol y de | 9 las sanciones. cerveza® y
regulacién para su | 2 hasta un 40%
venta y consumo | L en los demas
del  Estagp  de | H giros.
Nupve Ledn, a los | M
reglamentos
vigeates y a las
dlsposiciones,
acuerdos ¥
cirgulares del
Ayumamlenic  en
dicha materia.
14.4 Miultas a2 | A| Contripuyentes con adeudo do este Rag lzacion de Ios
propletarios de | r Contribuyentes deudores de este
predios baidios que | t concepto y lograr una mayor | Hastaun50%
ne efectien el | . T daclén para ¢l icipl
desmonte, g Ademas =e logra la limpleza
desyarbe o limpieza | 2 nfactiva de Jos Iotes baidios,
da su inmuehie, - praviéndose  condiclones  de
H inseguridad & inzalubres
M
14.5 Multas  impuestas Cantrlbuyentes con adeudo de este concepta Regularizaclén de los
por las Areas de Contribuyentes deudores de esto
Servicios Plblicos, concepto y lograr una mayor | Fiasta el 0%
Limpia, Comerclo, T daclon para el icipio
Dhras Piblicas,
Espectacuios ¥
Proteceinn Civil

SEGUNDO: Las Presentes Bases entraran en vigor a partir del 1° de Enero del 2019 dos mil
diecinueve y hasta el 31 de diciembre del afio 2019 dos mil diecinueve, hasta en tanto no sean
reformadas o abrogadas por Acuerdo que en ese sentide expida el Republicanc Ayuntamiento
de Cerraiva, Nuevo Ledn.

TERCERO: El Presidente Municipal Informara trimestraimente al Republicano Ayuntamiento de
cada uno de los subsidios otorgados, debiendo integrarse dicho informe a la Cuenta Publica,
Sera el Presidente Munisipal quien someta a la aprobacion del Republicano Ayuntamiento los
subsidios que considere convenientes, gue no encuadren especificamente en jas bases
generales, fundando y motivanda la procedencia de los mismos, con especial mencidn dei
beneficio econémico y social que el Municipio recibird con motivo del oforgamiento de dichos
subsidios; o anterior en cumplimiento a lo establecido en el Articulo Sexto de la Ley de
Ingresos de los Municipios de Nuevo Ledn, ademas se dispone que para todos aquellos
conceptos de ingresos, el limite de cuotas serd el que resulte del importe a subsidiar.
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CUARTO: Sa faculta a los CC. Presidente y Tesorero Municipal para gque en el ambito de sus
atribuciones deleguen la aplicacion de las presentes Bases en los servidores plblicos
municipales subalternos o que le esten subordinados.

QUINTO: Los montos cofrespondientes a recargos, sanciones y gastos de ejecucién seran
ajustados a las condiciones econémicas y Juridicas de cada contribuyente o cada caso en
particular.

SEXTO: Tratandose de los adeudos a que se refiere el numeral 1.1 y 1.2 del apartado |
‘IMPUESTO PREDIAL”, se aprugba que el mismo solo sea aplicado a aquellos contribuyentes
que cumplan con los siguienies requisitos:

Que no tengan en propiedad o posesion otro bien raiz en el Estado.

Que el inmueble de que se trate esté registrado a su nombre.

Que el interesado habite el inmueble en cuestion, vy,

Que acredite su situacidon particular ante la Tesoreria Municipal con la documentacion
gue le sea solicitada.

BN

SEPTIMO: Publicarse LOS PRESENTES ACUERDOS en el periddico oficial del Estado de
Nueve Leén y difundanse en la Gaceta Municipal y en la Pagina de Internet
www_cerralvo.gob.mx. , de conformidad con to establecido en los Art:c&@gas 64 65 y 66 fraccion
), de fa Ley de Goblerno Municipal de! Estado de Nueve Ledn.

Dado en la sala de sesiones del Republicanc Ayuntamiento, a los 1@& :

5 de
Diciembre de 2018-dosmil dieciocho. '

ATENTAMENTE EFRESIDT ML LA FALIICIREL

2/ / CDCERRALYE, N
é;&;% /75%;/ FO1E 3%
LIC. BALTAZAR GILBERTO MARTINEZ RIOS
PRESIDENTE MUNICIPAL

L)i’{/!_/d i /g?}( L.{ .(5,,;

C.KENDRA FRENECY GARCiA GARCIA
SINDICA MUNICIPAL

SMDATURA MUNIC 2
COOERRALVG, AL,

SORROY Y %
CLE éf;AR 1A CAVAZO§ 5

SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIEN

.0 Archivo

gob.mx
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MALMICIPID DBE CERRALVO RUTWD 150!
PREIUPVESTO EGRESDS 2013

Ayuntamientos
il

1000 SERVICIOS PERSONALES _ _ _ 21,277,980.26 ‘“\\%

1100 - . |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE - | 17,825,015.78 k::““sﬁ

1200 |REMUNERACIONES AL PRESONAL DE CARACTER TRANSITORIO _ S 000 \\Q&\

1300 REMUNERA{:IONES mlmommesv ESPEGIALES . "~ ] " 3,004164.48

1400 - ISEGURIDAD SOCIAL - . S S . 008

1500 © . - [OTRAS PRESTACIONES SOCIALESYECONDMICAS -~ | 7..468,800.00

1600 PREVISIONES - -~ .- - S B . 000

1700 - . . |PAGO DE ESTfMULOSASERVIDORES PUBLICOS . - T . 0.00

2000 . {MATERIALESYSUMINISTRO .~ .~~~ - o . c o 10,173,765.02

2100 . |MARTERIALES DEF.\D.MINISTRACION EMIS!ON OE nocumswmsunncums 668,285.00
|oFiciaLEs 3 . . _ I

2200 .- JAUMENTOSY UTENSILIDS .~ -0 o . S 1s9,020,00

2300 |MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PnonucclénvcomaRclAmemN 1000

2200 ... _MATER[ALES_\"AR_T_ICl._ILOS DE cowsmucmonvns REPARACION . - © o+ |7 313,600.00

2500 . {PRODUCTOS QUIMICOS, ERAMACEUTICOS Y DE LABORATORIOS ~ . - | 203,010.60

2600 . |COMBUSTIBLES, LUBRICANTESYADITIVOS ~. - . - * - = | 735347746

2700 .- [VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PRGTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 400,000.00

2800 “|mATERIALES ¥ SUMINISTROS PARA SEGURIDAD o R .

2800 : 7 HERRAMEENTAS,REFACCEDNESYACCESORIOSMENGRES ] arevisel

3000. - SERVICIOSGENERALES o e ] 10,067,390.00

3100 SERVICIOS BASICOS = . - .o 0 | 4356000000 4 3

3200 . . [SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO * . - .~ - ..~ .{. .'593,920.00%\5;1

3300  |SERVICIOS PROFESIONALES, CIENT[FICDS TECNICOS ¥ OTROS SERVICIOS.. |, 991,870.00 ‘“}\{

3400 - [SERVICIOS FINANCIEROS; BANCARIOS Y COMERCIALES © o} 220000000 s

3500 . [SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENEMIENTOYCDNSERUACION L 721,450.00 \| I":

3600 . SERV]CIOSDECDMUN‘CACidNSOEIALYPUBLSEIDAD S T s \:\\7}%\

3700 Servlcios de trasiadnsyvlatacos S '_ o S B - 600 1\{\5

3800 . [SERVICIOS OFICIALES e 1,064,150.00 ’

3000 - |OTROS SERVICIOS GENERALES - . .0 © . | 1,920,000,00

4000 |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTROSSERVICIOS . - { - 1,837,950.00

4100 : _'TRANSFERENCIAS-INTERNASYASIGNACIONESALSECTOR pUsLICO ~ . | . 0.0

4200 TRANSFERENCIASALRESTO DEL SECTOR PUBLICO  ~ - S J 000

4300 . - - |SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES . © -~ . . - I Y
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5400 . AYUDAS 5DCIALES 1,041,600.00
4500 PENSIOMES, Y JUBILACIONES 796,350.00
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥ DTROS ANALOGOS .00
4700 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL ' 0.00
4800 {DONATIVOS 0.00
4300 ' Tranferencias al exterior L QLA
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES - " 150,000.00
5100 - IMOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 150,000,00
5200 MGBILIARIO ¥ EQUIPO EDUCACIONALY RECREATIVO - S 000
$300 EQUIPC E INSTRUMENTM MEDICO ¥ BE LAB%_ TORIO '0.00
5400 - . |VEHICULOS ¥, EQUIPC-DE TRANSPORTE : ’ - 0.00
5500 - |EQUIPD DE DEFENSA Y SEGURIDAD . -“0.00
5600 - MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS - . 0,00
5700 - |ACTIVOS BIOLOGICOS .~ .~ S - 0.06
5800 - |BIENES INMUEBLES™ - 0.00
5800 |ACTIVOS INTANGIELES . . o T oo
6000 . © ° |INVERSION POBLICA 24,291,961.00| _
6100 . - - OBRA PUBLICA EN BIENES DE' DOMINIG PUBLICO 24,281,961.00
6200~ |OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS | ~0.00
6300 - *|[PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 0.00]
7000 . | tNVERSIONES FINANCIERAS ¥ OTRAS PROVISIONES _ 0.00
7100 - . [INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE Acnvmnzs PRODUCT!UAS . 0.00
7200 - - |ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE. CAPtTAL ' " 0.00
7300 COMPRA DE TiTU LOS ¥ VALORES - ' . 0004
7800 . |CONCESION DEPRESTAMOS - - 000
7500 | mveRsionies N FIDEICOMISOS, MANDATO3 Y OTROS ANALOGOS 0.00
7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS . : _ © 0.00
7906 PROVISIONES PARA CONTINGENGIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES . 800
BOOD - - [PARTICIPACIONES Y APORTACIDNES_ 080
8100 PARFICIPACIONES -~ . 0.00
8300 - [aporTACIONES 0.00
8500 CONVENIOS ° _0.00
9000 " |DEUDA PUBLICA 2,783,000.00
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FARECPID DE TF ARALYD MUEVD LECN

ﬁ:ﬁ: - Cerratva PRESUPLIESTD EGRESOS 2018
9160 . {AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA : i - _ 2 733 000,00
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA : . . o " 0.00
9300 ~ |COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA . N 0.00
2500 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA -~ - : _ 0.00
9500 Costos pd_r caﬁgrtu_ra ) ) - R . L 00D
9600 . |APOYOS FINANCIEROS ' 000
9900 ./ |ADEUDOS DE EIERCICIOS FIS ] 0.0
: 70 ,782,046.28

/!
i / L
EI.IJ;’]PI./ i S, !

LIC. BAFTAZAR GILBERTG%@A‘RHNH ‘R‘i‘t% &ryg@aﬂgwmmcm GARCIA
C. PRESIDENTE mu'uﬁ PAE-FUIE & SIHPILO MUNICIPAL

ch éﬁ?gﬁ%mm e’é\}(aiéfi

SECRETARID DEL REPUBL!CANO

i

LIC. 3 SEISA
ﬁa;mm%)
TESOREFT MUNICIPAL
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Escobedo

i Gobierno Municipal 2018-2021

- MUNICIPIO DE GENERAL ESCOBEDO
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Clasificador por Objeto del Gasto

Importe

Servicios Personales

397,883,855.38:

Remuneraciones al Personal de Carécter Permaneante
Remuneraciones al Personzi de Caracter Transitorio
Remuneraciones Adicionales y Especiales

Sequridad Social

Ctras Prestaciones Sociales y Econdmicas
Previsiones

Pago de Estimulos a Servidores Publtcos

294,180,000.00
67,411,759.00
8,700,000.00
27,352,006.38

240,000.00

 Materiales y Suministros -

110,701,458 68

Materiales de Administracion, Emisién de Documentos y Arﬂculos Oficiales
Alimentos y Utensilios

Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion

Materiales y Articutos de Construccion y de Reparacion

Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio

Combustibles, Lubricantes y Aditivos

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos
Materiales y Suministros para Seguridad

Herramientas, Refacciones y Accesorros Menores

10,311,170 27
6,322,626.14
30,000.00
26,020,889.02
14,373,000.00
35,752,926.00
4752,261.60

12,238,624.75

Servicios Generales

423,285,864 .36

Servicios Basicos
Servicios de Arrendamiento
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios

78,760,558.81
30,608,951.26
60,809,228.75

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 18,598,436.00
Servicios de tnstajacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 167,247,968.54
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 17,086,000.00
Servicios de Trasiado y Vidticos 1,510,200.00
Servicios Cficiales 33,654,618.89
Otras Servicios Generales 5,618.902.01
Transferencias, Asignaciones, Subsidios. y Otras Ayudas 2,173,343.84
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Plblico

Transferencias al Resto del Sector Piblico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales 2,173,343.684
Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Bienes Musbles, Inuebles e Intangibles - 53,898,506.00
Mobiliario v Equipo de Administracion 2,539,000.00
Mabiliaric y Equipo Educacional y Recreativo -
Equipo e Instrumentat Meédico y de Laboratorio -
Vehiculos y Equipo de Transporte 42 600,000.00
Equipo de Defensa y Seguridad 7,263,854 00
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 1,000,300.00

Judrez #100 Gral. Escobedo, Nuevo Ledn
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Escobedo
angngﬁgcipai 2018B-2021
Activos Biologicos
Bienes Inmuebles
Activos Infangibles 495,552.00
Inversion Pablica ' T _ : - -267,093,144.00
Obra Pablica en Bienes de Dominio Pablico 267,093,144.00
Obra Pablica en Bienes Propics
Proyectos Productives y Acciones de Fomento
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas
Acciones y Participaciones de Capital
Compra de Titulos y Valores
Concesion de Préstamos
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos
Otras Inversiones Financieras
Provisiones para ContmgenCIas y Otras Erogacmnes Espemaies
Partlmpamones
Aportaciones
Convenios
Deuda Poblica : 82,3565,615.45
Amortizacion de la Deuda Publica 1,335,681.45
Intereses de la Deuda Plblica 20,837,102.00
Comisiones de la Deuda Pdblica
Gastos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apeyos Financieros
Adeudos de Ejercicios Fiscales Antericres (ADEFAS) 60,182,632.00
[ . - Total : | 1,337,391,827.71]
MUNICIPIO DE GENERAL ESCOBEDO
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019
Clasificacién Administrativa . Importe -
Total 1,337,391,827.71
Peder Ejecutivo 1,337.391,827 71
Poder Legislative
Poder Judicial
Organos Autonomos .
Oiras Entidades Paraestatales y organismos
MUNICIPIO DE GENERAL ESCOBEDO | 0\/
* Presupuesto de Egresos para el E;erc:c:o Fiscal 2019
Clasificacion Administrativa ] Importe N
Total 1,337,391,827.71 MY
Organo Ejecutivo Municipal 1,337,391,827.71 \ "I
Otras Entidades Paraestatales y organismos \
™
. Tel. 8220-6100
Judrez #100 Gral. Escobedo, Nuevo Ledn www.escobedo.gob.mx
|
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Escobedo

i Gobierne Municipat 2013-2021

. MUNICIPIO DE GENERAL ESCOBEDO _
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019
Clasificador Funcional del Gasto Importe

] Total 1,337,391,827.71
Gabierno 587,5673.000.91
Desarrollo Social 657.746,660.64 _
Desarrollo Economico 39,809,173.71 ]
Otras no clasificadas en funciones anteriores 92,172,983 45 N

MUNICIPIO DE GENERAL ESCOBEDO -

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019 '

Clasificacién por Tipo de Gasto importe
Total 1,337,391,827.71
Gasto Corriente 928 046,750.26

Gasto de Capital

320,891,650.00

Amortizacién de |a deuda y disminucion de pasivos

82,355,61545

Pensiones y Jubilaciones

4,997,812.00

Participaciones

. -MUNICIPIO DE GENERAL ESCOBEDO
... Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Pricridades de Gasto

EDUCACION

SALUD

SEGURIDAD PUBLICA ¥ PROCURACIGN DE JUSTICIA

DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

INFRAESTRUCTURA

TRABAJO

MEDIO AMBIENTE

CULTURA Y DEPORTE

PERSPECTIVA DE GENERO

DESARROLLO RURAL

r_IZ_)ERECHOS HUMANOS

. MUNICIPIO DE GENERAL ESCOBEDO
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Programas y Proyectos C{/

ADMINISTRACION PUBLICA

SERVICIOS COMUNITARIOS

DESARROLLO SOCIAL

SEGURIDAD DE JUSTICIAY PROXIMIDAD

Judrez #100 Gral. Escobedo, Nuevo Ledn
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Escobedo

Gobierng Municipal 2018-2021

ADMINISTRACION HACENDARIA i
OBLIGACIONES FINANCIERAS '
OBRA PUBLICA DESARRQOLLO URBANO Y ECOLOGIA
FONDQ DE FORTALECIMIENTG

FONDQ DE INFRAESTRUCTURA

INVERSION OBRA PUBLICA

INVERSICN BIENES MUEBLES E INTANGIBLES

~ MUNICIPIO DE GENERAL ESCOBEDO |
_Presupuesto de Egresos para él Ejercicio Fiscal 2019
Remuneraciones

Plaza/puesto Nimero de plazas
Dg hasta
Presidente municipal 1 72,873.00 72,873.00
Sindicos 2 34,979.00 39,460.00
 Regidores 14 29,149.00 29,149.00
Pdte. De tribunal de arbitraje 1 49,500.00 49,500.00
Comiisario {seguridad piiblica) 1 44,092.20 44,092.20
Secretarios 12 49,000.00 59,400.00
Directores 33 29,000.00 40,000.00
Sub-directores 10 21,000.00 29,700.00
Coordinadores 54 9,000.00 34,650.00
Otras plazas 1464 2.488.00 34,649.00
Total de plazas 1592

Lic. Clara Luz Flores Carrales Lic. Andres Concepéion Mijes Llovera
Presidente Municipal Secretario del Ayuntamiento

CP.E

ar L eija Franco e/ .
Secretario de ; C. Am fico’Rodriguez Salazar

istracion, Finanzas ‘Bindico Primero

TR MR A AR RIS SR Al Fit

Judrez #100 Gral. Escobedo, Nuevo Ledn

Tel. 8220-6100
www.escobedo.gob.mx
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE HIDALGO, NUEVO LEON
PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

UNIDAD Prasupussto
_ FROGRAMA RESPONSABLE (ORJETIVOS Autorzads __ Modifiossisn_

Mnst'a una acmud de e cuo de ..alldad a1 contnbuyente. H

ser'.l:c,m_s El Ia COMYri;
|

Guar 6 desarcla de ia fambe ofteciendc Qpciones deﬁ

educacitn,  cullura,  CEpOres ¥ TECrEaciom,  &st fomo
GponJnidages de cessrolle esondmice que conlleven @ ung ‘ 4,515,869
suficiencia econdmica de sus irtegrantas. Asi como apoyar s 0% &
cia soclal 2 la semuridad .
?u1e,ora sehicular, 25 coma wgnar ¥ promo.rer el
debida cumplivaenio ge 123 leyes y reglsmertas brindango
¥ rancliidad & 12 comunidad,

tenmuentos de Pqunpo ‘de transpore, pesado

7 y que lomenlen una cultura de litpioza |

E ¢ forialeser a8 Gnanzas piliisas implementanda una cultura de ¢ §
. _ i disgiping  presupuastal, akeanzar una  administracion  agit H
ADMINISTRAGION PUBLIGA | SMADEFINSNZAYIESSRZEA £ snseme y modema con honestidad. transperencia, caidad y | 36,352,221 5 1,100,080
'F' § efectividad que Bringds: oportunamente g 135 dreas de sarvicios, § Il
H % 10§ insumda, los recursos humanos y maleriales necesarios para § H
cumohr COn sU compromlso ante IE comunidad 3_ H _—
Bringar elicienierents 108 senv cnos publices con la finalidad de 3
: . o © hegar & comar coq una ciudad Empia, ardenada, bren ihminada B i
SERVICIOS COMUNITARIOS | aicoimor omins 3 780 B CON [a naluraleza. locd este por Medio 08 CoNSS L 749 60p ;940,000
PRIMARICE ‘ cirectas que cembalan gl rezago operacional en eslas aseas de | H
§

RECCIIN 32 Sl TURA,

QEPORTES ¥ 2 MUMICIPAL -F20.000

PEEARROLL 0 SOCIAL

H
;
!
!
i

SEGURIDAD PUBLICA ¥
TRANSITO

SRis DE AYUNTER ENTO Y DIR

Y onoen
SESURIZAD PUBLICA 0722 : 1.300.003

MANTENIMEENTO Y

CONSERVACION DE SRUS DE FINAKZAS Y TESORERA | o 'simpitg y de oficina, as? como de 10s edifcios piblices para 5041858 [ 3,659.000
ACTVOS § praporeienar 16s servicios pablicas 2 13 ¢ comynldad. e s
. A e N FRR -
SRIA. UE qumsnsmn:nla Efecluar iz adqmslcmnps de hieres muebles & inmuel agq T 801.000 4 185795
ADOUISICIONES RHIC IPAL necesatios para el buren desernpefio de la Administraciin 394,790 ! i b D

Presupussic
__Madificada

37,452,241

[72]
[©]
=
[=
ks
£
L]
)
[=
;
<

388,600

3,706,865

T 1309720

“arne de la comuridad en sus colonias y a\-emdas

Pejn-ar el
desdz eailes bien pavrentadas. alumbrado pubhco, plazas,

1
i
i

g
CESARRCLLO LRBANG Y $RIA. OE DESAAROL_O ; 7 TEG 3 0 77780
ECOLOGIA DIRECC G DE UBRAG PUBLIGRS | parquas v un gquipamiento via! parg nacer wna cludad mds i ' S
i e m———— ; Bonlmar 3¢ obras PODHESS Qe Banehcien 3 08 Seciores de 13 §
FORDD DE v i poblaclén quo s@ Encuentren en Congiciones de rezrago social, § ) ,} H .
INFRAESTRUCTURA SOCIAL § o e L ae § CONforme a los poliganos Se pobreza en 165 municizios det Hrea { 2p0v7Es : 23,055 1 2884700
LM IEAL Metrapatilana, e el rasto, se tomaran log mduces de 3 H {
ma nECI(‘n b :-.m..‘_,..-._:..-mm\v-vvu--\té
) lar y promeyer @ debido Cumplmemo da ,as eyes ¥ U
FONDOD DE : replarmentas b indangds segandad. armania v Ireaquidad a la <
FORTALECIMIENTD € L comunitded Asi como efecluar 105 pagos te la amONIZACION ¥ 1 gans an 1 gqg85 5 395088
rwuLN |C|PA|' o gastes hranzeras ongiragos por 108 orédigs cortralsdos para f
i L

- la reglizaciin de Ias cbras y ia compa de equipemisnio :
iz CLUTplfCon 108 pragramas Muigipales.

Efocue los pagos Qe la amorkzacidn y pastos finenciercs ’
SRIG DE FINAKIAS Y TESORERA : onumados por los créditos confratades parg B ipalizacidn de : 120,600
HUHICIFAL : obras v la compra def equipamienlo necesafio & ofectos ge :

OBLIGACIONES
FINARNCIERAS

2,543,003

SRR W T PP

2,681 000

S Camplr cor 7 Federales cuyos 5
SAIA, TT UESARAOLL: © recutsas son adminisafes por 2l Muagipio e manara @ 5182470
DIRECOION IE DERAS PLELAS | gficiente y ransparente a fin de garantizar |3 cprimaaridn de los 5 R

APLICAZIGN DE OYRAS
AFGRTACIONES

3 74,866,653

£,7349,505

74,023,116 &

e 1 o A Al

_ EGRESQSTOTALES

CEGILIA FLORES VAZQUES
€. SINDICO PRIMERS

C.P.

EDGAR ESSAL CARDENﬁgESCAMIL[ﬁ ’ PROFRA. ICELA HERNANQ
: ' ; ¢ ISECRETARIC DEL A

wECRETmﬁlD it AYU%TAMLENTG
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PRESIDENCIA MUBMICIPAL
BE RALGT N L
2018201

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE HIDALGO, NUEVO LEON

SYE
T

A2 S e SR R

PROGRAMA

UNIDALD
RESFUONSABLE

_ PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2019

CBJETIVOS

5 EPa, DE FHarZa ¢ TESTAERA
P iR,

ADBMBISTRACION PUBLICA

J =AW CE  JESARACILD Y
: DRECCICH € sERACOS
FRIMIRIS

IRECCIH

! =
EBDAIEE ¥ G L

DESARRCLLO S0CIAL

Rk Le A 4iTaby)
2 HLCLIATAN e

¥ DA

SEGURIDAD PUBLICA Y
RANSTTD

ZAIG 02 EIKAIAE ¥ EROREKA
R,

PAANTENIMIENTC Y
_ CONSERVACION DE &

SR1A [E FINAHIAS ¥ (CS0RERIR
LUHIGAL

A [E  DESMARCLLO W
HECCIDH BE DOHAT PLGLUSAS

R

DESARROLLO LURBAMNO ¥
O34,

e TSR 1 22

FONDO DE
NFRARSTRUCTURA S8OCIAL
MUNICIFAL

gt GF DELARRGLLO

5 SRA LE RYLHIAWERTD 7 U8
[E SEAIRIDAR PUSLICK ¥ 3R
FIRANIRS ¢

FONOO DE
FORTALECHIENTO
MUMNICIFAL

L4 L€ Firaial ¥
ST,

OBLIGACIOMES FINANCIERAS

APLICACION DE OTRAS T s DR DEseRRILS
APGRTACIONES

£ e fupped PR O

R, S i Y S
Mostrar una acutug de servicio de calidad al contribuyents, fortalecer
las finanzas plblices implemeniande und culura de digziping 3

presupuestal, alganzar una adminisastn agil, efivente y moderna
con Fgngshdad, trarsparsrcia, caticad y efectvidad gue binde

cpofunamente @ lag areas de senvicins, log Insumaos, 105 recursos g

hpmanos y matesiales necearios para cumphr con U COMTPICmESD
2rte la comunidad.

Brindar eficieniemente los servicios piblices con la finalidad.de llegar
= gontar con ana ciudad [mpis, ordenada, bien iuminada y en
ammoala con la naluraleza, 1900 esto por medio de acciones direclas
e ombalan & reaagc operationa en sias dreas de servicos a la
comuridad y que fomanten una cultura de limpiaza y orgen social.
Geiar €l deszirodo ne la ‘amia ofreaendo oocones de Sfulacin,
cullisra. depores y "@Crgacion, asi COmM3 operunidates de desarmolle
econdmice nue conlleven @ wna suficencia Bcondmica de SLS
integrantes Asl comc apoyar & s Qrganismes ue oandsn asigtenciy
s00idl @ w3 corunidad.

Mejorar la fludez vehicular, asi como vigilar y promoyer el dekidn
sumplmiente de las leyes y regementos brincands seguridad,
armonia y franquilidad a la comunided. .

Efpctuzr los manterimentos de equips de transporz  pesado, de
compulo v de ofcina. asi gm0 de los edificios "plblicos para
BIOOCGCONAN 0% Seros athites & la comumidad.

Efecluat las aoguisisiones de bienss muehies e inmugbles necesants
para &l bran desompeio de 'a Administ-aadn,

IWejorar el enlorno g la comunidad en sua Crionias ¥ avenidas, desde
calles hian pavimesladas, slumirade plblico, plazas, pargues y un
equipamierto vial para hacer una cludad mas modesa y saquia,
Realizar s obras piblicas que bereficien a los sectores ce

poGlacion gQue $@ encuentren en condiwicnes de re2ago socis, |
corforma & Ios poligonos de pobisza en Ios muricipies del Area

Metropolilanz, en &l resto, se omaran GE indiges #e marginacian
putlicasos por & Congejo Naconal de Poblation.

igilar y prornavér &l gebido cemplimiznio de 1as leyes v reglamentos

prindandd seguridad, arnonia y ranquilided 2 1a comunidad. Asi como
efecluar los pagos de fa amortizacion ¥ 9I5l0s financieros eriginados
por los erédilos contratados para 1a reglizacitn de las obras y la
compra de squpamienis necesarics @ sfect de cermphy con los
srogramas Municipases.

Efpctuar los pagos B la amonizacitr y pasiog inarcisros orginadss ;

pot kg crédnds contralades pata la realizacion de chras y 1a compra
fal equizamienis necasanc a sfecios de cumplic e0n 105 programas
Runizipates,

Curnpiir aon Loz programas Estelaies y Federales cuyDs fRCuIS0S 500
adminstrados poiceicdbunicg, de mansra eficiente ¥ franspasenie 3
fin de gatant zar ta gptlenization de los recursos.

Presupuesto
De Egresos
01 | %
SOV P
: !
1843040850 ¥ aE
: |
i
i
i
- !
Ysarass 10 9
!
3 § 4494537 5 H
: i i
L
! :
;51558162 3 1 i
H H H
: i :
5313767 : 10 !
HERFL -0 .
;
5 3

¥ 5,207 3D

3 3,037.354

I

58,7148

o

% "38,000

5 16645 545 1B

£34.350.846 4

4

EDGAR E5SAU CARDENAS E
TES ST
R

¥
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PROGRAMA

ADMINISTRACION PUBLICA

SERVICIOS COMUNITARIDS

DESARROLLO SOCIAL

SEGURIDAD FUBLICA ¥
.. TRANSITO |

MANTENIMIENTO Y
GONSERVACION DE ACTIVOS

_ADQUISICIONES

DESARROLLO URBAND Y i
ECOLOGHA :

FONDO DE :
INFRAESTRUCTURA SCCIAL
MUNICIPAL

FONDO DE
FORTALECIMIENTO
BUNICIPAL

OBLIGACIDNES FINANCIERAS

APLICACION DE OTRAS
APORTACIONES

.. EGRESDS TOTALES |

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE HIGUERAS, N.L.
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2018

Mostrar una aclilud de serviciy de calidad al contibuyents, fortatecsr .
las finanzas pdblicas implementantdo una cultura de discipling ¢
presupuestal, alcanzar una administracion agil, eficente y moder |
con honestidad, transparencia, calidad y efectividad que brinde
oporunamente @ las &reas de senacios, 105 insumos, los recursos ;
h ial rips para cumplic Son su COMProMIss

¥
ants 2 comanldad. 12,117 463

firindar ehcientemente tos sanvicios pablicos con a finalidad de legar ©
a coniar con una civdad mpia, ordenada, bien Huminsda y en
armpnia con ja natsraleza, bdo esto por medic de acciones directas |
que combatan 8 rezago opeacional en S51as Areas de senvicits a la
comunidad ¥ gue fomenten una culfura de impiaza y orden social.

2,627,323

Gular el desarglly de ia familia ofreciendo opciones de educacion
oultura, deportes ¥ recreacion, asi como oportunidades de desarralio
econWnico nue coflleven A una suficiencia econdmicas de SuS -
inlegrantes. Asf como apoyar 4 1os « 5 gue hrindan asi e

sncial @ la comunidad. 5,139,321
Mejorar la fluidez vehicular, a8[ como vigilar y promover & debido
cumplimisnla de las leye= y reglamentos biindando scguridad, |

armenia y ranguilidad a la comunidad. S3291,143 .

Efecfuar ios mantenimienios de egquipe de Wansporte, pesado, de
campute ¥ de oficing, asi como de los edificles plblices para |

proporcionar kos servicios pitlicos a (@ comunicdad. | 3,256,069

Efectuar las adguisiciones de bienes muebles e inmuehles necesarios |

para ef bizen desempetio de la Administracion. i 555435 .

Mejorar ef entorma de 1a oo BN 5US ias ¥ ldas, desde -
calles bien pavimentadas, afumbrado publico, piazas, pargues y un -

equipamiante vial para hacer una ciudad mas moderma y segura. 2582385 -

Realizar lzs ofwas plblicas que beneficien & los seciores de la ;

poblacién que e encuentren en condiciones de reragoe sosial, | :
conforme 2 los poligonos de potreza en los Mumicipios del Area :
Metropolitana, en ef resto, se lsmaran fos indices de marginacién © 2001231
publicadas por el Consejo Nacional de Poblacidn.

vigilar y p 2l dehide cumg 1 de i35 leyes y regiamentos -
brindands seguridad, armonia y ranquitidad 2 12 comunidad, Asi coma
efectuar ios pagos e ia amortzacion y gasios financieres onginados -
par Ins crédilos contratados para la realizacion de las obras y fa |
compra de equiparmients necesarios @ eferts de cumplie con los

programas Municipales. 350.8989

v
b

Efectuar los pagos de fa amortizacitn y gastos financiems orginados |
por 105 Crédites contatados pars la reglizacion de obras y Ia compra ;
de! equipamiento necesana & efectos de cumplic con los programas. *
Municipakes © 1,722,253
Cumphir con ips prog Estataies y F les CuYOs MeGuFsOs =on
administrados por e Municipio, de manera eficiente y ansparente 2 -
fin de garantizar |2 optimizacion de los recursas, :

426,452

¢ 35,702,884

DA PP Presunests
RESPONSABLE OBJETIVOS De Egresos
2649 ¢
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE ITURBIDE NUEVC LEON
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2019

FROGRAMA

UNIDAD
RESPONSABLE

Presupuesto
De Egresos
2019 H h

ST b aenT

ADMINISTRACION FUBLICA

SERVICIOE COMUNITARIOR

SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO

ey

MANTENIMIENTC Y
COMSERVACION DE ACTIMOS

ADUISICICNES

DESARROLLC URBANG Y
ECOLOGIA

FONDO DE
INFRAES | RUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL

Lt

Fepevpugnrn

e s

FONDO GE
FORTALECIMIENTD
MUNICIPAL

DBLIGAGIONES FINANCIERAS et eauipamients necesano @ efectos de cumplit con |03 programas £ dRno0d oo BZ
M Municipales. 1
" Gumpli Gon los programas Estalates v Federales CUYOS recLrsng son’
APLL%%C&?:C?OENCQSRAS adiniristrados por Al Municipio, de smanera eficients ¥ transparents & 4 3
; fin de garantizar la optimizaciin 0 las recursos. § 12000000400 & 1790

s

EGRESOS TOTALES

o

hostrai una actited de servicio de calidad al contribuyente, fanalecer
sas finarzas piblicas implementande wna owfura de discipling
presupuestsl, alkkanzar una administiacidn Al eficente y madema
con honestidad, transparencia, cafidad y efectividad que brinde
opertunarrente 3 1as arsas de seryvicios, 08 iNSuMos, 0% rSCUrsds |
humanas ¥ malgrales necesanng para cuihglic con su OMProMmisa
ante la comurdad. ;

30,256,590 97 4024

Brindar eficientamente [0s servicios publicos con |3 linalidad de llegar

a camtar con una cwdad fimpia, ordenada hien iuminada vy en
armonia con ‘e naturaleza, todo esto por metio de acciones directas :
gue combatan ¢l rezage opetacional en gstas #reas de senicios & la &
eomunidad v que fomenten una cultura de impleza y ardenr s0cial, :

1,535, 47592 2 3r

Guiar & desarolla de |3 familia ofreciendo opoiones de educacion,
cuttura, depores y rereacion, asi como cpoftunidates de desaratlo ¥
sconémico gue conlleven m una Suficicnoia econdmice de sUs
integrantas. ASi como spovat 4 105 DRIANISMOS QUE Lrindan asistencia
sooEt a la comunidad,

3,520,465.60 5.5

Mejorar 1a Huidez wehicular, a5l coma wigilar y promavel el debido i
cumplimienis de las leyes v reglamentos brindando seguridad, E
i

armonia y traguilidad a 1a comunidad. 1.332.457.00 1.8¢

Efectuar fas mantenimienios de equipc de transporie, pesado, de
compuio y e ofising, asi come de Gos edificioe publcos para

propoicionar los semvicos pishcos 8 |2 comun.dad. 5.382.435.00

578

NeCesanas 3

Efectuar las adquisiciones de menes 1 & inr

para 2l bugn desernpedo e la Administrazdn, 425,430.00

Mejorar &l entarng o la comunidad en sus colonias ¥ Fvenidas, desde © :
calles bien pawmentadas, slumnbrado piblico, pazds, parques y un
eouipamients vial para hacer ung cudad Mas Modsrna ¥ segura.

4636 BT0.27 12,85

Realizar las chras poblicas que bensficlen a lop seciores te I3 §
poblacion que e encuentren en condigones de Tezago sosal
conforme @ 193 peligoros de pobreia on los mimiciping del Arga
Metropolitana, en el reate, se tormaran 0 indices de marginacion
publicados por e Conhsejo Nasional de Poblacidn.

40,581, 772.40 1621

Vigikar ¥ promover @ delida cumplimienta de las leyes v reglarmentos &
prindands seguridad, arnenia y ranguibdad 2 15 comunidad, Asi como
efertiar Ing pagos de la amartizacion ¥ gastas Gnancieros ariginados
pot los Creditos of los para la iealizaciin de las obrag v 13
compra do equipamiento necesarios a efgcta de ¢umplie con Ios
programas Stunicipales.

2 986,053 85 £.46

BfactLar o pagos de 'a amortizaciin y gastos Anancierds arginatdes &
por Tk crédios contratagos para la realizacion de cbras vy [a compra £

El
L LT 1 e ST =
it

#7.022,80433 P 100%

] o -f‘) ‘!_f‘
Tone Laupdalvsge {{dlz

C. SINDICO
C. JOSE GUADALUPE RODR{GUEZ GARGIA
¢ A .

A
g;-" 1: ?-’E"rf“
; ,a}f*‘f’f

x4

ORERO MUNICIPAL

C. SECRETARIZDEIFAYUNTAMIENTO
C. FIDENCIO RODRIGUEZ SANCHEZ
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ITURBIYE, MRANCISCO ROLANDO RODRIGUEZ SANCHEZ
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Puclile con: Kfugin i Fhirdicicn

LOS HERRERAS, NUEVO LEON
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019 (PESOS $)

£.OS HERRERAS, NUEVO LEON PRESUPUESTO DE
INGRESOS 2019

CONCEPTO MONTO EN PES0OS

1. IMPUESTOS $ 357,736.00

3. CONTRIBUCIONES DE MEJORAS 30,00

4. DERECHOS 5 184,765.00

5. PRODUCTOS $ 123,750.00

6, APROVECHAMIENTOS $ 594,000.00

8, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 5 53,888,362.00

0. INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTO $0.00
§ 55,148,515.00

TOTAL DE INGRESOS ESTIMADOS 2019

!

jjerina Lopez

Presidente Municipal -

C. Veronica' Pe aGutie; I

Tesorero Municipai

Periodico Oficial
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Secretario de! Ayuntamiento

C. Mard éﬁe}’n{z@oéé%}ez

indico Municipal
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Municipic de Rayones, Nueve Ledn

Presupuesto de Egresos para el Ejercicic Fiscal 2019
Clasificader por Ohjeto de! Gasto
i . importe
o Totat 51,857,318.51
| 3ervicios Parsonales, 13,030,000.00
Recrunerasiones s| Parsonal de Cardchar Pertiaseate 141, 960,000.07
Remuneratioras al Persenal de Cardcter Transitora B0, 0000
B Adicignales y i . 4,170, 000.00
Seguridad Social
Ot Prestacicnes Socigles y Ecordmizas 35003090
¥ i . 3,¥E5,000.00
Materizies de Administraciin, Errusitn de Documertas y Arisules Oficiales 225,000 LA
| faimeantas ¢ Utensiliag 180,000.04
Combustibles, Lubicantes ¥ Acilivas 2,000,300 07
“estuario, Blanccs, Prandas da Prolectidn v Ariculas Deportives T 4D0,500.07
Jrdateriales v Sumimslrag para Saguridad 207,500,045
Herrarnientas, Refaczenss y Accestrics Mencres H55000.00
Serviclos Genemles 9,070, 26024
Senicios Bagiaes 1,200,447 24
Sarvicias o Arandanientn 540,005 00
Servicass Profasionales, Ciertificas, Témicas y Oros Senvigics 75,000,000
Snevigios Financierss, Bancarios y Comercizles 219.000,00
Sereoos de Instalacian, Reparaciin, Mantenimientg y Canservacian X i 4, RE5 513.00
Seryicios ga G icacicn Soael v Publicidad 160,004, 60
Servicias ca Traslado ¢ Whitliens ) . i
Servicios Oficiales 2.040,000.00
Dbros Servicios Generalas 430,600.0%
T i iR Bsidiga y Ot Ayudas 2,059,645, 20
Apudas Sociales 2 058,546, 20
Bianes | ° i ’ S50,000,04
Wobil-aria y Equips de Atministraciin 450,202 03
Labiliaio v Fauipe Educacionst ¥ Recrsativo
Eouipa e nstrumentsl Médico y de Lapcraiaric
Vehiculas y Equipoe de Transparie - S00,00% U0
Inversién Pobiica 951 TLLT
ke PUbtica en Bienss de Dorninio Pablleo ) 17,500,057 47
Obza Pablica en Bieres Propios \ 5,451 BES.60
Proyectos Produelives v Actiones de Foments
I | F i y Otrag Provisi -
f ¥ Aportaci -
ar ES
A pgraciones
Carvenias
Beuda Pobhca
Amorlizacitn de ta Dewdy Plolice
£ daidos de Ejercicies Tiscales Anteriores (ADEF ASY

JGORERMO m%ummn& / effv”h i
SAMTHLA MARGARITA TURMES SALAZAR - AAVOMES, N, L. TROEIC PADILLE E%’OBEDO
C. PRESHIENTE MUNKIPAL PRESIDENGIA YEUNICIPAL C. SINDICO PRIMERS

ADEEON. 218 - 2021

TIUAN CARLDS OYERVIOES RAMOS

LAl .
SRR NS ABEL TORRES ESFINDZA - ! ]
- ,,«G.-SE'CBETA!‘G'(TUE’%‘?UNTAT\.ﬂIE.’ITO

'L, TESORERC MUNICIPAL
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San
Pedro
Garza
Garcia

GOBIERNO MUNICIPAL

Punto No.9 del orden del dia del Acta No.2/2018 {2da sesion extraordinaria)

Presupuesto de Egresos 2019 Instituto Municipal de la Juventud de San Pedro

Entidad FederativafMiunicipio; Instituto Municipal de la Juventud de San Pedro Garza Garcia
Prasupuesto de Egresos para = Elerciclo Fiscal 209
Clasificador por Objelo del Gaslo Imporie
Total $10,615,000.00
{Serviclos Personales $6,595,000.00}
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $4,280,000.00
{Remuneraciones al Personal de Caractar Transitorio $0.00
tRemuneraciones Adicionalas y Especiales 508,040 .00
|Seguridad Social $650,000.00
Dfras Prestaciongs Soclates y Econdmicas $1,057.000.00
Previsiones $0.90,
Fagn de Estimulos & Servidores Pibilcos $0_0l}]
[Materiales y Suministros $430,000.00]
Matariales de Administracién, Emigidn de Documantos y Alculos Gficiales 51 OG,BOO,GUI
Alimentos y Utensifios $50,000.00]
Materias Primas y Materistes de Praduccion y Comerclatizacion $0,00|
ateriales y Articulos de Gonstruccion y de Reparacion $100,100.00}
Proguctos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $0.00!
(Combustibles, Lubricardes y Aditivos $80.DUU.OB|
estuaro, Blancos, Prendes de Proteccion y Ariculos Deporfivas $50,000.00
Materiales y Suministros pars Seguridad .00
[Herramienlas, Refactionas y Accesorios Menoras $50,000.00
IServicios Generales $3,320,000.00]
Servicios Basicos $90,000.00]
Senvicios de Arrendaniento $100,000.00]
|Servicles Profesionales, Clentificos, Técnicos y Otros Serviclos §1 .800.000.00'
7 [senvicios Financieros, Bancarios y Comerciales $30,000.00]
Sarvicios de Instalacion, Reparacidn, Martenimiento y Conservation $300,000.00]
Servicios de Comunicacion Soclal y Publicidac $70,000.00
[Servicios de Traglado y Viticos $100,000.00
Servicios Oficiales $600.000.00
Oiros Serviclos Generales $30,000.00/
Transferencias, Asighaclones, Subsldios y Otras Ayudas $230,000.00]
Transfarensias Internas y Asignaciones al Sector Plblico $0.90
Transferencias a Resto del Sector Publico $0.00

Periodico Oficial
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|Subsidios ¥ Subvencionas $0.00
Ayudas Sociales $1£0,000.00
Pensiones y Jubilaciones $0.00
Transferencias a Fideicom|sos, Mandstos y Olros Andlogos $0.00
Transferencias a la Segquridad Social 5000
Donativos £50,000.00/
Transferencias al Exlatlor 50.00]
|Bienes Muebles, Intnuebles e Intanglbles $40.000.00]
[Mobitiario y Equipa de Administracion $40.000.00
Mokiliaric ¥ Equipo Educacional y Recreativo $0.00]
Equipo @ nstrumantal Médico y de Laboratario $0.00
vehiculos y Equipo de Transpore $0.00]
Eguipe de Defensa y Saguridad 0,00
Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas £0.00)
Actives Bioldgleos $0.00|
{Blenas Inmusebles $0.00|
Activos Intanglbles $0.00
{Inversidn Piiblica $0.00]
Gbra Pabtice en Bienes de Deminio Pablico $O.UOI
Obra Pablica en Bienas Fropios %0.00]
Proyectos Productivos y Actiongs de Fomenio $0.00]
Inversiones Financieras y Dtras Provisiones 50.00]
Inversiones para el Fomento de Actividades Producthvas $0.00
Acclones y Participaciones de Capltal $0.00
{Compra de Titulos y Valores $0.00
Concesidn de Préstamos $0.00
fnversicnas en Fidelsomisos, Mandatos y Olres Andlogos $0.00;
Otras [nversiones Financieras §0.00
Provisionas para Contingsnigias y Otras Erogaciones Especiales $0.00
[Participaciones y Aportaciones $0.00]
Participaciones $D.0l}|
Apartacianes 30.00
Converlos $0.00)
Deuda Pablica $0.00
amortizacion de la Deuda Pablica 5000 1
Intereses de |a Dauda Poblica $0.00
Cormisiones de la Deuda Piblica §0.00
> Gastos de la Deuda Piblica §0.00
Costo por Coberturas .00
Apoyos Financieros $0.00)
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $0.00]

Iy
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Entldad Federativariuniciplo: Inslitute Municipal de la Juventud de San Pedro Garza Garcia
Presupuesto de Egresos para et Ejercicio Fiscal 2013
Clagificacivn Adimmistraliva Importe
Total $10,615,000.00
{Poder Ejecutivo $u.nn|
Poder Legislativa $0.00|
{Poder Judicial $0.00)
1Crganas Auldnomos* $0.00
(Otras Enlidades Paraestatales y organismas $10.615.000.00)
Entidad FedarativaiMuniciplo; Instituto Munisinal de la Juventud de San Pedro Garza Garcia
Presupuzsts de Egresos pars | Ejercicio Fiscal 2019
Clasificacion Administrativa Imporie
Total $10,615,000.00
Organe Ejecutivo Municipal $0.00
(Ctras Entidades Paraestatales y organismos $10,6%5,000.00
Entidad Federativa/Municipio: Instiluto Municipal de 1a Juventud de San Pedro Garza Garcial
Pragupussbs de Egresos para el Ejercicio Figeal 2018
Claslficador Funcional del Gasto imporle
Total $10,615,000.00
Gabismo 510,615,000 00
Pesarroiio Social (.00
IDesarrollo Economics $0.00
Ciras no clasificadas en funclones anteriotes $0.00]
Entidad Federalivamiunicipio: Institute Municipal de la Juventud de San Pedrg Garza Gargiz
Prasupueslo de Egreses para el Ejercicin Fiscal 2018 )
Clasificacidn por Tipo de Gasto Imports
Total 510,615,060.00
Gasto Corriente $10.615,000.00]
_|Gastao da Capltal $0.000 v
[ amoH(zacion de la deuda y disminucion de pasivos $0.00)
L@
Entidad Federativa/Municipio: Instlituto Municipal de fa Juvenlud de San Pedro Garza Garcla
Prasupusslo de Egresos para el Ejercicie Figcal 2019
Pripridades de Gasto importe

Total

%10,615,000.00 Q/}C .

Servicios Personales

$8,525,000.00

Periodico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 26 de Diciembre de 2018
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Jsenicios Giciales $500,000.00]

§ |servicios Administrativos $3,220,000.00)

c

Q2

g IEn!idad Faderativaiiunicipion Institute Municipal de la Juventud de Sar Pedro Garze Gareig

:=; Prasupuesto te Fgresos para el Ejercicio Fiscal 2018

2 Programas y Proyectos MONTO
Cooridancion de Talento Humano y Administracién
Capacitacion y Mejora Cordinua para ¢! persanal Oparative $ 50,000.00
Caordinacion de Pl ton T parencia y Readiclen de Cuentas
Presupuesty basado en resultados $ 60,000.00
Encuesta de Juventud ¥ 40,000.00
Goordinaclén de Participacién Ciudadana y Desarrotlo Comunltaric
Na samas el fuluro, somos el presente ] 15,800.G0
Proyectos Comunitarios {en ias colonias) § 360,900.80
Dia de k3 Juveniud & 160,600.08
Premio Municlpal de ta Juventud |3 170,000.08
En San Fedro gl hay Talento $ 70,000.08
Coordinacién da Ed iGn, Arte y Deport
Hacer del Arte una Vacacion $ 50,000.00
(Galanias del Arte 5 B,086.00
2Come i? {descercion escolar) $ 100,000.00
Barrios Unides H 80,000.00
Estudio de Grabacidn H 100,000.00
|Expo Joven $ §5,000.00
Becas § 180,500.00
S ion de Emprendimi 2l i
Educacion Continla § 1040,000.00
Empleabiidad § 200,000.00
#Soyemprendedar % 304,000.00

T
-

iz
4

A

W
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Erlidad f Irstibute M e ba Juventud de San PadroGaea Garda
Andlibeo e plazes
Prarauesta Mumara de plazas Remuneracanes
Ce hasta

Diractor 1 335,350.00 $45.000.00)
Coopdinade 5 $18,000.00 £27 00000
Jigrigne Jurigien 1 §12,000.00] 516,000.00
Documentacion ¥ Redes Sodaless 2| 0,000,004 516,000.00)
a 12& Cli 1 $12,500.00F 515,000.00!

ALyilier Adminisiralive 1 512,500,00] 515,000.00)
Procuracion da Farndos y Alianzas Eatratagicas 2 5, 000.00] F18 GU0L.L0)
|Estudins satre Juvertud & Indicatores 1. 510,000.00 $13000.00)
Promatar da Programas 5 $B,00.00 513,600.00]
[ Jowanes on Rlega 1 58.000.00F 1050000
Jefe da Expatins 1 $12 600.00] $16.000.00
Responsahly Cercha 1 58.000.60 $11.000.00)
Alancion Paigologica 1 $2.000.04) F10.500.00)
{Maesirgs Arte y Departas 2 35,000,008 $7,000.00
Chafar 1 53,0000 £10.500.60
{Martenimiacdenta 1 57,060.07] £16.000.00
Agsbants 2 SE.800.00 S2000.00)
Lirpieza 1 §5 (400,00 55, 500.60]

Periodico Oficial

Lic. Marisol Gonzalez Elias
Directora General Institurg Municipal
de ta Juvantud de San Pedro Garza Garcia

A
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i Catanna

H

EL C. LIC. HECTOR ISRAEL CASTILLO OLIVARES, PRESIDENTE MUNICIPAL DE SANTA CATARINA, NUEVO
LEO[\I, COM FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 115 P,E\RRAEO SEGUNDO FRACCION || DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; ARTICULQ 130 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADC LIBRE ¥ SOBERANO DE MUEVO LEON; ARTICULOS 33 FRACGION |, HCISO B) ¥ 35 INCISO A)
FRACCION X, 222, 223, 224 FRACCIONES 1Y Y Vi, 226 Y 227 DE LA LEY DE GOBIERND MUNICIPAL DEL ESTADO
CE NUEVD LEON; ARTICULDS 31, 48, 50, 51, 52 Y DEMAS RELATIVOS DEL REGLAMENTD INTERIOR DEL R.
AYUNTAMIENTO DE SANTA CATARINA NUEVO LEON, A TODCS LOS HABITANTES DE ESTE WUNICIPIO, HACE SABER
ZUE EL R, AYUNTAMIENTO DE SANTA CATARIMA, NUEVO LEOH, EN SESION ORPINARIA DE CABILDO N, 0520184, DE
SECHA 19 DE DICIEMBRE DE 2018, HA TENIDO A BIEN APROBAR LA ABROGAGION Y CREACION DEL REGLAMENTO
ORGAYICD DE L ADMINISRTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE SANTA CATARINA NUEVC LEOH, EN 125 SiGUIENTES
TERMINGE:

.G mtegranles de ta Comisién de Gobletso y Reglamentacicn, del R. Ayuntamients e Santa Caiarina Muevo Ledn. cudadanos:

wabeth Galiia Ruiz, Presidents; Juan Antenlo Cervanies Lépez, Secretario y Juan Lorenzo Rodriguez Cantd, Voeal, won
fundzmenls en ko previsto por los artisulos3h Fraceion V de la Ley de Gobierna Municipa; def Estado da Musva Ledn 22, 26, 28, 23y
31, dini Reglamenta nisrior del R, Ayuntamients de Santa Cataring Nuevo Ledn, Procadimos al estudio y andisis del asunto Rirnads,;
ded cual se dosorenden los siguienies!

Exposicitn de Motivos.

Es manesier de 1a presente Adminisiracion Municipal, actualizer si Regtamente Orgénico de la misma, Marcn Hormative de s
uridados administrativas que 1a somponen, definiende |a integracion, carforinacion y delimitacion de las facultades y debetes de las
misinas, procurands inclur das y cada una de las funciones que de fact realizan cada una de las Secretarlas v demas directiones
que camponen Ja Wida Municipal, en aslrict cumplimiento de kas atribucionss sompetencia que dervan del numeral 115 de la Carta
Wiagea v ef correlaivo 132 de la Constitucion Falitica dal Estada de Myevo Ledn, ademas de la Ley de Gebiema husicipel parz el
n fle Nuavo Ledm; asi erismio, en efercicio de su aulonomia e independencia adminisirativa, es imperative hacer la debida
an del Raglamenta Crganiso a traves de la escision y reorganizacion de unidades administrativas 2 fin de lograr on mejor
“esemperic on e cumpkmionto de kas obligaciones primordiales del sfunicipio y todas aqusila nuevas oblfigaciones que derivan de
diveisas layes generales; entre olras, la de contahilidad, disciplina financiera, mejora regulalosa, transparencia gubernamantal, gnle
otras. Aciualizanidn regiamentania que deriva dal debido estudio, anéisis y planeacién de los factores estadisticos, prasuplestanios ¥
legates quo el case amaritan y que hagen no sclo asequitle sing necesariz la propuesta de abogacion por una patte y 1 creaciin
del Reglaments Orgénico de ta Administracion Pblica Municipal, previe cuenpiimienta de los requisitos formales que impene fa
Legisiacin oasa dar debido susterto y vaiides al mismo,

ANTECEDEMNTES
PRIAERD.. En Sesidn Ordinasia de Cabiido Ne.0%2018-, de fecha 06 de noviembre de 2018, nos fue wrnado por el C. Presidents
#unicipsl, of ssunly relativo a ta propuesta para fa Abmogacie y Creacion del Reglamento Organica de fa Administracion Piblica
KMunicpat de Santa Catarina Mugvo Ledn.

SEGUNDO.- El proyects de abrogacién y creasian al Reglamerdo en cuesfios, fue debidamente consultads con fa ciudadaniz fal coma
I oridena fa Loy de Gobiamo Municipal, segin consta en 2 Convocatoria a 12 Cludadania que fus publicada en el Periddica Oficial del
Estarlo, Bl Parvenir, el Horizonte y Pagina de Inlernet respeclivaments en fechas 18 y 17 del mes de noviermbee de 2048, 3in que para
vzl efecta se hayan recisido en la Secretaria def R Ayustamienta propuesta ciudadana alguna, dentro det térming fijlado para ello.

TERCERO.4 fin de determinar sobre el Andlisls de Impacto Regulatorin zelativo Reglamento oftadg, se emvid oficic No. DRHA-
0779048, 7 s Secretaria Técnica mediante et cual se lurna para conocimiento de dicha dependencia |a creasitn del regiamento
worsa Yisto Buens de diche Anafisis de Impacts Ragulatoric en ofisiy DMRMA-STEO1S/2018, en AR por axencitn Folio
qado por la Direccion de Mejora Reguiatoria y odernizacion Administraliva de la Secrefaria Técnica de ia presenle
amnstacian. Lo anlarior da conforritac con o expuesto en los articuios 26, 25, 27, 28 y demds relativas de |a Ley pera i Mejora
Fegulztaria ¥ i Simplificacion Adraimistrativa del Estade de Nusvo Letn ¥ articlos §, B, y demds relsfivos del Reglamento de la
kojora Regulataria pasa of Muricipio de Sarla Gatarina Nuevo Lsdn, v,

CONSIDERANDO
PRIMERD.-E| K. Ayuntantienta en uso de las alribuciones que le confieren los articulos 115, de la Caonstitucion Politica de los Estage
Unddos Maxicazos, 118 de la Gonstitucisn Foliica del Estada Libre v Scberano de Nueva Ledn, 33, Fraceion £, incist b, 33,38

Reglamenta Inferior de! B Ayusamicato de Santa Catatina Muswve Leon.
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SEGUNDG.-De confarmidad can lo expuesta en et arficulo 25 del Reglamento Interior del R. Ayuntantierto del Munizipio d2 Santa
Tatarina, Kuevo Leon, tos integrantes de la Comision antes mencionada ¥ personal de las raas involugradas en el tema, procedimos
3 estudio y analisis del asunto en mencion, para lo cual se realizaron juntasen las siguientes fachas: 14 de novierbra de 2018, 12 de
dicientbre de 2015 y el dial? de diciembre de 2078, v en ésta (fima se aorobt por unanimidad 13 resolucion de la abrogacian y ia
erazcian del Reglamento Organico de la Administracion Pablica Muaisipal.

Far o aterorments expuesto y fundada, los intagrantes de la Comisién de Gobiemo y Reglamenlacion presentan a cansiderasion de
los inteorantes R, Ayuntamiento los siguientes:

RESOCLUTIVOS

PRIMERO.- Se Abroga ¢ Reglamento Orgénico de ta Administracidn Pibica Musicipal de Santa Calarina Nusve Ledn, publicado en
al Panidicn Oficial del Estado de Mueve Ledn en fecha 21 de diciembre do 2016.

SEGUNDO.-Por le anteriormente expuesio y fundads, log integrantes de la Comision da Gobismo ¥ Reglamentacion, tenemas & hien
aprabar ta Creasion del Reglamento Crganico de la Adminisiracidn Flblica Municipal de Santa Catarina Mugve leén, siende parte
mlegral del presente dictamen el docuinento eriginal aprabado por Ja comision,

TERCERD-3e solicila 3 la Presidencia tenga a bien presentar a consideracién del Pleno of presente dictamen,
CUARTG.-Aprabado lo anterior, se faculta af C. Secretatio del R, Ayentamiento a fin de que proceda 3 emitir Jas notificaciones ¥

avisas de rigor comrespondientes para el cumplimienta del presante asuerdo, eavigse al Eiecuivo para su publicacion en el Feriddico
Utgiat dai Estado do Nugvo Ledn y dicionaiments publiquese en fa Gacela Municipal gara su mejor difusién y cumplimiento.

Dagn &n el 3alén de Sesiones del R, Ayuntamiento de Santa Cataring, Nuevs Ledn a los 18 dias del mes de diciembra del afio 2018-
dos il digciocho,

REGLAMENTO ORGANICO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
DE SANTA CATARINA, N.L,

CAPITULC |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1~  Para los ofecios del presente Reglamentn sa enfendard por. ‘.

I. Reglamento: El presente Reglamanto Organics de fa Administracion Piblica Municipal de Santa Cataring, Nueve Ledn; \

i, Repshlicano Ayantamisnts: B5 Republicano &yuntamiento de Santa Gataring, Nuevo Ledr; N
il Presidente Buricipal: EI Prasidente Municipal de Santa Gataring, Nusve Ledn! \ .,
I,  Dependensiss: Las Secretarias; l,‘ i
V. Secreizrios: Los Titulares de las Secretarias de la administracién piblica municipal centralizada; N
Wl Drectores: Los Titulares de las Direcciones de b administracion piblica municipal centrzlizada.

VIl Tilulares: LG superiores jarérquices de las dependencias, drganos, unidades administrativas, organismas ¥ entidades de la

ardrrinisteacion pubica municipal centralizada y descentralizada de Santa Catarina, Nueve Ledn;
yiN, Becurse: Bl Recurso de inconformidad que sefiala el presente Reglamenta.

ARTICULO 2.- El presente Reglamento flese par objete organizar y regular el fuscionamienio det Sobierna del Municipio de Santalf'.
Catarins. estableciends las bases para su estructura y atdbucionas, e cual se infegra por depandancias administrativas y organismes
ralizadas, siendo ef R Ayuntamiento J2 autoridad superior del Gobiemo v ia Administracion Piblica Muricipal de Sanig™;,
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ARTICULO 2.+ Las facultades v obligaciones que tendra £} Presidente Muricipal seran las sefieladss en la Constitucidn Politiva de
05 Eslzdos Linidos Mesxicanos, 1 Constiucian Poliica del Estado de Nueva Leon; |a Ley de Gobierno Municipal Del Estado de Nuzvo
_edn_ ¢l presente Reglamento y las demds feyes. reglamentos y disposiciones juridicas vigentas aplicables.
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ARTICHLO 4.- Para el desempefio de las funciones que sompetern al Presidente Municipal, éste se apoyard de las dependencias y
anlidades de ta Administracian Phblica Munigipal qus |e sefialer: tas Leyes v las demas disposiciones de caracter general vigentes.

I.a5 consojos, cornites y samigiones adminisirativas que actiien en el Bunicipio, sot drganos auiliares de [a Administracion y deberdn
coordinarse cort las depandencias que sefialen las leyes vigentes apficables.

Ei Presidonte Muncipal pocrd delegar a3 facultades que sean necesarias parz el cumplimienio de todos los reglamentos, salvo
arpelias que la Constitusion, 1as leyes y los reglamentos, dispongan sean ejercidas personaimente por éste.

ARVICULO .~ El Presidente Municipal, previo acusrdo del R, Ayuntamiento, si este se requisre confarme 2 ta ley, podré convenlr cen
gl Eiocutive det Eslado, con organismos destentrafizados v entidades parzestatales del Gobieme de Nuevo Ledn y con otros
Ayunlamienios de la enlidad, |a prestacion de serdcios puhblicos, 18 administracion de contibucianas, ja ejecrcian de obras y en
genieral la realizacion de cuaigiier acividad de penaficio colective para fa ciudadania, Los servicios plblicos muricipales sarén
prestados directaments por el Municipio, para podran, previo acuerdo del Ayuntamienty en los ténminos de la Ly da Gabierro
Municipa? Del Estado de Nuevo Leon, concesicnarse a dersunas fisicas o morales siempes y cuanco no se afecle a la estructura y
arganzacitn Muricipal, ztendiasdo a lo dispuestn por ef articul 33 dela Ley de Gabisne Municipal Del Estado de Nuevo Letn

ARTICULO 6 - £.35 dependencias municipales deberan coordinarse entre si en |as actividades que por su naturaleza lo requieran.

ARTICULD 7.- Los fitulares de las dependencizs, tendran las responsabiidades, facultades y funciones a que sg refiers esie
Reglamenin, guienes apoyaran al R, Ayuntamiento en la staboracion de los proyectos de reglamentos o acusrdas, cuyas malerias
prertengzzan 2 sus atrbusiones.

ARTICULO 8- EI R. Ayuntamiento podes autorizar la creacion y suprasiin de dependencias y organismos descentralizados que
reuiera la Administracien PUbica Municipal, asi como fusionar o modiicar las dependensias gxistenies, lo anterior a propuesta del

Presidente Hunicipal.

ARTICULQ §.- Las designacionas de los Secrefarios y Birectores, as! como los mombramienios de los lukares de fof organismos

descentraiizacos corresporderin @ Presidento Municipal. Los nombramientos do los damés servidores pialicos los efectuara sl "
Secratario el B Apuntamiento, por acuerde del Prasidente Muaicipal. "\“-

, AN
ARTICULO 18- A R, Ayuntamiento fa corresponderd aprobar oz nombramientos y remociones del Secreterio del Ayuntarienta, ‘-\'\\\_\
Socretario de Tessreria y Finanzas, Seceetario de la Contreloria y Transparencia, y Socretario de Sequridzd Pablica y Vialidad, los S \\_
slales serbn propuestos por el Presideste Municipst y 1a renuncia de estos no raguisre ¢l consentimiento del R, Avuntamiente, o)

N
CAPITULO
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

ARTICULO 11.- La representacién del Ayuatamiento esth a cargo de! Pragidente Municipal, facukad que le otorgs 1a Ley de Gobieme

Kunicipat Do? Estado de Nueve Ledn, ast como el despacho de los siguisntes asunlos, Ay
Wt

¥

I, Cumgiir ¥ hacer camplir 12 Ley de Gobierno Municipal Det Estado de Nueve Ledn, log reglamentos y Jas rosolicionies cal R, 4
Eyuntarmierio T

Il Comeoar y presidir las sesiones ordinarias del Ayustamients, leniendo voz y volo para tomar parte en las discusiones y volo de
czlidad en caso de empats;
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. Convocary presidic at R Ayunfamiento a sesiones exiraordinarias cuando asuntos urgentes lo mativen a I sulicits por lo menios
lanitzd de sus integranies; a sesiones solermnes cuande correspenda;

P, Celabrar 2 namire dat R. Ayuntamiento fodos los actos y contratos nacesarios para el despacho de los nagocios adménistrativos
y la alercion de 198 servicios pibliicos municipales:

Y. Orcenar i publicacion de los reglacantos y demds disposiciones de observancia general o concemiente al Musisipio;

Yl Preponer a3 B Avuntamiento la creasion t supresion de las dependencias, Institutas, que requiera la Adininistracion Pibica
féunigipal, con las alribuciones y funciones que estime convententes, asi came aombsar o remover lremenite a los funcionarios
y empieacos muricipaies;

VIl Cuidar que los Crganas Adesinistrativos del Municipio sa integien y funcionen de acuerdo con la legislacion vigente:

VIl Con sulorizanion det R Ayuntamiento podvé crear juntas, comilés v comisiones, y astanarles las fuaciones que saniorme 2 la
ley les cormespondan;

X, Someler a la aprobacion dsl R. Ayuntamienlo los proyectvs de reglamentos, asf come emitir oz acusrdos, kg circulares y
drends disposicionss que tiendan a regular el funcionamients administraliva de las dependencias municipaies;

%, Inspeccionar las depeadsncias munigipates para cerciorarse de sul funcionamionte, disponiend? o RECESANg pars mejora: sus
Tuscionas;

Xl Dirigic y vigitar & funcionamiento de los servicios pablicos municipales y la aplicacion da los reglamentos comespondientes. asl
comn proveer e eficiente furcivnamiento del o los programas del DIF, a fin de promover el desarmolio nlegral de lz familia
procurando que cada uno da sus mismbros lgee wn desarrcla pleno,

KIl. vigilar & curaplimisnto de los Pianes Nacionalss y Estatales de Desarollo por parle de fas autoridades municipales;

¥l Bomeler al Ayuntamisnto |a aprobacidn del Plan bunicipal de Desarrella y la Declaratoria gz Provisionas, Usos, Reservas y
Dpstings de Argas y Predios;

RV, Supervisar ef cumpimisnto del Pian bunicipal de Dasarofio;

¥y, igiiar 12 resaudacion en todas las ramas de la Haclenda POblica Municipal, ¥ gua |a inversinn de las fondos munislpales g6
haga con esticlo apegs al prosupiesto,

¥yl Resolver sohre las peticiones de fng pariculares en materia de permiso para el apravechamiento de [os bienes de duninio
pliblico meunicipal, suyas aulorizaciones kendrén siempre e cardcter de temporales, ravocables ¥ nunca seran gratuiios,

¥Vli, Caificar y ssncionar 3 fos infractores de 10 reglamentos municipales;

®ULL Indormar al R, Ayuniamiento del estado que guardan log negocios municipalss;

HIX. vigilar ef adecvado cumplmienlo Ge la Ley Transparencia y Aoceso a la Informacion Plblica del Esiado de Nutvoe Ledn,

#%. ios domds quels seralen como de su competencia las Leyes y Reglamentos vigentes.
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ARTICULO 12.- Los actos admiriskcativos, s acuerdos, disposicionas y comnicesiones sficiales que dicte ef Presidenta Municipal,
sacan vaidos con la safa firma de éste.

CAPITULO Jii
DE LAS DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION

ARTIGULO 13.- Los filulares de ks dependsncias de la Adrinisteacion Municipsl podran delegar madiantz oficio en sus subalemos '
las {acuifades consignadas en esle reglamento, salvo aquellas que la Constitucion Faolitea del Estado da Muevae Ledn, las eyes o iog
regamentos disposgac Geban ser sjercidas directamerte per efios. Del ejercicio de esta funcion se informar 2 los mismores del

Ayunlamiznto en la siguicnte sesion ordinania.

ARTICULO 14.- Los titulares y subordinacos de las dependencias da la Administracion PUblica Municipal deberan condusir sust,
aclividades con apege a legalidad, iransparencia, imparcialidad, honeslidad, eficacia eficiencia en sus funciones, en forma
pragrainada y con base en las politieas, prioridades y restriccionas qua establezea ef Ayuatamiento por conducte del Presidents ki
Munisipal, para el fagre de 1os objetivos y metas establecidas en los planes de Gobiemna, i B

ARTIGULG 15.- Para ef estudio, planeacion y despache de log diverses asuntos de la Administracion Plblica unicipat, €f Presidente
Iéunicipal 50 auxifara oe as siguientes dependencias:
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! Segrgtaria dol R, Ayuntamisnts;

5, Secretaria de Tesereda y Finanzas

I Spcrafaria de Seguridad Plbliza y Vialidad,
I, Secrataria de la Contraloria y Transpareacia;
Y. Secretaria de Desarrolie Urbano y Ecologia;
Secralaria de Administacion;
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Wil Secretaria de Pariicipacion Ciudadana,
Yl Secrelada de Desarrollo Social;

|5, Sesrelaria de Chres Poblcas,

H Seoretaria de Servisios Pablicos,

Al Qfigina de la Presidencia Municipal.

X Desarmbio integra para la Familia (OF); y

Xl Secrstaria de Desarraflo Econdmics.

CAPITULO IV
DE L& SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO

ARTIGULD 16.- A Ts Secretaria del Ayuntamiento corresponde, ademds de las stribuciines que expresamenie le sefialz |a Lay da
Gobierns Niunicipal Del Estado de Nuevo Eedn, ef despachn de los siguientes asuntos:

i, Apoyar y asesorar 3 las dapendancias de la adminisiraciés pdblica municipal ¥ & sus Tilulares en |2 debida alencior & o3
procedimienios juridicns que s& sigan ante &l Tribural de Justicia Administrativa del Estado de Nuave Ledn, defivados de las
controversias tie se suschen entre los particuiares ¥ la administracion pablica muninipal;

II. Aiander s solicitudes e asesoria juridica gratuita de los cludadanos de estases recursas con domicili en 6l huniipio;

IIi. Auxidar & la autoricad compstente o coneser y substanciar, hasta poner en estado de resotuciin, s diversos racurses
sdrmnislralivos que deban conoosr |as distintas dependensias, Grganas y unkadas de b adminigtracian plblica munigigal, de
confarmidad cor b reglamentacian aplicable;

I Auxifar al Repubiicano Ayuntamienia en la atencién de Jos conflictos que sa preseaten con ung o yarigs manicgipios ¥ con el
Giobierno del Estado en terminos de! articule 131 de la Constitucién Politica del Estade Linre y Soberano de Huevo Ledn;

W Auxiliar ai Republicano Ayuntamiente en los procedimientos de olorgamiento o {erminacian de concesionss de servicios
pibkcos muricipales;

Wi Auxiliar en 2 elaboracisn de tas piomocicnes due doban itterponer las distintas dependencias, drganos y unidades de la

adminisiracian piblica municipst conforme a |4 Ley, ante cualquier autoricad, respecio 3 controversias constiurionales,
demandss, denuncias y queratlas que deban presentarse anie los tribunales u drganos administratives legalments
cetablacidos, en coordinacian con el Presidente Munivipal v el Sindico Segunde, asi como en su caso, elaborar fa
conlestacton, g infarvenir ed las mismas,

vl Srindar atencién y asesoria juridica a tas diversas dependencias, drganos y unidades de [z administraciba plifica rurizipal;

Vil Compilar y difndi tas leyes, regiamentos y disposiciones generales de aplicacion en el Muniipic;

[%. Exaherar y dar seguimiento a las solicktudes de expropiacitn de bieres por causas de wiilidad piiblica;

¥ Elshorar y revisar los acuardes, convenios y coniratos gue celebre ¢! Municiplo;

Al Eslablecer criterios y fiar las directrices, gue en materia juridica, detien observar las dependencias, drganos, unidades

adrrinistrativas v los servidores pubieas municipales que, con una u offd dENOMNEcKn o cange, realicen este lipo de
alribuciones en cualastuiera de tas dependencias, drgancs o Unidades de la afministracian pdblca municipat

#. Firmar 15 convenios ¥ conlratos en los que istervenga e Municipio, asi zomo |03 acuerdos y actos que expids & Presidenie
FAurizizal;

%l Formular eseritos ¥ promociones necesarias en los procedimientos de amparo y reursts en que sea parle la adminstrasion, -
asi came redaciar los informes peevios  justiEcados y darlas seguimiento; notificarde a los ineresados las resokiciones
eorrespendientes,
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WY, Formular los proyectos de expedicion, reforma o abrogacion de reglamentos, circulares v disposiciones administrativas da
abservancia genaral que te encamiende el Presidente Municipal o el Republicans Ayunlamiente,

®W. Formular Ios proyectos de Iniciativa de fey o propuestas a presentar ante et Congroso de} Estada de Mugvo Ledr, que ie
encomienda & Presidente hunicisl o & Republicant Ayuntamianta;

Vi Farmedar y dar seguimiento a fas sontroversias eonstitucionales que interponga el Munisipic o de 125 gue sea parle;

Wi Manlener informadas a las dependancias, drganns, unidadss, organismos y domas emtidzsdes de 13 asminisiracion plblicz
municipal respecto a las leyes, dacretos, raglamentos, ciretlares y tisposicianes administrativas que regulen sus funcones;

il Restizar estudics que sirvan de base para majorar el marco [ridico musicipal;

®E. Viglar cue los actos de la administiaciin plblica municipat se realicsn con estrct apegn a la normatividad juridica aplicable;

¥ Analizar, propacer y coordinar |35 acciones kendientes & estandarizar los procesas y opiniones de cargoter legal ¥ ALy
en los que intervenge el Municipia con fus enlaces jurldicos de las dependencias, 80 los terminas que establecidos;

%%l Iniciar, sustanciar ¥ desahogar, en reprasentacion de fas auforidades municinales compatartes, el procedimiento de clausla
da Negeoiaciones, en oS ¢as0s previstos por ks leyes y reglamentos vigenies;

wx!l. Informar anualmentn al Syantamienlo, ¢ cuando éste los soficile, de 12 estadislica de recursos de inconfarmidad presentados
por los particulares contra actos de las autoridades muaicipales,

%xili.  Designar y vigiar as funciones que reakizan los Jusoes Calificadores conforme 2l Reglamento de Vialidad, Reglamenle de
Fokcia y Buen Gotierno y demas disposiciones aplicables;

W¥, Telerminar l3s sanciones gue cosespondan por |2 comision de das infracciones administrativas a qua tefizre et Reglanento
de Policia y Bugn Sobismno del Municipio y demds disposiciones aplicables;

¥, Llevar el registro do personas sujslas 2 amesto atdmhnistrativo en las celdas muricipalas:

vl Vigilar, en ausilic de las autoridades federales, el curnplimients de las (ayes ¥ reglamentos e materia de cuitos religiosos,

X, Vigiiar, e toda actividad cludadana, que ésta se desarrlle dentro de los limites de respeto a la vida psvada, 3 la meraty 2a
paz plblica;

L Promover ef seguimisnto a las actiones de gestoria social que emprenda &f Ayuntamiernta;

KEIX,  Asssarar y congliar a los pasticulares 8 fin de enconlrar una solucidn en ¢aso dg colraversia sobre 1a aplicacidn de sus
derechns respecto a las auoridades municipales y en defensa da los interases de la Administracian bunicipal;

AXE. Firmar y expedic cerdficaciones.

Wik Audliar alas Cormisiones del Republisanc Ayuntamiento en la elaboracién de d'ctamenes;

WXl Formular ls actas de las sesionas del Ayuatamiento y asenlarias en #f o corrgspondiente;

KL Formular y proponer al Secretario del R, Ayuntamienta los proyectos de programas anuales de attividadas y prosupuesta gue
le correspanda;

KNIV, Ser enlace drects can los integrantss del R Ayuriamiento, para resclver los asunios relacionados con 1ss sesionss o
cabilda ante o os:

W0 Finmar fos acuerdos, 1as achas de 1as sesiones y |a correspondencia cficlal del Republicano Ayuntamients;

WL Wigiiar el sumplimiento de Jos acuerdes del R, Ayuntamiento e informar oporiuramente &l respecto 8l presidests municipat;

vl Rewisar los diciémenes , opiniones & informes que le sean solicitatos por el Sacretario del 2. Ayuntamient, asi como de s
infegrantas del misme;

YKVl Ser el respanseble de la programacin de as juntas para tratar lag asuntes turnados & las comisiones del R, Ayuntamisnts;

KXKIX. Ser el responsabla de |a programacion para el desahogo de ias sesiones de cabilio;

HL Asislir 3l Secretatio del R, Ayumamiento en tas sesiones de cabildy y elaborar las versiones preliminares de las astas
caTespondienies,

AL, Audiar al Seratario det R Ayuntamiento en la conservacion de tos fibres de las actas de cabilde;

Wil Apoyar en cualguier evente, consulta o aotividad convocada por ta edminisieacion municipal y reafzar lodas las demas
finciones que |2 sean reguenidas;

KU Recopitar los daios & informas necesarios para g preparacian de: informe aneal que el Presidente Municips! debe rondis 2 la
noblacicn 2 nombre del Aygntamiento;

XL,  Recopilar informacian para la efaberacion de la Gaceta municipal y tramitar su publicacion;

WLV, Espedir cartificaciones de los documantos y hechos que le consten;

¥yl Fermuiar los nombramiantos que cofrespondan en términos del prasente Reglamento;

XLl Solizilar 1a publicacicn en el Pertdico Cficial del Estade, en tos peripdicys de mayer circuiacion y e el porlal de internel
Giicial def Municipio, segim cosresponda, de los acuerdos y determinaciones del Republicano Ayustamiznio, del Presidents
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Municipal y de fos Titukares de las dependencias administrativas, Grganos administralives desconcentrados ¥ demas urtidades
administralivas;

Presantar a la Unidad de Mejora Regulatoria dentro de los primeros 30 dias det mes de Noviembre el programa Regulatorio
anual para ol afio inmeciat siguisnte identificando a creacitn, reforma, adecuacin y abrogasion de Reglamentes y
harmalivas aplicables 2l Muricipia. Actualizande semasiral, trimastral y mensualmente el croen de atencion de cada uno;
Coadyuvar con Jas diversas Secretarias para el sustento legai y lenado de s formatos de los Anligis de Impacio reguiatorio
conducentes;

Parlizipas en la elaboracién e instrumentacion de reglamentas administraios, aai comu en su reforma o adecuacion;
fctualizar 3 las dependencias de la Administracién Municipai en &t conocimisnto dz las diferentes leyes, decrelos y
reglzmentos Que e promulguer, gue Juarden relacion con as funciones que realizan.

Vigitar &l adecuado curmplimienta de la Ley de Mejora Reguiatoria y Simplificacicn Administrativa de! Estado de Muevo Ledw;
Vigifar el adecuade cuerplimisnts de te Ley de Transparancia y fheeese a la Informagion Piblica del Sstads de Nuevo Ledn;
Tener a 5U carga et srchivo histirico y administrative municipal

Elabarar padran de lotes baldios y casas desocupadas

Expedir y vesificar los permisos para |a realizacién de aglividades comerciales, asi coma fas de promeeidn, distribuzion o de
prestacién de ssrvicios en lugares poblicos;

Expedi los permizos para ka realizacion de eventos plblicos pevados;

Expedir y verificar Ios parmisos de mercados rodantes y comercizntes ambulantes, Tiigs, semifijos y moviles, en la via plbiica,
pudiendo revocar los Mismes, previe procedimiento que s2 dicle de canformidad con las leyes v reglamentes de la materia ¥
on coardinasitn con las autaddades compatentas, cuando &l casa lo ametite;

Ordznar ta Imposicion de sellos o simbelos de clausura, reposicich de sellos:

Dar lramite & Ios viglos buernos para licancias y o Permisc wmporates;

fBar ramile a las solichudes de anuensias, revalidaciones, revocationes y cambio 48 nembre corrercial de establacimienios
rara la obtengion de permisos en maera de alnhicles;

Taner y Mantener actualizado un registre o padién de comerciantss, merzados, tugares de sxpendia do bebidas alcohdlicas
en sus modalidades de consumo inteino y para levar,

Instruir el ratiro 2 imposicion de sellos o simbolos de clausura por resohision administrativa o judicial que asi lo ondene
reforents a kos establecimientos donde 56 venda o consuma bebidas atoohdlicas, se laven a cabo ospecticuios, o de
cuakuier otro kigar que tenga injerencia esta autoridad;

Ordenar v coordingr |as funciones gue realizan los inspectores, verificadores y notificadores, de stuerde & 1as disposiciones
legales v reglamentanias aplicables, para que ics esteblecimisntos ¥ titulares e las licencias o permisos expadidus por fas
auleridades compelentes auaten las leyes y reglamentas aplicsbles y en su casa nolificar, las resoluciones de cardcter
administrativa por violazion 2 alguna de sus disposiciones:

Realizar 1a Insgencian y Vigilanciz de los establecimiantos v evenles en donde $u consuman o expendan bebidas alwohilicas;
Designar & personal que fungird coma inspectores, noilficadores ¥ ejecutores et I35 actividades que se reaticen en Ics
nstanlacimientos de competancia municipal o en cosrdinacidn con |a autoridad estatal;

Solicitar 3 tas diferentes dependencias de la adminisiracidn pdblica municipal, la practica de nspecciones y diligencias cuanio
sean nacesarias en los establecimienios ubicades en el Municipio, en [a fona y lerminos que galablecan los distintos
eflamentos aplicables, a8l COMO et SU casn aplicar y ejecutar ke aworidad compatente, las sarciones que correspondan,
detvando de informar 2 |a autoridad solicitanis,

Featizar 3 inspecoion y vigitancia coadyuvante en los sstablecimientos en que 56 Gonsuman o expendan bebidas aleohclicas
para vorifar que se observe la prohibiciin de fumar y en su caso, elaborsr acta de reporie para remitiia & fa autoridzd
cempatents;

Razlizar el auxili de ka inspeccion y vigilancia coadyuvants en los establecimientos que exeedan os deciboles penrelicdos ¥
©n su cas0, elaharar acta de reperte para remitinia a la avtoridad ooirnetents;

Coardinacion con lodos los cuerpos de auxiio, dependencias Estataiss y Municipalss, yoluntarios ¥ Sociedad chil para
saivaglardar |3 vida y ios bisnes de fos cludadanos, de manera preventiva ¥ en cascs e desastre actuar opodunamante;
Designar a personal cue fungird come inspector en fas aciividades gue se reaficen en los establecimignios dc competencia
municipal o en cotrdinacian con fa autoridad estatal;

Expedir la factibiidag que sea requerida en maieria de projeceion civil por diversas dependencias municipaies, eslataios o i

fedarales, sl como por Ios parliculares, de conformidad con la normatividad respeciiva;
Ordenar la praclica de las inspetciones a los establecimizntos de competencia municipal, en la forma y tnminos que
gstablece of Reglamento de Proteccion Chiit en el Mumicipio, asi come en sy G283 aplicar y sjecutar 1as sanciones que
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XMV, Organizar ks acciones de cobrdinactdn con las aworidares estatales y federales. asl coma con tos seclares social y privaso,
para fos planes de pravencion y comtrol de alios riesgos, emargencias ¥ desastres;

LHAY. Informar periddicamerta a las instanciss federales, estalales y municipales sobire 103 indices de delincuensia y de accidentas
para estableser pragramas conjunios de prevencion;

$XHVI. Esfablecer y dosumentar un sislema central de infermacion y monitoreo sobre a incidencia de delitos v faltas adrisdslralivas
ah 'as distintas colardas del Bunicipio, manteniendo permanenterents aclualizada tal informacian;

Ly, Programar y cocrdinar regniones entre los mandos de palicia y grupos voluniasios da la comunidad;

LI, Promever v difundir sistemas de camunisacion en los casos de awdlio que regUieran los habitantes gel Municipss,

L0 Sealizar programas y acciones espetifisas para prevenir y soludionar conductas antisocisles en los diversns seciores ¥
colonias el Musicipio;

LXXX. Supervisar ¥ contralar a coordinacién y auxiia con fos sanvicios de vigilancia crganizada y pagada pror los vecinos:

LT, Utfzar tesnofogia achiafizada para 12 prevencion v erradicacién dg fos deiitos apiicandela de acusrdo a las posibiidades
econémicas del Municipia;

Lxx¥I, Dosarollar estralegias para prevenir el delito en eoordinacion con las demds dependenciss municipales y seoiedad en
qenerad;

LEAATN, Dsehar, implemendar y coordinar campafias de informacion para fa prevencién del defils, difendiendn sus mensajes & la
ciudadania en generat, a fravés de los mecios de comunicacion ¥ de las Asociationss o Jurtas de Vesines,

Ly Proponer ¢ poner en practica, medidas encaminadas & combalir la evistencia y proliferacion de delimcuencia iuveni,
arcaliiucion, alcoholisma, drogadiseion, vagancia y cualquier aelividad que pudiera corromper o penar en fiesgo a salud fisica
y mental de los menores o bien cuslquise fipo de malirato a los mismos, oon el propdsito de erradicar esas actividades dg |2
vija comunitaria,

LX¥¥V. Realizar actividades que tengan como firalidad convamestar los factores caminbgenos y contener, disminuir o evitar iz
comision de delitos, conductas antisociales e infracciones administrafivas, ast como preveni |2 victimizacion;

Lysxyi Realizar campanias de difusion, cursos, talleres o conferencias crientadas & promover, entre 8 nifios ¥ jovenes, en las
pacustas o en |2 comunidad, el conocimients de los efectos necivos del sonsumo de drogas, el abuso del consumo de
petidag alonhdliczs v 21 consume del tabace,

L¥xvIl. Reslizar programas, proyeckos Y acciones para prevenit o erradicar fas adicciones a las drages, &f aleahol, el tabaco y fa
ludopatiz en los Santseatarinenses;

LXXA1E Coordinar y alender, en su 6aso, todas |as ackvidades que les sean encomendatas por ot Presidents tunicipal;

LRI Las demds gue le sefialen coma de su competencia fas [eyes y Reglamerdos vigsntes,

Fara ol despache de los asuntos de su competencia, el Secrotario del Ayuntamients s8 auxitias de tas siguientes Direccienes; i
General fi Narmatividad y Asuntos del R. Ayuniamiento; De Prolecsian Civil, De Comergio y Espaciscelos, De Alcoholes; Juridica, i
D Gabieme; De Prevencion Social ¥ de las Ceordinaciones y Jefaturas de Departamsnio que soan necesariss, asi como {ambidn
depandard la Oficialia de partes.

~ CAPITULOV
SECRETARIA DE TESORERIA Y FINANZAS N

ARTICULO 17.- A la Secretaris de Tesoreria y Finanzas le corresponde, ademas de las atrlbucionss que expresaments le senaia i
Loy da Gokiena Municipal Det Estada de Nueve Leén, |a Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de Mugvo Ledr, y demis
rinanativas lagales v reglamentarias, el despacho de fos siguientas asunios:

l. Broponer v elabarar Ios prayecios de leyes, d reglamentns ¥ demés dispositiones que se reguieran para ef mangjo de s o
asunfos fiscales det BAunisipie, presentarlos at Ayentamiento por conducto del Presidente Municipah

Ii. Vigilar el cumptimiento de les leyes, reglamentos y demas disposicionss fiscates aplicables, par las persenas a quiengs van
dirigides;

il tntervenit an los juicios de cardoler fiscal qua se ventilen ante cualquier trbunal, en representacidn def erarn de Santa
Caiaring, cuande lenga interds la Macierda Plblica Muricinsl;
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2 ¥, Ejercer la facultad econémica coac:iva prevista en el Codigo Fisval para ef Estado de Hueve Ladn;
W, Conaoer, iramiar y resolver de Jos reclrsos admimstratives previstes en la Ley de Macienda para tos Municipios y en el

Céckg Fiscal del Estado de Nuave Ledn,
Wi Yigilar of adocuado y oumpliniento de:
Ley de Federal de Presupuestos y Responsabitidad Hacendaria (EFFRH),
bay e Coordinacion Fiseal (LCF),
ey de General de Contabifidad Gubemamental,
Ley de Mejora Regulaioria y simplficacitn Administrativa del Bstado e Muevo Leén;
Ley de Transparencia v Acteso a la Informacion Pébéica del Estado do Muevo lLedn y domas que spliquen & Ia

Zeorptaria,

Yl Aecaydar tas conlribusionss que corraspendsn af Municipio, Estado y Federacin si para tal efecto se catebrd un convenio de
cocadinacian fiscal con dichas entidades.:

VIL Inlagrar y meanteser actualizado el Padron Menicipal de contibuyentes,

I¥. Ewercer las facuitades que se consignan en |a Ley de Hacienda para log Municipios del Estada de Muevo Ledn, en su relacin
con los contribieyentes del Municipio;

kS Cuslodiar y concentrar ks fondos, garanfias de terceros y valores financieros del Musicipio;

il Recibir y custodiar las garaatias del interés fiscal en los casas de prorroga y auinrizacion para pagar en parcialdades credites
fistsles;

K Wantener y fomentar las blenas relaciones entre |3 Hacienda Munkcipal ¥ los contribuyentes, proporcionando a éstos la
infornacian que soliciten, asi como la orertaciin y asesoria en cuanto al sumplimisntd de sus obligaciones fscales;

¥ Resotver consultas, celebrar convenios £on los condribuyentes v, en general, jercer ias alribucionss que le sefialen fas leyss

fizzalos vigenles en of Estads;

WiV, Cuidar que los empleados que manejan Fondos y Valores del Bunicipio caugionen debidamenie sit mansjo, confire s
leves v reglamenfos requieran;

Wy Intervenit an |a adculsicion ¥ enajenacian de bienes muebles que leve a cabo el Munislpio, ¥ vigilar que dichas OPRTAGIGARS
s wUsten a las disposiciones legaes;

Hi Parligipar ee la celobracion dz las conteatos, mediante log cuales se oiorgue a ferceros el uso 0 gace de bienes inmuebles def
daminic municipal, y llevas el registra e fos rismos pera su conkal cabra.

BV Aphear y sujsiarse = los eriwrios y Eneamisntos que establece |a contasilidad gubemaresntal y “a presentacion homegensa
de informacion financisra. de ingresos y &gresos, asi como patrimonial,

syl Fonmdar y presentar ai Ayantamients imeslraimente ef estado de ingreses y egresas municipales;

¥I%. Organizar v levar k contabilidad del Municipio v las estardisticas financieras del misma;

KX, {lesvar al registio contable de la deuda piblica municipat, y sdoptar las medidas administeativas sobre responsabilidades que
aiecten 12 Hacienda Fiblics;

XH. Flznear v proyectar los presupuestos anusles de Ingresos y Egrascs, a fin de presentarios &l B, Ayuntamienio por condusta
del Presidents Menicipal; Y

Wi Suzervisar, et maneis y ejercicio de bos presupueslos, confomme & 08 pragramas establesides;

Wil Establecer medidas de control respacto de s ingrasos y egreses de ks organismos desceniralizados, asi camo de 108
patronstas gue Mangjan recurses musizipales;

KR, Apoyar s taress de planeacion del Municipio;

¥y, Revsar las declraciones de cenbibuciones y praclicar inspscciones para verficar el estricto cumpiimients de lag
ohdigacion 2s,

Xl Planoar, integrar y propener. cocrdinadamente con las dependencias, 0rganos, unidades, organiamos y entidaces de |2
administracién slbiica municipal, los provectos de presupuestes aruales de egresys a fin de presentarlos al Republicana
Aynlamiento para su aprobacion, de conformidad confa ley de la rzteria;

¥yl Admisistrar (08 egresos correspondientes a cata una de las diferanies parfidas gue afectan el presupuesto, asl como la
adininisiracion financiera de los programas e inversiones municipales, verfizands el cumpliniento de las pollicas de gasto y
acnmaidividad vigentes;

HAYIK. Considerar on e proyecto de Presupussto de Egresos del Municipio las ercgaciones plurianuales para aquelios proyestos de
inversitn en infraesiruciuea que s determizen por el propio Ayuntamiesto;
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$¥IK Delectar deficiencias y areas de oporiunidad paea logran oolimizar s recursos econamices e el gasio cortients de la
administracion péblica mumcipal,

XXX, Ejercer ol Presupuesto de Egresos, Hevar el vonirol del ejercicic presupuestal y efectuar los pages de scuardo a s
Drogf aas ¥ presuples:as aprobados;

w¥¥l Establecer un sistema oe evaluacion y control que permita que fa ejecucion del Presupuasto de Bgresos se haga en forma

programada;
ool Publicar en la tabia de avisos del Republicane Ayuntamienio o en ef period.co de mayar circulacion en & municipio, ef estado

trimesirat de origes ¥ aplicacion de fecursos;

LKL Gestianar los procedimientos de norgamiento de concesiones de uso, aprovechamiento y expivtacion de bienes de dominia
pliblice municipat:

¥XXIY. Iniegrar |a documeniacion Receszria para |2 formalizacian de bs conteatos da venta, permuls, denasion, goncasitn, usLfruelo,
comedate o arrendamients, mediante los cusies se otorgue a terceros la propiedad o el use 0 g0cs e bienes musbles o
inmushles del domisia Bunicipal, asi como verificar €l cumplimiento y admisistrar |og mismes mediani su registo para
contral ¥ cobro,

wx¥y. Levar aclualizado el nvontario y administracian general de ios bienes muebles & inmuebles del Municipio

i, Requerir  1os propistarios o poseatores de algin fote baldio o casa desoctpada que lleven a cabo b limpieza, desmonte o
desyarbe de dichas propiedades & informarias en su Gaso de tas sanciones establecidas en ka ley a lse que pueden set
FCreadores,

4 Promover g 2umento del pairmonio muntcipal,

X'l Realizar los procedimientos tearientes a I3 adquisicidn, iacorporagion ¥ desincorporacion &l dominio pablico municipal,
Chzjenacion o gravamen de bienes inmuebles del Muniipio;

KO0K. Tramitas, en cocrdinaciin con la Comision de Hacienda y Patrimonio Municipal, ante ef Republicane Ayuatamiento, |3 baja da
bignes muehles & inmuzhles; y,

XL Viglar el respela al patrimenio musicipal, y gestionar su recuperacion en tas da invasionas o uses isdabidos,
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Farz gl despacho de los asuntos de su competencia, Secretaria de Tagoreria y Finanzas se alikilard con las sigsienies Direcciones:
De Egrescs; O ingresos; De Pakimonio; De Centabilidad: y las demé&s Coordinaciones y Jefaturas de Departamento que sean
NaCEsaras.

CAPITULD Vi
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD

ARTICULG 15.- 4 1a Secrataria de Seguridad Péblca y Vialdad, corresponds et despacho de log siguignies asuntos:

I sianiener confacto con tos demas municipios, con el Gobiemo det Estada y con @ Gubiemne Fedesat pars el establecimianta
g programas de Sequridad Pablica, previo acuarda el Presidenta Municipal,

II. aumiliar destro del marco legal cormespondiente sl ministerio pablico y a las autoridades administrativas v judiciaies en o
ambita de s compelansia, en los asuntos oficiales que le soliciten;

11, Coordinarse con otras gorporaciones polcialss en el otorgamiento de proteccion @ la ciudadania y en los operativos que
lequen a raalizarse, previo acusnde det Presidente Municipal;

4. Respotar y hacer respetar las disposiciones lsgafes aplicables en el mun:ipic, en materia de saguridad pillica y trénsits,
¥, Promover i organizacian y funcionarmients de consejs © comités constltivos municipales de sequridad poblica;
vl Cortrhuir & ta prevencisn ¥ mitigacitn de desastres, mediante |a odentation y asasoria @ las instancias inlegraniss del

Sistema Municipal de Protescidn Givil, ast como proporcionar &l apayo necesario @ la poblacion al presenfarsc una
emergenciz, procurandn con ello ef regreso a las actividades normales 1o mnés rapido pasible;

Wil velar por el cumplimiento de las dspasiciones establecidas en los reglamenio y ordenamicnios municipales, asi come 1as
disposiciones y zcuerdes emanades del Ayuntamisnto ¢ del Presidente Wunicial en su case;

Wil Coadywvar con las instituciones federales, estatales y municipales para combatir ta delincuencia, aplicando las leyes;
regiameros. GECTEIOS ¥ CONVenios eorrespondientes, a fin de garantizar ef crden juridico ¥ fomantar la partizipacich
siudadena en materia de Sequritiad POGlica;

o
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< 1. Cooperar con las autoridades adminisirativas y judiciales en a consanuasion dal Estado de Dereche, coadyuvando en la

adminisiracian de Justicia, canforme a las leyes y regfamentos respectivos;

Planear, dirigir, oryanizar, cortrolar, supervisar y evaluar el funsionamisnto de la Falicia y Transito Municipal;

Sromaver programas, actiones y polilicas a efecto de opfimizar &3 servicio ce Sequridad PGblica y Transito en &1 Municipic;

Eslatlecar las disposiciones, normas operativas, administativas y disciplinarias que determinen |3 actuscidn de los

alemeniss de k2 Bolicia y Transite Municipal,

Wl Acordar oon of Presidente Municipal & informare de las asentes qug le cormespandan, asf como desempeniar las comisiones y
funciones que I sean conferidas;

¥V, Formutar arteproyectos de programas ¥ presupuestos de 108 asumos de su sompetencia, someiiéndolas a la consideraciin
del Pregidents Municipal para su incerporacion a los propectos que deban presentarse al Ayuntamisnts para su aprobacion;

X4, Elaborar y proponer al Prasidents Municipal el Manual ds Organizacian de la Palicia y Yransia Municipat;

wi Ausillar @ solicked de 1z autoridades federales, estalales y de alros municipios en la logalizacian y parsetucion ds fos

defincuzntes,

Barticipar e |3 innovacion y avancss jecnniGgicos, que pennitan un mejor sjerciciy te sus funciones;

Sepresantar a la Secretaria de Sequadad Plblica y Vialidad en actos publicos y privados;

Cifundir mediante camnanas, seminarios y juntas, 3 paliicas y normas que atanien a la seguridad vial,

Cumpiir y hacer cemplir 1 parie que a sus dependencias y unidades acministrativas corresporda, refacionado con el Flaa

flanicipal de Dasarmcbo;

%¥l. Parlicipar en la celeteacion de caniratos y conuenios relacionados cen el gercicio de sus alribucianes;

¥Rl Coasdinar y vigilar las funciones de las dependencias a su cargo v &l ejercicio Je |35 mismas;

¥l Wigilar el adecuads cumplimiento de la Loy de Transparencia y Acese 2 la Informacién Pblca del Estads de Nueva Ledn;

Axi, Mantenar £ orden y |2 tranquilidad pébiica;

¥ay. Coadywar Insticionalmente con las Seceetanias correspondientes en sl Programa de Vecino Vigilante{tax seguro,
nepocio sequre, pasgjers de ruta whana seglko, policla contipa!, Viclencia inirafamiliar y demds qus repsrouian er
aumenta dz la seqoridad Pablica y 4 sana convivencia;

Wl Pravenit y asiiiar 2 las personas en |s proteccion de sus propiedates, posesiones ¥ derechos;

Vivll. Reciair 198 denuncias sobre hechos que puedan ser conslitutivos de delite e informar al Ministerio Piblica por cuglquier madio
y da forma inmeadizta de tas diligencias practicadas;

wyvil Recibir denuncias andnimas e inmediatamenle hacerlo del conocimisnto def Ministera Pithlice 2 efecto de qua éste soording
|z investigacitn,

XXX, Apeenender 3 los delincusntes en los casas de flagrante delito ¥ en los de setoria urgencia, cuando se irato de tos gue se
persiguen da oficio y que por razones de ta hora, del lugar o de fa distancia, ao haya auoddad jadicial que expida | orden de
aprefiension y exista lemor fundade de que &l presunte respansable se susiraiga de |3 accidn de la justicta, haciendo saber &
la porsona delerids los derechos que ésta fe olorga; y cumplic con fes Gemas obiigacicnes que le imponga las leyes,
reglemerios y el Codig Nacional de Procedimientos Penales,

#¥¥,  Pener s disposicion de las autoridades competartes a los menares infractores cuando sus conductas puedan endrafiar a
comisian de un dotto o de una faita administrativa, coforme a las disposiciones legales aplicahles;

saxl Wgila el ransito vehicular en ef Municipio;

WA, Planear, dirigit y controlar 2 revision de autemévilas y vehiculos autorotores;

Wl Recomandar la nstalacian de sefislamiantos de ansito de vehitulos y de peatones en el Munizipic;

XXX, Propener Iz inslalacion de sanaforos, a fin d2 agilizar el trénsito vehicular y [ sequridad peatonal, .

YxRy. Audiar ol Minsterio POblico en la nvestigacion ¥ persecusicn de Los defitos inherentes o relationados con el irirsiic de |
vehiculos y 1a 2prehensidn de los infraciores,

X341, Imponer sanciones a las personas que infrinjan ls reglamentos de tr&nsito;

OO Promover |3 etucasion viat entre ta poblacian, particulanments entre 103 nifas v los jovenes escolares;

HEVIL Promever la participacion de 12 pohlacién del Municipic para facitar et Irifico vehicular,

XXX, Alentar 1a participecion ciudadana que permita la adecuada capacitacion de fos conduciores de vehigulos,

T

Al Formentar en la poblacian el respeto 3l peatén y a las normas de irénsito.

¥l Coadyuvar para el desasrollo profesional, personal v familiar de los sorvidores plblicos municipales integrantes de la
Secreiariy;

¥l Dedetmingr los requisitos que deben reunir los candidatos 2 fommar parte de |2 Secrataria conforme 4 1a normatividad
aplicable;

w1l Administrar la Academia Municipal para Formar a los Gatletes como dignos y calificados poficias;
¥L#v. Eslablecer programas de mantenimiénto preventive y corrective menorcs en los vahiculos aslanados y de o5 sistemas de -~
comunicacian de |a Secrataria, en ceerdinacian con fas depentlencias municipafes gue cormesponda;

\
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XLy,  Implementar esiralecias para vincular a |a cludadania oon los infegrantes de los cuerpos de sequeidad municipal,

¥V, Llevar gl invantario y proveer el mantanimienta de bienes, armamsantos, equipos, dispesilivos ¥ sistemag a disposicion de la
Secretaria;

AL Llevar indicadores v estardisticas de aecidentes viales, comisitn de delitos e infracclones adminislrativas y de fransito, asi
camno del mangje de 08 fEcursos hamancs ¥ econbmicos de fa Secrelaria;

¥V, Frogramar los exdmenss fisiess, psicologicos, psicomatricos, médcos y de anfidoping &l personal de fa corporagion, en
erardinazion con ofras autoridades sompatentes;

¥LIY.  Proveer bs recussos humanos, materialess v financlerog necesarius para la sequridad de los ex servidores plblicos
munisipales que corresponda, en los términos de fas leyes, reglamentos y asuerdos def Republicana Ayuniamisnio;

L. Reqular y coordinar las polificas y dispasiciones adminsirativas de fa Secrelaria, en cordinacion con |as ofras autoridadss
cornpatentes;

L. Formuias el anteproyecto el presupuesto anual de la Secretarta, conforme a Tos linsamientos estableridas para tal efecto por
|5 Secretaria da Tesoreria ¥ Findnzas,

i Preparar foda fa infarmacion relativa a s enfraga-recepcitn de fa sdministracidn Municipal, cuanda cofresponca;

L. Goadyuear para definir, disefiar e implementar en conuno con la Secretaria del R, Ayunfamianto politicas, programas y
acciones que fomenten 1a prevencion del defits en el municipio;

Liv.  Las demas que sefalen como de su competencia las leyes y reglamentos ¥ damds disposiciones juridicas vigentes y el
Presidente Municipal;
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Para ef despacho de los asuntos de su competencia, el Seeretario de Sequridad Plbkica, se audliarg con las Directiones: De
Admiislracién; De Policia; De Viatidad; y La Coordinacion eneral Administraliva; ast como de las demas Covrdinaciones y Jefaluras
AR S8sh NecesRTAs.

CAPTTULO W
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA

ARTICULO 19.- La Secrelaria de la Contralora y Transparencia, es la dependencia responsable de vigiar, coptrolar v sancionar lodas
a5 aclividades de 12 Adminisiracion Pibiica Municipal y de sus senvidores publicos, a5t comp de elzhorar y coondinar los sistemas ds
conirt inlemne y evaluacidn para que las acciones y actos def Gobierno Wunicipal se realicen con eficacia, eficiencia, honradez
fransparencia en apege @ las Leyes, Reglementos, linarnientos, Manuzles, procedimientas, politicas y demas disposicianes que
lubizse dictado el B, Ayuntamisnlo; por lo que, ke coTresponde cancoer &) despacho de los siguientes 2sunios:

i Flanear, crqanizar y coordinar los sislemas ¥ procedimientos de prevencion, ontrel, vighancia y supervisitn de las
dependencias, Argancs ¥ unidades de ka administracién pubiica municipal conforme a la normalividad vigent, fomentando 12
honeslidad y fa traneparencia en el servicic plblics;

IL. verificar ef cumplimiento def Plan Municipal de Sesarrolic;

IE8 vigilar que se apligue ef sisterna de contral y eyaluacion & dessmperio de las dependencias de fa Administracitn Publica
Wunicipal.

W, Vigilar f cormecto ejercici de rerursos federales que por cualquiar via se enfreguen y reciban por ol muricipio, de
cenformidad ton las leyes, reglamentos, reglaa de opeeasion, ¥ demés ardenamientis aplicables,

. Viglar of curnplimienio de las normas de coatol ¥ fiscalizacion acminisiraliva interna, asi como asesorar y apoyar a fas .
dependencias y entidades de la Administraion Publica Municipal, I\ ;

Y. vigiler el cumplimionto, por parfe de las dependencias, érgancs y umidades de |a adminiglracion péblica muricipat "-\r,f
sentralizada, de las disposicianes legales en maieria da pianearion, prosupuestacion, ingresos, egrasos, financiamienia, i
inversion, deuda, patrimanio, fondos, vaicres, confabilidad, contrates, corvenios y pago de persenal;

Wil Vigar que los recursos econcmicos municipales se adminisiren con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
parz satisfacer los objefivos 3 los qus astén destinados; %

VIl Wigilar y veriicar que tas adquisiciones, aendamientos ¥ conteatacion de servicios se realicen de acuerdo a la planeacicl,
prograrracion y presupuestacisn aprobada y en estricto apego @ 1 iegislasion y reglamentacién correspordiente, sin deméril
te la responseblidad de las dependencias encargadas de su realizacién; asi come pardicipar en cada una de las elapsg,
normalivas para su corteatacidng
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Wigitar y verificar qué las cbras plblicas se reglicen de acuerdo a la planeacicn, programacion y cresuguestaciin aprobada y
e asiricta 2pege a 13 legistecion correspondients, sit deniérito de la responsabilidad de las dependancias encargadas de fa
ayeeucidn de sus obras; asi como participar en cads una de fas elanas normatives para su coRtratation; ¥

Vigilar, que se cunpian en tdos sus términos las disposiciones da Ios acuerdos y convenios celebrados entre &l Municipio
cor |3 Federacién, el Estado o los municipios, de dende se derive la inversitn de fondas parz el Munitipio, supanvisanda |2
correnla apkeacion de os mismas,

Vigilar v supesvisar que en la Administracion Piblica Idunicipal se cumpla ¢on ias normas y disposicionss en materia de
sislemas de registro y contabilidad, contratacitn y pago de personal, contralacion de seryicios, ohras plolicas, sdquisiciones,
arendamientos, consarvacion, uso, destino, afectacion, enalenacion y baja de bienes muebles e inmusbles del patrimonio
rrusigipal;

Wigilar que se manienga actuaiizace el comrol de asignacian y resguardo def aztive fija propiedad del Municipio, identificands
e las hojss ge resguards correspondientes &l simera de inventario, ubicacitn, cosio ¥ condician fisica del bien, recabands |2
fiziha dal responsable de su custodia;

Soligitar I3 intevencién o parlicipacion de auditorss éxternos y consultores que Goadyuven en &l cumplimienta de tas
funsiones de verificacion y vigilancia que le compelen;

Lievar a cabe revisionss, auditorias y pentajes por acuerdo del Presidente bunicipa, por &, 0 a sobicilud de las depandencias
y de log organismos descentralizados, con el objeto de promover las eficignclas en sus operacionss, y verificar el
cumphmiento de los objelives contenitos en sus programas,

Dar atericide 2 las auditorias externas, asi coma elaborar y varificar para su evaiuacion, la respuasia a |08 fesultades de fas
autitorias practicadas por la Auditoria Superior del Estade ¢ la Auditorfa Superior de la Federacion antes de ser emilidas;
Infarma: af Fresidonse Municipal y 2l Sindico Primeto def Republicans Ayuntamiento sobre el resuitado de las auditorias z 35
dependencias, drganas ¥ Unidades dz fa administracion piblica municipal que hayan sido objeto de verlivacion;

Organizar los kabajos del proceso de enfrega-recepcion del estado que guarda el gobiemo municipal de acuerdo & fa
narmatividad vigenie, asi coro, disefiar, establecer y awtorizar los anexos para la preseniacion de la informacion;

Participar v coordinar las zcciones de entrega-recepcion da los tilulares de las secretarias, direccionas garesales ¥
diracciones, mediante acta adminislrativa y anexos en los que se detafian los asuntos y recursos asighados para garantizar |
sontinuilad y operacian de fas mismas ex los térmiros del reglamento correspendients.

Emilis snanuales de Qrganizacidn y de Procedimientos Administrativos, a fin de ue ing Servidores Plblicos apliguen can
wiicacia y eficiencia, los recursos patimoriales y humanos, estableciendo controles, métodos, procedimientos y skstemas;
investigar las faltas administrativas de los servidores pliblicas y da pariiculares gue se advieran, [Bs que se desven de
danuncias, o bien, las gue se deriven de las observaciones de fas audtorias praclicadas por los Grgasos fiscalizadores; 12
investigacion estard a carge de la Direccion de Auditoria, que sera la Unided Investigadora, la cual conlard con las
attbuciones para deferminar 2 inexistencia de responsabilidad, y en si casy, calificar 1a conducta como grave © no grave,
elaborar ¢ informe de presunta responsabilidad admivistraliva, en Jos térmings de la Ley General de Fasponsabilidades
athmipistrativas, v demas leyes aplicables, y en su caso, fumar ef asuntc al &rea competen's para of inicio del Procedimiento
de Resporsatilidad Administrativa respective;

Iriciar &l Procedimisnto de Responsabiticad Adrministrativa, por ks fallas cometidas por 105 servidores pliblicos ¥ en su Gasn,
por particulares, con motivo da [as denuncias, o bien, de las observaciones de las auditortas practizadas por fos Grganos
fiscalizadores; el procedimiente de responsabilidad administrativa, se basaré en ef infovme do presunta responsabiided que
emita |a Unidad investigadors, y estard a cargo de la Direction Juridica, Adscrt, que serd la Unidad Subslanciadora ¥
Resoluiora, la cual contard con |as atribusiones para imporer ks Santiones que correspondan rEspectt de las conductas ne
graes, a1 log termincs de ks Ley Generdl do Respossabilidades Administrativas, y demds leyes aplicablas;

Con independencia de las sanciones dervadas de fas responsabilidades de los senditores plblicos, de adverlirse la
configuracion da algin delito, contra fa Admiristracion Piblica Wunicipal, la Unidad Irvastigadora, o hard del conecimiendo
del Prosidente Municipal y del Sindico Segunda, para que inicier las acciones penales cormespondiertos;

Conoear, sustanciar y resolver los recursos que sean de su competencia;

Guperisar a \slegracién y funcionamiente de la Comisibn de Honar y Jusficia de tos Cuerpos rdscritos a la Secrctaria de
Seguridad Péblca y Vialidag;

Vigitar que las obras piblicas se realicen de acuerdo & fa planeasidn, programacion y presupuesto aprobadg, supervisandelas
drectamente 0 @ fraves del drea de las dependencias municpales, sin deméric de la responszbilidad de 1a entidad
resoonsable y encargada de 1a ejetusion de dichas obras; B
Conoeer & investigar las conductas de ins servidores pibkcos, que puedan constiluir resgonsabiidades administrativas, a"\
como la apiicacion de das sanciones que correspondan en los termines de bay v, en su Gase, presenfar 123 cenung&%
comespondiantes ante el Ministeria Piblico, prestandose para tal efectu [a colaboracion que le fuese renuerida; i
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RV Instrumentar, ever a cabo y resclver las imvestigaciones y procedimisnios administrativos gue estabiezcan os reglzmesios
que figen, para premiar o penzizar & los elamentos adsoritos 3 |3 Secrelaria de Sequridad Pubiica y Vialidad, a iravés de fa
Carrigion de Honar y Justicia;

¥xvIlE Cosdpevar con 8l sindica Segundo para que los senvidorss piblicos obligadas presenten en flempo y forma t2 declerasion
patrimonial en los Erminos de la legislacion vigents aplicable,

xxly. Coadyusar con &l drea de capacitacin, para orgamizar Curscs a los Servidcres Plblicas de |z Administracion Piitlica
Wunicipat, sobre Anficorupeion, Culura de & Legalidad y el Codign de Etiza y Conducta;

¥x¥ Cumpir en el mbilc de su competercia, con 1o ordenado en fa Ley General de Responsabiidades Adnilnisirativas, o Ley del
Sisterma Estatat Anticarrupcicn Para ef Estade de Nuevo Ledn, y derias legislagién aplicable en materia de responsabilidades
admirigirativas.

WXl Cantmlar los vales G shasfecimientos de productos y mercansias con la perioticidad que se establezca, sobie los hignes
enlregados a las dreas soficiantes,

HXAIL Mantener of reqisto y control de maximes y minimos de axistencias de bienes, y wrmando & la direccion de adquisicionas
para prover |s reposician det nivel minime de inveritario en el aimacsa;

ol Lovanla anuaimente of inventario fisico de activo fifo y de existencias en 108 almacenes estabtecicos, conciiaada con |a
direccidn de ja Secreterla de Tesorerla y Finanzas que corespenda 1os resultados obtenidos, aclatando en su caso tas
difarencias cnoariradas;

WKV, Eercor funciones de supervisiin para martener antuafizado of iventario general de los bienes muebles e inmueblzs que
constiluyan ¢ patrimonio del Municipia;

¥y, Recebar y difundi 2 informacién a que se refieren los Capitulos b, 18y Tv gel Titulo Quinto de la Ley do Transparencia ¥

Accesa 4 la Informacion Plbsica del Sstado de Nueve Ledn, y propicias que las Frase Ta actualicen periodicamente, cenforme
|5 nermatividad aplicatie;

. Swpervisar la integracion y funcionamiento del Comité de Transparencia, quien serz el encargade de vigilar que s CUMElE

con [o sslablacido en la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Pitiica del Estado de Nugvo Ledn y el Reglamento
de Transparencia Municipal,

KAV Brindar el apoyo necesario al Comité de Transparencia a fin de que desahoguen los asuntos que les sean lirnades en
trminos de lo dispuesic en 1a Ley de Transparencia y Acgeso 2 la infarmacian piblica det Estads de Nusvo Letn y e &
Regianznto de Transparencia Municipal,

w0l Solicitar periddicamente al Comité de Transparencia un informe sobre el cumpliriente de sus atribuciones:

KRKIK Viglar gque e Gomié de Transparencia del municipio recabs y envié a la Comision de Transparencia y Accesa & 1a

informagion det Estads de Nugvo Ledn Tos dalos necesarios para [ efaboracién del infatme anwal de comonnidad con 108
linezmignins que gsla expida.

®L Pioganer & Comité de Transparencia 105 procedimiatos intermos que sseguren ka mayor eficioncia en 1z gestiin de las
snlicitsdes de accese a la informacion, conforme: 3 1a normatividad aplicable;

%L Auxilizr @ los paticulares en la elaboracion de soliciudas e acceso a i informacion v, en SU caso, oriontarlos sobra o8
sujelos chlgados competentes conforme 2 [ normatividad aplicable;

®LI. Recibi y dar tramits & las solicitudes de acceso ala informzci e

AL Coordinar v dar ndicacionss a 1as distinias dependencias y OFganismos desceniralizados del municiplo para dar respuesta
iddnea a'as diversas soficitudes an materia de transparencia; ;

XUV, Heakzar los trédmites intermas necesarios pata fa atencidr de l#s solichudss de acceso 2 ka informadion; i

¥itv. Efactcar las sotfcaciones a los solicitantes,

¥yl Proponer personal habiftato que 568 Necesans para recibir y dar teémile a ks soficiluges de acteso a la informacicn;

2Ly, Lisvar un regisieo oo |as soliciudes de acceso a la informacion, respuestas, resullados, ¢ostos de reproductida y envio;

vyl Gestionar los convenios con diversas instituciones, Crganismos, Dependencias Guhermameniales, Astciaciones Chiles,
Orqanismos no Gubermamentales  olres donde se involucren |a colehoracian para el fortalecimiente de ta Transparsncia, i
Rendicién de Cusntas, |a Proteccién de Datos Personales, Gobiemo Abtertc, Ascesthilidad y lemas afines a la materia;

¥LI¥.  Maniener una czpacitacion continua en fas diversas &reas de este Municipio en ice temas de Transparentia, Rendicion de

Cuenias, Gobierno Abierto, Imformacion Proactiva, Protecciar de Datos Persongies ¥ cemas temas relacionados a la materia;,

viglar el cumpimisnio a las resofuciones do la Comisién de Transparencla y Actese a fa Informacis el Estado de Muevg:

Leon an cuanka & |3 vesficasion da ks obligaciones do transparencia, denuncia por incumplimiento a ias obligaciones de)

iransparencia, def recurso de rewision o da cualquier ofra indule gue resueha a Comisién ¥ que se natifique el camphimiesto-l,

¢ la mmisma dentro Ge los plazos eslablecidos en fa ley de la mataria,
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2 Ll Hzcer dal conocimiento de la instancie competente la probable respansabiidad v sancldn por el incumplimisnte de las
abligacicnes previstag en la Loy de Transparencia y Acceso a la informacion plblica del Estado de Nuevs Ledn y en las

dernag disposiciones aplicables,

LI Readlizar las acciones qua correspondan con ] fi da maniener un apadtado de tranaparencia en el Portal de Interngl del
Municipio que sea exciuzivo para dar a conocer a fa poblacian en general la infoemacion con que cuerda &l Muricipio en
formato de datos abierios;

Llli.  Dat seguimienio & las quejas o denuncias gue los cirdadanes presenisn respecto 2 1a falia de acluatizacion de 1a infermacion
plblica en el partal de Internet de la atdminisiracia municipal;

LW, Alender las obligaciones dedvadas de la implementacion do |z Plataforma Hacional de Transparencia, en relacién a darls
segrimientc a las soliciludes de informacion, Plataforma de Transparencia y medios de impugnacion,

L mplementar politicas y dar neamientos en makeria de transparencia de observansia obligatoria para las dependsncias ¥
arganismes descentralizados del municipio en el ejereicio de sus atibuciones;

L. Llevas 3 cabo acciones y programas que propicien la legatidad v transparencia ex la gestion plblica, asi como la dabida
readicion de crentas y ef accesc por parte de los sarticutares & 1a mformacion publica pubernamental y la proteccidn de
datos perscnzles en poder de la administracion plbfica menicipad; Integrar |2 informacidn que le proparcionen las
dependancias municipates para propositas de su difusion;

Wil Cumptis y hacer cumplic en tiempo y forma con lo establesido en ja Ley de Transparencia y Acceso a a informacion plbiisa
del Bslade da Nuevo Ledn, Reglamento de Transparencia accasc a i informacion y proleceitn de dazios personales dal
runisipio de Santa Catariag, Nueva Ledn, 'a Ley General de proteccion de datos personales en posesicn de sijetos
oliigados, y demas nomativas afines aplicables a los temas de Protection de dates gersonales, Sobiemo ablerto y
Rendician de cuenias.

LYIEL  Las que sefiaien como de su competencia, a Ley de Gobierno Muricipal del Estado de Muevo Ledn, y demas Leyes y
Reglzmentas vigentes.

Fara el despache de los asurtos de su competeacia, &l Secretario de la Contraloria y Transpatencia se auxdliara eon las Direcciones:
De Auditoria, Juridice Adscrila; De Almasén; asi como de la Unidad de Transparencis; y de las Coordinaciones, Jefaluras de
Departarnento y demas unidades administrativas que sean necesarias para ¢ correcto funcionamients d2 la Sesistada.

CAPTTULG VIl
DE LA SECRETARIA DE DESARROLLD URBANO Y ECOLOGH

ARTICULD 20- La Secretaria de Desarrolo Urbano y Ecoiogia, o8 la Dependencia encagada de regular y vigilar el crecimiento
urbana murgcipal de easformizad con los planes y reglamentas que e esta materia se encueniren en vigor v la profectidn del medio
ambizrte. Podrd ejercer las atribuciongs que en maleda de Ordenamicnio, Planificac.on y Administracién Urkana, Corérol Urbanc y iy
Zanificacion consignan en favor de los Municipios la iraccion V det Articulo 115 de la Constitusion Politica de los Eslados Uridos ;
Mexicanos: Arkculo 132 fraceibn 8 de la Constitucian Folitica del Estade de Nueve Leén, preceptos consignados en la Ley General de
Asertzmizntos Humanna, Grdenamienlo Territorial y Desarollo Urbano, en Lz Ley de Asentamisnios Humanos, DrGenamiento
Terrizorial y Desarrell Urbane para el Eslado de Nuevo Leds y demas disposicionss que te otorgan ias |.eyas y demas reglamentos
de by materia; le carrespande ademas el despacho de los siguisntes asuntos:

l. Eorobar, modificar o rechazar las soligiudes de autorizacicnes, permisos c licencias de fraccionamisntes, subdivisiongs,
relofficaciones, parcetacionss y conjuntos urbanos, de acusrde ¢on |os planes o programas de desarolo urbang, s
dispusiciones de la Lay de Asentamientos Humsnas, Ordeaamients Teritorial ¥ Dasarrolle Urbano para &f Estado de Mugvo A
Lodn v denas gue resuiten aplicables, otorgande en caso precedents la licencia munfcipal iespecliva; 5,

i, Ewvaiuar, autarizar o negar kas solicitudes de reagrupamisnto parcelario que les sean presentadas, de conformidad con [aé\\

disposiciones juridicas vigentes;

i, Interennir en el cumplimientc ¥ ejecucion de fos destinos det susly establecidos en los planes o programas de desarr::u?lo
urbang, partisularmante de aquellos relativos a |a infraestruciura hidre sanitaria, vial ¥ de equipamienta quea orignfen’ e
cracimienta urbano, conforme a lo establacido en la Ley de Asentamientos Homanos, Ordenamignio Teritorlal y Desarrolly
Urbana para el Estado de Nugvo Ladn;
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Remilr al R Ayunlamients cualguier tipo de sclickud de caracier urbano es malesia de fraccionamientas, tralindose de
imzuetiles que 58 ubigeen en zonas de resge, para que ésie a 20 vez Soficite opinién de |a Dependencia Estatal competents
Supervisar el procesn de ejecucion de las obeas de whanizacion establecidas en la autorizacian de ks fraccionamiantos,
seurriendo 2 SU recepcian y revision en coordinacion oon olras dependencias Municipales;
&ceptar e ctorgamiento de garantias sobre ef curnplimiento de las cbligaciones del propietario o fragsionador por un monto
couivalente al de fas obras de urbamizacion por realizarse y determinanda en funeion del tiampd para su ejecucion;
Requerir a ias perscnas fisicas o morales, piblicas o privadas, que prefendan kevar a cabo proyectos, abciones, obras g
ifversiones en zonas clsificadas comae ¢e riesge o de peligro pos fos alas respectivos, un eshudio tecnico a efeclo de
determinar su factibilidad;
Establecer rmas técnicas de constuceion y de seguridad para las edificaciones pitblicas y privadas;
Apticar v viglar las disposicionzs menicipales $obre Usa del susly, Censiructionss, pstacionamientos;
Participar e |a integracion y eperacion del Centro de Colzborasion Geoespacial ¥ en fos sislemas de informacidn que 3l
efecto 5 disefian y opsren;
Auiorzar las cperacionas iendientes a la transmision de 1a propiadad o posestdn de lotes o superficies previstas para su
verta del fraceionamienta,
Aprobar, modificar @ recharar Tas solcitudes de autorizaciones, permisas o lizencias de uso de sueld, use G edificagidn y
consluccion, de acuerdo con Iog planss o pregramas de desarrolio urbang, Yas disposiciones de la Ley de Aserfamientos
Humanas, Ordenamiente Teritorial y Desarrolo Urbanp para el Estado de Nuevo Ledn v demds que resullen aplicables,
olorgando an case procedente (a licencia muniipal respectiva;
Promover la participacion en forma organizada e grupos vecincs en 'a formulacion, revision y confrol de las planes,
programas y proyectos de ordenamisnto urbana. Afender soficitudes de vecingg &n case de reclamacion por incompatibdidad
de usns dol susla U otros problemas simitares y proponet, sl pracete, acciones comeciivas;
Formulr la zonificasion prevista en los pregramas de desarolio urband, de ceniros de poblacisn ¥ los demas que de eslos
derivan:
Lavantar y manierer actualizada la cariografia municipal y el inventatio de los racurscs naturales.
Fornular y adminislrar b zanificacién en 1os planes o programas da Desarrala Urbano Munizipales en la que determina;
wigiiar en &l dmbite de su competencia y jurisdicoin 13 observancia de Jos Planes de Desamolle Urbang, las declaratorias y
ias normas Sasieas comespondientes, las disposiciones legales ¥ reglamentarias en maieria de dasarrollo Lrbana, ecclogia ¥
prateccitn ambiental, asi como |a consecuents wiiizacion del suelo;
Resretir al R, Ayuntamiento cualquier fipo de apliciud de cardcler uebano, iralindose de inmustles U2 &6 vhiguen er zonas
de riesgn Alto o My alt
Establecer y aplicar normas para gf adectradn aprovechamienty te sugio, consirucciones y ta infraestesctura, doterminanda
|35 carasteristicas, densidades y requetimisnios de construceién,

4, Los aprovechamientos predominantes en las distintas zonas dal cenire de poblacion,

2. Los usos y destinos permitides, prohibidas o condicionados.

3. las disposicionss aplicables @ los uscs y dastings candicionados.

4 Lacompatibiidad entre los uscs y destinos par mitdas.

5, Las densidades de poblacidn y consteuccidn.

B Las medidas para la proteccién de los derechos de viay zonas de restriccion de inmuebles de propledad pubfica,

7. Las zonas de desarrolly controlada ¥ de salvaguarda, gspetialmenia sn areas e instalaciones en las que se realizan

aciividades riesgosas y so manejan materiales y residucs peligrosos.

5. Las zonas de conservacion, MaioTamisnto y crecimiento te los cenlros de poblacion;

0. Las reservas para ia expansion de 1os ceniros de poblacian;
Participar on |3 constifucion de adininistracion de lat reservas temitoridles piblicas para la vivienda populas, las
infrapetruniuras, los equinamientos scciales y e culdada del ambiente;
Dictaminar y resolyer las sofictudes de consfitucion de poligonus de actiaciin de su competencia, k
Cuitar of establecimients de asentarientos humanos en zoras de alte riesgo, en derachas de via y &n zonas de sakaguarda i}
y de desasiollo controlada contiguas 2 industrias que realican actividades ataments riesgosas.. LN
Llevar lo controt y registro de las fcencias y permisos otorgadas; W™
Ordenat, imponer y sjecular las medidas de seguridad ¥ sanciories, asi como aplicar las medidas y procedimnientos caaciives
presistos en la ey,
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¥y, Ordenar inspeecionss, suspensiones y clausuras & las obras plblicas v privadas, asi como imponsr SANCHNSS & 5US
rasponsables, cuando ncurran en viclacién a disposicicnes legales o reglamentarias;

¥yl Soiicilar a 13 Coordinacion de Ecologia y Asentamientos Hurianos, et dictamen cortespondiente para mitigar riesces de
saractes antropogénico que se dentifiuen en s Regiamentos Municipales, asi como 12 expedician del dictamen en el que s&
sefiglen os ineamisntos aplicables en materia scoldgice y anaiizar &i mismo antes ds resolver,

sl Aplicar criterios anblentales de congarvackn da dreas naturaies y de prevencion y coniral de la gonlaminacion ambiental;

¥Vill. Apicar criterios ambientales de conservacion de #reas naturaies y de prevancién y control de la conlaminacion ambiantal en
log permisos, licencias o autorizasionas de fas distintas accignes urbanas;

®¥I% Aplicar dentro de la esfera de la competancia del Municipic, las disposiciones de 1a Ley Ambiental del Estado, (ley Estatai de
Proteccian a las Animales) y tas Normas que sean apicables, Ley Ganerat del Equiibric Ecoldgico y la Protecsitn El
Ambiante v Ley General de Vida Silestrs;

wy¥. Elaburar ol diagndstico ambiental del muniigio definiendo en detalle ta problemitica exisente y sus Gausas.

X¥Xl.  Registrar las acciores emprendidas y sus alcances, en matsrias ce Teforestacion, grado de recuperacion de ccosistamas
rastaurados, niveles abatidos de conlaminagitn,

¥AXH. Promover y roalizar estudios e investigaciones que conduzean &l conocimiento total de lag caracterfsticas ecolbgicas del
Municigio, para implementar modelos adecuados paea el manejo de fecUrsas o para la planeacion ambiental dsl desarmollo;

kil Bromover o efectuar esisdios para conocer |3 orgamizacion sotial de la comunidad, con a finalidad de programar
adecadaments las accianes de educacion ambiental & implementar 03 modelos da utilizacion de recursos y sfitiantizar la
parizipacion de & comunidad:

W0, Ejecula o conrdinar jas acsiones directas de protection o restalracion ambisnial tales como reforestacion, mangjo adecuade
de resiguos stlidos, corrol de la erosion, implementacion da atemativas ecoldgicas de usa de suelo, administracin y
vigilancia de &reas naturales prolepidas y solicitar a5 evaluasiones de impacto ambiental;

¥xxy, Resolver o remifir a las nstencias corespondientes las denuncias sfeciuadas por ta cludadania en materta de deterior
arntisntal;

i, dentificar, declarar y cONgeyvar Zonas, edfoaciones o elemantos con valor historico o cultural

syl il distamen en el gee se apliquen erterios ambientales de conservacisn de areas naturales y de pravenciin y cordrol e
i3 rontaminacion ambiental, para @ efeclo de que sean fomados en cuenla y 56 apliguen en os permisos y licencias o
autorizaciones da las distinlas acciones urbanes;

ool Evaluar el impaclo ambiental en las materias de st campstencia, de conformidad con ta Ley Ambiental d2l Estado da Nusvo
Lebn y la Ley de Asenlamisntns Humanos, Crdenamiento Terriorial y Desarclic Urbare para el Estado de Mueve Ledan;

wx¥|¥ Sancionar, la roalizacion de  actividades ruidesas, asi como las emisiones provenlontss de aparatos de sonido, eft
ssiahlecimiantos publicos o privados, @ en unidades méviles, que rebasen los limites maximos parmitidos por lag Notmas
Cficisles Maxicanas y Notmas Ambigntales Estatales, para lo mual podré irponer cuzlquiera de |as sanciones a que se reiiere
ol Articulo 237 de ta Ley Ambieniat del Estado;

KL Reatzar o inventaris ¢o las fuentes fias contaminantes en el Munisipic,

WL Prevenir y sonkrolar fa contaminacitn vissa

¥UIL Vigilar y ejeroer acciones tendientos al culdado de fa Florg y Fauna nativa del Musicipio,

wLIL Promover el aprovechamianio sustentable, fa conservacion, anorro, Teciclaje y relsa de las aguas que se desticen para la

prastacion de fos senvitios piblices a Gargd del Munitipio, a5 como pramover 1a captacién ¥ usd gliciente del agua da Huvia,
contorme 2 o dispuasta en ia Ley de Aguas Nacionales,

XLIV. Parficipar an la prevencién y control de emergencias v confingencias ambiantales que pudieren presentarse en ta
circunazripeion: feritoriat el Municipie, atendiendo a las politicas y pregramas de proteceibn civil que al efecto se estavlazcan
par las altaridades competentes;

X Forniar y conduci fa politica municinat de infarmacion y difugicn en matsria ambiental;

Y1l Reclhir, analizar, revisar, dictaminar y raschvet 155 solicitudes para |2 instalacion, salecacion, o exhibizidn de anuncios,

#IVIL Crorgar o cegar las Licencias para inetalacian de anunclos sujstandose a la normatividad sentenida en el Heglarento ce
Anungios del Muricipio de Santa Catarina, M.L;

¥LyHl. Ravocar yio canselar icencias o permisos para ANUEGIS,

¥L¥. Delemrinar las normas cricas y demas espacilicaslonos referente = Ios tramfies de anuncio, de confortnidad con la s,
digpuesio en & Regamento da Anuncios gdel Muricipia de Santa Calaring, M.L ‘\i\

L. Efectuar netificasiones, nspectiones y elecuciones con fefacien a los anuncios, con ek fin de dar cumptimisnte &l Reglamenta X
de Aruncios del Bunicipio de Santa Catarina, NL.; N

L Ordenar 2 |os propielarios o mspansables de los anuncios. realizar o8 trabaios de conservaciin y reparacion, hecesarnios :
para garantizar la estagilidad, seguridad y buen aspecte da 105 aNuAGES;
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Ordenae 2l Btular de 1a ficencia o permiso, la modificacion e el retiro de los anuncics que presesten agune iregutaridad a
clando se raalice alguna obra de istorés piblico, en funcitn del Reglzmento de Anuncios det hunicipic de Santa Catarna,
h.l, y ¢2 los ordenamisnto supletarios aplicables;

Aplicar medidas de sequridad & imponer 185 sanciones que carrespondan 2l Hular de la oencia o perriiso, en fos términes
que se sofialan en el Reglamento de Anuncios del Municipio de Santa Catarina, M.L., ¥ los ordesamientos slipletarins
aplicatlas:

Dar autorizacian técnica ¥ centrolar el busn use de los permisos para fa ratura de pavimenios en la intraduccitn de servicios
reqeeridos para iz poblacion, vigilar y suservisar que quishes saliciten &l parmiso, restiluyan fos pavinentos & e condicion
origy

Ad?ninjst:ar, splicar v ejecutar tos planes o programas municipales de desarralla urbano, de certros de poblacion, parciales ¥
iz demas que de ésios deriven, los reglamenios y disposicionss do carscter generst en materia de desarroilo urbano,
zorificarion, consiuccios, estacicnamienlos, asi como vigia: su cumplimientc;

Fremaver |z participacion cudadana y recibir 1as opiniones que manifisste la comuridad para fa formelaciin, evaluaciin y
revision de los planes y programas municipales;

fifurdir o contenido de planes, programas, leves y reglamentacionas urbanislicas ante & pablico en general, asociacicnas
profesicnales, insfituciones y ofras agrupacionas simnilares;

Informar a1 Presidente Municipal de las acriones en las que se CONSdEra recesarc solicitar el apayo de Ios consejus
cilzadanas,

Sonocer, bramdtar y resolver l0s recursos administrativos de su compeientia;

Aender y resclver 1as denlincias fopulares, asi como canalizar oportunamente a la autoridad corespondiente, aquélias gl
n¢ entren en la esfera de su compefencia;

Salicilar el zukilio de la fuerza piblica cuando resulle necesario, para levar asabo la ejesucion de algun procedimiento
administrative ordenade;

Zuxdliar en o relacionasdo con las quejas, demandas y recursos que se interpongan en corra de la Secrataria de Desarrallo
trhang y Ecaiogia o sis Diracciones, y parlicipar coordinadaments con ta Direccion Juridica Municipal, en a contestarion de
las demandas inlerpusstas en contra del Municipie cuando en el asunto se inotucre & la Secretaria o le corrasponga por (@
maleria propia de su competencia;

Celebrar, corforme a 3a Ley de Asentamientos Humanas, Crdenamiento Tertitorial ¥ Desarrclic Urbano para el Estado de
Nugn Ledn, comvenios para [a ejecucin de planas y programas whanlsticos que se realicsn en el Biunicipic;

fpicar e1 asunios de su compelencia fas sanciones, medidas y procedimientos previstos en a Ley de Asentarmisntos
Humanos, Crdenamiento Tertitorial y Sesarrolla Urbane para e Estade de Nueva Ledn;

Wigilar 2l adecuado cumplimisnto de fa Ley de Teansparencia y Accesa a la Infoanacion del Estadn de Musve Lzn;

Parscipar en la planeacion y delimitacion de Tas zonas conubadas ¥ z0nas metropolitanas,

Elahorar, aprobar, ejgcular, evalusr y modfizar planes, programas y declaratorias de desarralle whano dento de su
juisdiceion y su competencia;

Parlicpar a teaves de [a Sub Secelaria de Dezarralls Urbano del Estado, en la slaboracion de dictimenes sobre pianas,
programas y lineamieatos de desarolo usbano:

Parlicipar en s declaraiorias de resaras, destings y usos que se deriven dal Plan Estatal ge Desarrollo Urkano y d= los
planes parciales y sectoriales. Someterlas por conducto del R. Ayuntamiento sl Ejecutive det Bslado para su publicacian;
Infesvenic conjunta ¥ coordinadamante con ¢l Gobierno del Estado 2 fravhs do los orpanismos responsabies en la
requiarizazidn de la tenencia de |3 tierra urbana,

Proponer al R. Ayuriamiento, para fus esic a su vez lo proponga al Congrese dal Estadn, ‘a fundacisn de Centros de
Feblacion;

Proponer nodificacicnes 2 1 reglamentacion existente a efecto de inctuir criterios ecokgtcos losales, derfvades de estudios 2
investigaciones practicados en & territorio manicipal;

Ejecutar las acciones derivadas de la celebracion de acuerdos de coordinacitn y cooperacion de las insfitusiones federalas,
cstatales o municipales, seqln 583 ¢l &rea de su competentia;

Eiahorar, revissr ¥ gjgcstar los planes y pregramas Municipales de Desarrollo Urbang, de squilibrio ecoldgico y profeccidry,
ambisntal, tmando en consideracion los criterios urbanisticos, ecoldgicos, de vivienda, racreacion, viglidad y transporte; fiiar\‘\\
las norngs correspondientss para su cumplivdento; apficar las medidas de geyuridad Que se Tequieran € imponer las i
sarciones que se procedan en caso de infraccion; participar con la representacion mimisipal en las diferentes fareas, relativag -

en los aspectos sefialadss, en el case de 1a planeacidn ¥ crdenacién conjnta ¥ coordinada de |3 zona conurada de la cual

ferma pane el musizipio da Santa Cataring;
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Xy, Formular v administear la zonificacién y planes de Desarolic Urbano Manicipal; participar en la creacion y administracior: de
sus reservas lorilariales; controtar y vigitar 2 utdizacion del sueln en sus Jurisdicciones feritoriales; infervenic en la
regularizacion de 1a tenencia de |a tizrra urbana; oforgar ficencias y parmisas gara construgtionas, ¥ paricipar en fa creacion
y administracian de zonas de reservas ecolbgicas;

D00V Coordinarse con las dopendentias que corespondan para el cumplimiento de 1os proyectus de su compelencis;

UL, Disefiar, planear, prevectar, en forma integral, |as viskdades para ef use de los diversos sistemas de fransporte, &n el tezritorio
niunisipal, bscande mayor seguridad, efciencia, comodidad y menor consuma de hidrocarburas en los desplazamientas de
bignes y personas;

Ll Formular estrategias ¥ acciones que faciliten fa movilidad urbena en el territorio municipal;

LXXIX, Realizer estudios an materia de transporte encaminado 2 mejorar el senvicio que se presta & la siudadania;

LxXx. Definir y creas un programa de movilidad urbana, que permita disminuir el uso del automovik Y que garantice la integradad
fisica de [a chudadania;

LXK, Promevar obras de infraestruciura gue permitan la ampliaciin de recoridos de las rutas de fransparle wrbana;

LXK, Crear ¥ acministrar una oficing que de servicio personaiizado y profesional 8 los usuarios de ransporty Litanc en of
MGn:Sipic;

L1, Elaborar un estudic que parmita conoser |a catidod de wnidades de carga pesads que transitan, asi coma sU arigan y desting,

LXKV, Las dermés que le sefizen come de su competencia las Leyes y Reglamentos vigentes.

13X, Impulsar la mejors regulaloria, desregulacian, implicacién administrativa, desconcentracion, descentraiizasitn, lransparencia y
olras politicas pibiicas que fortalezcan las actividades y funciones a carga de las Dependenclas de la Secretaria de
Desarvollo Urbano v Ecclogie,
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Fara ol despacho de los asuntos do su compaientia, ef Secretario de Desariallo Urbano y Ecclogia se auxiliard da la Diraccisn
Ganerai de Desarrollo Lirbano, De Frascichamientos; De Procedimisntes Juridicns; Téoniea y de Ordenamiento Terriortal, s coma la
Ségina de Movlidad, y s demés Coordinaciones y Jefsturas de Departamento gue sean necesarias,

CAPITULO IX
SECRETARIA DE ADMINISTRACION

ARTIGULO 24.- A la Secretaria de Adminisiraciin le cormesporide, adernds de las alribucionas que expresaments le sefzla la Ley de
Giaierno Mugicipal Del Estada de Nuevo Ledn, y demas normativas kegales y reglamentarias, el despacho de ks siguientes asuniow:

i Adninistrar ¥ proveer los servicios de copiadoras v telefonia que se requiesa, incluysndo &l {ramite del pago correspondients,

il Apoyar el funcionamiento dei Comite de Adguisiciones, Arendamientos y Contratacian dz Servicios en s términos del
Reglamento te Adouisicionss, Arrendamientos y Cantratacior. de Senvicics para el Muricipio de Sania Catarina, Mugva Ledn;

Il Dur seguirento a los conlratoe de adguisiciones gue raguieran las distintas dependenclas, drganas y uridages do |z
adminisiragién plklica municipal y participar en la elaberacion de los convenios o contratos que en esta materia comprométan
fingrcigramenie af Manicipio;

Y, Esecitar los procedimiontos adquisilivos pars las comoras, arrandamientos ¥ contrafacicn de satvisios que reqliera |3
administragién publica municipal, 2segerando al Muricipio las mejores condiciones disponibles en cuania a precio. calidad,
financiamiente, oportunidad v demas circunstancias pertinentas;

Y. Inslrumentar operativamente fas acciones necesartas para el cumpfimiento del Reglamenta da Adaisicicnes, Arrendamientos
y Conlratacion de Servicias para el Municipio de Santa Cataring , Mueve Ledn;

Lipvar a cabo las adqsisicicnes, la contratacion de arendamientos de hienes mueblos e inmuebles o la contratatian de('-_
senvigios que requiera fa administracion pldlica municipal, de acuerdo con tas neeesidades descritas v limitadas por Ios,\ .

presupeestos autorizados. aplicando fas poifficas y procadimientes vigentes; i

Llgar 2t conlrol y adrinistracian del padréa de proveedores det Municinio;

levar 2 contrel v autorizar los contratos de martenieienio para bienes Municipales;

Megoriar con provesdores del Munisipio 21 precio, calidad y servicio en os bienes ¥ sanvicios ofrecidos; ¥
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% Promoser fa creacian y uperacisn de sistemas de compra electrénica y de sistamas de informacion, comunivasion y de
transparencia en 15 adguisiciones.

K Aulorizar y documentar lss contratos individuales de trabajo de los servidores plblicos municipales y partizipar en 12
elabarasian de ios contratns de prestacion de senvicios profesionales que requieran fas dependencias, Crganos ¥ Unidades de
i3 adminisiracian plbkica municipal centralizada;

v Autorizar, regisirar y controtar [ag pensiones y jubilaciones da Ios senidores piblicos de Ya administracion piblisa municipal &
yuienes carresponda tramitarlas de aousrdo a las normas establecidas;

Wl Coredugir y admiristrar fas relaciones de trabajo entrs ¢l Muynicipio y sus trabajadores en la adminigtracian pbfcs munisipal ;

X, Coordisarse con las diversas insttutiones educativas del Estade para la prestacion dek servicio soclal de 105 gsiudiantes en la
adminietracién pidlica municipal centralizada, expidiendn fas constancias correspandiantes ¥ fevando ef confral estadistioc
qlie carrespenda;

w4 Disponer ic conducents para el pago de los salarios, prestaciones, indemnizaclores y demés DECEPCIGNES QU COMEspondan
a'0s rabajadores del Municipio, ast coma adnministrar e \abulador de susldos y salarios del persenal;

¥y, Elaborar of proyecto de presupesesto gensral de las cuentas tte ndming para tudo f personal que labora en ta administrasion
piolica municipal,

Wil Elabarar indicadcres de recersos humanas qus permitan contar con iaformacian clave det personal que fabors en g
administracicn plbiica municipal centratizads, fevando an forma actafizada los expedientes taborales con la documentacicn
requerida de cada ting de jos servidares piblicos UTECIEaEs

wall  Elaborar v aprobar los crganigramas de las dependencias, trgancs y unidades da 1a adrministracitn plblica municipai, asi
comn los perfiles, descripciones de puesios y 12 yaluacién correspondisnte de los MIsmos;

WX, Elahorar y aprobar los manuales de organizacion y procedimigntos e ka administacien plblica municipal;

%% Elaborar y llevar el control de las ndminas y sus inciderncias mensuales de falas, retardos, incapacidades, permises,
lizancias, sangiones adsninisirativas y pago de prestaciones & Ios servidores piblicos g8 acuerdo con el presupuesto g8
egrescs auterizado por et Republicano Ayuntamiento para cada una de las dependencias, Grganos y waidades dz la
adimizistracion pibhca municipal;

XXl Expadi fas icenificacionss ¥ conslancias que acrediten el cardcter de servidores piblicos de la admiziskacion pltlica
municipal, sefialando segln sea necesaric, | categoria, cargo o Comisidr, salario y anligiedad de las personas Que |abaren
en |3 administracion plolica runicipal;

Wil Parteipar e la determinacién de fas conticiones del convenio coiedtivo de trabagp, a5t enmo en la elaboracicen, difusion y
vigilancia de reglamentas inlenos ds frabajo y manzales de pracedimientos;

Rl Preparal y ejpcular programas de capacitacion y adiesiramiento precurando |a superacion continda de los servidoras plinlicos
municipales en ceordinacion con clras instanclas competentas; .

IV, Promover y fedlizar programas, proyectos y acciones de beneficio para los trabajadores y sus famikzs en maleria de
alimentagion, asistencia social, capacitacitn, culfura, deparie, educacin, recreacion, galud, vivienda y detnds que regullen
necesarias para su Gesarrolla profesional, humano y famiiiar,

¥¥y, Healizar los procesos de seleccién, contratacion e induccidn del personal gue vaya a prestar sus SRIVCS en i@
adiminiglrasion piblica municipat centrafizada;

Wiv: Fungis como enlace de la administracin pliblica municipal ante 10s organismos sindicales existontes, ¥

Wyt Tramitar y aularizar & ingrese, ssparacion, baja, log permisos y ficencias con o sin gooe de suetda y las pansiones da ks
wrabajadores del Municipia a peticion de los Tiulares de las dependancias, Grganos y unidades de fa adrninistracion pibkca
municipal centralizada:

¥RVl Fagar tas nominas del personal qus labara 3l servicio del Muaisipia;

5¥1% Selencionar, contratar y capacitar al personal de [as dependencias del Gobiemo Municipal, y gstablecor aprmas y critarios
para la comratacicn y desamofio del parsonal ;

Wy Tramitar l0s nombramientos, remociones, renunzias, icencias de ics trabajadores ¥ funcionarivs 9l servicia del municipio;

Wi Mantencr 3 carfiente el escataftn de los trabajadores municipales, asi como programar los patimlys ¥ TECOMPENsas para
dicho parsonal;

WKl Promover los contratos de arrendamianto mue tengan por cbjote gropescionar a tas oficinas de 2 Admiristracin, espacis
parz st aperatividad,
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KNI, Particiar en la determinacin de las condiciones generales de trabajo difundiéndalas y vigitangs su cumplimiento;

wykey, Frocurar el oportunt y corecto clorganienta de prestaciones a los brabajadores foucticipales;

Wy, Galificar y seleccionar ai parsondi que ingresara al servicio del muniipio;

WXHVI Promaver cursos de afabefizacion, capaciiacidn y adiesiramiento para las trabajadares municipales;

syl Coordinar 1a asignacian de pasanles que presian servicio ol en las diferentes areas administralives de ta administacian
Fdurisipal;

wo0dllLidzntenar contaclo parmanents con las distintas dependerias respecte 3 1os problemas laborales que se presenten en 128
feas A s0 Cange;

vk, Adininistrar los servicics de asistencia médica 2 los empleados y famitiares de fa Administeacion Municipat & fravés d¢ la
Clinica Muricipal, que 3 ello tengan derecha, en base z los contratos |aborales vigenies 0 cuaiguier glra disposicion togal
aplicatile;

R Froporcionas apova a los habitantas del municipic ¥ Ge e3cAs03 recUrsas, Con la prestacion de servicios funerarios 2 fravés da
|45 dreas ooN QUB cuenta esta Secretaria;

%Ll Proponer programas especificos que tiendan a Iz modemizasion de lo Adminisiracion Municipal bajo esquemas de salidag
lolal;

%t Desarrollar de manera directa, por contrato o noncertasion, curses de capacitacion pare ia farmacién de recursos humanos de
altg rivel al servidio de ta Administracion Municipak

%LU Administrar y proveer los servicios de asistencia y atencitn médica 3 las trabajadores de la administracion plblica musigipal
centralizada y & sus famisiaras que tengan derecho, de conformidad & los convenios cotectives isborales vigentes a cugiquie?
otza disnosicion legai, reglamentaria o administrafiva que asi lo determing;

YLy, Desarrolar programas dinigidos a los lrabajadorss del municlpio v & sus familiar Gon derecho 2 servicio médico con el obielivo
de educar sabre 3 salud y prevencidn de las enfermadades;

¥V, Diclaminar iag condicioaes de salud de los candidatos a ingresar 3 laborar a la administracion pilic musicipsl ceniralizada
a en aguellos casos que sed requerdo;

¥LvI.  Dictaminar las condiciones de salud de los {rapajatiares gue soliciien acceder auna PENSIGN;

XLVl Expedi 3 los trabajaderes de T administracion pdblica municipal centralizada las Incapacidades que cormespondan;

¥V Provesr a los derechohabientes s medicamentos prescrios por € personal médios adscrite @ |a Direocion def Serviciy
Midico;

¥L1X. Provexr fos sericios de asistencid ¥ stencion médica a los trabjadores de la administracion plilica municipal
descemratizada cuanda asi lo determine el Republicane Ayuntamiento; ¥

H Las damas que resulien necosarias para ef culdado ¥ procLracion de Y sahud de ios derechohatisnies afiiados al servicio

miicg municipal,
LI En materia de Serdsios Adminisiativos:
Ll Cocrdinzr, supervisar y capacitar al personal adminisirative de vigilancia de as instataciones ¥ edificios plblicos municipales,
LI Coordinar, supervisar y capaciar af personal de infendencia al servicio de |z administeacion pabiica municipal centratizads, y

LW Provser b necesaria para el buen funcionamianto del edlficio conacida come de estacionamiento y ofitings municipales,

LY. Dictar las politicas informétices, [neamientos ¥ requerimientos tecnicns para la sistemalizacion, caplura y resguarto
munigipal, asi camo fa de establecar medicas para sahvaguardar Ya informacion elecibnica s poder de la administrackn
plizhea municipal gentraizada y descenializada;

L Admintstrar el portal de Internet Oficial del Municipio, ademas de crear. desarrcllar y cperar sistemas para mejoraria,
buscands perfestiorar la transparencia v af acceso a 2 nfermacion pablica muricipal;

Ly mpuisar, crear, desarrollar 2 implamnantar log sistemas elecironicos ¥ compuiactcnates de la administracian pabfica municipal
conlralizada;

LyllL  Packcipar y opinar en los prooesos de adquisicién de nueves equUIpos ¥ programas de computo y de comunicaciones,
vigilando gue of eqUipo 8 adquici sea compalible con el existents y que cumpla ¢on los estandares de calidad requendas para
gl servicio;

L% Pramover 1a aciualizacion G Ins equipos, programmas, sisternas y redes de voz, datee 8 iméganes, asi coma en materia da
\eiefnia fija v asceso & Infermet;
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LH Promaver |3 capacitagion del personal de fa administracion plblica municipad cenfralizada respecto al usn y aplicacion de les
programas, sistemas ¥ equipos de compute;

WXL Pramover y desarroltar programas v sistemas que permitan 2 eficientizacion, simplficacian y fransparencia en fa funcidn
piiblica municical, ademas de afustios que faciliten las relaciones con log ciudadanos;

L¥Il,  Promover, crear y desarrollar en genaral, sistemas electrbnicos-administrafives que permitan la congtante modernizacién de
ia adrinisiacin piblica municipal ceniralizada;

LXIii  Promover, crear y desasollar programas y sistemas para ¢f establecimients del gobierna elecirdnion en materia de ramites y
servicing inunicipalss,

L¥IY.  Promover, crear y desamollar programas y sislemas que pertiilan la implementacitn de modelos de catided en fa
adrminzstracion plblica munizipal cantralizads;

Lxy. Promaver el uso ge lecnologias méviles a través de su creacion, disefio, desarrolio y mantsnimients;

LAV Proporcionar & la acmmisfracion putfica muricipal el mankenimients y soporie Ecrico necesario en malena de eduipos,
programas, sislenas y redes de vaz, dotos e imagenes, ast como en materia da teleforia fija v acesso a Inferret;

|XvE, Proveer |3 conectividad aigenbrica e inaldmbrica que requiera la administracion piblica municipat para facilitar ¢l fujo de
inforznacian y |as comunicationas,

LxwIll. - Admisistrar, provesr y epéitrizar los servicios de voz y datos de telefonia fija y accesa a internet que requisra la sdministracicn
pibica manicipal, incluyando e framate det pago correspondiante; y

LXIX.  Administ-ar et licenciamianto del software de terceros ulilizado por 13 adminisiaciin piblica municipat centralizada.
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Para el despacho de los asuntos de competencia de la Seqretaria de Administrasién, su Titulat se auxibara de la Direccion de
Cperacids y Segquimiento de quien a su vez dependeran las siguientes Direcclones: Adninistrativa de Clinica Monicipan; Médica de ta
23 Munigipad, De Adguisiciones: De Recursns Humancs: De Infoeatica; 25l come de las deméa Coordinacionas y Jefaturas de
Dapariamenl que sean Necessrias,

_ CAPITULOX |
SECRETARiA DE PARTIGIPAGION CIUDADANA

ARTICULO 22~ La Secrstara de Paricipacien Ciudadana, es la Dependencia encargada de la coordinacion de las sefividades
acciontes orienlacas ala padicipacion de fa Comunidad y establecer céma mantener grupas organizados de cludadancs gus participen

=n las aetividaces, programas, Acciones y proyacios de la atministracion municial que ayuden a glovar el nivel y calidad de vidade 4

Ios habitarias del nunicipio, promaviendo su desarrolio integral dentro de un mares con valoras ¥ de sana comvivensia, Tendrd como \\

atribugiones y responsatiidadas, ademas de las que le otorgan Leyas y Reglamentos, las siquignkes: "\\\ \-\

. Cogrdinas las actividades y acciones del Gobierno Municipal en donde particip2 ta Comueidad; \\ L

. Fomentar y promover |a participacion de ta Comunidad en los programas de obras ¥ serviclos plblices del Gobiermo N Ia'
Municipal; b/

I Garantizar iz participacion ciudadana en 1a toma de decisiones colectivas, aslableciendo medios institucionzles de consuita \Y
descentralizando funsiones de control v vigilancia en |a construccidn de abras o en fa prestacicn de servicias plblicos; i \\_ .

I Sramoyer endre los habitantas de? Municipi, civersas formas de participacion comuritaria, en |a% tareas que tiene a su Cargo -
ol Gobizme Municipal, con 2f objetivo de qua participen eh el Fabaje del desarrollo sacial, humanc civico del hunicipis;

Y, Coordinarse con olras dependencias municipales en la elaboracion de proyeclos arquiteciGricos que mejoren el enlome

urbane de las diferertes conias,;
wl. Establucer y realizar fa acuion de vinculacion directa con los habitantes y lag autoridades musicipales para dar seguimianio ¥
soilcicn A sU3 peticiones, necesidades y problemas;

W Promeser la partizipacion de la Comunidad 2 traves de ta formacion de diferentas comites;

Wil Conocer, ramitar y resolver los recursos adminisieativos previstos en la ley y reglamentas aplicahles; -

i Gestionar, vigiar y ser enlace para la promacion y slecucién de programas y de fondos Faderales; i

. Los dernas que en la materia de su compstentia le atribuyan al Municipio les Leyes, Regiameos, Acuerdos y Convenios %,
vigentes; I

Ee3 Conocer, analizar y evaluar el nivel de satisfaccion de las cludadanos en relacion a la atension, por parte de [as dependencias

munizipales, 8 sus reportes, quesas, solicitudes y propuestas;
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AL Disefiar y promover acciones gue tiendan a elevar la catidad de l2 atencin al cudadane que propoicionen los servidores
pablicas municipales.
K. Disefiar, implementar y vaordinar los medanismas nacasarios para | recepaitn oportuna de reportss, queias, solicitudes y

propussias de |03 cludadancs, proporcionando af seimients necesario para cUe reciban una respuesla oporluna de 135
dependencias municipales sompetentas;

¥, Elshorer, regfizar y coomingl programas y proyecios terdientes a promover el acercamiento ¥ 12 comunigacién efectiva entre
los ciudadancs v ias autondades municipales, para la solucion de probleméticas de competencia musicipzl ¥ &2 atencidn ge
s roquesmientos de |95 ciudadanos:

¥y, Fomentar gl uso de la tecnolagia come medio de interaccian entre los ciadadanos y las auloridades municiates para 2
stencisn de reportes. quejas, solicitudes o propuestas; ¥

xyi.  Promaver el recenceimients de las dependencias y 108 servidores plibicas qus se disingan por la caiidad con que atisnden a
log cludadanos.

Wil Defing y ajscutar ol Plan Municipal de ias Mujerss, estableciendo los programas especificos a implementar, sefizlandc 105
programas concrelos i |as depandencias respongables;

I, Crear. promaver, divulgar y ejecutar acciongs ¥ programas para impulsar el desarrailo integral de tas mujeres del Municipio,
sondientes 4 incrementar su integeacitn y paricipacion plena y eficar en |a vida soonémica, lsboral, politica, cullu-al, Gientifica
y sacial, buscando siempre que 1a squidad de género sea una realidad esltural en todos los ambitos de la vida en sociedad;

wix, Promaover alas muleres del Municipio mediante SUCIONes Y prOAratas para gensrar condiciones de igualdad en ¢l mercada
de frabajo y sl impeisar el desarrollo de sU vida kaboraf. prafesional y de familia;

wr.  Promover ja participacion activa de las mujeres del unicipio &n el praces de toma de decisiones enfas astoiaciones civiles
v ergarizaciones sociales, socedades civiles, emprasas y en todas las formias de organizacion de i vida econdmica, potifics,
somnitana y seclal;

¥l Crear, promover, divitigar y ejecular acCiones i programas pard garznlizar i sjercicia plane de s derechos do |25 mujeres ¥
|as nifias establecidas en 1a Cangtitecidn Politica de los Estados Unigos Mexicanos, la Canstilucien Fulitica del Estada de
Mugvo Ledn, & Codiga Civil y demas leyes federaies estatales, asi como en Convenciaries y Tratados Internacionales;

Wl Fomentar una cuitura de respeto a la dignidad de las mujeres en todas Ios smbitas de |a vida en sogiedad para supurar toga
arsna ¢ practica de discriminacion o exclusion:

<Xl Definir y gjecsar of Plan Munisipal de la Juventud, impulsando la igualdad sntre varones y mujeres, metiante la noorparacian
de |a personctiva e género en tudos SUS prograras ¥ acciones: definienda fos programas especificos a irplamentar,

JAR. Crgar, promover y ejeciar acciones y programas para ‘mputsar el desarralo integrat de las y los jouenes det Municipio,
tendertes & incrementar sw integracién y participacion piena y &ficaz y para generar oporiunidades en su favor en los
aspecios en |a vida esondmica, laboral, golilica, cuiural, vientifica, secial, deportiva y recreativa haciendo participes &g
seciores publica, sasial y privado.

¥y Promover politices, programas y acciones qus dehan reafizar a5 deoendencias del Munizipio, en materia de:

a) Expresion arfistica y cultural;

B} Fomenta al liderazgo juvenil;

¢] Inforraacide, asasoria ¥ capaitacidn en todos log ambitos de problemdtica juveni;

o1 informacion en cuidado de fa salud, prevancibn do enfermedades y editacidn sexal ¥

g Raintegracidn sociat y licha conlra los delitos, el vandatismo, las adicciones y el alsoholisme.

¥l Progiciar condiciones para una mayar participacian civica y politica de s y 108 jovenes del Municipio;

wxyll, Promover a las y los jevenes dal Municipio modiante acoicnes ¥ programas para generar condiciones de igualdad de
cportunidades en et mercato de frabaje y ast impulsar el desarrollo de sy vida labora!, profesional y de fanilia;

XxI Promevsr @ parlicipacion acliva de las v 10s jovenes det Bunicipio en el proceso de toma de decisiones en tas asociaciones,
saniedades chiles, ¥ en todas las formas de organizacion de la vida esondmica, palitica, comunitaria y social, y

Wik Crear, impulsar y propener a las distinias dependencias y entidades da 1a Adminisiracian Plblica Municipal, programas ¥
aociones encaminados a apoyar a fas y 1os jovenes del Munisipia.

w¥X,  Garantizar 1a participacicn social y comunitaria en a teina de decistones colectivas, estableciendo medios institusionates de i
consuita y desceniraiizando funciones de confral ¥ vigiancia an la constriocion de 0bras o prestacion de sarvicios pibiicos: \

¥¥¥[ Serusvinculs de comunicacion parsona, directa entre los ciudadanos y las autoridades muricipales para dar seguimients ¥ 1
solucitn 3 sus policiones; ¥

WKl Promover k reafizacion de estudios y proyectos tendientes & forlalecer Ios programas murisipaies y ks pasdicipacion
comunitaria, para mejorar ka capacidad de gestion de las dependencias, asi come parlicipar en los comités, conseps y dermas
instrunantos de coordinasiés del Gobierne Municipal vinculadas con la promocion dg |a modarnizacien y mejorarniesio
cantinue de la funcide plblica.
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Para o daspacho de los asuntas de su competencia, ¢f Secretaris de Participacién Ciudadana se auxiliara de fa Direccion Seneral de
Farlizipacion; De guien a su vez dependerdn [as siguientes Direccionas: Del Pragrama de Accibn Comunitaria; De Aencion & da Mujer,
S Wincdlacion: De Atencién Cludadang asi como la Coowdinaciin de fa Juveniud ¥ ge mas Coordinaciones y Jefaturas de
Drpartamantos qUe Sean Necesarias, para lograr sus fines.

_ CAPITULO XI
$ECRETARIA DE DESARROLLO SQCIAL

ARTICULO 23~ la Secretaria de Desamolle Social es la dependencia encargada de sstablecer @ ingirurmentar |as pollicas,
eelralegias, acciones y programas tendientes a elevar el desarrolo humano entre los civdadanos a fravés de actividades educativas,
cullurales, deportivas y de salud; a st vez tiene |a responsabilidad en levar a cabo las relaciones y proyecios con |28 diferentes
inslilucioness socisles organizadas y gubemamentales en los ambilos lecales, eslotales, hacionales @ infernscicnales;
orrespond sadle el despache de los siguientes asunfos:

I Ceordinar, supervisar y vigilar el funcicnamiente de las Direcciones 8 st cargd;

i, Adiminisirar y cosirolar Ios recursos asignados a su Secretads;

ol Dirigir, coatdinar ¥ wgilar fa atencidn y of seguimienta oparluno de las peticiones ciedadanas, relativas & ks temas de
Educacién, Gultiara ,Deporte y Salud; relativas a la Colonias de Santa Cataring;

1. Auiorizar y coordinar las solicitudes de préstamos y renlas de instalaciones de su Secrelaria para eventos gue realicen
knslitusiones Educativas, Ciubes Deportivas, Sindicatos, Organizaciones, Ligas Deportivas, Empresas v Paricuares, asi
como de las Dependencias y Unidades Administrativas de la Administrazidn Piblica Municipal; Dirigir, programar y coordinar
Jos evenles relatves 2 108 ternas de Educacion, Cultura y Deportes que se realizan n coordlnacian cor organ’smes Estatales
yia Federales;

Y, Participar coma enlace del Municiplo de Santa Cataring, Nusvo Ladn en las convocatorias que realicen las Dependansia
Eslatales en lemas de Edugacion, Cuftura y Deporte; para los meniciplos del hrza Metcopolitana;

Wl Pramover ¥ propiciar ja creacion de espacios educativos, culturalas ¥ deporiivos en &b Municipic, con apego a los panes,
programas, detlaratorias o disposiciones admiristrafivas sobre desarrole trbana;

il Promaver los convenios can organismos & institucionss plblices, privadas ¥ socizles, con el chigtive de buscar pairocinios
paza jas aclividades do 1a Sscretaria que se celebren e &l haunicipio;

VIl Coordinar y verificar que los planes, programas y acciones que se realizan ensu Secrelaria estén establecidas con hase en &l
Simtema Eslata! v vigilar su cumplitiento; '

IX. Establecer y supervisar el curplimiento de objglivos, planes de aperasion, aciones ¥ fneamiento difgidos a rmantenar &f
heen fusciosamientt de |a Secretaria;

X Flancar y $upervisar fa elaboracion de los informes periodicos: semanales, mensuales el en dande se desgriben |25

pragramas, actividades o acviones reafizadus por la Sesretaria, de acterdo a ¥ establecids en el Pian Municipal de
Desarrolo vigente,

K. Eorrruslar ¢l anteprayecto de presupussle anual de i Senretaria, oonfonne a tos Hineamientes establecitlos para tal sfecto per
| Sogretaria de Tesoreria y Finanzas Municipal;

¥l Controiar y superdsar el usa eficiente de los recursos humanes, financiesos y ios materiles asignados a ia Secretaria para el
cumpdmisntc da sus osbjetives,

W Supenvisar que el personal 3 i cargo cumpla con sus funciones asignadas para el logro de los objetivos de la Secretari;

¥y, verificar periddicamente, en conrdinacin con sus Disctores la aclualizacion de fa documentacion referente 3 ta Enfrega-
Resepcion;

¥y, Flanearta claboracion de los Programas de Educacion, Cultura y Deporte en el Municipin de Santa Catarina,

WL RewiEar ¢ en S0 oas0 autorizar & documentacion gue 5& genera an la Secietana;

wyll Singir, vigilar v conservar las bibliotecas, museas y centros cuiturales del Goblerno Municipal, promoviende 11 asistencia de
05 mismos;

Wl Pramever, soardinar y vigiter los programas de apoya a las diforentes escuelas,;

¥IX. Asescras y gestionar os tramites necesarios para ef olorgamiento de beras 2 estudianies de esca20s recUTsos o ElUmNos
destacacos académicarments;

W% Coordinar ol funcionamiento de ke Red de Bibbiotecas Pdblicas Muricipales procurando su. mejers, sotuafizacidn,
squipamignta y aprovechamienio como centris de investigacion, consulta de Informacion, aprendizaje y Teclura;
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¥y Promaver el uso de las tecnologias de la informacion v 1as comunicacionss entrs los fifios Y jovenss Santacatacinences,
especiamerta erdre los usuarkos de fa Red de Bibliotacas Pablicas Manicipales;

vyl Coordiear |z realizacion de programas por parte de fas awloridades municipates on [as institusiones adutalivas existentss en

al Muniipis;

Imputsar el fortalecimiento de los valores historicos ¥ civicos del puetla, asi come el respefo ¥ apracio a los simbiolas patrics;

Fementar précticas educativas en sustentatilidad que impulsen un mejor desarrollo persenal y det entorne;

Raconacer ta labo: reatizada por fos maesiros de f2s instiuciones sducativas exisientes en el Municiplc.

Troponar al Presidente Municipal fes potiticas y programas generales relafivos al increments del patrimonic artisiico &

Histeno,

WG, Organizar dentro del marce y objetivo de la promogion cullurak; exposiciones artisticas, ferias, ceramsnes, cONCUMEas,
talieres, presentaciones teatrales, exhibiciones y demas que fornentan el are y |a cultura en & Bunicipio;

W0V, Proparcionar |2 2ses0ria Y apoyos Recesarios para capachar a log habitantes en diversos oficios, asi como |a reaiizacicn de
programas del Gobisma Munigipal para el mejoramiento de la econarria famitiar,

w¥I% Las cemds que le sofialen como de su competencia ias leyes, reglamentos y otrag disposiciones juridicas vigentas, asi coma
aquetios que especificamante 12 encamisade el . Presidente Municipal,

XX, Realzar acciones sncaminadas a promaver, proteger, prevent, y fomentar ef euidado y bienestar de Ta salud de Ja comuniciad
en coordinacion con tas auterdades Zststales y Federzles;

YKl Promover 2l cuidado y biengsiar animal, cema miedio de prevencion de 1a salud de lgs Santacatannenses;

wuxll. Los demas que en las malerias Ge su compeiencia le atribyan las leves y reglamentas vigentes, 9 lz asigne el Presidenis
Funicipa,

KA Prepiciar la participacion y el desarrollo de la acfividad fisica, deportiva y recreativa en toda la poblacion,

XEA, lmpulsar 13 igualdad ealre tados os grupos pablacionales, vareses ¥ miujeres, medianta i incorporacion & ia perspaciva de
génera en lofos sus programas y 2cCiones deporiivas; definiends programas identificando grupos de la poblacin
veneficiada, ¥ los que serdn llevadas & capd on coordinacion can oiras dependencias, sefiglando los programas congrelos ¥
lzs dagendencias responsables,

XXXy, Crear, promover y ejecutar acciones que implisen 12 praciica de aciividades fisicas, depniiivas, recreativas en toda
comunidad;

YXHL Fomentar |2 salud, los valores, o1 blenestar individua y colectiv de 14 comunidad:

sl Promever a capacitackin de los entrenadores, voluntarios y personal, para incrementar y tener mas y Mejor racursc hurang
e SE requiere para inplementar ¥ operar cada ung de las programas;

wxvil Proysctar a los Santacstaringnses a los planos estatal, nacional e ntermacionat, en ks competencias deperiivas,

WYKIX Buscar estrategias v actiones que deban realizar las dependencias del Munitipic, en materia de:

3 Oportunidadss de parisipacion en todas las actividades deportivas y recreativas;
by Capacilacien a totha fuestra perzonal, entrenadores ¥ voluntarics;

¢} Desarcke de todos los programas,

g Fomeniar los valores, la salud y ef bienestar individual en 1s comunidad; y

e} Reintegracion sceial y fucha contra, el vandalisma, las adisciones y el alcohotismo.

Para ¢l despacho de los asuntas de su competencia. el Sacretario de Desamolie Social contara con |as Direcciones; Be Educacion, De
Cutera, De Doperes; De Sakud, st como las Coordinaciones y Jefaluras de Depariamenios que sean recagarias, para lograr S8
fings.

CAPITULO i
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
[
R
ARTICULO 24- La Secretaria d2 Cbias Péblcas, e |3 Depandencia encargada de planear, disefiar, programar, presupuesias, i
coniratar, ejecular, modificar y controlar fa cbra pliblica, ponsiderandose abras plblicas todas zquellas que sa realicen en beneficio g /\}'.,
Ia Comunidad y gue impliquen abras materiales dentro del Zrea municipal, ya sean promovidas por & Gobierna Municipal, por vetings,
por coopesation © can @l apoyo del Gobiermo del Estade de Mugvo Leén o de i Federacicn, Tendrd como atribuciones y
tesponsabildades, ademas de las que le olorgan tas Leyes, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables a ta materia, asi
comie |33 cere @ continuacian se establecen:
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Promover y gestionar ante insianclas qubemamentales, paraestalales o particiares loda obra piiblica realizada en &l
LG
Geslionar ante fas dependencias comespondianas los recursos Necesanos para la realizacion de todas y cada unz de las
abras,
Ejecutar a5 atciones derivadas de 13 celobracién de acuerdos te coordinacion ¥ sooperacion de las Insituciones Federales,
Estaales o Municipales. seqin sea st drea de su competencia;
Reoibir, registrar, stender y tar sequimisnio & las peticiones de cbra plblica yestionadas anle esta Secretans;
Eleborar y proponer 138 politicas y programas relalivos  fa construccida y rehabltacion de 1ag obras plblloas;
Elahorar yo conlratar: los disefios conceptuales, ingenierias basicas, znte proyecos, estudios de ingenigria, de detalls,
proyestos eiscutivos, y presuplieslas para ka construccion de obras pilblicas, debiendo coondinarlos con las dependencias
que cerrespenda;
Realizar ¢l finiguito de los coniratos obra de piblica celebrados ton los contratistas y demas dependdencias imolucradas,
elaberado lag actas respeckvas,
Ravisar v entregar a obra plblica tarminada a la dependencia correspondients;
Ausdliar an o relacionade con las demandas qua Se infersongan en contra de la Secreraria de Obfas Publicas o sus
Diraceionas, y paricipar cocrdinadameste coa 13 Direccion Juridica Municipsl, en la contestaciin de laz demandas
inlerpuesias en contra del Municipio cuando en st asunta se involucre ala Secrotaria o ke sorresponda por 12 mateda propia
de su compelencia;
Conacer, tramitar y resohver ios recursos adminisirativos de su competencia;
Vigitar &l adecuado cumplimiento de |a |.ey de Transparoncia y Asceso a a Informacide del Estado de Nuevo Ledn:
Las domés qua ie seitalon come de sU competencia las Leyes y Reglamentes vigentes;
Consensar con la poblacin 28 nbras a ejscutar de acterdo al impacto sooiat de las mismas;
Expodir ias bases a que deben ajustarse kas obras piblicas, ya sea fa contratacion directa o gonvacar clando a8l se reduisra,
3 consurso para |z adjudicasion de 1o cortrafos de obra y vigilar &l cumplimiento de ios mismos,
Ligvar a cabo los cencursos y iz adjudicagion de l2 obra vigilando el cumplimiento de ka reglamentacion raunizipal apticable, 12
Ley de Obras Pibicas Para el Estado y Municipios de Muavo Ledn, y t2 Ley De QObras Publicas ¥ Servicios Relacionados
on Las Mismas,
Liezvar un control fisice y financiero de las obras ejecutadas por el municipio, asi como un expediorte teonie- financierc da
~ada nbra conlratacs,

tavar a calo sf cantrol del archivo téohice y estadistico de plancs, abras ¥ en general, de todas fas actividades relacionacas
con ka5 oheas phbicas del municipio, incluyends los convenios que se reafizan con ofras insliluciones o particulares;
Elatorar propuestas de obrag a ejecutar de acserde al impacto social de las mismas;
Elatorar los ante proyecins y proyesins de 1as obras piblicas, debiendo cocrdinarios can las dependencias qus
Elaborar, analizar, proponer, proyeciar, panear, disefiar, promover ¢ coording: 1os proyecios de ampliacidr, rehabilitacidn,
mantenimients ¢ inlroduceidn de agua potable, drengje sasitario y pluvial, gas, energia, alumbrace, teleforia ¥ demas
proyacios de obras plblicas dentro de su jurisdicoién y compefencia;
Disefiar, panear, proyectar y construir [as adecuaciones de edificios, inmusbles y mermentas municipales, asi come del
patrmonia municipal, de acuerdo & |as reglamentaciones estztales ¥ federsles que s encuentren en vigor,
Eiecutar y supervisar i construcsion o rehabilitacion de ta obra plblics municipat, propugsta por 1a administracidn Fublica
Wunicipal o los vecinas, asi como aquelas del Estato o la Federacln que le sean asignadas o ejecutadas dirsctarnente por
43los, dando sequimiento a los programas de construceion y eragaciones presupussiales astablacidas en fos contralos de
abra respectivos, asi come &l cumptimiento en a calidad de los materigles y de las normas de consiresion;
Dirigir, coordinar y controfar i ejecucion dé los programas relalivos & la tonstruseion y repararion ce ias chras plbiicas,
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Para ot despacha de ks asuntos de su competensia, ef Secrelario de Cbras Publicas se auxiiara ce kas siguientas Direcciones: De A\

Al

{rasicn y Promocion de Obras; De Construction y Proyectos; asi somo de tas Coordinaciones y Jefaturas de Departamente

necasarias para ol corecto degempefo de las atribuciones de la Secretaria. :

CARFTULO XNl
SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO 25.- La Secretaria de Servicios Piblices es la depondensia encargada de prostar a fa comunidad los servicies hésicos
[revislas en esta precapte. y al efecta le comesponds ¢l despacha de los siguientes asuntos:
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Santa
i Catarina

Flanear. disefiar, presupusslar, ejecuiar ¥ supenvsar 1as obras ¥ acriones encarvinadas & prestar a j2 comunidad s
seivicios poblicos en 1as &reas municipales, que a continuacion s& indicen;

s} Mantenimiento y limieza de areas pliblicas municipales;

4 Alksmbrado piblico;

¢} Ornate, forestacion, conservacion y rehabilitackin de parques, plazas ¥ jerdines,

di Reparacion y mantenimianto de vias piblicas.

g) Emergencis de agua;

f)  wiantesimiento da panteones municipales;

il Atender los requerimientos de la infrasstructura social de |32 servicios plblizos munisipales:

Iil. tdducir 1 innavacian y avances tecnolayicas, que permitan Un mayor ¥ mejor ejercicin de sus fanciones,

Iy, Inelucir Ias Acciones necesanias que permian (3 parlicipacion de la poblacian del municipio e ef emnpefeckmiento de Santa
Catarina;

W Arborizar a5 &reas menicipales utiizando variedates adecuadas &l clima d la regidn, que recuisran el meaor manienimiento;

i Programar v prestar 103 semvicios generales a las dependencias de la Adiministracion Publica tunicipal, asi come da las
entidades y organismos del sestor piblico;

Wil Adminstrar y asequrar la conservacion y mantenimiento de los bishes muebles e inmuebles del patimonia mumicipal, ¥ dar
manienimients de aguellos, propiedad da 1as entidades ¥ organiemos del secter piblico;

Wl Adminietrar el padrdn de placas y faminas de catles o avenidas, U ofra nomenclaiuka on 12 denaminagion correcta que haya

auarizads 3 Cabilée Municipal, asf como, de todos los sefialamientas visles gue s encuentren dentro da fa circunsCripGian
e &ste Muicipio, y Gonde dicho padron deberd ser actualizado cuando asi lo amerits;

IX. yigiiar ¢l atecuado cumplimiento de la Ley de Transparencia ¥ Asoeso a |a |nformacitn det Estado de Nuevo Ledn.

% L a6 demas to sefialen como de su competencia las Leyss ¥ Reglamentes vigentes;

Para c despachn de los asurios de su competencia, ¢ Secrefaria de Senvicics Eblicos se auwiliard cor fas Cirecciones:
Admimstrativa; General Operativa, de la cual dependera s siquientes Direceiones: De Parques ¥ Jardines; De Zona Horle; D2 Zona
Sur; st coma de 155 Coardimaciones y Jefaturas gue sean necasarias.

CAPITULO XV
QFICINA DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL

ARTICULD 26.- La Oficina de Ya presidencia Municipal, s & depandancia ancargada de apoyar al Presidente Municipal y 2 todas ks
Depondenciss y Erfidades de 1 Administracisn Poblica Mumicipal, en materia de plangacidn, disofc, sequimiente ¥ evalracion de lcs
pracases y programas derivados del Plan Munlgipal de Desarmolle; y ce ios Proyectos técricos, econdmicos ¥ sotisles de allo impacto
para &l municipio, mediants 1a consula y aseseria permanentes orisntadas a abteser los mejores resultados de las politicas olblices
cel Gablermo Municipd!, 2si coma de implementar mejores practicas en materia de Mejora Regulatoria, simplificacion, Economia &
innovacion sdministrativa, Ademéas de agendar las audiencias y actividades dsl C. Presigenie Municipal, rectbir 1a cowespundencia,
quejas v peliciones dirigidas &t mismo, ranalizarlas a 'a dependencia competentz para dar seguimiento y rospuesta a la migma
sertientis com atribuciones y responsabilidades las gue a conlinuacion se esiablecen:

I Reunir, clasificar, organizar y presentar la infarmacion estadistica bésica del muricipio y sn general, de cuakuler sector 0
tema que tenga relevancia para el desarrolio infeqral municipal, constiuyende un acuerdo de coordinacidn parz
implamentacian de un banca de informacian tnico;

Il Dar seguimienta a las reuniones de trabaje de todos los secretarios con al Alealde Municipal, levando un conlrof de ks
asuntos @ tratar, la minuta que se suscriba y dade el trémite correspondients a los acuerdos gue se gEneren.

bl folaborar con @ Presidente Mumicipal en la coordinackn de aquellos programas, sistemas y politcas de caraeter
infgrinslitucicnal;

[, anoyar at Presidents Municipal en tas tareas administratives propias da la funcion;

W, Asequrar que |0% eVenis aq que pariicipe el Presidente Wemicipal curnplan con los requesimientos neesanns;

V1. Coogdinar ¢l seguimiento de fs acuerdos gque él Presidente Muricipal emita en apoyo & 105 programas y proyecios
aisipales;

ol SCisenar y operar el procedimiento para el acuerdo det Prasiderts Municipsl con tidares dg las dependencias, Grganos,

unidadas, organismas y entidades de ta administracion pilblica municipal;
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VIl Eslablecer fas bases para |z comunicasion de kamite con olros Ayuntamientos, dependencias y entidades el Gobieno
Estatal y Federal,

1% Establocer fas hases para 1a infegracion dz la agenda del Presidente Mhunicipal ¥ su coordinacian con las dependencias,
Arganos. unidades, orgaitismos y entidades de |a administrazion piblica municipal y con olios drdenas de gobiesna, personas
& insfiticicnes,

K. Esiableser y mantener retacionas institucionales con fas dependencias oficiales ¢ insfituciones y organizationes privedas:

Kl Organizar o suparvisar (05 eventos an gus asista el Presidente Municipal; y

HL susailar 3l Presidenie Municipal en los evenles que &2 encomisnde y en fa atencidn a los cicdadanas.

X0, Ascourar la debida difusin de fos planes y actividades de 1a administracion plblica mumicipal centralizada, asi come evallar
I sepercusian qus tenga en la opinion piblica cludadana ¥ en Ins medios de comunicacitn;

¥y, Brindar cobertura de fnfografia, video y audic a las actividades, programas y obras que Heve 2 cabo el Muricipio, en
conrdinacian con [3s instangias compafentes;

Wy Coadyuear con los organismos y enfidades de la adrministracion plblica en sus tarsas de difusion de pregramas, pravectos,
aceicaes y resulladas;

¥ Disefar y promover la imagen instiuciona de a administeacion pblica munmicipal centrafizada con logotias, eslogan,
tipagrafia y gulilicas de aplicacion, sin parjuicka del Uso qus deba darse &l escudo del Municipio;

¥yl Elabocar comunicados de prensa y boletines informativos de las actvidades mas relevanies de |a administrasion pablica
municipal para difundirlos entre los medios de comunicaion ¥ 1 comuridad en ganeral;

Wyl Estanlecer lineamientos para ka imagen, coenidos y aprovechamisnto del porial de internst Oficial del Municipio;

Wi Puosiover o uso de las redes sociabes v 1as nuevas lecnofogias para fackitar la comunicacion entre las Sanlacatarinences ¥
3u3 gutoridades menicipates,

HE Mastenar ackealizada bz infoemacian disponible er la pagina oficial de internel del Municigia,

¥xL Preponer al Presidenis Municipal las campafias de difusifn de los planes, programas y proyectos del Muricipia;

¥Xil.  Propsrcionar a tas dependencias, drgancs ¥ Unidades administrativas la informacion recopilada y analizada que difenden log
rredios de comunicacion respecto 4 la administracion palica municipal;

Wil Ber el enface enlre la aministracicn pibica municipal y los medios d& EOMUNIGASION.

WAV, Ser ol enlace enyre 81 Gobierno Muniipal y Jos medios da comunicacitn, asi come elaborar comunicades do prensa e |as
actividaces mas relevantes del Gobisrma Municipal para difundirlos entre fos mismos:

WY, hsegurar la debida difusion da los planes y antividades del Gobiermo Municipal en coordinacion con les distintas
Pependencias ¥ (rganos Auiliares, asi como evaluar 1a TepercUsion que tengan en |a opinion pablica ciudadana y en 03
medios de comunicacion,

¥¥vl. Proporsionar a fas Dependencias y Omganos Auxiliares la Informacion tecopileda y analizada que difurden los medios de
comunicasin respecto del Gohieran Munizipal;

¥xWll. Programar v caordingr 2 agenda de las citas, reuniones de Irahaje, eventos oficiales, eventes civins y ospeciales & 10 que
aista 2l Presidente bunisipal o sus representantss;

wixvll Brindar & servicio de logistica para la organizacian da los evertos ofiviales del Presidente Municipal & sUS represamaties,

WX, Brindar cobertura dz folografia, videa y audic a las actividades, programas y obras que leve a cabo el Gabisme Municipal en
peardinacién von |2s distinias Deperdancias;

%xX, Coadyuvar con |4 Secretaria de 1a Coniraloria y Teansparencia en I referenie at sistema de control v evalsacion &l
desempeio de las cepandencias de |a Administracidn Pablica hunicipal,

W¥xl  Ceardinar fa elabaracion y presentar ante las awtoridades el Plan Municipal de Desarrollo;

XX¥I:, Dar seguimiento al cumplimiento del Plan Municipal de [iesarraily,

el Ser o enlace del Presigente Municipal con Ja Comision de Sequimiento del Plan Municipal de Desarraila;

ARV, Disefiar y dar seguimiento a las politicas piblicas, planes y pregramas derivados de Plan Municipal de Desarrcllo requerios
paca €l desempenio de las funciones del Fresidante Iuaicipal;

HXKM. Llevar a cabe la planeacion de las estrategias y acsiones cerivadas del Plas Monicipal de Diesarrodo;

Kyl Asesorar 2 todas s dependencias imunicipales para [a elaticracién de sus Planas Operativos Apuales. {POAY

KNIl Dar cumplimiento & la aermatividad vigente para mejorar i efiriancia, eficacia v calidad del gasto piblice, implerentanda la
sonsdidacion de un presupuesio basato en resullados asi coma un sistamna da evatuacion det desempefio para llavar a cato
un proges infegral de planeacion, programacion, neasuplestagion, seguimiznio y rendicion de cuentas;
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XXXyl Proponse altemetivas orientarlas a la alineacion del presupuesfo y los programas, Gon el gasto previsto en el Plan tunicips!
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de Desarrola y los Programas Operativos Angales;

Realizar reuniones pergdices ton cada gabingle para evaluar s avances fisice-financiercs de los diferentes planes y
orofeartas, para Garankzar gue sus funciones sean acordes con |0 presupusstade y aprobada;

Inslazrar Is Comision Municipal de Mejora Regulatoria, dar cumplimients y Racer cumplir |a Ley estatal y Roglaments ce
Majora Requlatorta kunicipal;

Desarratlar el Plas Anuak de Yejora Regulateria y cumplir sus objelives;

Fragoner estraiegias y acciones tendientes a contar can un Imeentzrio Regquiaterio aclualizaco que facilte fa creacitn, mejora,
sustiuci¢n, yio abrogacitn del maeco reguiatorio de ta maleria, que fasiits el proceso continue de la revisién de la regulacitn
municipal;

inetiluic gt Andlisis del [mpacto Regutatorio some instramento estratégico para {avorecer que los beneficios regulatoros sean
superiores 9 las cargas o coslos impositives;

Cacrdinar y capacitar 2 jas dependencias y 0rganismas CrOMOVENies et lzs modificaciones a ta regukacin mumcipal en
referants 4l Andtisis de impacto Regulatorio;

Zrvitir el dictamen referente 2l Andlisis de Impasto Regutatorio ds os proyectos de hueves reglamentos y meofisacicnes a ia
requlacion mumicipal;

Sor enlece entre 1os secloras pliblico, sooial y privado, para recabar las opiaipnes de dichos sertores en matedia de mejora
ragulalaria,

Promover la implermentacicn de fa mejora regulztoria como pottica publica permanenta;

Fealizar estudios que sirvan de base para mejorar 1a nermatividad municipal;

Irmgusar la mejora regulaloria, desregulacion, simpliicaciin  administrativa, desconcentracian, descentralizasion,
transparencia y otras politicas piblicas qus fortalezcan fas actividedes y funciongs a carga de Jas Depandencias y Eatidadss
de la Admizistracion POblica Municipal;

Administra &1 Registro Municipal de Trémites y Servicios;

Srindar asesora scnica en materia de mejora requlatoria a las dependencias y arganismos; y

Qaglizar, en cocedinacisn con las dependancias de fa Administracion Pubica Munisipal y organismos, Un process integral de
simplficacion administrativa, orientade a facilitar las relaciones tel ciudadanc con la Adrénisiracién Plblica Municipal:
Impulsar la simplificacién administrativa de las politicas, acrmas, manualss, sistemas, pslructuras, funciones, recursos,
sarigios, seclores, niveles y regiones que integran, regulan o detarminas la organizacion y funcicnamients de 135 mismas;
Identificar globalments las practicas administrafivas exitosas, genarando alianzas téenicas con organismos inernacionales,
permiligndonos alcanzar wit nivel gubernamental compefitive,

Elaborar y semeter 4 la autorizacian del Presidente Municipal y fa secvetaria de i Contraloria y Transparercia fns proyectos
de manuales, poliicas o ineamientas que liendan a regutar los pracescs, procedimisntos, crganizacion y funsionamiento de
las dependencias, organos y Uridsdss adminisirativas que integren la administracicn pdblica municipal sentralizada, a fin de
que en el sjersicio de sus funciones apliquen con eficacia y eficiencia log recureos humanas y patimoniales, estableciendo
onkales, metsdos, procedimientos y Sislomas;

£stablecor y coordinar log procesos adminigiratives que fasilten documentar 1as modificaciones recibidas de la Direczién de
Recursos Humancs a los manuales de nrganizacion, manuales de polificas y procedimientos y estructura nroAnics
carrespondienies & ke administracion muricipal;

Salichar a los responsables de las dependencias municipeles un enlace gue coadyuve en 1z elaborzcian. modificacion,
revisian y aplicacion de los organigramas, mantalss y ineamientos de politicas. procedimientos y estudios especiales.
Condinar acciones institucionales para impulsar ka innovacids en ks procesos con le finalidad de ingrementar la eficacia del
sindicio pabice,

Derectar, eesniificar v propener prioridades da sceion en refacion con [as recesidadss de innovacion administrativa del
Municipiz Analizar la viabilidad y factbiidad de proyeclos inovadores presentados por la cludadania y proponer gt
Prasidents Murizipal |3 asignacion de su ejecucion;

Proporior al C. Presidente Municipat potiticas pubiicas inncvadoras asi Gome de ser necesaro la integeacian de organismes
con diversas espeoialidades para mejorar |2 efesiencia del Gobigrno Municipat;

Analizar tos propectos trascendentalns y estralénicos de la administragion con un enfogise e eoonaria y sustentabiidad que
parmita Iz toma de decigionas oporunas;

Promover 2 implantar sisternas de gestiva de calidad y meiora continua en los procesos operativos y administrativos ds las
iferentes dreas ¥ dependencias del Gobierna Muricipal,
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Pzra el despacho da los asuntes de su compstencia, la Oficina de la Presidencia Municical confard con Jag siguienies Direccianes; De
Tiejora Requlatoria, Econtmia, Procesos y Documeniacion; De Planeasion y Estrategia; De Comunicacién social, Tis Estructura Digital
y Redas; Ejecutiva asi como las coordinaciones y jefaturas de departamenios que sean necesarias, pa el fogro de sus fines,
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CAPITULO XV
DESARROLLO INTEGRAL PARA LA FAMILIA {DIF}

ARTICULO 27.- B Dosarallo lategral de |a Familia (DIF), &5 o organisma (ue tiere como roisibn brindar servicios de calidad, con
norturidad y con calidez, por parte de personai profasional calificado, ejeculando 26CIONGS &Mt Promocion, prevision, prevencion ¥
rehetiitacién tandientes a modificar y mejorar las circLnstancias de cardoter fisico, juridico, mental y seoial g impidan el desarmolio
integral del indiiduo v de las familias hasta lograr su incorparacion al bisnestar en yna vida plena y produciiva, Promovizndo fa
saricipacion consisnte y organizada de la poblacion para &l mejoramiento comunitaric ¥ tendra a wna persond dasignada por &l
Presidente Murigipal con cachcter honoriRce quien fungirs coma Presidente y aderas un Direcior Generat gon {naias kag alribucianes,
ulligaciones y responsabilidades que esfablezcan las leyes aplicables, tos Reglamentos Munlcipaies v ademas las siguientes.

I Coardinarse con 135 diversas instencias de Gobierno Municipal, Estatal y Federal, ast como con Orgarigmos no
Gubarnameniales para hacer legar lus beneficios da los diversus programas implamentatos por esla Diceccin;

Il Operar establecimientos di asistencia social v levar a catio acciones en materia de prevancian;

Al Elabarar un programa municipel de Asistencia Social conforme 4 Yos lineamiantos det Plan Municipal de Desarofio ¥ demas
instmumerios de planeacian de Ia Administrazion Municipal:

W, Ir:pUisar la cooperacibn con insiijucionos de procuracion e inparticion de justicia en ta protercidn de los sajeles susceplivles
de recibir servisios de asistencia seolal,
Y. Racaudar recursos econdrnicos y en aspecie para benaficio del DIF, expidiendo el recibo dal deducible correspondiente a

fraves de |z Secretaria de Tesoreria y Finanzas Municipal,

Yl Coiahorar oen las demas Auloridades Municipales 2 dar atencion y apoyo a las victimas de desastre;

Yl Heslizar programas preventivas, educativos y formalivos para combatir la desintegrasion familar, e pandilerismo, la
dregadiccion, el alosholismo y deméas conduclas antisociales ¥ delictivas que dafien 1a salud de la persona, 1iifics, nifas y
adeiescantas en rissgo do farmacodependancia;

Wi Fementar a cryanizacidn de grupos de promotoeres veluniaios y caordinar sus acciones, ofentando su paticisacion en los
programas de esta Direscion;

¥, Prorover ba cooperacian y la coordinacian internstitucional para asegurar la atencion inteqral a las personas y familias que \
sean sujesos de devechos do asfstencla social, -

X Aisistir 2 Los grupos, familias y personas en condicionss de vulnerabilidad, ya sea fisica, mental juridica;

¥l Investigaciones sobre 1as causas y efectos de fos problemag prioritarios de Asistencia Soctal;

AR Proporcicnar servicios ssistenciales a personas que por SUS Sarencias socinecanémicas o por problemas de iavelidez, se
vean impedidas para satisfacer sus reguarimismtas bisicos de subsistencia y desarrollo. Asi como @ menores, aduitos
mayeres desamparados;

%l Fromover y desarrollar programas gUe involucien a diversss arganismos, asociacionas civiles y sociedad en genersl CUyo

nhictivo sea brindar mas beeeficios a las personas mas welnarables;
¥, Operar esablecimientas que presten servicios de asistencia social en beneficio de menores en esiado dz abandano,
ancianos desamparadas, minusvalides sin recursos ¥ en genaral 3 personas Gon cualquier tipo de incapatidad;
WY, Brindar atercion psicoldgica a 108 mencres u olos ncapaces sujetos a viglencia familiar ast como a les abandonadas y en \‘\
general a guienes recsieran de este apoyd, incluyenda en su casa g los sujsios generadores de viclencia familiar, [
Wl Pregtar servicios de asistencia juridica a nifizs y nifios, jowenes, adultos mayores, personas cen  AguAa discapacicad, /7 “jﬁ
madres adolescantes y solteras, indigentes, indigenas migrantes © desplazados y todas aqualias personas gue por distintzs L
cifcunstancias no puedan ejercer plenaments sus derechas: '
¥l Brindar asesoria juridica gratuita a Ya ciudadania en general con la finalidad de gue |a familia terga un entomo de frasuilidad
legat, :
Wil Estabiecer programas de apoyo lisico, juridico v psicoldgico a1as victimas de abuso sexual, viglendia familiar o maltrate;
XIX,  Brincar apoyo con consulla médica y medicaments & bajo coste:
W%, Prevencion 2l desampara v abandeno ¥ 1a preteccion a los sujetos gue o padeten;
¥¥ Con lundamento en i establacido en fos arioutos 19, 4°, 7°, y 8 de la Ley para fa profecciin de los Cerechos de lag Mifias,
Nifns y Aoolescentes ¥ lendiendo af interés supericr oe 13 infancia, el Organismo tendra coma responsabiliczd coadyuvar en
el cumplimianio da esta Ley,
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Apryo a mujeres en periodos de gestaciin o lactancis, con espacial atengion a las adolesconizs en situacion de
vilnerabilidad;

Brindar apoyo a los adulios en pieniturd con mayer vulnerabilidad, promouiends su hienestar para mejorar su calidac de vida
v el desaralle de attiones de preparacin para i SENECTUD:

Realizar acciones de apoyo formativo, tanto preventivo come informativa, para fa integraciar, soclal, de sugeracion personal y
de capacitacion para el irabzjo, en bengficia de Jas persanas sujolos de |a asistencia social, gue tiendan a mejorar 1 calidad
de vida de o8 mismos;

Coordinarse con las diversss instancias agistenciales del Gobiemo del Estado y Federai para Hevar & las personas de
Barasas recursos los benefitios de ks programas sociales que tizndan a dotartos de 12 alimentacion elamental;

Impulsar el sare crecimiento fisico, mental y soctal de la nifez, mediants programas que fiandan a elevar sus condiciones de
saled y nutrisidn;

Realizar acciones de apoye etunat vo para la iniegraciin scelal y de capacitacion para &l trabajo a los sujetes de fa asistencia
ICH,

Apoyar al mejoramiento de Ja dista famdiar con otientacitn nulricional y la alimentacion complementaria a ta poblaciéa de
503503 resUrsos ¥ a pablacidn de zonas marginadas,

Establecer programas tendientes a evitar, prevenir y sancionar el malfrato de los menores, proporciondndores atencion,
slidado y vigilardcia,

Ofrecer an Servicia de calidad y calidez, promovida nifias y nifios afreves de actividades pedagogicas, alimantarias y de salud
que faverezcan el desarfolla istegral dsl nifio, en beneficio a madres frabiafadoras;

Eomeniar 1z utiizacion adecuada def tiempo fbwe de 12 famiia y fortalecer vinculos, fa solidaridad v la responsabilidad familiar,
Prevencion de iavalidez, educacion especial y |a rehabilitacion e integracion # 12 vida productiva o actva de personas con
aloiin tipo de discapacidad;

Tiar sequirsianto a los programas incluidos en ¢l Programa Nacienal para 1a insarporacion y Besarrollo de fas Personas con
Capacidades Diferenciadas, asl como los propios del Munloipio;

Parz 2l despacho de los asunice de sU competencia, el Director Genaral dal DIF se auxiiara con las Coordinaciones y Jefaturas de
Depararnghla, (ua se requierarn para su mejer desempefio.

 CAPITULO XV )
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

ARTICULD 26.- La Secrelarla de Besarrelo Econdmics es ' dependencia encargada de estabfacer ¢ instrumentar las politicas,

siraiegias, sccivnes ¥ programas tendientes a lograr ef Desarrotl Econimico del Municipio, cosespondiéndoie el despacho de los

siguicnies asunlos:

Wil.

VIl

Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 26 de Diciembre de 2018

Froganer al dyuntamiente la celebracidn da convenios oon 10s organismos del secker privada, gubsemarmental y particulares 2
fin e coardingr estuarzos tendientes & ncrementar la actividad econtmica del Municizio;

Formudlar @ impulsar acciones y programas orientados al desarrclio del fuismo en @ Municipic qus repsreuian on el
orecimienio de [a iadusira del sector sorvicias y de la generacion de empiens;

Coadyuvar a desarrollo de las actividades econdmicas que fepeeculan en e mejoramienis de los niveles de vida de la
peblacien

Tisefiar, promover e iMplementar programas y procesos para l formacion integral de 1as personas de todos los seclorss dst
Manicipio, en cianio 3 155 tecnaloyias de informagion y comnicacian;

Fromover ei scercamiento y facil acoese de los Sanfacataripences ab Internet y a las tecnologias de informacidn y
comunicacion, a través de los Ciber Centros, qua san centros especializados de formacien y consilta;

Adrinistrar los recussos asignados a tos Ciber Centros; asi coms raalizar i retaudacion de Ios ngresos propios 92 estos
ceniros para su enfrega a la Secretaria de Tesoraria y Finanzas det Municiplo;

implemeniar ¥ coordinar acciones de vinculacidn oriertadas a apayar a sactor empresarial para cubrir sus vacantes de
emoled;

Caordinar s relagiones institacionales enlre el Gobierno Muricipal y la comuridad empresariet, procurando la realizaciin de
programas, proyectos y acciones conjurtos para elevar la competilividad y la generacian de mas y mejores empleas;

Fanikar s eolscacion ds buscadores de empleo y empleadores mediante e Serviclo Municipal dat Emplec:

Promaver y realizar ferias det empleo;
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AE Trabajar conrdinadamente con cémaras, crganismos intermedios, depandancias gubemamentalss, instituciones educalivas y >
la saciedad en realizar conjunlamente aceiones orientadas &l fomento de fa inversién; <
Rl Implementar y promover acciones en coordinacion con organismos interesacos en e desarrclic de las aciividades

industrisles, comerciales, artesanales, de frismg y servicios, asi como realizar, pubficaciones, ferizs, exposiciones y foros
promaciénales para eslos fines;

Wil Aendef Ins asontos en materia de fomento y desarrollo sustenlable de la actividad cooperativa;

¥i. Consolidar y gestionas todo tipo de apoyos para ef desarrollo de las micros, petuefiag y medianas empresas y formentar 2
erganizacion de la produccién, la comerclalizacion artesanal y las induzirias famdisres;

¥y, Promaver y fomentar, en coordinacion con las autoridades estatales y federales compatenies, fa atraccion de inversionas y
Flabarar piogramas que impulsen & la comunidad en ¢l desarrollo de actividades economicas POpONCicNaNae apayos,
asoseria profesional, promocion, espacios v hemamisntas gue los inicien en el sector SoRNAMICD como Microempresanios o
penvefios empresarios,

¥l Elaberar programas gue impulsen a la comunidad en el desarroio de sclividades econdmicas proporcionando &poyos,
asesoria profesional, promocion, espacios vy herramientas que los inicien en el seclor BCONAMICE COME MiCrCCMpresanas o
pRgUENDS ernprasanas,;

¥ Formuiar, dirigir, coordinar y contrelar 1as acciones y programas tendienies a fomentar e imptilsar las actividades industriates,
comersiaies, turislicas. y e ganeral todo Ypa de actividad econbmica que genere fa creacidn de empleos y mejore fa
ecanamia de fa ciudadaniz,

AV hsesarar y capaciiar al sector sociat y privaco en femas relacionados con ol desarrollo v para el crecimiant de tas aclividades
prorémicas o en la ejecucion de priyectos para meiorar 1a econcmia familiar,

%1%, Los demas que en las materias de su competensia le atibuyan af Municipio las leyes y reglamentos yigentes, o |3 asigne &
Prasidents Municipal;

Barg o despacho de los asuntos de su competencia, La Secretaria de Desarrolio Econtmico contara con |a Direscidn; De Desarralio
Tacnelegico y Ecueativo; y de las Goordinaciones: De Fomento a la Inversién; Ejscuiiva de Promocion v Gestoria Empresarial, Del
Ewnplac y Productividad; v demas Coordinaciones y Jefaturas de Deparfamentos qee sean necesaelas, para lograr sts fines.

CARITULG XVl
DE LOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

ARTICULD 26.- Las entidades municipales que se constiuyan conforme a los ariculas 114, 112 y relativos de la Ley de Gobierno
Wunisipal Del Estada de Muevo Ledn, son organismos descentralizados. Tales dependencias se rigan también por las disposiciones
tonsignadas en este Reglaments y demas normativas que les resulten aplicables. N

ARTICULO 30.- EI Presidenie Municipal propondrd al Ayuntamiente la creacién, fusidn o liquidacidns de fos organmismos
descentrelizados. .

ARTICULO 31.- Los organismos descentralizados gozarén de personalidad juridica y patrimonio propic, y serén creados para auxlliar i
al Avuntamiento en el ejercicio de sus funciones, (R

CAPITULO XVIR
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD
|‘l
ARTICULO 32~ La tramitanién del Recursa de lacorformidad se ajustard a (as disposiciones de este reglaments, cuzndo la tey h\\é
aplicabte 3l caso concrete no prevea la prosadencia de recurse alguno, A fatfa da disposision expresa y encuare no seopongaafe
que prestribe ste crdenamients, se estars a lo dispuesto en la Ley de Justista Adrinistrativa para ef Estado de Nueve Leén an vigor,

ARTICULD 32- El recarso de nconfarmidad proceders en contra de los aclos de una u ofra de las dependancias administativas
sontra ias cuales el parlicaar estime que no s hace una exacla aphcacion de fa Ley.
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ARTICULO 34 El frémite de recurse estard a carge del titular de la dependencia que tublete smilide ¢ acta impugnado, & quign:
conespondera decretar o condugente respecte a la suspension de la sjecucion de gicho acte. La resolucion definiva del reourso SETE
firrnada por el prapic fular.
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ARTICULO 35.- La preseniasion del recurso se hard por triplicada anto la propia dependencia que hubisra dictada el acto impugnada.
debiendose tener como facha de presentacion la que se contenga en 1a constancia de recibo.

DE LA DEMANDA

ARTICULD 36.- £ recurso de inconformidad se interponded dentro da los 15 dias habiles siguientes, contados 2 artir de 12 fecha de
retficacian del acto que se smpugna, Si ef recurso se inerpusiese extemporanzaments, serd desechade de planc. Sila
wenparanetdad s& comprueha en el cursa ogl procedimiznte, se sobreseerd,

ARTIGULQ 37.- Dosahogadas 1as pruebas se consideraran A5 horas at recurrente para que formule alegatos. Se dictard ta resoiuciin
denlre de Tos 15 dias siguientss a ta fecha an 1a que sonciuye ef pericdo de alegatos.

DE LAS NOTIFICACIONES

ARTICULD 38.- Siempre que of recurente sefiae #t efecto domicilio dentro dat Bunicipio de Sanla Catarna, se ie noiifisaran
persanaimenie los siguignies A008!

l. Los acuerdas o resoliciores que admitan o desechen e recurso, ¢ declaren &l sobreseimicnto,

. .05 acuerdas o resolucionas que admitan o cesechen las prusbas;

IIl. Las resciucionas o acuerdos que contengan o seilalen fechas o tarminos para cumglir requarimizntos de actos o diligenvias;
R Las aouenins o resoluciones que ordenen aotificar a terercs;

Y Laos scunrdos o resoluciones que poagan fin al recurso de inconformidad, o complemerten sentansias de log Tribunales;

Si e racurrenis no sefiala domicifie dentro del Burizipio de Santa Cataring, las nofilicaciones sa efectearan por tista de arlesdos que
s2 fijaran ew la Direceion Juridica Municipal. Se nofificaran gor cormen perificada, con acuse da fecibo, los acusrdas que resuehen
sobre |5 suspensis del progedimiento admiristrativa de ejecusion.

ARTICUL® 38.- Las notificaciones que deban practicarse a ferceros se efectuaran en forma personal. Hecha la primera notificacion a
Iog tercerss inieresados, se observaran respecto de elos las reglas contenidas en of articuky precadente,

ARTICULO 40+ Las nolificacionas se haran en el domicilic gue hubiesa sefislads of incenforme para recibirlas y, en st defecio, en el
que tvisse registrado en la unidad. Todas las nofificacionss surtivin sus efectos al dia habil siguiente en que se realicen. Lus
termings fiados en los acuerdos o rescluciones que se nofifiquen, comenzardn a correr el dia sigliente de la fecha en que surta sus
Sfevios 1a notificacion respectiva, En los termings solo se computardn los dias hablles, cniandiéndose por tales agusilos en que se L4
arcusniren abicrtas a publico las oficinas del Municipio de Santa Catarina, AN

DE LA IMPROCEDENCIA

ARTICULD #1 - £5 improcedenie of recurso suands se haga valer contra astos administrativos:

I Que oo afecten el interés juridico del recursente; 4

Il Cue sean resolusiones dictadas en recurso administrative o en sumplimiento de éstas o de seniancias;

III. Cue hayan sito Imgugnadas ante el Tetunal de lo Comencioss Adrinisirative del Estado de Nugwo Leon; Y

v, Que 5o hayan consentido, emendigndose por consenlides los actms contra los que no se promovid el recurse de
inconformidad dentro del 1érmina de ley;

Paglna 33 de 38

1 1 6 Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 26 de Diciembre de 2018 Periédico Oficial




|
t ﬁ\éﬁm

Catarina
Y, (g sean Conexos 3 0o que haya sido mpugnada por medio de alglin recurse o juisky,
W, Que hayan sido revesados por la autoridad administrativa.
DE LAS PRUEBAS

ARTIGULO 42 Bl que afirma ests obligado & probar. Las auloridades deberan probar los hechos que mofiven sus aclos o
resaliziones, cuando el sfectado fos niague lisa y llanamente, a mencs que 1a negativa impiique & afirmacion de olr hecha,

ARTICULO 43.- En |a tramiacion del recursa de inconformidad se admilirsn toda clase de pruebas. exceplo |z de corfesidn de a8
auioridades mediznte absolucion de posiciones. Las pruebas supervivientes podran presentarse siempre que no 8¢ haya resuelta £
recirsc. Hardn prucha plens de confesion exprese del secUrments: tas prasunciones legales que no admian prusha en contrado, 2si
como los hechos legalinente afimades por autoridad en documentos piblicos, pera st en dichos dosumentos se contisnen
dozaraciones de verdad o manifesiaciones da hechos particutares, los documentos shlo prughan pienamente que, ante 12 zuloridad
que los expidié, se hiciaron tales declaraciones o manifestaciones, pero no prugban la verdad de lo declarado o manifastado, Las
demis pruskas quedaran a la prudente apreciacion de la autoridad,

ARTICULO 44.- {23 pruabas deberén rendirse en plazo de quince dias, que podra sef proiragado por una sala vez, hasla por quince

oigs,

RESOLUCION DEL RECURSC

ARTICULG 45.- Lz resolucion det recursa s& fundard en derecho y examinars todos ¥ cada una de fos agravies hachos valer par el
recients, teniendo la autoridad 1a facultad de invecar los hechos notorios. Cuanda uno de los agravios sea suficiente para desvirtuar

la validez del acto impugnato, bastard con el exaren de ese solo agravio, La autoridad podrd cormegi s emores que adviera en 1

cite '3 pracepios que €l iecurrente considers viokados y examinar en su conjunta s agravias, asi como los demas razeaamienios del
reclirene, 2 fin de resolver la cusslion efectivaments planteada, pero sin cambiar los hachos expuestos & &l recurse. Igusimente la
nutoricad Doded revocar sUS actos y resolucicnes cuando advisrta legalidad manifesla, aungue los agravios sean insuficientas, pero \\‘
dobara fundar los mativos por kas que eonsidert flegal ef acto y precisar el alcancs de su restlucién. o se padran revocar o madifizar,™

Ie:
¥, si iz modficasion es parcial, se Indicars con presidn el monto del credito fistal que subsista,

ARTICULO 48- La reselucian que ponga fin al recurso pedrac

i Desgctiarlo por improcedente o Sobreseera en su Caso,

I Cenficnar &l acto impugnado;

HH Mandar repaner gl pracedimienin administrativo;

W Disjar %in efectos el acts impugaado;

W, Modificar of acto impugrato o dicter uso nueve gue lo sustiuya, cuando el fecurse inlerpuesto sea tatst o parciaimante
resuelto a favor dat recurrente. 5i 12 resolucitn ordena realizar un deferminada acko o initia” i reposicicn del prosedimienta, %,
dehera cumplisse en plaze de guince dias, ;|

Lt
ARTIGULO 47 - Mo habra condenacion en costas en &l reoleso de inconfurmidad cormespondiends al recurrents hacerse Gargo de i3 £y

hongrarias y gasios que genere st defensa.

SUSPENSION DEL ACTO RECLAMADO

ARTICULD 48.- La suspensidn def acto acministrativo materia del recusso de inconformidad se decretara a peticién del recurrente.
Frocede decrelar 13 suspensiGn ceando consuran los requisitos siguientes:
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i e Io selicile por esorito ef recurrente ante 1a Direccion Juridica;

1 e no se siga perjuicio al intesds sociak, i se confravengan disposiciones de orden piblics;

IIi. Que easn dz dificl reparacion ins daiiog y perjuicios gue se causen al recuirents con | ejecucitn del acio;

. CQue garaniice ¢ recurrente el inferds fiscal, asi como fos darios y perjuitlos que pudiersn causarse a terceros ¢ a 12
comunidad. Se considera que se Siguan perjuicics al intarés sociat o se contravienen dispusiciones de orden plblica, en log
casts pravistos por @ arficuln 124, fracoion I, de laLey de Amparg.

ARTICULO 48.- Los recurrentes pedran garantizar el interés social y ios dafios indicados en fa fraccion |V det articulo precedente, en
alguna de las formas siguicntes.

i Depdsits de dinero en la Secretaria de Tescreria y Finanzas turicipal de Sands Catarina;

II. Prenda o hipoiges;

I Fianza olomada por institucion auterizada, o por persona fisica o maral de reconccids solvencia, ta que no gozard de log
beneficios de oren y excusion;

v, Embarga en via adminisirativa,

La gacantiz debard comprender, ademas de las contibucionss adeudadas, los accesoring causados & la fecha de su expedicitn, asi
oMo los que se causen en loe doce meses siguisntes & su ofergamientn, tratandose da créditos fiscales. En los demis cazos 18
garantia deberd cubrie los posthles dafios y perjuicios que & lisgaren a Gausar & terceras o a la comunidad. En ningdn casa las
auisilades podrin dispensar ] otorgarnients de Ta garantia.

ARTICULO 50.- En case de negativa o de violacian & la stspension, os interesados pedrén recurtir en queja arde et Secretaric det
Ayenizniento, acompafiata los documentos en que consla o FecUrss e inconformigad y o ofrecimiento u olorgamients de la caraniia
cerrespondiants. £l Secretacio del Ayuntamienio aplicera ks reglas indicadas en articuios precedentes para rasolver lo gue
correspanda.

ARTICULOS TRANSITORIOS

FRIMERO. La Creacion dal presentz Reglamenlo entraran en vigar al dia siguiente de su publicacion en el Periddice Oficial del
Estade de Kuzvo Ledn.

SEGUNDO - Se Abroga et Reglamente Orgéamico de la Adminiseracion Publica Muricipat de Sata Calaring dusvo Ledn, publicade en
o Perisdico Olicial dai Estado en fecha 21 de diciembre de 2015,

TERCERO.- Parz el casn de aquelios reglamentos municipales que hicieren alusién a |a escindida Secretaria de Administracian v
Sinaszas, serd aploable lo que resulte de la inferpretaciin en base @ las facullades v daberes estoblecidos en el presents
Qgglamento a las ahora Secretaria de Tesoreria y Finanzas y Secetaria de Adralnistracian respeclivaments.

CUARTO.- Enviese para su Publicacian en el Periddico Oficial dal Estado, y adicicriaimente pubiiguese en fa Gacela ¥unicipal pars
g0 mejar difiysion y cumglimignio.

Dado en & Saldn de S'ési_ones de! R, Ayuntaimiento de Santa Cataring, Nueve Ledn alos 19 dfa_s def mes de qlic'_e_:;&:pre del afto

20 8-das mit dieciocho. |

[

H

P

R / ol
LIC, ROBERTO mﬁ)ﬁg FARIA

LIC. HECTOR ISRAEL CASTILLA
SECRETARIO DERR. AYUNTA

PRESIDENT EMUNICIERL:
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EL C LIC. HECTOR ISRAEL CASTILLO OLIVARES, PRESIDENTE MUNICIPAL DE SANTA CATARINA, NUEVO
LEON, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 115 PARRAFQ SEGUNDO FRAGGION Il DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICAMOS; ARTICULO 130 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
E5TADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON; ARTICULOS 33 FRACCION | INCISO 8} ¥ 35 INCISO A}
ERAGCION X, 222, 223, 224 FRACCIONES I Y VII, 226 Y 227 DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO
DE NUEVO LEON: ARTICULOS 31, 49, 50, 61, 52 Y DEMAS RELATIVOS DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL R.
AYUNTAMENTO DE SANTA CATARINA NUEVO LEON, A TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIFIO, HACE SABER
GUE L R AYUNTAMIENTS DE SANTA CATARINA, NUEYD LEON, EN SESION ORBINARIA DE CABILDO No. (572018, DE
FECHA 19 DE DICIEMERE DE 2018, Ha TENIDO A BIEN APROBAR LA HODIFICACION POR ADICION DEL REGLAMENTO
INTERICR DEL R. AYUNTAMIENTO DE SARTA CATARINA NUEVO LEGN, EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

Les integrantes. de la Comisicn de Gobiema y Reglamentacian, del R, Ayunfamiento de Santa Catarina Nueva Ledr, cildadaros:
Elzaheth Galicia Radz, Frosidensts; Juan Anionio Cervamies Lopez, Secrefario y Juan Leretizo Bodriguez Gants, Vool oon
fundament en lo previsto por los articulos 36 Fraccion V de | Ley de Gobierna tAunicipal del Estado da Nuevo Ledn 22, 26, 26, 23 ¥
3%, del Reglamesto Interior def R, Ayuntamierio de Santa Cataring Musve Eadn, Procedimos al estudio y andlisis el asunlo turaace;
dei cual sz despranden [a siguiente:

EXPOSICION DF MOTIVOS

Modificazion 2l
REGLAMENTO INTERIOR DEL R. AYUNTAMIENTO
DE SANTA CATARINS NUEVO LEGN,

Oy los fecienies  imperatives de rango Censtitucionat parficularmente 12 Transperencia y aooceso a la Informacién Fublica
tubamamental y ta mojora Regulatoria , como elementns en que fas Nuavas Formas de gobiarnn y gestion piblica buscan lograr
unz mayer inclusion del gobernade en |a rendicion de cuentas, en la eficiencia y simplificacion adrrnistraiva, como verdaderos
ejercicios demesraticos; aunzdn a ello la innegable problematica de 1as cledades que componen &l drea metopolitara en ateria de
meviicad, esla dlima de impacto inegatle en fa calicad de vida de los ciudadanos ce Sanka Catarina, siendo la vida digna dereche
fundamenla: ferbien consagrada en la Constiucion General de 13 Replblica;  se sstima necesaria |2 zctuatizacion del marco
senmative que regula ia con‘ormasion, infsgracidn y delimitacion de facultades y deteres def érgsno supetior dei Municipio, de ahi
fue se praponga la inclusidn de fres nuevas comisiones de Cabiido en materia de Transparanca, Proteccion Chuil, Movilidad y
Trarsnorte, 2 fin de que los integranies del ayuntamienta reciban prmordiaimente cuenta del cumpliniento ds las ohfigaciones ¥ en
genoral las accignes implerientadas en dichas materias y que les derivan a tas diversas unidades administrativas del Munlcipio.

ANTECEDENTES

PRIMERO. En Sesisn Ordinaria de Cablkdo No.02i2018-1, de fecha 06 de noviembre de 2018, nos fus turnado por & C. Fresidents
Wricipal, of asunto relalivo a |a propuesta para 'a mediicacion del Reglamente interier del R. Ayurfamiento de Sarta Catarina Nusve
Laon

SEGUMNDO.- EI proyesto 42 modificacién del raglamento &n cuestivn, fue debidamante consuliade con la ciudadania tal some lo
i la _ey da Sebierno Municipal, segin consta en la Canvocaloda que fus publicada en ef Periddics Oficial, Porvent, Horizoste y
de Inlerret respectivamsnte en fechas 16, 17, y 19 de noviembre de 2018, Sin que para tal efecio se haya recibico en la
Secretaria del R, Ayuniamianto propuesta ciudadana slguna, dentro det kermina fijado para ello.

TERCERO.- A fin e determinar sodre el Anafisis de Impacte Regulatorka relativ @ fas modificaciones del Reglarmenta citado, se emvid
chizio Mo, DRIA-D32020484, a la Secretara Técnich madionte el clal se tuna para sonocimients de dicha dependencia sobre i3
creprion dai reglamento ciado, emiiéndose Visto Bueno del Analisis de Impac Regulatorio en oficic DMRMA-STEZ0:2013, en
AR por exescidn Falio 019,a |a Sscretaria del R, Ayunlamianto, signads por la Direscién de Mejora Regulatoria y Modernizacida
Administrativa, de conformidad con to expuesto en los ariculos 25, 26, 27, 28 y demas relatives de la Ley para i WMejors Regulaidia y
o Administrativa del Estado de Nueva beén y articlos §, €, y deméas relalives del Reglamento deTa Mejora Regulatoria
icipic de Santa Catarina Nugve Ledn, ¥, fk

Paging t de 2

Periodico Oficial Monterrey, Nuevo Ledn - Miércoles - 26 de Diciembre de 2018

Ayuntamientos

119



(/2]
(]
=
c
Q2
£
1]
]
c
>
<

120

Gobierno
Municipat de

Santa
Catarina

CONSIDERANDO

PRIMERO. EI R. Ayuntamiento en uso de las arbuciones que le confisran los ariculos 115, da la Constitucion Politics de los Estada
Lifdas Mexicanos, 118 de la Constitucian Politica def Estado Libre y Soberanc de Nusve Ledn, 33, Fraccién b, incist bj, 38,37,
202,228 y demds relafivos de la Ley de Gablemo Municipal deb Estada de Nuevo Ledn y artitudos 6, 8, 22, 31 y demas relafives dei
Regamento Interict det R. Ayunlamients de Santa Catarina Muavo Ledn.

SEGLNDO.- Los integrantes de |a Comisidn antes mensionada procedimos al estudio y endfisis del asunto wwenado, para o oo &
realizaren las juntas de comision los dias 14 de noviembre de 2048, 12 de diciembis del 2018 y la junta de comision en acta de jecha
17 de digiembre 2018, para el analisis y conclusidn mediante la cual se aprueba por unanimidad de los integrantss de la gomisian, et
; cia de modiinacion. Lo anterior de conformidad con 1o expuesio en al articulo 28 dal Reglamento Interior del R. Ayuntamiento det
f rio de Santa Cataring, Muevo Ledn; siendo parte integra def presente distamen 21 documants original.

Pa: lo aeterinrmente expuesto y fundado, los integrantes de la Comision de Goblerno y Reglamesdacion prasenten a consigeracicn de
Iog itegranles R, Ayurlamiento log siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO. Por I anleriorments expuesto y fundada, los inlegrantes da la Comisien de Gobiemno y Reglamentacion, tenemas a bien
aprobar la Medificacian por Adicion del Reglamento nteriod del R. Ayuntamiento de Santa Catarina Nugvo Leun, en los siguientes
larminos: Omiténdose 5.4 lectura por sef parfe integra del presente dicamen &l documento origingl aprobads por la coinisidn.

REGLAMENTE INTERIOR DEL R AYUNTAMIENTO
CE SANTA CATARMNA, NUBYD LEON

ARTICULO 30.- B R, Ayuniamienio establecerd, ias siquientas comisiones:
Dz ot Frace. Lala XVEL

%X DeTransparencia y Acceso a la Informagion;

XK. De Proteccitn Civik y

%%l De Movilidad ¥ Transporte.

ARTICULO 48 BIS. A la Comisién de Transparencia y Acceso ala Informacion, le compets:

L Promover 1a capacitacion de 165 servidores poblicos municipales en materia de acceso a la informacion y proteccion
de datos personales;

il. Recomendar 2 1a Contraloria Municipal tas medidas disciplinarias ¥ sanciones a aplicar por el incumplimiento de lo
preceptuado en materia de Acceso A LA Informacion Piblica;

I Garantizar el debida ojercicio def derecho a1a privacidad y la proteccidn de fa informagian;

. Crientar a los particulares a cerca do las solicitudes da acceso 4 la informacian;

V. Infarmar periddicaments, a través del Republicano Ayuntamianto, scbre lo¢ asuntos que haya recibide, & estado gue
guardan ¥ la forma en que hubieran sido resueltos;

¥l Lizvar a cabs la ditusion del gjercicio de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, para mantener af dia a1os
particulares de fo fue trasclende en ef Municipio;
VI Lzs demas que le sean conferidas por el R. Ayuntamlento o que deriven de otros ordenamientos legales.

ARTICULO 43 B1S L- A la Comision de Proteccian Civil, le competa:

1 Coadyuyar en la definicion de normas y politicas de pratescion civil con et Ayuntamiento y demis dependencias con
funciones en la materia;

1L Vigilar 1a aplicacion de las normas de proteceion civil por parte de fas autoridades Municipates;

I, Evaluar los trabajos de Jas dependencias municipales con funciones y atribuciones en materla de proteccion civil, y
@n hase a sus resultados y necesidades, proponer las medidas pertinentes para orientar 1a palitica que af respeciy

deba emprender el Municipio; y

A Gastionar ante las autoridades municipales, reportes de vecinos en materia de proteccion ehvil; i,

V. Las demas que [e sean conferidas por el R, Ayuntaniiento o que deriven de otres ordenamientos legales. :
Pagina 2 de 3
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ARTICULO 45 BIS H- A la Comisién de Movilidad y Transporte, Te compete:

1 Proponer medidas para majorar tag condicionss ¥ las rutas de transporte urbane, para prasentarias a la autorldad
competente;

II. Supervisar a través de la oficina de Movilidad de ja Secretaria de Desarrolle Urbano v Ecologia Municipal y en
coordinacien con |as Secretadas de Obras Publicas y Seguridad Plblica y Vialidad de manera periddica tas
autorizaciones de nueves faccionamientos, centros comerciales yfo vlalidades, para proponer la modificacién ylo
introduccion de nuevas rutas en coordinacion cot la Agencia Estatal de Transporte y prastadores de servicio de
transparte publico;

HN Soficitar al personat de la oficina de Movilidad fa Informacion ¥ aplicacion de programas de transporte piblica de
pasajeros cuando se afecte su Ambito territorial;

'8 Conocer las programas y estudios técnicos del serviclo de transporte plblice de pasajeros, que s& foalicen en ¢l
Municipio v en los que participe 2 oficina de Movilidad ante las autoridades competenies;
' Las demas que fe sean conferidas por ol R. Ayuntamiento o que deriven de ofros ordenamientos legales.
TRANSITORIO

PRIMERD.- 1a Modificacir: v Adicion  al presenfe Raeglaments entraran en vigor @ dia siguierte de su publicacion en gl
Feriadico Gizial del Estado de MNusvo Letn,

SEGHUNDO.- Znviese para su Publicacion en el Peribdico Oficial del Estado, y adicionalmante publiquese en Gacela Munigial
para sU mejor difusicn v cumplimisnto.

Duco en el Sakn de Sesiones deb R. Syuntamisnto de Santa Catarina, Nuevo Ledn a los 19 dias del mes de diciembre del afo

01 8-dos mit diecichi. i

SEGUNDO.- Sa solizita a |a Presidencia tenga a bien presentar a consideragion del Pleno e presente dictamen.

TERCERO -Aprobadc lo antericr, s¢ facula al C. Secretaro def R. Ayuntamisrto a fin de que proceda & emilr las natificaciones y
awisos da rigor carrespondientes parg ef cumplimiento det presents acuerdo, enviese &l Ejecutivo para su publicagian en &} Peritdicn
Oficial e} Estaco de Muevo Lean y adicisalmente publiguese en la Gaceta Municipal para su mejor difusian ¥ cumptimiente.

e T, )
Dadg,eél Salon de Sagignes del R Ayuntamianta de Santa Catarina, Nusve Ledn a 1o 19 dias del mes de diciembre del2
. . - o

as mil dieciocho. i

i 3 N

. ; £ i \}“ i - :

Lic. HECTOR ISRAEL CASHILL & Ol LIC. ROBERTO CARBOS FARIAS GARCIA.
PRESIDENTE MUNICHRARS! SECRETARIO DEE R, AYUNTAMIENTC
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EL C. UC. HECTOR ISRAEL CASTILLO OLIVARES, PRESIDENTE MUNICIPAL DE SANTA GATARINA, HUEVO
LEON, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 115 PARRAFO SEGUNDO FRACCION i DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; ARTICULO 130 DE LA CONSTITUGION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON; ARTICULOS 33 FRACCION |, INCISO B} ¥ 35 INCISD A)
FRACCION X, 222, 223, 226 FRACCIONES IV Y VI, 226 Y 227 DE LA LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO
DE NUEVO LEON; ARTICULOS 31, 49, 50, 51, 52 ¥ DEMAS RELATIVOS DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL R,
AYUNTAMIENTO DE SANTA CATARINA NUEVO LEON, A TODOS LOS HABITANTES DE ESTE MUNICIPIO, HACE SABER
GLE =L R, AYUNTAMIENTC DE SANTA CATARINA, NUEVO LESN, EH SESION ORBINARIA DE CABILDO No. D5i2018.], CE
FEGHA 19 DE DICIEMERE DE 201, HA TENIDO & BIEN APROBAR LA MODIFCDACION DEL REGLAMENTO DE ANUNCICS
DEL MUNICIPIO DE SARTA CATARINA NUEVO LEON, EN LOS SIGUIENTES TERMINOS.

Los inlegrantes de fa Comision de Gobiemo y Reglamentacion, del R. Ayuntamients de Santa Catatina Nuevo Ledn, cludadanos:
Tlizabesh Gelicia Ruiz, Presidente; Juan Antonio Cervantes Lopez, Secretario y Juan Lorenzo Rodriguer Gantd, Vocal con
fandamenta en 1o previsto por los aticulos3§ Fraceion Y de la Ley de Gebisme Municipal del Estado de Muevo Ledn 22, 26, 26, 22 y
A1, del Reglamenio Interior del . Aysntamisnla de Santa Cataring Muevo Ledn, Pracedimes al estudio v andlisis det asunta tumada,
deel cual se dasprence la siguiente:

Siposcion de Matives
pdificacion al
Reglaments de ANUNCIOS
DEL MUNICIPIO BE SANTA CATARINA NUEVS LEON,

Darivada del andlisis realizado por las unidades administrativas competentas, ante la necesidad de scheslivar el marco nonalive en
malesi de anUncies a 4 realidad y estructura urbana del Municipi, s gue se estima necesaria la moddicacidn de Reglamento de
Laurcios del Municipio, io anterior, tenfends en cuenta que &l interés primordial del Municipi es regular debldamenie tal materia, cn
estricte apego 2 la normaiividad ya vigente, sin dafar de establacer |as debidas reskiccionss a fin de cuidar el entornc v la segunidad
d los Ciudadanos del Muricipio, al tener certeza de que es prioritaria una reguiacion efectiva en 1a cual se complerenten por una
parte las nesesidades que el crecimianty Urbano y aconomico del Municipio requieren ' 1os derechos fundainentales del ciudadans de
tenar un entormo impic y sequro, da ahi que se estime Aecesaria la propuesta de modificacion del Reglamento de Anuncios deb
Runizipic, previo cumplimisnts de los requisitos frmales que impone ia Legistacian para dar debido sustanto y validez al mismo.

ANTECEDENTES

PRIMERQ.- En Sesian Ordinaria de Cabildo Mo 212018-11%, de fecha 13 de sepliembre de 2018, nos fue wmado por ef C. Presidensts
Municipal, ef 2eurto selative a R propuesta para i modificacion del Reglamento de Anuncics del Munisiplo de Saria Cataring Muevo
s pon, dervado de fa propuesta presentada por la Secrefaria de Desarrclio Urbanc 'y Ecologia ex Oficio No. SEDUE-7S02014, en
facha 12 do sepiembre da 2018, en téminos de los siguientss conceptos: “CARTTULC NI DF LA CLASIFIGACION DE LOS
ANUNCIOS" en lo que respecta al articuls 16 Tabla No. 2, el cual se refiere 3 1os anuncios de |3 Categaria “C" asi como el sefialade
como "AKEXOS® Tabla Mo.d, DE LAS CALLES, AVENIDAS Y ZONAS SUSCEPTIBLES. Tade vez que reslilan necesarias para el
adocuads funcionamierto y aplicacion de dicha Reglamentacion. Ast mismo posteriormente se racieron en la Secretarla del 8,
Ayurtamienfo 7 escritos de ciudadanos y emprasas relacionadas con la moditicacion del regiamento citado,  [a3 cuales fuernn
iurradas 2 l0s ialegrantes de la comision para su debido analisis ¥ revigicn.

SEGUNDG.~ El proyects de modificacidn del regiamenta en cussiion, fue debidamente consultado con fa cludadania tai coino lo
aicena|a Ley de Gobizmo Munizipal, segin consta en 1 Convacatotia que fue publicada en el Periddico Oficial, B} Forvenir, Horizonte
¥ Paging de Intemet respectivamente en fechas 24, 28y 26 de sepliembre de 2018

TERCERO-A fin de deferminar sobre ef Andlisis de Impacto Regulatorio ratative & las modificaciones del Regtamento cilado, se anid
oiiein No, DRMASTSR01E, a la Secrelaria Técnica mediante ef cual Se pone en conocimisnto de dicha dependencia dichas
modficaciones, emitichdose Visto Bueno del Analisis de Impacto Regulatorio en oficio DMRMADZA2018, en &R Folic 920,a 1a
Secretaria de Dasarrcllo Urkano y Ecologia, signado por la Bireccidn de Mejora Regulatoria y Modernizagion Admimistrativa, 38
senorridzd con ko expueste en los articelos 25, 28, 27, 28 y demas relalives de la Ley para la Mgjora Reguietoria v la Simplificaciont
Adminisiraiva del Estado de Nuevo Eeon y arliculos 5, B y demés relativos del Reglamento de 1a Mejora Regulstoria para el Municpf]
de Santa Calarina Nueva Ledn, y;
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CONSIDERANDO

PRIMERO.-EI R. Ayuritamiant en ust de 128 atribuciones que |2 confizren los articulos 115, da la Constitusion Poitice de log Estada
lUrides Mexicanos, 118 de la Canstitucion Politica del Estado Libre y Scberzno de Muevo Lesn, 33, Fraccidn i, ingiso bj, 35,37,
227,278 y damés relativos de |a Ley de Gebismo Municipal del Estade de Meews Ledn y articulos §, &, 22, 31 y demas relalives el
Reglamanta Iniericr det R. Ayuntamiento de Sanla Catarina Nueve Letn.

SEGUNDO.-Los integrantes de |a Comisin antes mencianada asi come personal de las diferentes drezs involicradas en el iema,
procedimes & su estudio y analisis, tante del proyecto nicial propuesto por la Secretaria do Desamolio Urbano y Ecologia, asi coma la
revision y analisis de jos 7 escriios presentades por ciudadanos y empresas relacionades con & proyacte dz modificazidn del
Reglamento da Anuncics en referencia, para o cual s flevd a cabo a Junia, lavantandoss acta de fecha 05 d2 diciembre del 2015, da
eenformidad con o axpuesto en el aticulo 28 del Reglamento Interior del R. Ayuntamiendo del Municipio de Samla Catarina. Nugwo
Lsen.

Per o anigriorments explesto y fundado, los Integrantes da la Comision de Gebiemo y Reglamentacién prasentan 8 consideracion de
ios infegzantos R, Aytntsmients (03 siguientes:

RESCLUTIVOS

PRIMERO.-5e aprusba ‘a modificacian al Reglamenta de Anuncios det Municipia de Santa Cataring Nueeva Ledr, en fos siguienies
trminos: para lo cual se omite su leclura, por ser parte integra del presente dictamen el docemento origing aprobado per fa comisidn:

REGLAMENTO DE ANUNCIOS .
DEL MUNICIPIO DE SANTA CATARINA, RUEVO LEON

CARITULO 1l DE LA CLASIFICACION DE LOS ANUNCIOS" en Io que respecta al articulo 18 &l cual se refiers a ks
ANUNCIOS DE La CATEGOREA "G asi como el sefiafado coms ANEXDS" Tabla Mod, CALLES, AVENIDAS Y ZONAS
SUSCEPTIBLES.

CAPITULO W
OF LA CLASIFICACION DE LOS ANUNCIQS
Articalo e
Articula P8
TaBLA Mo 1

Articulo 46.-Coresponden a la categoria "G anensios da tipa:

TABLA Mo, 2
AREA DE EXPOSICION DENSIDAD! SEPARACION ENTRE
TPo fm?} ALTURA (m) ANUNCIOS en Metros Lineales

(1 Sobre Techo 312 3 AR

G2 Carnelara 12-24 5 1 por local

3 Pateta wiv Bandera 25 i 1 pof local
1 por late de Cenlre Comerial o de

Camaliple .. 518 . 12 Qficinas
1 por fete da Centro Comercial Tipn

CE Direclorio 832 25 . Supermercado |

G4 Muppie 350 4 B

CT Lninglar . 63 5 150
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| Gobiarna
Munesipal de

o | Santa
- Catarina
]
8 Panlalia Blecirdnica 1248 15 ]
9 sdpsade de Paved 12-20 10 1 por focal
10 Letrero en Pared {letras
redizadas) 30% ded drea de fachada 15 1 por lecal
CH Walia Publivilaia 9.00 2.50 20

ANEXOS

TABLA No. 4 CALLES, AVENIDAS Y ZONAS SUSGEPTIBLES

ZOMA CENTRO DE SaNTA CATARINA (Zona comprendida entre las calles Moselos, Zaragoza, Guetroro, Librado Carcla y
Abasota) +Zona restingida para anuncics comerciztes; no se auterizan anuncics de fa categoria *C', salt por excepeior se
pedran sutorizar anengios de ientificacion del tipo C1, €3,

AVEMIDA SIANUEL ORDONEZ +Se penmitian ks anuncics comerciales y de ideatificacion respatandn 13 separacion enre
AUNGIOS. :

AUEMDA LJUAU‘-ITFMOC =Zona resinngzda no sa autorizan anuncias de la calegoria "' sals por excepcion se pedran

AVENIDA r*IO\-’IMILNTO OBRERQ +Zona restringida; no se autorizan anuncios de fa categaria "C" salo por Excepciin 5
podran autorizar anuncios dek tipe C2, C3 y G5 (restringidos unipolares, carigteras y direckonng).

AYENIDA LUIS DORALDG COLOSIO » Se permitirdn (o5 anuncios comerciaies y de identficacion respetands fa separach on
- enirg anuncis,

AYENIDA MIGUEL ALEMAN « Zona rectringidar no se autorizan anuncics de la categorla "C7, solo por excepcion se podris
autorizar zruncios del tipo C1, ©3 {resfiingidos unipolares, carteleras y doble tubular),

AVENIDA MANUEL J. CLOUTHIER + Zona reswingida; no se aulorizan anancios de fa categoria "C", 30l poT excepeitn se
padsan autorizar anyncing del tigo G2, 53 y G4 (anuncios propios).

AVENIDA MORONES PRIETS (Tramo: Limite con San Pedro hasta puante San fsidra) « Zona restringida; no ge autorizan
| anunies de ts categoria "C” solo por extepeinn so podran auterizar anuncios del tipo “C3; G5, C6 ¥ C11, resfiingicts C7yL8, |

BOULEYARD TiAZ ORDAZ » Se permitran los anuncios comerciales v de identificacitn, con una geparacian entre cada
anunCio Lomo o marca & presents reglamento,

CARRETERA MONTERREY-SALTILO « Se parmitiraa los anunclos comerciales y de idendificacion, con una separacion enfre
cada anunzio comtx [o marca el presente reglaments.

CARRETERA A VILLA DE GARGCIA + Se permitiran bos anuncios comerciales y ds ideatificacion, con una separacion erlre
cada anungio como b marca 2l presente regiaments. "

AVENIDA INDUSTRIALES DEL PONIEMTE {entre Av. Matfers y Carr. & Vila de Garcia) + Se permiiran los anunzios
comerciales y de identificacion respefandn ta separacin enfre anuscigs.

AVENIDA LA, 5 TORRES » éqna res!nnglca para anunms Hpu C:‘ )f ca

AYENIDA ALFONSO REVES » Zona restingida: no se auterizan anuncias de ‘@ categoria "C°, sclo par axcepsiin se podran
| autatizar anuncios del tipo €3, C5, CB y €19,

AUTORISTA MONTERREY-SALTILLO {Desde Av. Real del Vailz {frente) hasta Casela de Autapista) ~.Se parmitiran las
anuscios comerciales y de identificacion, con Lna seperagion entra cada anungio como ko Marca g presente Reglamenta
AVENIDA PRIMERG DE MAY( {entre Bivd, Diaz Ordaz y Par Vial El Okispe) » Zona restringida; no se autprizan anuacios de
la catesgosTa "C" aolo por excepcion se podrén aytorizar anuncias del tipo C3, G5, 08y C11.

AVERIDA ACUEDLICTO {entre calle Galeana y Avenida Montanal + Zona restringida; no se awiorizan ancios de la calegeria
*{>" goio por excapeién se podran autorizar anunsigs del tipo 62, €3, G5, C6y C11,

5
e

TRANSITORIOS \
T

PRIMERO.- La presante modiicacion entrara en vigor af dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial det Eslade de
pérzovn Lsdn,
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! Gobiarno
Murizipal da

Santa
Catarinag

SEGUNDO.- Enviese al Ejecutive para su publicacién en et Periadico Ofivial del Estads, y adicianalmenle publiquese en la
Gaceta Municipsl, 2 fin de que surta fos efectos legales comresnondientes,

Dado en el Salan de Scsionss del R, Ayuniamiento de Santa Gatarina, Nuevo Ledn, a fos 19 dias del mes de diciemtire del afio
201 8-ddos il dieciacha,

SEGUNDO.- Se solicila a la Presidencia tenga a bien presentar a considerazion del Pleno & presente dictamen.

TERCERO.-Aprabada in anterior, sa facua al C. Secretario del R Ayuntamlento 2 fin de gue procetda & emitr |25 nofificaciones y
avisos de ripor correspondientes para el cumplimiznte det presente acuerdo, enviese al Ejecutivd para su publicacion en & Periddico
Oficia del Estado de Nuevo Leén y adicionzlmente publiquese en |a Gaceta [Municipal para su mejor difusién y cunplimiente.

Uado. en"e‘ Salan de ‘Sesmnes del F'}A}runkﬂlentu te,Santa Catarina, Nuevo Ledn 2 los 19 dias del mes de d|c1 2
duS il dieciocha, 5 7 f;"'_. "‘-.\ i

PRESIDEMFEMUN{C AD A - SECRETARIODEL R. AYUNTARIENTC

e
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